
 
 

الرحمن الرحیملله بسم ا  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



جهت تاسیس آموزشگاه: شرایط موسس  
 

ٜ  تاؾييؽ  اجاظٜ لا٘ٛ٘ي ٔطاحُ عي اظ پؽ وٝ حمٛلي يا حميمي قرم:    13 مبدٌ  ٞييا   اظ ضا آٔٛظقيٍا

 . قٛ٘س ٔي ٘أيسٜ ٔٛؾؽ وٙس ٔي اذص اؾتاٖ ٘ظاض 

ٜ  ػّٕيي  ٞاي ٞيا  اػضاي اؾتخٙاي بٝ ( زِٚت قاغّيٗ بطاي تاؾيؽ پطٚا٘ٝ نسٚض -1تبصشٌ  ٚ ٞيا  زا٘كيٍا

ٗ  ٚ ) فٙيي  ٔيطتطظ  ٞياي  ضقتٝ زض پػٚٞكي ، ػاِي آٔٛظقي ٔٛؾؿا  ٜ  ٕٞچٙيي  ، ٞيا  قيطوت  ، ٞيا  زؾيتٍا

 ، وٙٙيس  ٔيي  ٔهيط   ضا زِٚتيي  اػتطاضا  ٚ أىا٘ا  اظ بركي يا تٕاْ وٝ ٞايي ؾاظٔاٖ ٚ ٟ٘ازٞا ٚ ٔٛؾؿا 

 . باقس ٕ٘ي ٔجاظ

 حمٛلي ٕ٘ايٙسٜ ػٙٛاٖ بٝ ضا فطزي بايس باقس غيطزِٚتي حمٛلي قرهيت ٔٛؾؽ وٝ زضنٛضتي  -2 تبصشٌ

 . وٙس ٔؼطفي ؾاظٔاٖ بٝ

 اؾاؾٙأٝ زض وٝ قٛز ٔي زازٜ آٔٛظقٍاٜ تاؾيؽ اجاظٜ زضنٛضتي غيطزِٚتي حمٛلي قرم بٝ - 3 تبصشٌ

 . باقس قسٜ ليس ٔكاٚضٜ ٚ پػٚٞكي ، آٔٛظقي فؼاِيت آٖ

 . اؾت بلأا٘غ باِؼىؽ ٚ آلاياٖ بطاي ذٛاٞطاٖ آٔٛظقٍاٜ تاؾيؽ اجاظٜ نسٚض -14مبدٌ

 : باقس ظيط قطايظ ٚاجس بايس )حمٛلي قرم ٕ٘ايٙسٜ يا حميمي فطز( ٔٛؾؽ - 55 ٔازٜ

 . ايطاٖ اؾلأي جٕٟٛضي تابؼيت  -1

 . ايطاٖ اؾلأي جٕٟٛضي اؾاؾي لاٖ٘ٛ زض قسٜ قٙاذتٝ ازياٖ اظ يىي يا اؾلاْ زيٗ بٝ اػتماز -2

ٓ  بٝ ٚابؿتٍي ػسْ ٚ فطٍٞٙي ، ؾياؾي ، اذلالي نلاحيت زاضابٛزٖ  -3 ٝ  ضغيي ٝ  ٌصقيت  ٞييا   تكيريم  بي

 . اؾتاٖ ٘ظاض 

 . ٔٛحط ويفطي پيكيٙٝ ؾٛء ٘ساقتٗ  -4

 . ضٚاٖ ٚ جؿٕي ؾلأت بٛزٖ زاضا  -5

 ٔطبٛط ٚظايف ايفاي ٔا٘غ فطز جؿٕي ٔؼِّٛيت ، ؾاظٔاٖ ٔؼتٕس پعقه تكريم بٝ وٝ زضنٛضتي : تبصشٌ

 . اؾت بلأا٘غ ٔٛؾؽ ػٙٛاٖ بٝ ٚي تائيس ، ٘طاقس

 ( . آلاياٖ بطاي ) زائٓ ٔؼافيت يا ٚظيفٝ ٘ظاْ ذسٔت پاياٖ بطي بٛزٖ زاضا -6

 . ؾٗ ؾاَ 55 حسالُ زاقتٗ .-7

 . آٖ ٔؼازَ يا زيپّٓ فٛق ٔسضن حسالُ بٛزٖ زاضا -8

 ٔطاويع  ٚ ٔٛؾؿا  زض ٚلت پاضٜ ؾاَ 4 يا ٚلت تٕاْ فطٍٞٙي ، آٔٛظقي ؾابمٝ ؾاَ 5 حسالُ بٛزٖ زاضا -9

 . باقس ضؾيسٜ ضؾٕي ٟ٘ازٞاي يا زِٚتي ٞاي زؾتٍاٜ تهٛيب بٝ آٖ ٘أٝ آئيٗ يا اؾاؾٙأٝ وٝ آٔٛظقي

ٜ  تاؾيؽ تٛجيٟي عطح تائيس اظ پؽ ٔٛؾؽ نلاحيت بطضؾي  :1 تبصشٌ  ٘ظياض   ٞييا   تٛؾيظ  آٔٛظقيٍا

 . قس ذٛاٞس ا٘جاْ زؾتٛضاِؼُٕ( ايٗ 3 ٔازٜ ٔٛضٛع اؾتاٖ)

 فٛق قطايظ تٕأي ٔيطايؿت ٘يع جسيس ٕ٘ايٙسٜ ، حمٛلي قرم ٕ٘ايٙسٜ فٛ  يا تغييط زضنٛض  :2 تبصشٌ

 . باقس زاضا ضا

 ضٛابظ بطاؾاؼ زؾتٛضاِؼُٕ ايٗ انلاحيٝ تهٛيب تاضيد اظ لطُ وٝ ٞايي آٔٛظقٍاٜ فؼاِيت ازأٝ :3  تبصشٌ

 . اؾت بلأا٘غ ا٘س قسٜ تاؾيؽ ٔطبٛط ٔمطضا  ٚ



ٖ  ، ّٔي واضآفطيٙي ٞاي جكٙٛاضٜ بطٌعيسٌاٖ : قأُ ٘رطٍاٖ :4 تبصشٌ  ٟٔياض   ّٔيي  ٔؿيابما   بطٌعييسٌا

ٝ  اِيٛاح  زاض٘سٌاٖ ، ذٛاضظٔي جكٙٛاضٜ بطٌعيسٌاٖ ، إِّّي( بيٗ -)ّٔي ٝ  تيا  ييه  زضجي  قيٛضاي  ؾيٛي  اظ ؾي

ٖ  ٘ظياض   ٞييا   تكريم بٝ ٞؿتٙس اي ٚيػٜ ٞا لابّيت زاضاي وٝ وؿا٘ي يا ٚ ٞٙطٔٙساٖ اضظقيابي  اظ اؾيتا

 باقس. ٔي ٔؿتخٙي 55 ٔازٜ 8ٚ9ٚ 7 بٙسٞاي قَٕٛ

ٗ  حميٛلي،  قرم ا٘حلاَ حميمي(يا ٔٛؾؽ)قرم نلاحيت قسٖ ظايُ يا فٛ  زضنٛض  :16 مبدٌ   ضيٕ

ٖ   آٔٛظقٍاٜ واض ازأٝ ، جسيس واضآٔٛظ ٘اْ حطت تٛلف  ٔيسيط  ٔؿيوِٛيت  بيا  زاييط  آٔٛظقيي  زٚضٜ نيطفا تاپاييا

 : اؾت ٔجاظ ظيط قطايظ باضػايت اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  ٚ٘ظاض  آٔٛظقٍاٜ

 .باقس ٔي ٚضاث يا ٚاضث ػٟسٜ بٝ آٔٛظقي ٞاي زٚضٜ ٞعيٙٝ تأيٗ ، حميمي ٔٛؾؽ فٛ  زضنٛض  - الف

ٝ  اؾيت  ٔٛظيف  ٚ ٘ساقتٝ ضا زضآٔٛظقٍاٜ حضٛض اجاظٜ ٚي ٔٛؾؽ نلاحيت قسٖ ظايُ زضنٛض  – ة  وّيي

 . ٕ٘ايس تؿٛيٝ ٚ پطزاذت ضا آٔٛظقي ٞاي زٚضٜ اجطاي ٞاي ٞعيٙٝ ٚ تؼٟسا 

ٝ  ٔيسيط  ٕٞياٍٞٙي  بيا  اؾيت  ٔٛظيف  آٖ حمٛلي ٕ٘ايٙسٜ ، باقس حمٛلي قرم ٔٛؾؽ چٙا٘چٝ – ج  تؿيٛي

 . ٕ٘ايس پطزاذت ضا آٔٛظقي ٞاي زٚضٜ ٞاي ٞعيٙٝ وّيٝ حمٛلي( )قرم ٔٛؾؿٝ

ٝ  ييه  ٔيس   ظيط   اؾت ٔٛظف ٔٛؾؽ ، حمٛلي ٔٛؾؽ ٕ٘ايٙسٜ نلاحيت قسٖ ظايُ زضنٛض  – د  ٞفتي

 حطت تٛلف ضٕٗ زضغيطايٙهٛض .ٕ٘ايس الساْ زؾتٛضاِؼُٕ 55 ٔازٜ ٔغابك فطزٚاجسقطايظ ٔؼطفي بٝ ٘ؿطت

 .ٔسيطٔجاظذٛاٞسبٛز وأُ بأؿوِٛيت زايط آٔٛظقي زٚضٜ نطفاتاَپاياٖ واضآٔٛظقٍاٜ واضآٔٛظجسيس،ازأٝ ٘اْ

ٜ  ٔيسيط  حمٛلي، قرم ا٘حلاَ حميمي(يا ٔٛؾؽ)قرم فٛ  زضنٛض  : تبصشٌ  اؾيت  ٔٛظيف  آٔٛظقيٍا

 . ٕ٘ايس ٌعاضـ اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  بٝ ضا ٔٛضٛع ٞفتٝ يه ٔس  ظط 

 ا٘تماَ حمٛلي، قرم ا٘حلاَ يا حميمي( )قرم ٔٛؾؽ نلاحيت قسٖ ظايُ يا فٛ  زضنٛض   :17 مبدٌ

 :باقس ٔي پصيط أىاٖ ظيط قطايظ ضػايت با آٔٛظقٍاٜ تاؾيؽ پطٚا٘ٝ ٚاٌصاضي ٚ

ٗ  55 ٔيازٜ  قطايظ ٚاجس ، ٚضاث اظ يىي چٙا٘چٝ حميمي ٔٛؾؽ فٛ  نٛض  زض الف( ٗ  ايي ٝ  آئيي  باقيس  ٘أي

َ  56 بٙيس)اِف(ٔازٜ  باضػاييت  ٝ  ا٘تميا ٝ  تاؾييؽ  پطٚا٘ي ٓ  اظ پيؽ  ٚي بي ٝ  ضضيايت  تٙظيي  ٚضاث ؾيايط  ٘أي

 ٚ ٔازي حمٛق ٚ ٔٙافغ ا٘تماَ بٝ ٘ؿطت تٛا٘ٙس ٔي ٚضاث نٛض  ايٗ غيط زض اؾت بلأا٘غ زضزفاتطاؾٙازضؾٕي

 . ٕ٘ايٙس الساْ ٘أٝ آئيٗ ايٗ 55 ٔازٜ قطايظ زاضاي فطز بٝ آٔٛظقٍاٜ ٔؼٙٛي

 قيطايظ  زاضاي فيطز  بٝ آٔٛظقٍاٜ پطٚا٘ٝ ا٘تماَ 56 ٔازٜ د بٙس باضػايت حمٛلي قرم ا٘حلاَ زضنٛض  (ة

 . اؾت بلأا٘غ حمٛلي قرم لا٘ٛ٘ي ٕ٘ايٙسٜ تٛؾظ زؾتٛضاِؼُٕ ايٗ 55 ٔازٜ

ٝ  ا٘تماَ ، اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  ٔؼتٕس پعقه تكريم بٝ ٔٛؾؽ اظواضافتازٌي زضنٛض  ج(  تاؾييؽ  پطٚا٘ي

 . باقس ٔي بلأا٘غ زؾتٛضاِؼُٕ ايٗ 55 ٔازٜ قطايظ زاضاي فطز بٝ آٔٛظقٍاٜ

ٝ  ِغٛ حمٛلي( ٚتائيس ٔٛؾؽ)قرم نلاحيت قسٖ ظايُ زضنٛض  : تبصشٌ  ٞييا   تٛؾيظ  تاؾييؽ  پطٚا٘ي

ُ  56 ٔيازٜ  بٙيس)((  باضػايت آٔٛظقٍاٜ تاؾيؽ پطٚا٘ٝ ، شيهلاح لضايي ٚيأطاجغ ٔطوعي ٘ظاض   قيسٜ  باعي

 . بٛز ٘رٛاٞس غيط بٝ ا٘تماَ يا ٚاٌصاضي ٚلابُ

 

 

 



فرآیند تاسیس آموزشگاه       

 

 روند ثبت درخواست

 

 

 درخواست جهت تاسیس آموزشگاه
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 درخواست نحوه ثبت

 

 درخواست از طریق پورتال                                                                      درخواست مکتوب                            

 

 

 

 

 

 

 



 

 درخواست مکتوب

 

 مدارک مورد نیاز

 

٘أٝ ضؾٕي زضذٛاؾت تاؾيؽ)زضذٛاؾت اقرال حمٛلي اظ عطيك ضئيؽ ٞيا  ٔسيطٜ قطوت ٚيا  -5

 ٔٛؾؿٝ نٛض  ٔي ٌيطز(.

 قٙاؾٙأٝ.وپي تٕاْ نفحا   -5

 وپي آذطيٗ ٔسضن تحهيّي.-3

 وپي واض  پاياٖ ذسٔت ٚ يا ٔؼافيت زائٓ)ٚيػٜ بطازضاٖ(.-4

 وپي واض  ّٔي.-5

 .3×4ؾٝ لغؼٝ ػىؽ تٕاْ ضخ  -6

 وپي عطح تٛجيٟي حطت قسٜ زضپٛضتاَ. -7

 ٘أٝ اػلاْ ٘ظط ا٘جٕٗ نٙفي. -8

 

تًامبن صًست می گیشد ي دسخًاست مىتًة ي دس خًاست اص طشیك پًستبل بصًست توضیح : 

 مشتىذات سا بب اطلاعبت مىذسج دس پًستبل مطببمت می دَذ. وبسشىبس مشبًطٍ مذاسن ي

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 درخواست از طریق پورتال

 

 

وطزٜ ٌعيٙٝ پطٚا٘ٝ  ٚضٚي ِيٙه ذسٔا  وّيه ٚضٚز بٝ نفحٝ انّي پٛضتاَ جٟت حطت زضذٛاؾت -5

 ٔي وٙيٓ. تاؾيؽ آٔٛظقٍاٜ ٚ ؾپؽ زضذٛاؾت تاؾيؽ ضا ا٘ترا(

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

بؼس اظ حطت زضذٛاؾت، اظ عطيك ؾيؿتٓ وس ضٍٞيطي بٝ زضذٛاؾت وٙٙسٜ  زازٜ ٔي قٛز وٝ ٔتماضي  -5

ٔي  يٙس زضذٛاؾت تاؾيؽآتاؾيؽ با ايٗ وس ضٍٞيطي  بٝ ؾيؿتٓ پٛضتاَ ٚاضز قسٜ ٚالساْ بٝ تىٕيُ فط

 ٕ٘ايس.

 



 
 

 ٔي وٙيٓ.ٝ الساْ بٝ تىٕيُ فطايٙس حطت ٘اْ باٚاضز وطزٖ وس ضٍٞيطي ٚ وس ّٔي زض لؿٕت ٚضٚز بٝ ؾأا٘ -3

 

 
 

 وّيه بط ضٚي ِيٙه ٚيطايف الساْ بٝ تىٕيُ اعلاػا  فطزي، آٔٛظقي ٚ اضؾاَ عطح تٛجيٟي ٔي ٕ٘اييٓ. با -4



 
 

 

 

  



 

ٞاي ذاْ عطح تٛجيٟي ضٚ زاّ٘ٛز وطزٜ ٚ بؼساظ جٟت اضؾاَ عطح تٛجيٟي ٔي بايؿت ابتسا فطْ  -5

 اضؾاَ ٔي ٕ٘اييٓ. تىٕيُ ٚ تايپ ، ظيپ ٕ٘ٛزٜ ٚ

 

 

وپيي تٕياْ    -بؼس اظ تىٕيُ اعلاػا  ٚ اضؾاَ عطح تٛجيٟي پطٚ٘سٜ ٔتماضي وٝ قأُ)٘أٝ زضذٛاؾيت   -6

 -وپيي وياض  پايياٖ ذيسٔت     –وپي آذطيٗ ٔسضن تحهيّي  –وپي واض  ّٔي  –نفحا  قٙاؾٙأٝ 

ٚ ٕٞچٙيٗ ؾٝ اؾٓ بٝ تطتيب اِٚٛيت ٚ با شوط  ٘أٝ ٘ظط ا٘جٕٗ نٙفي( -عطح تٛجيٟي اضؾاَ قسٜوپي 

 ٔي ٌطزز. جٟت تهٛيب بٝ ٞيوت ٘ظاض  اضؾاَ  ٔفْٟٛ آٟ٘ا بطاي ٘اْ ٌصاضي آٔٛظقٍاٜ



بؼس اظ تهٛيب ٞيوت ٘ظاض  اؾتاٖ . قٕاضٜ ٚ تاضيد جّؿٝ ٞيوت ٘ظاض  اؾتاٖ تٛؾيظ واضقيٙاؼ     -7

 ٞيوت ٚاضز ٔي قٛز.ٔطاوع زض ِيٙه 

 

 

 

ؾلأت ضٚحي ضٚا٘ي( ضا  -ػسْ اػتياز –واضقٙاؼ ٔطوع ٘أٝ اؾتؼلأا  ؾٝ ٌا٘ٝ )تكريم ٞٛيت   -8

بطاي ٔتماضي تٙظيٓ وطزٜ ٚ بٝ ٔطاجغ شيهلاح اضؾاَ ٔي ٕ٘ايس. بؼس اظ اذص ٘تيجٝ اؾيتؼلأا  ، واضقيٙاؼ   

٘تيجٝ اؾتؼلأا  ٚ ٔساضن قرهي ٔتماضي ضا اؾىٗ ٕ٘ٛزٜ ٚبٝ حطاؾت اضؾاَ ٕ٘ايس. بؼس  ٔطوع ٔي بايؿت

ضا زض ِيٙيه تؼيييٗ    ٚ ٘ظيط حطاؾيت ازضٜ ويُ ضا    قٕاضٜ ٚتياضيد ٘تيجيٝ اؾيتؼلأا     اظ اػلاْ ٘ظط حطاؾت، 

 نلاحيت ٚاضز ٕ٘ٛزٜ ٚ تاييس ٕ٘ايس.

 



 

 

ٔطوع، ٔٛافمت ٘أٝ انِٛي اِٚيٝ بطاي ٔتماضي  بؼس اظ تىٕيُ  ِيٙه تؼييٗ نلاحيت تٛؾظ واضقٙاؼ     -9

)ٕ٘ٛ٘يٝ  ٔاٜ فطنت زاضز وٝ ٔٛاضز ٔٙسضد زض ٔٛافمت ٘أٝ انِٛي ضا ا٘جاْ زٞس. 6نازض ٔي ٌطزز وٝ ٔتماضي 

 ٔٛافمت ٘أٝ انِٛي زضتهٛيط ظيط ٔكاٞسٜ ٔي قٛز(.

 

 



 

ؼس اظ تىٕيُ فطْ باظزيس واضقٙاؼ ٔطوع فطْ باظزيس ٔىاٖ ضا تحٛيُ ٔتماضي زازٜ تا تىٕيُ ٕ٘ايس. ب   -51

ٔىاٖ تٛؾظ ٔتماضي، واضقٙاؼ ٔطوع جٟت باظزيس ٔىاٖ بٝ ٔحُ ٔؼطفي قيسٜ اظ عيط  ٔتماضيي ضفتيٝ ٚ     

نحت ٚ ؾمٓ فطْ تىٕيُ قسٜ ضا بطضؾي ٔي ٕ٘ايس. اظ جّٕٝ ٔٛاضزي وٝ زضبحج  باظزيس ٔىياٖ باييس بيٝ آٖ    

 ؾطا٘ٝ فضا ٔي بايؿت ٔغابك آييٗ ٘أٝ تٛجٝ زاقت بحج ٔتطاغ ٔىاٖ ٔتٙاؾب با ضقتٝ آٔٛظقي ٔي باقس.وٝ

 ضػايت قٛز.



 

  

بؼس اظ باظزيس ٔىاٖ. ابتسا زضذٛاؾت باظزيس تٛؾظ ٔتماضي زض پٛضتاَ زضد ٔي ٌطزز. ؾپؽ ظٔاٖ  -55

 باظزيس ٚ٘تيجٝ آٖ تٛؾظ واضقٙاؼ ٔطوع زض پٛضتاَ ٚاضز قسٜ ؾپؽ شذيطٜ ٔي ٌطزز.

 



 
 

 

 

ٞيوت ٘ظاض  ضؾيسٜ ا٘س بٝ تطتيب اِٚٛيت تٛؾظ ذٛز اؾأي پيكٟٙازي ٚٔؼٙي آٟ٘ا وٝ بٝ تهٛيب  -55

 ٔتماضي زض پٛضتاَ ٚاضز ٚ تاييس قسٜ ٚ ؾپؽ تٛؾظ واضقٙاؼ ازاضٜ وُ شذيطٜ ٔي ٌطزز.

 

 



 
 

 

 

تىٕيُ قسٜ ٚ عي يه ٘أيٝ   ٘يطٚي ا٘تظأي تٛؾظ واضقٙاؼ ٔطوع فطْ ٞاي ٔطبٛط بٝ ازاضٜ أاوٗ -53

ازاضٜ أاوٗ ٘يطٚي ا٘تظأي اضؾاَ ٔي ٌطزز. بؼس اظ باظزيس ازاضٜ أاوٗ اظ ٔىاٖ آٔٛظقٍاٜ ٚ تاييس آٖ، ٘أٝ بٝ 

تاييسيٝ  آٖ تٛؾظ ٔتماضي تحٛيُ واضقٙاؼ ٔطوع قسٜ ٚ واضقٙاؼ ٔطوع ٔي بايؿت قٕاضٜ ٚ تياضيد ٘أيٝ   

  .ٚ شذيطٜ ٕ٘ايسأاوٗ ضا زض پٛضتاَ ٔغابك قىُ ظيط ٚاضز 

 

 



 
 

 

فطْ ٞاي ٔطبٛط بٝ تجٟيعا  ػٕٛٔي ٚ آٔٛظقي آٔٛظقٍاٜ تحٛيُ ٔتماضي زازٜ ٔي قٛز. ٚ بؼيس اظ   -54

واضقيٙاؼ  تىٕيُ آٖ تاضيري تٛؾظ ٔتماضي بٝ واضقٙاؼ ٔطوع جٟت باظزيس اظ تجٟيعا   اػلاْ  ٔي قٛز. 

ك جٟيت باظزييس تجٟييعا  ٚ تغطيي    وٝ زض آٖ ضقتٝ ذيال ترهيم زاضز   واضقٙاؼ ٔطبٛعٝ ٔطوع ٕٞطاٜ با 

بؼس اظا٘جياْ باظزييس ٘تيجيٝ     ٔٛجٛز با فطْ ٞاي تىٕيُ قسٜ بٝ ٔحُ آٔٛظقىاٜ ٔطاجؼٝ ٔي ٕ٘ايٙس.تجٟيعا  

 ٔي قٛز. ٚ شذيطٜ باظزيس تٛؾظ واضقٙاؼ زض پٛضتاَ ٔغابك قىُ ظيط ٚاضز

 



 
 

 

 

بؼس اظ تىٕيُ ِيٙه تجٟيعا   تٛؾظ واضقٙاؼ ٔطوع ، ؾيؿتٓ پٛضتاَ يه يٛظض٘يٓ  پؿٛضز  زائٕي  -55

 ٚ: ٔٛؾؽ نازض ٔي وٙس وٝ ٔٛؾؽ با ايٗ  ٘اْ واضبطي ٚ ضٔع جسيس بٝ پٛضتاَ ٔطاجؼٝ وطزٜ بطاي

 تىٕيُ ٕ٘ٛزٜ .ٔىاٖ آٔٛظقٍاٜ ٚ واضٌاٜ ٞاي ٔطبٛعٝ ضا  اِف(

(( بطاي ٔسيط ٚ ٔطبي آٔٛظقٍاٜ ٘اْ واضبطي ٚ ضٔع ػطٛض تؼطيف ٔي وٙس. وٝ ٔسيط ٚ ٔطبي ٔي بايؿت با ايٗ  

قغّي ٚ باظ آٔٛظي ذٛز ضا  –تحهيّي  –بٝ پٛضتاَ ٔطاجؼٝ ٕ٘ٛزٜ ٚ اعلاػا  )فطزي ٘اْ واضبطي ٚ ضٔع ػطٛض 

 تىٕيُ ٚ تاييس ٕ٘ايٙس(.

 ٔؼطفي ٔسيط ٚ ٔطبي آٔٛظقٍاٜ:  -56
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 ابيلاؽ  نسٚض ٚبا ا٘ترا( ، زؾتٛضاِؼُٕ ايٗ 55 ٔازٜ ٔغابك ٚ ٔٛؾؽ پيكٟٙاز بٝ آٔٛظقٍاٜ ٔسيط : 59 ٔازٜ

 . قٛز ٔي ٔٙهٛ( ٘ظط ٔٛضز آٔٛظقٍاٜ زض اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  ؾٛي اظ

 . باقس با٘ٛاٖ اظ ٞا ذا٘ٓ آٔٛظقٍاٜ ٚ ٔطز بايس آلاياٖ آٔٛظقٍاٜ ٔسيط  :5 تطهطٜ

 ٔٛؾيؽ  ؾيٛي  اظ ٔسيط ٔؼطفي اظ پؽ ٔاٜ 5 ٔس  ظط  حساوخط اؾت ٔٛظف اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  :5 تطهطٜ

 ابلاؽ تائيس نٛض  زض ٚ وطزٜ الساْ زؾتٛضاِؼُٕ ايٗ 59 ٚ 55 ٔٛاز ٔغابك لاظْ ٞاي بطضؾي ا٘جاْ بٝ ،٘ؿطت

 قطايظ با ٘ظط ٔٛضز فطز ا٘غطاق ػسْ بايس ايٙهٛض  غيط زض ٕ٘ايس نازض آٔٛظقٍاٜ ٕٞاٖ بطاي ضا ٚي ٔسيطيت

 . ٌطزز اػلاْ بٝ ٔٛؾؽ وتطاً ٔطبٛط

 . باقس ٕ٘ي ٔجاظ زِٚت قاغُ واضوٙاٖ بطاي ٔسيطيت ابلاؽ نسٚض : 3 تطهطٜ

 : آٔٛظقٍاٜ ٔسيط اذتهاني قطايظ : 51 ٔازٜ

 زٚضٜ بيطاي  واضقٙاؾي ٚحسالُ پايٝ آٔٛظقي ٞاي زٚضٜ بطاي واضزا٘ي حسالُ تحهيّي ٔسضن بٛزٖ زاضا -5

 آٚضي ٚفٗ تحميما  -ػّْٛ ٚظاض  تائيس ٔٛضز ػاِي آٔٛظـ ٔٛؾؿا  ٚ ٞا زا٘كٍاٜ اظ پيكطفتٝ آٔٛظقي ٞاي

 . ٔؼازَ آٖ يا

 ؾغٛحٕٛضز اظ يىي زض ؾاظٔاٖ ٔهٛ( آٔٛظقي اؾتا٘ساضز ٔغابك آٔٛظقي ٔسيطيت زٚضٜ ٌٛاٞيٙأٝ اضائٝ -5

 ؾاظٔاٖ. تاييس

ٝ  آٔٛظقيي  ٔٛؾؿا  ٚ ٔطاوع زض آٔٛظقي واض ؾابمٝ ؾاَ 4 يا ٔسيطيت واض ؾابمٝ ؾاَ 5 ٌٛاٞي ضائٝ -3  وي

 تهٛيب بٝ ضؾٕي ٟ٘ازٞاي يا زِٚتي ٞاي زؾتٍاٜ اظ يىي تٛؾظ آٟ٘ا تاؾيؽ ٔجٛظ يا اؾاؾٙأٝ يا ٘أٝ آئيٗ

 . باقس ضؾيسٜ

 ٚٔمطضا  ضٛابظ اؾاؼ بط ٘أٝ آييٗ ايٗ اظ لطُ تا وٝ ٔسيطا٘ي اظ آ٘سؾتٝ بطاي ٔسيطيت ابلاؽ نسٚض : تطهطٜ

ٝ  ٔكيطٚط  ا٘س زاقتٝ اقتغاَ آٔٛظقٍاٜ ٔسيط ؾٕت زض ٔطبٛط ٝ  وؿيب  بي  ـ زٚضٜ ٌٛاٞيٙأي  ٔيسيطيت  آٔيٛظ

 ٞياي  زٚضٜ بيطاي  نيطفاً  زؾتٛضاِؼُٕ ايٗ ابلاؽ اظ پؽ يىؿاَ ظط  قسٜ تؼييٗ ؾغٛح اظ يىي زض آٔٛظقي

 .اؾت بلأا٘غ پايٝ آٔٛظقي

ٜ  ٔيسيطيت  زاض ػٟسٜ ذٛز برٛاٞس ٔٛؾؽ نٛضتيىٝ زض : 55 ٔازٜ  اذتهانيي  ضيٛابظ  باييس  باقيس  آٔٛظقيٍا

 . ٕ٘ايس احطاظ ٘يع ضا ٔسيطيت

 ٚ ضٛابظ بطاؾاؼ ٘أٝ آئيٗ ايٗ ابلاؽ اظ لطُ تا وٝ ٔٛؾؿيٙي اظ آ٘سؾتٝ بطاي ٔسيطيت ابلاؽ نسٚض : تطهطٜ

ٝ  وؿيب  بٝ ٔكطٚط ا٘س زاقتٝ اقتغاَ ٘يع آٔٛظقٍاٜ ٔسيط ؾٕت زض ٔطبٛط ٔمطضا   ٔيسيطيت  زٚضٜ ٌٛاٞيٙأي

ٗ  ابلاؽ تاضيد اظ يىؿاَ ظط  قسٜ تؼييٗ ؾغٛح اظ يىي زض آٔٛظقي ُ  ايي  اجيطاي  ٔٙحهيطاًبطاي  زؾيتٛضاِؼٕ

 . اؾت بلأا٘غ پايٝ آٔٛظقي ٞاي زٚضٜ

 . اؾت اِعأي آٔٛظقٍاٜ ٔحُ زض ٚي ابلاؽ زض ٔٙسضد اٚلا  زض ٔسيط حضٛض : 55 ٔازٜ

 حضيٛض  زفتيط  زض ٚزضد ٔٛؾيؽ  وتطيي  ٔٛافميت  با تايىٟفتٝ ضٚظا٘ٝ يا ؾاػتي ٔطذهي اظ اؾتفازٜ  :5 تطهطٜ

ٜ  ييه  ٚحساوخط ٞفتٝ يه اظ )بيف ٔس  بّٙس ٚٔطذهي اؾت بلأا٘غ واضوٙاٖ ٚغيا(  بيا  ؾياَ(  ٞيط  زض ٔيا

 . باقس ٔي ٔجاظ اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  بٝ وتطي ٚاػلاْ ٔٛؾؽ ٔٛافمت



ٖ  جٙؽ اظ ٔٛؾؽ چٙا٘چٝ بطز ٔي بؿط ٔطذهي زض آٔٛظقٍاٜ ٔسيط وٝ ٔستي زض  :5 تطهطٜ  باقيس  وياضآٔٛظا

 تٛؾظ آٔٛظقٍاٜ ٔطبياٖ اظ يىي بايس ايٙهٛض  غيط زض بٛز ذٛاٞس ٔسيط ٔؿوِٛيتٟاي ٚ ٚظايف زاض ػٟسٜ ذٛز

 .قٛز ٔؼطفي اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  بٝ ٚي ٔطذهي ٔس  زض ٔسيط جا٘كيٗ ػٙٛاٖ بٝ ٔٛؾؽ

 اػتطاض ّٟٔت پاياٖ يا آٔٛظقٍاٜ ٔسيط تغييط بٝ تهٕيٓ اظ لطُ ٔاٜ يه حسالُ اؾت ٔٛظف ٔٛؾؽ : 53 ٔازٜ

 . وٙس الساْ ٔسيط ابلاؽ تٕسيس زضذٛاؾت يا جسيس فطز ٔؼطفي بٝ ٘ؿطت ٚي ابلاؽ

 ٔيسيط  ا٘تريا(  ٚي فيٛ   ٚ اؾتؼفا يا ، اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  تٛؾظ آٔٛظقٍاٜ ٔسيط ػعَ زضنٛض  : 5 تطهطٜ

ٗ  تيا  ٚ قٛز ٔي ا٘جاْ زؾتٛضاِؼُٕ ايٗ 51 ٚ 59 ٔٛاز زض ٔصوٛض ضٚـ بٝ جسيس  ازاضٜ ، جسييس  ٔيسيط  تؼييي

 ٔيسيطيت  ٔٛليت  نسٚضابلاؽ ٚ ٔٛؾؽ پيكٟٙاز بٝ وٝ اؾت ٔٛلتي ٔسيط بطػٟسٜ زٚٔاٜ تا حساوخط آٔٛظقٍاٜ

 آٔٛظقٍاٜ ٕٞاٖ ٔطبياٖ ٔياٖ اظ اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  تٛؾظ ٔٛؾؽ پيكٟٙاز ٚنَٛ اظ پؽ حساوخطيه ٞفتٝ

 . قس ذٛاٞس ٔكرم قطايظ ٚاجس افطاز ؾايط يا

 ٔؿوِٛيت ضأؾاً تٛا٘س ٔي فٛق ٔس  عَٛ زض باقس واضآٔٛظاٖ جٙؽ اظ آٔٛظقٍاٜ ٔٛؾؽ چٙا٘چٝ : 5 تطهطٜ

 . ٌطزز زاض ػٟسٜ ضا ٔسيط ٚظايف ٚ
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 : باقٙس ظيط اذتهاني ٚ ػٕٛٔي قطايظ حائع بايس ٔطبياٖ : 55 ٔازٜ

 : قأُ ػٕٛٔي قطايظ ( اِف

 . ايطاٖ تابؼيت -5

 ػّٕي اِتعاْ ، ايطاٖ اؾلأي جٕٟٛضي اؾاؾي لاٖ٘ٛ زض قسٜ قٙاذتٝ زيٙي ٞاي الّيت اظ يىي پيطٚ يا ٔؿّٕاٖ  -5

 . قٟط  حؿٗ زاقتٗ ٚ زيٙي احىاْ بٝ

 اؾاؾي لاٖ٘ٛ ضػايت بٝ اِتعاْ ٚ ٌصقتٝ ضغيٓ بٝ ٚابؿتٍي ػسْ ٚ فطٍٞٙي ٚ ؾياؾي نلاحيت بٛزٖ زاضا  -3

 . ايطاٖ اؾلأي جٕٟٛضي

 . فؿك بٝ تجاٞط ٚ اذلالي فؿاز بٝ اقتٟاض ػسْ  -4

 . ٔرسض ٔٛاز بٝ اػتياز ػسْ . -5

 . ٔٛحط ويفطي ٔحىٛٔيت ؾابمٝ ػسْ  -6

 . آٔٛظـ ٔٛضز حطفٝ با ٔتٙاؾب جؿٕي ؾلأت زاضابٛزٖ . -7

 . آلاياٖ بطاي تحهيّي ٔؼافيت يا زائٓ ٔؼافيت يا ػٕٛٔي ٚظيفٝ ذسٔت پاياٖ ٌٛاٞي بٛزٖ زاضا .-8

 : قأُ اذتهاني قطايظ ((

 .ؾاظٔاٖ ٔهٛ( اؾتا٘ساضزآٔٛظقي بطاؾاؼ تسضيؽ فٖٙٛ آٔٛظقي زٚضٜ ٌٛاٞيٙأٝ اضائٝ -5

 زضاؾتا٘ساضزٞاي قسٜ ِحاػ ٚترههي فٙي ػٕٛٔي، تٛا٘اييٟاي ٕٚٞچٙيٗ تحهيّي ٔسضن حسالُ زاضابٛزٖ .-5

 .ٔطبٛعٝ ٔهٛ( آٔٛظقي

 اؾتا٘ساضز باظآٔٛظي ٌٛاٞيٙأٝ اضائٝ بٝ ٔٙٛط ٔطبي تسضيؽ ،ازأٝ ٔطبٛط اؾتا٘ساضز تغييط نٛض  زض : 5 تطهطٜ

 . باقس ٔي جسيسٔطبٛط

 ٔس  ايٗ عي اؾت بسيٟي.الاجطاؾت لاظْ زؾتٛضاِؼُٕ اظابلاؽ پؽ ٔاٜ قف حساوخط بٙسفٛق اجطاي : 5 تطهطٜ

 .اجطاذٛاٞسقس لطّي ضٛابظ باقس فالساؾتا٘ساضزٔطبٛط وٝ زضٔٛاضزي

 زضحطفٝ آٔٛظقي ذسٔا  اضائٝ بطاي وافي ٚتٛا٘ايي نلاحيت زاضاي وٝ ذاضجي ٔترههاٖ واضٌيطي بٝ : 3 تطهطٜ

 .اؾت بلأا٘غ ٔطوعي ٘ظاض  ٚياٞيا  اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  تكريم ٞؿتٙسبٙابٝ پيكطفتٝ اظٟٔاضتٟاي ٔؼيٙي

 ٔٛؾؽ ػٟسٜ بٝ 55 ٔازٜ بٙس( باضػايت ٔطبياٖ اذتهاني نلاحيت تائيس ٚ بطضؾي ٔؿوِٛيت : 56 ٔازٜ

  اؾت آٔٛظقٍاٜ

 ٘ظط ٔٛضز ابلاغي ضٛابظ عطك ٔطبي اذتهاني ٚ ػٕٛٔي نلاحيت احطاظ نٛض  زض آٔٛظقٍاٜ ٔٛؾؽ : 57 ٔازٜ

 زض ، وطزٖ انُ با بطابط اظ پؽ ضا شيُ بكطح ٔطبٛط ٔساضن وّيٝ ضٌٚطفت اؾت ٔٛظف ٚي واضٌيطي بٝ ضٕٗ

 اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  بٝ ضا آٟ٘ا اظ ٘ؿرٝ يه ٔطبي واضٌيطي اظبٝ پؽ ضٚظ زٜ تا حساوخط ٚ ٕ٘ايس ٍٟ٘ساضي آٔٛظقٍاٜ

 .ٕ٘ايس تؿّيٓ

 . قٙاؾٙأٝ نفحا  تٕاْ -5

 . ّٔي واض  ضٚي ٚ پكت -5

 . تحهيّي ٔسضن آذطيٗ -3



 . ٔؤحط ويفطي ٔحىٛٔيت ؾابمٝ ػسْ ٌٛاٞي -4

 . تحهيّي ٔؼافيت يا ٚ ( آلاياٖ ) زائٓ ٔؼافيت يا ذسٔت پاياٖ واض  -5

 . ٔرسض ٔٛاز بٝ اػتياز ػسْ ٌٛاٞي -6

 بطضؾي بٝ ٘ؿطت ، ٔطبي ٔساضن ٚنَٛ تاضيد اظ پؽ ٔاٜ يه ظط  حساوخط بايس اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  : 5 تطهطٜ

 نٛض  زض ٚ الساْ ٔطبٛط ٔساضن تغطيك ٚ 55 ٔازٜ (( ) ٚ ( اِف ) بٙس ضػايت با ٚي اذتهاني ٚ ػٕٛٔي نلاحيت

 . ٕ٘ايس اػلاْ ٔٛؾؽ بٝ وتطاً ضا ٘تيجٝ تائيس، ػسْ

 .اؾت ٔطبي نلاحيت تائيس ٔٙعِٝ بٝ ٔٛؾؽ بٝ ٔمطض ّٟٔت زض اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  پاؾد ػسْ : 5تطهطٜ

 اؾتاٖ ٘ظاض  ٞيا  تكريم با ٔطبي ػٕٛٔي يا ترههي نلاحيت ضز آٔٛظقي زٚضٜ عَٛ زض چٙا٘چٝ : 3 تطهطٜ

 ٕٔٙٛع بؼسي زٚضٜ بطاي ٚي بىاضٌيطي ِىٗ اؾت بلأا٘غ زٚضٜ ٕٞاٖ تاپاياٖ ٔطبٛط ٔطبي فؼاِيت ازأٝ ، قٛز اػلاْ

 . قٛز ٔي ٔحؿٛ( ترّف ٚ بٛزٜ

 بٝ ٔكطٚط ضقتٝ يا حطفٝ چٙس زض 55 ٔازٜ ( ( ) ٚ ( اِف ) بٙس ضػايت با ٔطبي يه بىاضٌيطي : 58 ٔازٜ

 .اؾت ،بلأا٘غ ٔطبٛط ٔهٛ( آٔٛظقي بطابطاؾتا٘ساضز حطفٝ ٚ ضقتٝ زض ٔطبيٍطي ٚ احطاظقطايظ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  توسط موسسثبت اطاعات توسط مدیر و مربی و تایید آن 

تٛضيح زازٜ قسٜ ٔسيط ٚ ٔطبي با ٘اْ واضبطي ٚ ضٔع ػطٛضي وٝ ٔٛؾؽ  54ٕٞا٘غٛض وٝ زض لؿٕت )(( بٙس  

ذٛز ضا  (قغّي ٚ باظ آٔٛظي –تحهيّي  –)فطزي بطاي آٟ٘ا ايجاز وطزٜ بٝ پٛضتاَ ٔطاجؼٝ ٕ٘ٛزٜ ٚ اعلاػا  

واضقٙاؼ ٔطوع ٚزض ٟ٘ايت  ٚ ؾپؽ ٔٛؾؽ ايٗ اعلاػا  ضا تاييس ٔي ٕ٘ايس ٚ بؼس ٛزٜتىٕيُ ٚ تاييس ٕ٘

واضقٙاؼ ازاضٜ وُ. تاييس اعلاػا  تٛؾظ واضقٙاؾاٖ ٔطوع ٚازاضٜ وُ ٔٙٛط بٝ اذص ٔساضن لاظْ وٝ زض 

زض  لؿٕت قطايظ احطاظ شوط قسٜ  ٚ تغطيك اعلاػا  ٔٙسضد زض پٛضتاَ با ايٗ ٔساضن أىاٖ پصيط ٔي باقس.

قىُ پاييٗ ٕ٘ٛ٘ٝ تاييس اعلاػا  ٔسيطاٖ ٚ ٔطبياٖ ٘كاٖ زازٜ قسٜ وٝ ٞط ضً٘ ٘كا٘ٝ تاييس ٞطوساْ اظ ٔطاحُ  

 ٔي باقس.

 

 
 

 

 



 

 

 

 درخواست ابلاغ مدیریت و مربیگری توسط موسس 
 

بؼس تىٕيُ ٚ تاييس اعلاػا  ٔسيط ٚ ٔطبي تٛؾظ ٔسيطاٖ ٚ ٔطبياٖ ٚ ؾپؽ ٔٛؾؽ ٚ واضقٙاؼ ٔطوع ٚ 

ازاضٜ وُ . ٔٛؾؽ ٔي بايؿت با ٔطاجؼٝ بٝ پٛضتاَ بطاي ٔسيط ٚ ٔطبي  زضذٛاؾت ابلاؽ ٔسيطيت ٚ واضقٙاؼ 

 ٔطبيٍطي وٙس.

 

 
 

 

 

 

 

 



  می مراحل صدور ابلاغ مربیگری و مدیریت بجس در پاره ای موارد کاملا شبیه به هم

 .باشد

 

 بعد از درخواست موسس از طریق پورتال

 حشفٍ مًسد دسخًاست بشای مشبی( )تىمیل اطلاعبت شخصی ي تحصیلی ي 

 

 

 

مذاسن مشبًطٍ تحًیل وبسشىبس مشوض گشدد تب وبسشىبس بعذ اص تطبیك اطلاعبت مىذسج دس پًستبل بب مذاسن آن سا 

 جُت طشح دس َیئت وظبست استبن تحًیل وبسشىبس مشبًطٍ دس اداسٌ ول ومبیذ.

 

 

 

 

شمبسٌ ي تبسیخ جلشٍ َیئت وظبست سا ياسد پًستبل  س مشوضبعذاص مًافمت َیئت وظبست استبن دس ایىجب ویض وبسشىب

 ومبیذ. می

 

 

 

 اسسبل وبمٍ بٍ مشاجع سٍ گبوٍ تعییه صلاحیت بشای مذیش ي مشبی الذام ومبیذ. بب  

 

 

بعذ اص اخز جًاة استعلامبت، وبسشىبس مشوض وتیجٍ استعلامبت ي مذاسن شخصی مذیش ي مشبی سا اسىه ومًدٌ ي بٍ حشاست 

ل می ومبیذاسسب  

 

بعذ اص اخز وبمٍ حشاست وبسشىبس مشوض شمبسٌ يتبسیخ جًاة استعلامبت يَمچىیه وتیجٍ بشسسی حشاست سا ياسد پًستبل 

 می ومبیذ.

  

 پشداخت فیش تًسط مذیش ي مشبی بصًست آولایه

  

 تبییذ اطلاعبت آمًصشی تًسط وبسشىبس مشوض ي اداسٌ ول



 صدور ابلاغ مربیگری ویا مدیریت

ازأٝ ٔطاحُ نسٚض پطٚا٘ٝ تاؾيؽ،  بؼس اظ نسٚض ابلاؽ ٔسيطيت ٚ ٔطبيٍطي،  ٔٛؾؽ ٔي بايؿت  زض -57

 ظقٍاٜ ضا زض ِيٙه ٔطبٛط بٝ بط٘أٝ واضي زض پٛضتاَ ٚاضز ٕ٘ايس.ٛبط٘أٝ واضي آٔ

 

 

 

 

 

 



 

 پطزاذت فيف بهٛض  آ٘لايٗ تٛؾظ ٔٛؾؽ. -58

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 تٛؾظ ٔٛؾؽ ٚ تاييس آٖ تٛؾظ واضقٙاؼ ٔطوع.تىٕيُ فطْ ٔجٛظ ػٙاٚيٗ زٚضٜ ٞاي أٛظقي  -59

 

 
 

 

 

 تاييس اعلاػا  تٛؾظ واضقٙاؼ ٔطوع ٚ ؾپؽ واضقٙاؼ ٔطبٛعٝ زض ازاضٜ وُ. -51

 نسٚض پطٚا٘ٝ تاؾيؽ بٝ ٔس  يىؿاَ بطاي ٔتماضي تاؾيؽ آٔٛظقٍاٜ. -55

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 تمدید پروانه تاسیس آموزشگاه

ً         8طبك مبدٌ  ة فصل ديم ضًابط ي ممرشسات صرذيس ي تمذیرذ پشياورٍ تبسریز آمًصشروبٌ مصر

پشياوٍ تبسیز آمًصشوبٌ بٍ مذت یىشبل صبدس شذٌ ي تمذیرذ آن مىرًب برٍ احرشاص       4/7/1394

 ششایط ریل می ببشذ:

دسصذ لبرًلی دس   60َضاس وفش سبعت آمًصشی ي حذالل  4000داسا بًدن عملىشد بٍ میضان  -1

 آصمًن.

دسرتًس   6تخلف یب تخلفبتی وٍ مشمًل بشخًسد لبوًوی جذيل ج بىذ ة  مبدٌ عذم يجًد  -2

العمل مشًق َب ي وحًٌ سسیذگی بٍ تخلفبت آومًصشوبَُبی فىی يحشفٍ ای اصاد مصًة َیئت 

 وظبست مشوضی .

 استمشاس ششایط عمًمی ي اختصبصی مًسز طی یه سبل. -3

 

  سبل لببل تمذیذ خًاَذ بًد. دس غیرش   5پشياوٍ تبسیز  دس صًست داسا بًدن ششایط فًق بٍ مذت

اوصًست پشياوٍ تبسیز یىشبلٍ اص دسجٍ اعتببس سبلط خًاَذ شذ. يجُت فعبلیت مجذد مًسز می 

ببیشت بعذ اص گزشت دي سبل اص تبسیخ لغً پشياوٍ تبسیز دسخًاست دسیبفت پشياوٍ تبسیز خًد سا 

 بشاسبس ضًابط ي ممشسات اسائٍ ومبیذ.

  ٍتبسیز عیىب شبیٍ بٍ دسخًاست ايلیٍ پشياوٍ تبسیز می ببشذ وٍ ششح آن مشاحل تمذیذ پشياو

 دادٌ شذٌ است.

 

 

 


