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تسهيلات به آموزشگاههاي فني  پرداختدستور العمل اجرايي 

 و حرفه اي آزاد
  

به منظور توسعه و گسترش فعاليت ها و ارتقاء كيفي خدمات در آموزشگاه هاي فني و حرفه اي آزاد تابعه ساازما   

مهارت در كشور از طریق ارائه فراهم سازي ارتقاء برنامه پنجم توسعه مبني بر  12ماده  "ب"و كمك به اجراي بند 

تسهيلات مالي با نرخ ترجيهي و تامين فضاهاي فيزیکي و كالبدي با شرایط سهل و زمينه سازي حضور فعال بخش 

و با عنایت به قرارداد  عامليت اعطاي تسهيلات تلفيقي از محل اعتباارات كمکهااي فناي و اعتبااري      غير دولتي

باين   32/1/2314ماورخ   102222/11/د/2141و حرفه اي كشور به شاماره  سازما  آموزش فني  2314بودجه سال 

، بدینوسيله دستورالعمل اجرایي اعطاي تسهيلات باه  سازما  آموزش فني و حرفه اي كشور و بانك توسعه تعاو  

 : آموزشگاههاي فني و حرفه اي آزاد تابعه سازما  به شرح زیر ابلاغ مي گردد

 
تسهيلات موضوع قرارداد  براي موارد زير قابل  ررداتل   - 1ماده 

 مي باشد : 

 02تاا  هاي استيجاري به ملکي اعطاي تسهيلات جهت خرید ساختما  آموزشگاه به منظور تبدیل آموزشگاهالف( 

 ميليو  ریال 022حداكثر درصد ارزش ملك و 

و اداره گروه آموزشگاه هاي فني و حرفاه اي آزاد   ناماه   تبصره: آموزشگاه هایي كه بنابر شيوه نامه نحوه تشکيل 

و  دهداتشاکيل  نوع اول را از  آموزشگاه هاي فني و حرفه اي آزاد گروه ،( 22/21/13مورخ  41221/122/13شماره 

آموزشاگاه هاایي كاه داراي رشاته هااي       "با موضوع  شيوه نامه 1از ماده  1-2بند    فعاليت آموزشي مي نمایند

در  ( "همسا  و غير همسا  با جنسيت یکسا  و یا دو منظوره كه در تمام هزینه ها و منافع مشترک مي باشاند  

 آموزشگاه مي باشند. اولویت دریافت تسهيلات خرید ساختما 

 ميليو  ریال 122 ب( طرح هاي تکميلي خرید تجهيزات اعم از تجهيزات آموزشي یا  اداري( حداكثر

طرح هاي توسعه اي   انجام تعميرات و نوسازي  فضاي آموزشي و اداري آموزشگاه كه در تملك موسا  قارار    ج(

 ميليو  ریال  122دارد ( حداكثر 
 

 های آزاد  مشمول درياف  تسهيلات:آموزشگاه – 2ماده 

هيات نظارت مركزي در خصوص اجاراي كاربسات هااي رتباه بنادي،       14/3/13بر اساس مصوبه مورخ  -2

مشمول دریافت تساهيلات   شده اند 3 رتبهحداقل موفق به كسب كه در طرح رتبه بندي  يهایآموزشگاه

 گردند.مي

از تسهيلات اعطایي سازما  از محل قارارداد ساازما  باا     2314و  2313هاي آزاد كه در سال آموزشگاه -1

 بانك توسعه تعاو  استفاده ننموده اند. 

ا  ه35212/ت05124ها و بخش هاي محروم مطابق مصوبه ي شماره هاي آزاد كه در شهرستا آموزشگاه -3

 ند. هيات محترم وزیرا   مستقر مي باشند در اولویت دریافت تسهيلات مي باش 22/4/2300مورخ 

 های آزاد :ضوابط كلي رردات  تسهيلات به آموزشگاه  -3ماده 

براي پرداخت تسهيلات مربوط به خرید فضاي آموزشي، ساختما  آموزشگاه نباید متعلاق باه موسا      -2

آموزشگاه و یا بستگا  درجه یك موس  باشد و موسسايني كاه مالاك سااختما  آموزشاگاه باشاند       

 ( نخواهندبود.  2ماده  "الف"تسهيلات نوع  مشمول دریافت این نوع تسهيلات  
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هاي ملکي( در صورت واجد شرایط بود  مي توانناد از تساهيلات   ها  آموزشگاه : این نوع آموزشگاه 2تبصره

 برخوردار گردند.  2از ماده  "ب"و  "الف"نوع 

اره كال آماوزش   : موسسين مي باید قبل از دریافت تسهيلات جهت خرید مکا  آموزشي ، تائيدیه اد1تبصره

 فني وحرفه اي و اداره اماكن را مبني بلامانع بود  كاربري آموزشي ملك مورد نظر دریافت نمایند.

: موسسين آموزشگاههایي كه مشمول دریافت تسهيلات جهت خرید مکاا  آموزشاي ماي شاوند      3تبصره 

 تسهيلات ارایه نمایند. بایستي تعهد محضري مبني بر عدم تغيير كاربري آموزشگاه تا پایا  بازپرداخت

آموزشگاههایي كاه در  مکا  ( صرفاً به  2ماده  "ج"تسهيلات جهت طرح هاي توسعه اي  تسهيلات نوع  -1

 تملك موس  مي باشد پرداخت خواهد شد.

 "ب"پرداخت تسهيلات جهت طرح هاي تکميلي و خرید تجهيزات آموزشاي و اداري  تساهيلات ناوع     -3

 عم از استيجاري و ملکي تعلق مي گيرد.  ها ا( به كليه آموزشگاه2ماده 

 حداقل تسهيلات اعطایي نباید از یکصد ميليو  ریال كمتر باشد . -4

 موسسين ایثار گر در اولویت دریافت تسهيلات خواهند بود. -2

 

هلای آزاد اادلد شلرايط دريافل  نحوه انتخاب آموزشلگاه  -4ماده

 تسهيلات توسط اداره ك :

دساتورالعمل باه آموزشاگاههاي آزاد فعاال در ساطا اساتا  و پا  از بررساي         اداره كل ضمن اعلام این 

امتياز ( را محاسابه و نسابت باه     522گانه زیر با حداكثر  ششامتيازات حاصله از شاخص هاي  ،ها درخواست

 تعيين آموزشگاههاي منتخب و معرفي به بانك عامل اقدام  ماي نمایاد.   طرح موضوع در هيات نظارت استا 

ست تصویر صورتجلسه هيات نظارت استا  در خصوص انتخاب آموزشگاه هااي فناي و حرفاه اي آزاد    لازم ا

 واجد شرایط اخذ تسهيلات، به دفتر موسسات كارآموزي آزاد و مشاركت هاي مردمي ارسال گردد.

    درصد تحقق ظرفيت اسمي آموزشگاه:  از تقسيم عملکرد آموزشي بر ظرفيت اسامي آموزشاگاه  ميانگين   – 2

، مالاک تعياين امتيااز ایان بخاش       222طي حداكثر سه سال اخير محاسبه مي گردد. ميزا  درصد حاصله از 

كارگااه هااي آموزشاي     مجماوع ظرفيات كاارآموزا      ظرفيت اسمي آموزشگاه از حاصل ضارب   بود.خواهد

روز  32 ×ساعت كاري در طاول روز   22 ×ماه كاري در طول سال  22×آموزشگاه آزاد  استخراج شده از پرتال( 

 ( كاري در ماه محاسبه مي گردد.

درصد قبولي كارآموزا  آموزشگاه: از تقسيم قبول شدگا  در آزمو  بر تعداد شركت كنندگا  در ميانگين  -1

، مالاک تعياين    222آزمو  آموزشگاه در طي حداكثر سه سال اخير محاسبه مي گردد. ميزا  درصد حاصله از 

 ياز این بخش خواهد بود.امت

 امتياز در نظر گرفته مي شود.  222امتياز و حداكثر  2سابقه تاسي  آموزشگاه : به ازاي هر سال سابقه  -3

درنظر گرفته مي شاود و در غيار    222عدم كسب امتياز منفي : در صورت عدم كسب امتياز منفي، امتياز  -4

 امتياز كسر مي گردد.  222متياز از مجموع ا 2این صورت به ازاي هر امتياز منفي كسب شده،  

هایي كه بيش از بند ج دستورالعمل مشوق ها و تخلفات آموزشگاههاي آزاد، آموزشگاه 2تبصره: مطابق ردیف 

 نمره منفي كسب نموده اند مشمول دریافت تسهيلات نمي گردند.  22از 

نحوه همکاري و تعامل آموزشگاه مي تواند حداكثر  نحوه تعامل آموزشگاه با اداره كل : اداره كل با توجه به – 2

 را در این بخش منظور نماید. 222 امتياز

، حاوزه  امتيااز   222در زمينه فنااوري هااي راهباردي ناوین      فعالبه آموزشگاه هاي فني و حرفه اي آزاد -5

 گردد.منظور مي امتياز  02امتياز و حوزه فرهنگ و هنر و خدمات  02، حوزه صنعت 12كشاورزي 
 

 فرآيند ادرايي ا گردش كار   - 5ماده 
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در ،اداره كل به طریق مقتضي نسبت به اطلاع رساني  دقيق و موثر باه كلياه آموزشاگاههاي آزاد تابعاه      -2

 ارتباط با مفاد قرارداد عامليت این دستورالعمل اقدام مي نماید.  

نسبت به دریافت فهرست مدارک   اداره كل ضمن هماهنگي با شعبه سرپرستي بانك عامل در مركز استا  -1

و وثایق مورد نياز بانك جهت اعطاي هر كدام از انواع تسهيلات اقدام و آ  را باه اطالاع آموزشاگاههاي    

 متقاضي مي رساند. 

بازپرداخت  و نحوهنرخ سود مدارک و وثایق موردنياز ، ، آموزشگاهها پ  از اطلاع كامل از مبلغ تسهيلات  -3

بخش هشتم قرارداد( نسبت به ارایه درخواست تسهيلات خود به اداره كال اقادام   تسهيلات  بویژه مفاد 

  مي نمایند.

 2اداره كل پ  از دریافت درخواست متقاضيا  تسهيلات ، نسبت به بررسي اوليه آ  بر اساس مفاد مااده    -4

ه را حاداكثر  این دستورالعمل  تائيد یا رد شموليت آموزشگاه براي دریافت تسهيلات( اقادام و نتيجا   1و 

 ظرف مدت یك هفته به متقاضي اعلام مي نماید.  

اداره كل نسبت به بررسي درخواست كليه متقاضيا  مشمول دریافت تسهيلات بر اسااس شااخص هااي     -2

این دستورالعمل ( اقدام و فهرست آموزشگاههاي منتخب را به همراه ميزا  و  4گانه   براساس ماده  شش

خت به بانك عامل معرفي ماي نمایاد.  حاداكثر دو مااه بعاد از ابالاغ ایان        نوع تسهيلات و مدت بازپردا

 دستورالعمل( 

روز كاري با رعایت ضوابط و مقررات و سياست هااي   22اداره شعب بانك موظف است حداكثر ظرف مدت  -5

م اعتباري بانك نسبت به بررسي همه جانبه طرحهاي واصله اقدام و نتيجه را به متقاضي و اداره كال اعالا  

 قرارداد عامليت(   2نماید. ماده 

اقدام نماید تا در صورت انصاراف و یاا   هاي متقاضي اداره كل نسبت به انتخاب و اولویت بندي آموزشگاه  -0

 نسبت به معرفي آموزشگاه جایگزین اقدام نماید.   ، عدم توانایي متقاضي در تکميل مدارک و وثایق 

از دریافات وام انصاراف دهاد ضامن جاایگزیني       ،به بانك  تبصره: چنانچه آموزشگاه منتخب پ  از معرفي

ساال مشامول دریافات  تساهيلات از      یكآموزشگاه واجد شرایط دیگر ،آموزشگاه انصراف داده حداكثر تا 

 سازما   نخواهد بود.

اداره كل ضمن تعامل نزدیك و هماهنگي با بانك عامل نسبت باه بررساي روناد اعطااي تساهيلات باه        -0

شده  اقدام ، تا ضمن رفع مشکلات موجود در روند اعطاي وام ، در صورت لزوم نسبت به  متقاضيا  معرفي

 معرفي آموزشگاههاي جایگزین اقدام نماید.  

تبصره: چنانچه مشکلات پيش آمده در سطا استا  عليرغم تعامل اداره كل با بانك عامل قابال حال نباشاد    

شاركت هاي مردمي در ستاد ساازما  اعالام تاا موضاوع از     موارد سریعاً به دفتر موسسات كارآموزي آزاد و م

 طریق ستاد پيگيري گردد.  

در قالب فرمت اكسل اداره كل گزارش ماهانه از روند اعطاي تسهيلات را در پایا  هر ماه مطابق جدول زیر  -1

 به دفتر موسسات كارآموزي آزاد و مشاركت هاي مردمي در ستاد سازما  ارایه مي نماید.  

ددال گزارش عملكرد از راند اعطاي تسهيلات در استان ...... تا رايان ...... ماه 
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 ساير موارد  – 6ماده 
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پرداخت تسهيلات به متقاضيان  به نسبت دو سهم از ساازمان و ساه  -

كه سهم سازما  در قالب قارارداد قارا الحسانه و باا     سهم از بانك عامل خواهد بود 

 قرارداد عامليت( 23و ماده  3 مفاد ماده كارمزد صفر درصد تعيين شده است. 

خریاد سااختما    مدت بازپرداخت تسهيلات اعطایي از محل سهم سازما  و منابع داخلاي باناك باراي     -

و باراي  مااه   32ماه دوره تانف ،  و   5ماه دوره مشاركت،  14مشتمل بر حداكثر ماه  52آموزشي حداكثر 

يار سااختما  آموزشاگاه و خریاد تجهيازات اداري و      طرح هاي سرمایه گذاري تکميلي و توسعه اي تعم

دوره مااه   35ماه دوره مشااركت  و تانف  و حاداكثر     21مشتمل بر حداكثر و ماه  40( حداكثر آموزشي

 قرارداد عامليت( 20بازپرداخت مي باشد . مفاد ماده 


