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  فهرست نمودارها
 

 ١٥ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ۱۳۸۷-۹۰ هاي سال طي کشاورزي بخش اشتغال و توليد فصلي رشد): ۱(  شماره نمودار
 ١٥ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ۱۳۸۷-۹۰ هاي سال طي صنعت بخش اشتغال و توليد فصلي رشد): ۲(  شماره نمودار
 ١٦ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ۱۳۸۷-۹۰ هاي سال طي خدمات بخش اشتغال و توليد فصلي رشد): ۳(  شماره نمودار
 ١٩ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ )ثابت هاي قيمت به( ۱۳۸۴-۹۳ هاي سال طي بخشي داخلي ناخالص توليد رشد نرخ): ۴(  شماره نمودار
 ٢٠ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ۱۳۸۴-۹۳ هاي سال طي شده تعديل فصلي بيکاري رشد نرخ): ۵(  شماره نمودار
 ٢٠ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ايران اقتصاد پذيري رقابت شاخص): ۶(  شماره نمودار
 ٢٢ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ )نفر ميليون(  ۱۳۹۲ سال در کار بازار وضعيت): ۷(  شماره نمودار
 ٢٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ۱۳۵۵-۹۲هاي سال طي کار بازار وضعيت و جمعيت تحول): ۸(  شماره نمودار
 ٢٤ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ جمعيت و سني گروه تفکيک به فعال جمعيت): ۹(  شماره نمودار
 ٢٤ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ روستايي و شهري مناطق در کار نيروي مشارکت نرخ): ۱۰(  شماره نمودار
 ٢٥ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ۱۳۸۴-۹۳ هاي سال طي اقتصادي فعاليت عمده هاي گروه اساس بر شغلي فرصت توزيع): ۱۱(  شماره نمودار
 ٢٩ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ۱۹۹۰-۲۰۱۴ هاي سال طي) خريد قدرت برابري شاخص اساس بر( ايران سرانه توليد): ۱۲(  شماره نمودار
 ٣١ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ۱۳۸۰-۹۲ دوره طي بيکاري نرخ تغييرات و اقتصادي رشد متغير دو حرکتي روند): ۱۳(  شماره نمودار
 ٣٤ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ايران در جيني ضريب): ۱۴(  شماره نمودار
 ٣٨ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ معدن و صنعت بخش گذاري سرمايه تغييرات روند): ۱۵(  شماره نمودار
 ٣٩ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ توليد به گذاري سرمايه نسبت): ۱۶(  شماره نمودار
 ٤٢ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ مالي تامين نوع و اندازه اساس بر بنگاهها مالي تامين شيوههاي انواع): ۱۷(  شماره نمودار
 ٤٥ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ۱۳۶۳- ۹۲ ايران در مالي قراردادهاي): ۱۸(  شماره نمودار
 ٥٠ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ گذشته سال۱۰ در کشور تجاري تراز و واردات و صادرات آمار): ۱۹(  شماره نمودار
 ٥١ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ تورم نرخ تغييرات و ارز نرخ تغييرات): ۲۰(  شماره نمودار
 ٥٥ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ۲۰۱۳ سال در مختلف اقتصادهاي و ايران در نوآورانه کارآفريني شاخص مقايسه): ۲۱(  شماره نمودار
 ٥٦ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ کشور اي حرفه و فني آموزش سازمان توسط شده ارائه هاي آموزش ميزان): ۲۲(  شماره نمودار
 ٦٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ )درصد(     ۱۳۹۳-۱۳۸۰ دوره طي جوانان بيکاري نرخ و کل بيکاري نرخ مقايسه): ۲۳(  شماره نمودار
 ٦٧ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ۱۳۸۸-۹۳ هاي سال طي مردان و زنان بين اشتغال رشد نرخ): ۲۴(  شماره نمودار
 ١٣٦ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ بنيان دانش اشتغال يا کلان، و خرد توليد غيررسمي، بخش در اشتغال توزيع): ۲۵(  شماره نمودار
 ١٣٧ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ هدف استان شش در اشتغال تمرکز): ۲۶(  شماره نمودار
 ١٣٨ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ کشور اشتغال ساختاري تحول): ۲۷(  شماره نمودار

    



 
 

  ها فهرست جدول
 

 ١٠ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ۱۳۸۰-۹۳ هاي سال طي منتخب استان ۶ براي بيکاري  نرخ): ١(  شماره جدول
 ١٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ اشتغال شناخت شناسي روش): ٢(  شماره جدول
 ٢١ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ کشورها ساير با مقايسه در ايران توسعه هاي شاخص از برخي): ٣(  شماره جدول
 ٢٥ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ روستايي و شهري اشتغال معيار از انحراف و ميانگين): ٤(  شماره جدول
 ٢٦ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ )نفر هزار( مختلف هاي بخش در اشتغال): ٥(  شماره جدول
 ٢٧ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ عملکردها و اهداف: توسعه ساله پنج هاي برنامه): ٦(  شماره جدول
 ٢٨ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ اشتغال بر موثر هاي سياست غيرمستقيم و مستقيم اثر): ٧(  شماره جدول
 ٣٠ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ )نفر هزار -درصد(  شده ايجاد مشاغل خالص و اقتصادي رشد مقايسه): ٨(  شماره جدول
 ٣٢ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ اشتغال و مشارکت نرخ و کار نيروي وري بهره به سرانه رشد نرخ تقسيم): ٩(  شماره جدول
 ٣٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ اشتغال هاي کشش تفسير): ١٠(  شماره جدول
 ٣٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ١٣٧٠-٩٠ هاي سال طي ايران در اشتغال کلي کشش): ١١(  شماره جدول
 ٣٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ بخش تفکيک به ايران در اشتغال کشش): ١٢(  شماره جدول
 ٣٥ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ فقر شاخص): ١٣(  شماره جدول
 ٣٧ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ايران در کار و کسب هاي بنگاه ترکيب): ١٤(  شماره جدول
 ٤٤ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ها بنگاه مالي تامين در قراردادي اشکال): ١٥(  شماره جدول
 ٤٩ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ اشتغال بر موثر و شده وضع اعتباري و مالي هاي سياست اهم): ١٦(  شماره جدول
 ٥١ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ اشتغال بر ماليات افزايش اثر): ١٧(  شماره جدول
 ٥٢ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ منتخب کشورهاي در مهاجرين حرکت بررسي): ١٨(  شماره جدول
 ٥٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ١٣٨٧ سال در نخبگان مهاجرت): ١٩(  شماره جدول
 ٥٤ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ١٣٩١-٩٣ سالهاي طي ايران در کارآفريني هاي شاخص): ٢٠(  شماره جدول
 ٥٩ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ غيررسمي اشتغال محاسبه جهت ايران در شده انجام مطالعات): ٢١(  شماره جدول
 ٦١ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ منتخب هاي استان در غيررسمي اشتغال بندي دسته): ٢٢(  شماره جدول
 ٦١ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ خوزستان استان غيررسمي مشاغل بخش ساختار): ٢٣(  شماره جدول
 ٦٢ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ جهان مناطق از برخي در ٢٠٠٩-١٣ سالهاي طي بيکاري نرخ): ٢٤(  شماره جدول
 ٦٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ جوانان بيکاري نرخ): ٢٥(  شماره جدول
 ٦٤ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ١٣٨٤-٩١ دوره در کشور کار بازار به فعال غير محصل جوانان ورود نحوه متوسط): ٢٦(  شماره جدول
 ٦٤ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ جنسيت حسب بر جهان در اقتصادي مشارکت نرخ و بيکاري نرخ): ٢٧(  شماره جدول
 ٦٥ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ منتخب کشورهاي اقتصادي و جمعيتي سيماي): ٢٨(  شماره جدول
 ٦٥ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ٢٠١٤ تا ٢٠١١ هاي سال طي در خاورميانه کشورهاي ميان در جنسيتي شکاف شاخص تغييرات روند): ٢٩(  شماره جدول
 ٦٦ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ٢٠١٤ جنسيتي چهارگانه هاي شاخص کلي سيماي): ٣٠(  شماره جدول
 ٦٦ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ منتخب کشورهاي و ايران در جنسيت اساس بر توسعه با مرتبط هاي شاخص): ٣١(  شماره جدول
 ٦٧ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ١٣٩٣- ١٣٨٥ ايران در زنان کار بازار هاي شاخص): ٣٢(  شماره جدول
 ٦٨ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ١٣٩٢ سال - عشاير و روستاييان اجتماعي بيمه صندوق شده بيمه خانوار و ها کارگزاري تعداد): ٣٣(  شماره جدول
 ٦٨ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ١٣٩٢-١٣٩١: کشور کل زنان کار نيروي هاي  شاخص از برخي): ٣٤(  شماره جدول
 ٧١ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ )ريال ميليارد به مبالغ(٩٢-٨٨ شده پرداخت خودکفايي امکانات يا وام مبلغ تغييرات: جدول): ٣٥(  شماره جدول
 ٧٢ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ايران در پذير آسيب اقشار حامي هاي سازمان و نهادها): ٣٦(  شماره جدول
 ٧٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ )١٣٩٠ سال( فعاليت وضعيت و معلوليت اساس بر کشور سال ١٠ بالاي جمعيت): ٣٧(  شماره جدول



  
 

 

 ٧٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ )١٣٩٠ سال( بيکاري وضعيت و معلوليت وضع حسب بر کشور سال ١٠ بالاي جمعيت): ٣٨(  شماره جدول
 ٧٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ١٣٩٠-٩٢ پوشش تحت مددجوي خانوار و معلولين تعداد): ٣٩(  شماره جدول
 ٧٥ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ آن در مختلف هاي حساب جايگاه و کلان اجتماعي حسابداري ماتريس): ٤٠(  شماره جدول
 ٧٩ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ايران در اشتغال مسئول نهادهاي): ٤١(  شماره جدول
 ٨٤ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ کارآفرين و زودبازده اقتصادي کوچک هاي بنگاه گسترش طرح عملکرد): ٤٢(  شماره جدول
 ٩٤ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ شهرستان و موضوع تفکيک به استان اصلي هاي فعاليت رسته): ٤٣(  شماره جدول
 ٩٦ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ کردستان استان دار اولويت وکاري کسب هاي رسته معرفي): ٤٤(  شماره جدول
 ٩٦ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ آنها توسعه جهت نياز مورد سرمايه و غيرمستقيم مستقيم، اشتغال وضعيت): ٤٥(  شماره جدول
 ١٠٠ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ خوزستان استان اصلي هاي فعاليت رسته): ٤٦(  شماره جدول
 ١٠٥ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ خراسان استان اصلي هاي فعاليت رسته): ٤٧(  شماره جدول
 ١١١ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ کرمانشاه استان اصلي هاي فعاليت رسته): ٤٨(  شماره جدول
 ١١٧ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ کرمان استان اصلي هاي فعاليت رسته): ٤٩(  شماره جدول
 ١٢٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ سمنان استان اصلي هاي فعاليت رسته): ٥٠(  شماره جدول
 ١٢٨ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ اشتغال شناخت شناسي روش): ٥١(  شماره جدول
 ١٣٢ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ استان هاي فعاليت رسته معرفي): ٥٢(  شماره جدول
 ١٣٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ هدف استان شش در ارزش هاي زنجيره/ دار اولويت هاي رسته): ٥٣(  شماره جدول
 ١٣٧ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ غيررسمي و رسمي اشتغال الگوي): ٥٤(  شماره جدول
 ١٣٨ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ايران اقتصاد در غيررسمي بخش ساختار): ٥٥(  شماره جدول
 ١٣٩ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ خوزستان استان در غيررسمي بخش ساختار): ٥٦(  شماره جدول

  
    



 
 

  ها فهرست شكل
 

 ٨ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐اشتغال سياست مثلث): ١(  شماره شکل
 ٩ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐استاني و ملي سطوح در دار اولويت هاي زيربخش شناسايي جهت کلي رويکرد): ٢(  شماره شکل
 ٩ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ اشتغال ايجاد در توانايي منظر از ملي سطح در دار اولويت هاي بخش شناسايي): ٣(  شماره شکل
 ١٠ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ها استان سطح در دار اولويت هاي زيربخش شناسايي): ٤(  شماره شکل
 ١١ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ استاني سطح در اشتغال پوياي تحليل): ٥(  شماره شکل
 ١٦ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐  ايران در اشتغال هاي پويايي اهرمي نقطه عنوان به بالا اشتغالزايي پتانسيل با هاي بخش توسعه): ٦(  شماره شکل
 ١٨ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ جهان و منطقه در ايران ژئواستراتژيک و ژئوپلتيک موقعيت): ٧(  شماره شکل
 ١٨ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ جهان در انرژي عرضه مهم منابع از يکي عنوان به ايران): ٨(  شماره شکل
 ٣٠ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ اشتغال رشد و توليد رشد ترکيب): ٩(  شماره شکل
 ٣٦ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ اشتغال حامي کلان اقتصاد هاي سياست): ١٠(  شماره شکل
 ٤٠ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ صنعتي سياست بندي دسته): ١١(  شماره شکل
 ٤٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ اعتبارات تقاضاي و عرضه بر موثر عوامل): ١٢(  شماره شکل
 ٤٦ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ايران در پولي هاي سياست): ١٣(  شماره شکل
 ٥٧ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ عالي آموزش خدمات بازار و کار بازار هماهنگي عدم): ١٤(  شماره شکل
 ٦٩ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ١٣٨٤-٩٠ هاي سال طي ها استان در زنان کار بازار توسعه): ١٥(  شماره شکل
 ٧٠ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ١٣٨٤-٩٠ هاي سال طي ها استان در مردان کار بازار توسعه): ١٦(  شماره شکل
 ٧٧ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ملي سطح در دار اولويت هاي رسته): ١٧(  شماره شکل
 ٨٣ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ شهرستان تا ملي سطح از کشور گزاري سياست ساختار): ١٩(  شماره شکل
 ٨٤ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐سمنان استان در شده اجرا هاي برنامه و ها طرح): ٢٠(  شماره شکل
 ٨٧ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ کشور در آنها جغرافيايي موقعيت و منتخب هاي استان): ٢١(  شماره شکل
 ٨٨ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ کردستان استان اشتغال و وکار کسب ديناميک تحليلي محورهاي): ٢٢(  شماره شکل
 ٩٢ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ )وکاري کسب هاي مزيت و منابع و ساختار تحليل( کردستان استان اشتغال ديناميک تحليل): ٢٣(  شماره شکل
 ١٢٧ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ آن در مفهومي فاز رويکرد و تکاپو طرح فرايند): ٢٥(  شماره شکل
 ١٣٠ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ايران اشتغال ديناميک در اهرمي نفوذ نقطه عنوان به غني اشتغال بخش توسعه): ٢٦(  شماره شکل
 ١٣٠ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ملي سطح در دار اولويت هاي بخش زير شناسايي): ٢٧(  شماره شکل
 ١٣١ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ ملي سطح در دار اولويت هاي رسته): ٢٨(  شماره شکل
 ١٣٢ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ استاني اشتغال ديناميک ضلعي پنچ): ٢٩(  شماره شکل
 ١٣٤ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ استان سطح دار اولويت هاي رسته و ملي سطح در شده استخراج دار اوليت هاي زيربخش ميان رابطه): ٣٠(  شماره شکل
 ١٣٥ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ نهايي شده شناسايي ارزش هاي زنجيره/ ها رسته): ٣١(  شماره شکل
 ١٣٦ ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ نهايي روستايي و شهري  دار اولويت هاي رسته): ٣٢(  شماره شکل
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  يتيريخلاصه مد

و با دارد در منطقه ) بعد از مصر( و جمعيت) بعد از عربستان(از منظر توليد ناخالص داخلي دومين جايگاه را  جمهوري اسلامي ايران

وجود ذخاير نفتي و گازي در کنار منابع معدني . به ايران تعلق دارد يمنابع انرژجايگاه نخست   ،منابع هيدروکربوريمجموع احتساب 

و گذاري دولتي  توليد ناخالص داخلي، بودجه عمومي و سرمايهايران و به تبع آن ابتناي ساختار اقتصاد فراوان باعث شده است تا 

دهي  ، استوار باشد و علامتحاصل از فروش نفت منابع ارزيمنابع طبيعي و ، بر تصاد کلانهاي اق ساير مولفههمچنين و خصوصي 

وابستگي به . ها و تورم که خود منبعث از کسري بودجه ساختاري است، متاثر از وضعيت نفت و درآمدهاي حاصل از آن باشد قيمت

هاي  گسترش روزافزون بخشمبني بر  بيماري هلندياز علاوه بر تشديد اثرات ناشي ، نفت و ساير متغيرهاي برونزاي اقتصاد

تا ارزش افزوده و اصلي خلق به عنوان موتور  ،هاي صنعتي پذيري زيربخش  غيرتجاري و بويژه بخش خدمات، منجر به کاهش رقابت

و يا توقف خريد آن در اين راستا هرگونه تغييري در استحصال درآمدهاي نفتي ناشي از کاهش قيمت نفت . اشتغال شده استحدودي 

اي که طي ساليان اخير، کاهش چشمگير درآمدهاي  به گونهگذارد؛  مياي بر ساختار اقتصاد  ها، تاثير گسترده از طريق اعمال تحريم

گزاري اقتصادي کلان را به شکل اعم و حمايت از  و سياسترفته به شمار اخير نفتي يکي از مهمترين دلايل رکود تورمي 

  . تصادي اشتغالزا را به شکل اخص با چالش مواجه ساخته استهاي اق زيربخش

عميق هاي ظالمانه، وضعيت تورمي حاکم بر اقتصاد را با رکودي  هاي ناکاراي پولي، مالي و ارزي گذشته نيز همسو با تحريم سياست

و تمرکز بر  بخردانه در دولت تدبير هاي سياستگيري از  بهرهدر اين ميان . ه استسازي اشتغال را تشديد نمود عجين و سختي تصميم

بخش ديگري از تمرکز . شده استرقمي  تکنرخي به سوي آن گيري  جهتکاهش انتظارات تورمي منجر به کاهش چشمگير تورم و 

مختلف هاي  استوار است که با وجود حمايتوکار   و از منظر افزايش تقاضاي نيروي کار و بهبود فضاي کسبدولت اميد بر اشتغال 

 يموضوع اشتغال در ايران به دليل وابستگي ساختاردر اين راستا . شود اندازي روشن از بهبود آن ديده نمي نامتمرکز، چشمولي 

و همچنين فقدان نظام جامع  هاي متنوع بر و فقدان اقتصادي با زيربخش تقاضاي نيروي کار بر منابع طبيعي و صنايع سرمايه

گزاري رشد  هاي اقتصاد کلان به سوي سياست  سياستزدا و با محوريت  ير نگرش از رشد اشتغالتغينيازمند اطلاعات بازار کار، 

بر اساس اين نگرش، . ها و روستاها است ها، شهر هاي بومي حاکم بر استان اي و ساخت هاي توسعه منطقه اشتغالزا و با تمرکز بر مولفه

. داشتخواهد را به همراه انتظار ايجاد شغل در شرايط رکودي، اتلاف منابع  اشتغال منحصراً بروندادي از رشد بوده و بر اين اساس،

المللي کار، بيانگر نادرستي اين نظريه بوده و  المللي پول، بانک جهاني و سازمان بين المللي توسط صندوق بين هاي مختلف بين بررسي

پتانسيل ايجاد شغل در شرايط رکودي براي بسياري از دهد که علاوه بر وجود  الملل نشان مي تجارب مختلفي نيز در عرصه بين

هاي اقتصادي که همسويي چنداني با ادوار تجاري متاثر از نفت ندارند، رشد ايجاد شده در شرايط رونق نيز بدليل سرريز  زيربخش

  . شده استزدا و يا اشتغالي ناچيز  بر، منجر به رشدي اشتغال منافع حاصل از رشد در صنايع سرمايه

هاي  گزاري، مغفول مانده و با وجود وضع برخي سياست هاي مختلف سياست بعد عرضه نيروي کار نيز با وجود اهميت و تعدد حوزه

هاي  يک با تقاضاي نيروي کار و نيازمندي به هاي توسعه، همواره از تناظر يک معطوف به افزايش نرخ مشارکت نيروي کار در برنامه

گيري از نيروي کار و به  درصدي صرفا با بهره ٨تحقق رشد پايدار و بلندمدت نکته در حالي است که  ذکر اين. آن، بازمانده است

هاي پولي در بلندمدت بر اساس منحني فيليپس و رابطه بلندمدت بيکاري و  پذير بوده و سياست عنوان مهمترين مولفه رشد، امکان
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تر زنان  مشارکت گستردهجمعيتي، جمعيت جوان و تحصيلکرده،   پنجرهورداري از برخاز سوي ديگر و به دليل . اثر خواهند بود تورم، بي

گزاري فعال به جاي تصويب برنامه  سياستايجاد شرايط پساتحريم، دولت در بزنگاه تاريخي جهت تدوين و اجراي نسبت به گذشته، 

سال و به شکل توأمان،  ٢٠-٣٠بيشترين ميزان جمعيت فعال در سنين در اين ميان  .قرار گرفته استو پروژه در حوزه اشتغال 

رود در صورت عدم  درصدي بالاتر از نرخ کل بيکاري، در اين گروه است که بيم آن مي ١٠-١٥بيشترين ميزان بيکاري نيز با نرخ 

کاهش نرخ رشد علاوه بر ، ن گروه، يأس از يافتن شغلي مناسب براي ايو حمايت مالي از آن هاي مناسب اتخاذ سياستتسريع در 

بر اين . را نيز به همراه داشته باشداجتماعي و سياسي گسترده تبعات منفي بلندمدت اقتصاد و به تبع آن اتلاف ذخاير و منابع انساني، 

عه کار و اشتغال ، طرح توس)يونيدو(اساس، وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعي در تعاملي مشترک با سازمان توسعه صنعتي ملل متحد 

اي و با تمرکز بر مطالعات  هاي حاکم بر عرضه و تقاضاي نيروي کار در سطوح منطقه را با محوريت انتقال واقعيت) تکاپو(پايدار 

همانند سند آمايش، سند توسعه (هاي انجام شده مرتبط با اشتغال  اي و همچنين احصاي تمامي بررسي ميداني و کتابخانه  گسترده

، Employment Diagnosticsهمانند (هاي مختلف  شناختي گيري از روش نظر قرار داده و با بهره مطمح...)  اشتغال و

Governance Value Chain  ـ ستانده ملي و استاني، ماتريس حسابداري اجتماعي،  همانند جداول داده(هاي متعدد  و مدل...) و

  . ه اشتغال و ارزش افزوده را شناسايي نموده استهاي موثر بر توسع مهمترين رسته...) مدل اليسون و 

و با محوريت ساختارهاي  ١ريرشد فراگداشته و معطوف به ) MDGs(اي هزاره  ها و اهداف توسعه طرح تکاپو تناسب فراواني با انگاره

اجماع بر  يمبتن ياقتصاد يها استيسر جهت از ييبا تغاي  ي توسعهها استيسامروزه . ها تنظيم شده است بومي حاکم بر استان

نرخ بهره، نرخ ارز  يات، آزادسازي، اصلاحات ماليدولت يها هيهز يبند تي، اولويانضباط مالشامل (گانه آن  دهاصول و  ٢يواشنگتن

ورود و  يها تين و محدودي، برداشتن قوانيساز ي، خصوصيم خارجيمستق يه گذاريورود سرما ي، آزادسازيتجار ي، آزادسازيرقابت

ها  فرصت يسه عنصر عدالت، برابربا  ريفراگرشد   جهتو در  ٣يبعد از اجماع واشنگتن يها استيس يبه سو) تيخروج، و حقوق مالک

 ياستيس ياصل  توسعه و مولفه يکار محور اساس يروينن نوع از رشد، يدر احرکت کرده است که ت از بازار و اشتغال است، يو حما

  . گردد يم يتلق يو اقتصاد ياجتماع يجهت کاهش نابرابر

دهد  يها رخ م استيو به تبع آن عمل به س يگذار استيکه در حوزه س ييها از خطاها و شکست ياري، بسيشناخت از منظر معرفت

با ن يم همچنين پارادايا. انه به موضوعات دارديگرا يکم يل است که نگرشيبه مسا» ء انگارانهيم شيپارادا«ت يمنبعث از حاکم

جهان شمول  يبه دنبال ابزارها ،استاندارد يها هيجاد روين جهت حل مشکلات و تلاش جهت اييبالا به پا يکردهايرو از يريگ بهره

و توسعه،  يبازساز يالملل نيطرح مارشال، به بانک ب يتوان به زمان اجرا يم را مين پارادايت ايحاکم يخيشه تارير. ل استيحل مسا

ها، ارتباطات و  آهن، جاده بنادر، راه يها همانند پروژه ييها رساختيکه مختص توسعه ز ١٩٦٠و  ١٩٥٠دهه  يا عهتوس يها و به پروژه

ق بر اساس يقات دقيانجام تحق يدر تلاش براقرار دارد که » يم انسانيپارادا«متفاوت،  يدر نگاه. منتسب نمود ،بودند ياريآب

ه زک مبارين موضوع با يا. شود ين ميتدوتر از جهان  درک آگاهانهو معطوف به است  يفيو ک ين به بالا، تکاملييپا يها يشناس روش

ها  پروژه و برنامه ياز ابتدا و در طرا  يو مشارکت عامل انسانشروع نموده انسان ق را از يتحقبهتر که  يتعادل يو مداوم برا يطولان

است و  يضرورد يجد يها يشناس روشاز به يها وجود داشته و ن مير در پارادايياز به تغيدر مجموع، ن. ه استافتي، ادامه مدنظر قرار دهد

                                                      
1 Inclusive Growth 
2 Washington Consensus Economic Policies 
3 Post-Washington Consensus 
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موصوف بوده و در جهت  يها يشناس از روش يبيترکشکل گرفته است که » ١هيسوم دويپارادا«ها،  ن تلاشيا ي جهياکنون در نت هم

  .افته استيشکل  يجهان واقع يدگيچيفهم بهتر پ

» رشد اشتغالزا«از به يز آورده و نيهمانند رشد ن يم اقتصاديبازتفکر در مورد مفاه يمناسب برا يبستر ه،يم دوسوين راستا، پارادايدر ا

ممکن است برخلاف  يدهد که رشد اقتصاد ينشان م ،رانيمختلف و از جمله ا يدر کشورها ياديمطالعات ز. را طرح نموده است

 يد ناخالص مليش در رشد توليافزاک درصد يق ياز طر يکاريرخ بآنچه که در قانون اوکان و تحت عنوان دو درصد کاهش در ن

» رشد بدون اشتغال«د که از آن به عنوان نداشته باش يکاريبر ب يريتاث يگر ممکن است رشد اقتصاديبه عبارت د. رخ ندهد ،است

ن يير نگرش از بالا به پاييازمند تغيبوده و ن ،ح داده در قسمت قبليتوض ،يبعد تک يها استيانگر سين نوع از رشد، بيا. شود ياد مي

جهت . است) ين به سطح ملييم از سطوح پاياتخاذ تصم(ن به بالا ييپا يها و نگرش) يبه سطوح استان يم از سطح ملياتخاذ تصم(

 يار و مولد، براديسته، پايجاد شغل شايجهت ا يکار و رفاه اجتماع ،کمک به وزارت تعاونطرح تکاپو با هدف ن مهم، يحصول به ا

ل يکه از پتانس ياقتصاد يها ربخشيق توسعه آندسته از زين و از طري، زنان و معلول)مردان و زنان(همچون جوانان،  يهدف يها گروه

  :توان به موارد زير اشاره کرد که از جمله مي نمايد را دنبال ميمتعددي و اهداف ن شده يجاد شغل برخوردارند، تدويجهت ا ييبالا

ت يفيبا ک يل ماليمنتخب و تسه يها ربخشيدر ز يمراکز فن يو خصوص يوکارها در بخش دولت از کسب يجاد ساختار حاميا) الف

د بر جوانان، يمنتخب با تاک يها ربخشيش و زارز يها رهيکار در زنج يرويتقاضا و عرضه ن ييجاد تطابق و همسويا) آنها؛ ب يبرا

 يها برخوردار بوده و شامل گروه ين اثربخشيشتريکه از ب ييها ربخشيدار معطوف به زيپا يها گاهت از بنيحما) ن؛ جيزنان و معلول

  . هدف موصوف است

است و  يها ضرور ربخشيق از زيه بر شناخت دقيبا تک ياز سطح مل يقينظر قرار گرفت، شناخت دق بر اساس آنچه مطمح

آنها در حوزه  يب تکاثريزان ضريم) ؛ بيد ناخالص داخليآنها در تول ها و نقش ربخشيزان اشتغال زيم) همچون الف ييارهايمع

ن يشين و پيپس يوندهايها و از منظر پ ربخشين زيق اياز طر يمل ياقتصاد يونديپ زان هميم) ؛ جيش درآمد مليو افزا يياشتغالزا

و  يه در سطح مليثانو يها از داده يريگ بهره ،فوق يارهايگفته شده و منطبق با مع شيجهت حصول به اهداف پ. است يضرور

. مدنظر قرار گرفت) کرمان، خوزستان و کرمانشاه يسمنان، کردستان، خراسان رضو(استان منتخب  ۶ه در ياول يها استفاده از داده

- ۱۲,۷د، درص ۱۰,۴کمتر از (گانه نيز با لحاظ پراکندگي جغرافيايي و قرار گرفتن آنها در سه طيف مختلف بيکاري  هاي شش استان

همچون  يمختلف يها ه بکارگرفته شده با روشيثانو يها ، دادهيدر سطح مل. انتخاب شدند) درصد ۱۲,۷درصد و بيشتر از  ۱۰,۴

و ارزش افزوده  ييزان اشتغالزايل و ميمکمل، تحل يها ها و روش ر مدليو سا ياجتماع يس حسابداريستانده، ماتر- جداول داده

موثر بر  يها مولفه يتمام ين جهت حصول از احصايهمچن. انجام شد يبيترک يها بر اساس روش يدبن تين و اولوييها تع بخش

شناخت اشتغال  يشناس روش. استفاده شد» شناخت اشتغال يشناس روش«از  ،ياشتغال در سطح مل يايپو يبه الگو يابياشتغال و دست

ر و يعوامل موثر بر رشد فراگ يين شناسايو همچن قوت و ضعفنقاط  يابيارزو ژه بازار کار ير اقتصاد و بويم نقشه فراگيبدنبال ترس

 يشترير شد که از بيز يها بخش ييمنجر به شناسا ،ذکر شده يها ها و مدل ب روشيو ترک يشناس ن روشيجه اينت. محور است شغل

ک روش يه بر ير با تکيز يها تيلوانتخاب او. جاد ارزش افزوده شديجاد اشتغال معطوف به ملاحظات مربوط به ايل در ايپتانس

ن سطح برخوردار بودند، يز در اين يريجاد اشتغال را داشته و از تکرارپذيل اين پتانسيشتريکه ب ييها ربخشيه زياز تسو يا چهارمرحله

                                                      
١ Binocular paradigm 
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ت؛ پرورش ي؛ حمل و نقل و ترانز)گندم، برنج، پسته، خرما و زعفران(و زراعت  ي؛ باغبانع محصولاتيخدمات توز: انجام شده است

 يآب، برق، فناور( يو مهندس يو مبلمان؛ خدمات فن ي؛ محصولات چوبي؛ پوشاک و منسوجات؛ گردشگر)گاو و گوسفند(وانات يح

  ).مخابراتاطلاعات و 

ها برخوردار  جاد شغل در سطح استانيل در اين پتانسيشتريکه از ب ييها ربخشيز ييفوق و جهت شناسا يشناس ه بر روشيبا تک

جهت . استفاده شد يدانيه و مطالعات گسترده مياول يها از داده ،قرار دارند يشده در سطح مل ييشناسا يها بوده و در تطابق با بخش

 م شديتقس ،اند هيگر شبيکديبه  ياز نظر ساختار منطقه کههر استان به سه تا پنج  ،منتخب يها موجود در استان يها ييايپو ييشناسا

که مرتبط با  يمطالعات استان يو تمام يداني، مطالعات مباز يها گفته شده، از مصاحبه شيپ يها ها و مدل که در آن علاوه بر روش

را با تمرکز ) نيجوانان، زنان و معلول(هدف  يها ، گروهيز همانند سطح ملين مطالعات نيا. موضوع اشتغال است، استفاده شده است

  . قرار داده است يمورد بررس يشتريب

که در سطح  يا دار منطبق به روش چهارمرحله تياولو يها ربخشيز ييمناطق در هر استان، شناسا يبند ان و پس از دستهيدر پا

ک شده و جهت يآن تفک يو اجتماع يتار اقتصادهر منطقه با توجه به ملاحظات حاکم بر ساخ. ذکر شد، مدنظر قرار گرفت يمل

) وکار، ب کسب يتيساختار حاکم )استفاده شده است که شامل الف يضلع  ک مدل پنجياشتغال هر منطقه، از  ييايت پويوضع ييشناسا

ها،  رساختيهمانند ز يتيساختار حما) د يررسميو غ ين و مقررات رسميقوان) ج يا  و منحصر به فرد منطقه يعموم يعيطب يها تيمز

پس از انجام مطالعات . شود ، مينيهدف، شامل جوانان، زنان و معلول يها ت گروهيموقع) ره، هـيوکار و غ کنندگان خدمات کسب هيارا

استان : دين شرح مشخص گرديدر هر استان به ا يمختلف يها تيفعال ،ک استانيحاکم بر هر منطقه در  يها تيو با لحاظ مز يدانيم

 ۱۰(خوزستان  ،)تيفعال دسته ۹(کرمان  ،)تيفعال دسته ۱۰( يخراسان رضو ،)تيدسته فعال ۱۰(کردستان  ،)تيدسته فعال ۹(نان سم

 يها ربخشيبا لحاظ ز. قرار دارند يشده در سطح مل ييشناسا يها بخش يکه در راستا) تيدسته فعال ۷(و کرمانشاه  ،)تيدسته فعال

استان  ۶در   ربخشيز ۳۲ ،برخوردارند يل در سطح استانين پتانسيشتريکه از ب ييها ربخشيو ادغام ز يت در سطح ملياولو يدارا

  . شد ييشناسا

هاي حاکم بر مناطق مختلف  هاي ملي و استاني طرح ملي تکاپو، در راستاي توسعه رشد اشتغالزا و پايدار و مبتني بر واقعيت يافته

هاي  رود تا با حمايت يجاد اشتغال در محورهاي مختلف، در آن تبيين شده است و اميد آن ميهاي متناسب با ا کشور تدوين و سياست

مسلماً حمايت از اين طرح جهت . ها نيز فراهم گردد و معنوي، بستر گسترش اين طرح به ساير استان و بويژه مالي مختلف تقنيني

المللي و نااطميناني  هاي بين ق در بودجه، مخاطرات ناشي از همکاريايجاد اشتغال پايدار در شرايط بحراني کنوني که علاوه بر تضيي

رود که در صورت عدم اجراي آن، موضوع بيکاري که  از گسترش آن، نسبت به گذشته، بيشتر است، ضروري بوده و بيم آن مي

هاي آتي بدل گرديده و تبعات  گزاري هاي اجتماعي قرار دارد به موضوع اصلي سياست تر ناهنجاري هاي پايين اکنون در لايه هم

  . غيرقابل جبراني را بر جامعه اسلامي ايران تحميل نمايد

    چو پرشد نشايد گذشتن به پيل    سرچشمه شايد گرفتن به بيل 
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  يچارچوب مفهوم

که  يتفکراتان ين ميدر ا. بوده است يراتيياخص، شاهد تغ ياعم و اشتغال به معنا ير، نگرش به توسعه به معناياخ يها در دهه

همچون  يميمعطوف به مفاه يا توسعه يها ر و نگاهييبوده است، تغ يق رشد اقتصادياز طر يو فقر و نابرابر يکاريبر کاهش ب يمبتن

ر ابتدا منجر به يفق يدر کشورها يده استوار بود که رشد اقتصادين عقيبر ا ٢کوزنتزمعکوس  Uه ينظر. اند افتهيغلبه  ١ريرشد فراگ

عتر يبرخوردار، سر ير نسبت به کشورهايفق يبود که کشورهااين عقيده ز بر ين ٣شود؛ سولو يو سپس کاهش آن م ينابرابرش يافزا

ن يب يت کاهش نابرابريآنها و در نها  نيو کاهش تفاوت ثروت ب ير و غنيفق يکشورها ييند باعث همگراين فرايکنند و ا يرشد م

ات يست و نظريات نين نظريکننده ا قي، تصدي، فقر و نابرابريکاريب يجهان يشده از آمارها ق برگرفتهيکن حقايکشورها خواهد شد، ل

. شکل گرفت ينزيو مکاتب اقتصاد ک ين مکاتب اقتصاد پوليب يو شواهد تجر ين عدم تطابق نظريدر خصوص علت ا يمتعدد

 يها استيآن و س يها زميه بر بازار آزاد و مکانيتک با ٤ياجماع واشنگتن ياقتصاد يها استيس يها معطوف به اجرا استياکنون س هم

ک است ي، نزدريفراگتحت عنوان رشد  ينظر يمتمرکز است و عمدتا به مفهوم ٦تزيگليت جوزف استيبا محور ٥يبعد از اجماع واشنگتن

  . گردد يم يتلق يو اقتصاد ياجتماع يجهت کاهش نابرابر ياستيس ياصل  توسعه و مولفه يکار محور اساس يرويکه در آن، ن

معطوف  يها روش از ياريبستوسعه اول تا پنجم، امکان استفاده از  يها به اشتغال در طول برنامه ياقتصاد يها ت نگرشيحاکم

ق در يها را محدود ساخته و با وجود تدق يو سرشمار يده انگاشته شده در مطالعات آماريناد يها تيو واقع يدانيبه ملاحظات م

کار و عدم تحقق  يرويکار در بعد عرضه ن يرويمختلف و مرتبط با اشتغال، همانند موضوع کاهش نرخ مشارکت ن يها حوزه

ن بحران به صورت يجهت حل ا يمتمرکز کمتر يگذار استيکار، س يروين يجاد اشتغال در بعد تقاضاياز ا يتيحما يها استيس

ر و تاثر از بازار کار و يه است که علاوه بر تاثيچند لا يا دهيشتغال پدان، موضوع ايگر بيرفته است؛ به ديک، صورت پذيستماتيس

ط يتوان به مح يرد که از آن ميپذ يره اثر ميک زنجياز عوامل در طول  يفيکار، از ط يروين يو تقاضا  حاکم بر عرضه يها مولفه

فراتر از نرخ  يكاريبش در نرخ يافزادرصد  ۱هر  يبه ازا ٧تحت عنوان قانون اوكان و ات اقتصاد كلانيادب در. اد کرديوکار  کسب

درصد  ٢گر يشود به عبارت د ي، کمتر مد بالقوه جامعهيتولصد از در ۲ بايتقرزان يبه م يقيحق يناخالص داخل دي، توليكاريب يعيطب

ر تجارب مشابه يساو  ٨يبين قانون تقريمسلما ا. خواهد شد يکاريدرصد ب ١، باعث کاهش يد ناخالص داخليش در نرخ رشد توليافزا

ند اما مطالعات يب يش نرخ رشد اقتصاد ميچه افزايجاد اشتغال را صرفا از درياست که ا ياقتصاد يها استيناظر بر آندسته از س

کاهنده اشتغال و  يافته، ممکن است رشد اقتصاديتوسعه  يدر حال توسعه و حت يدهد که در بستر اقتصاد کشورها ينشان م يمتعدد

ر يق چند ساله اخيعم يط رکود اقتصادين ملاحظات با توجه به شرايز وجود داشته باشد که ايجادکننده اشتغال نيا يرکود اقتصادا ي

تواند  يگزاران بوده است، م استيها و س استيس ياز ناکارآمد يز ناشين يران و بخشياعمال شده بر ا يها ميمنبعث از تحر يکه بخش

  . رديغال کشور قرار گاشت يگزار استيس يراهگشا

                                                      
1 Inclusive Growth 
2 Kuznets 
3 Solow 
4 Washington Consensus Economic Policies 
5 Post-Washington Consensus 

    ٦ Joseph Stiglitz 
7 Okun Law 
8 Rule of Thumb 
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در . مختلف جهان است يگذاران در کشورها استيس يها ن دغدغهيک از مهمتريسته يجاد اشتغال مولد و کار شايدر واقع ا

اقتصاد کلان برخاسته از اجماع  يها استيس يها را معطوف به اجرا استين دهه از سيگذاران چند استيس ،در حال توسعه يکشورها

ها منجر به  استين سيکن ايل ،ه بوديتجارت و سرما يمت و آزادسازيت قيتثب ،يمال ياه استياجرا کردند که متمرکز بر س يواشنگتن

سته يجاد کار شايا يت برايفقدان ظرف. ز شديط اقتصاد کلان نيتر شدن شرا ميو وخ يکاريش بيبلکه باعث افزا ،ج مطلوب نشدينتا

 ،را بر توسعه يت اثرات نامناسبيدر نها ،دينما يم يبرخوردار بوده و دوره رونق خود را ط يخوب تيکه اقتصاد از وضع يطيدر شرا يحت

ق يصرفا از طر يبرخوردار است که فهم رشد اقتصاد ياديت زين نکته از اهميتوجه به ا. ع درآمد خواهد داشتيکاهش فقر و توز

ٰام با اتخاذ  که تو يرشد اقتصاد ،گريد ياز سو. يا توسعه يها تجاد فرصيممکن بوده و نه ا يد ناخالص داخليش توليشاخص افزا

 يها ها و کاهش مشکلات و آلام گروه ع مناسب فرصتيکننده توز نيتواند تضم يدرست و مناسب همراه نباشد نم يها استيس

به نه مناسب در اقتصاد کلان آن است که نگاه به مقوله اشتغال را   استيلذا س. ن باشديزنان و معلول ،همچون جوانان يريپذ بيآس

 يد و در جهت حسن اجرايلحاظ نمااقتصاد کلان  يديکل يها ر مولفهياز سا يا ها که به عنوان مولفه استيعنوان برونداد حاصل از س

  . ردينظر گ در يرا در کنار رشد اقتصاد يمناسب و متناسب يابزارها ،ها استين دسته از سيا

  

  متعارف اقتصاد کلان يها استيو س يا اهداف توسعه ،اجماع واشنگتن

 ين الملليصندوق ب. ده استيرا به چالش کش ياست گذاريکرد اقتصاد متداول به سيع شد، رويشا ۲۰۰۸انه سال يکه در م يرکود بزرگ

را " کلان ياست اقتصادياصول س يد نظر کليتجد"از به ياصلاحات سبک اجماع واشنگتن بود، ن يقو ين حاميش از ايپول که پ

ن ياعتقاد بر ا. کردند يم يطرفدار يتوسعه اقتصاد يبرا يا دستور العملي" يا نسخه"است گذاران از ين بحران، سيش از ايپ. مطرح کرد

  .ديآ يدار به وجود ميع و پايسر يکنند رشد اقتصاد يروين نسخه پيدر حال توسعه از ا يبود که اگر کشورها

کا شهادت بکار رفت و يدر کنگره آمر  ين المللياقتصاد ب يتويستيامسون از انيلين بار توسط جان وينخست" اجماع واشنگتن"اصطلاح 

، ۱۹۸۰ل يبزرگ اوا ين از زمان بحران بدهيلات يکايآمر ياقتصاد يها ها و نگرش استيدر س يريرات چشمگييجاد تغيهدف آن ا

  .بوده است

  :داد عبارت بودند از يکه اجماع واشنگتن را شکل م ياصلاحاته يفهرست اول

 يانضباط مال .۱
 يدولت يها هيهز يها تيب دوباره اولويترت .۲
 اتياصلاحات مال .۳
 نرخ بهره يآزادساز .۴
 ينرخ ارز رقابت .۵
 يتجار يآزادساز .۶
 يم خارجيمستق يه گذاريورود سرما يآزادساز .۷
 يساز يخصوص .۸
 خروج ورود و يها تين و محدوديبرداشتن قوان .۹
 تيحقوق مالک .۱۰
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ژه به سمت يکرد به و يبه اصلاحات مطلوب را منعکس م يتوافق يدگاهينکه ديرغم اين سند عليد شود که اينجا لازم است تا تاکيدر ا

  . د بودنديو تورم شد يبده يافتن خود از بحران جدين معطوف بود که در حال بازيلات يکايآمر ياقتصادها

، ياست پوليس: يژه در سه حوزه اصليکلان داشت به و ياقتصاد ياست گذاريوه درک سيبر ش ياديزر ياصول اجماع واشنگتن تاث

به وجود آمد به  ياستيس يدياز اصلاحات کل يآنچه که ابتدا به عنوان فهرست. ه و نرخ ارزياست حساب سرمايو س ياست ماليس

 يو حفظ ثبات اقتصاد يابيبود که به سمت دست يخاص يبه اهداف اسم يابيل شد که تمرکز عمده آن بر دستياستوار تبد يچارچوب

  . کلان نشانه رفته بودند

 يها برنامه. قرار داد يرا اتخاذ کرد و کاهش فقر را در صدر طرح توسعه جهان يه مهميآغاز اهداف توسعه هزاره رو ۲۰۰۰در سال 

توسعه خود بود و  يها شتر به کشورها بر برنامهيت بيآنها دادن مالکبه اسناد راهبرد کاهش فقر بدل شدند که هدف  يم ساختاريتنظ

ل به اهداف ين حال اصول اجماع واشنگتن که تبديبا ا. شد ياقتصاد يها ياست گذاريرتر به سيانعطاف پذ يکرديجاد رويباعث ا

  .شد يشناخته م ياست گذاريان اصلاحات و سيشده بود همچنان به چارچوب جر يتر قيدق ياسم

داشت،  ياريبس يها ياز آن کاست يکلان ناش يمتداول اقتصاد يها استيبرد که اجماع واشنگتن و س يتوان پ يبه گذشته م يبا نگاه

ن عنصر از قلم افتاده يژه، مشهودتريبه و. که در بر داشت يل عناصريبود که بر جا گذاشته بود نه به دل يل عوارضيشتر به دليکه ب

د پرداختن به و استفاده از يگر، شايبه عبارت د. کرد، بود يگر متصل ميکديجاد اشتغال را به يکه کاهش فقر و اا آنچه يع يمسئله توز

ن مولفه ها سبب ساز ي، محل مناقشه نباشد، بلکه توجه صرف و خشک به اياجماع واشنگتن ياست هايد در سيمورد تاک يمولفه ها

  . رنديگ يشد که اکنون مورد نقد قرار م يبروز عوارض

  

  اشتغال يحام ياستيچارچوب س يبه سو يريگ جهت

ه بر تجارب گذشته و لحاظ ياقتصاد کلان است که با تک يگذار استيک چارچوب سي يبه سو يريگ ن قسمت، هدف، جهتيدر ا

رشد و  ينانيمصروف به کاهش نااطم ياديچارچوب اقتصاد کلان متعارف، تلاش ز. ن شده استيمناسبات حاکم بر رشد و توسعه تدو

د که يمشخص گرد ،»١هزاره يا اهداف توسعه«اندک از طرح  ياما با گذشت زمان. در حال توسعه داشته است ين کشورهايتوازن ب

کن  شهيازمند رين ،ن هدف منظور شده در هزارهياول. ار دشوار استيد بسيکرد جديبا رو ۲۰۰۰به اهداف منظور شده در سال  يابيدست

  . ممکن است ،ژه جوانان و زنانيهمه و بو يسته برايجاد اشتغال مولد و کار شايه اياست که در سا يگرسنگد و يکردن فقر شد

مهم در  ينقش ،شتر و بهتريبرعهده دارد و شغل ب ،کاهش فقر موثر يبه سو يرشد اقتصاد يده در جهت يديکل ينقش ،اشتغال

. در بلندمدت نخواهد شد يور ش بهرهيمنجر به افزا ،ديالخصوص فقر شد يعل ،فقر کمتر ،گريد ياز سو. دينما يفا ميکاهش فقر ا

 ،جاد اشتغال در کشورهايکاهش فقر و ا ،يرشد اقتصاد يشمول برا ه نسخه جهانيمعتقدند که ارا) ۲۰۰۸( ٢نگر و واگنريکل ،من هاس

نخواهد داشت و هر  يبر بهبود و يريتاث ،زين تجويفلوآنزا شده است و ااست که دچار آن يماريب يبرا يوتکيب يز آنتيهمانند تجو

ن يش است که ايو آزما ينيبال يک بررسيازمند ين ،زيازمند دستورالعمل و نسخه مخصوص به خود است و قبل از تجوين ،يماريب

لذا . به آن اشاره شد ،ن شده در قسمت قبلييتب ،شناخت اشتغال يشناس است که در خصوص روش ينديهمانند فرا ،دنيفرا

 يها استيمربوط به س ياست که صرفا ملاحظات کم ييت اشتغال در کشورهايق از موقعيجهت فهم دق ،شناخت اشتغال يشناس روش

ق و عمدتا معطوف به ملاحظات يعم يدانيم يها يات جامعه که از بررسياقتصاد کلان مدنظر قرار گرفته و مناسبات حاکم بر واقع

  . شود يده انگاشته ميناد ،رديپذ يصورت م يفيک

                                                      
1 Millennium Development Goals (MDGs) 
2 Haussmann, Klinger & Wagner 
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ت اشتغال شامل يايسه موثر بر يلا سه يکه تمام يا از به مطالعهين ،ات حاکم بر اشتغاليبه فهم درست از واقع يابيجهت دست

  . است يضرور ،موجود يهادنها يبررسن يو همچنکار  يرويعرضه و تقاضا ن

  است اشتغاليمثلث س): ١( شکل شماره 

 

ران يا يت کنونيوضع ،دار به آن اشاره شديجاد اشتغال پايا يگذار استيو در جهت مطالعه و س يشناس بر اساس آنچه که در روش

  . گرفته استقرار  يمورد بررسن گزارش يدر اتقاضا و نهادها  ،گانه عرضه سه يها نسبت به حوزه

  

  يو استان يح ملودار در سط تياولو يها ربخشيز ييجهت شناسا يکرد کليرو

شه دارد که به ير» ييء گرايم شيپارادا«است و عمل در تسلط يها در س از خطاها و شکست ياري، بسيشناخت از نگاه معرفت

 ياستفاده از ابزارهاحل مشکلات با  يدر تلاش برابوده و ن ييکرد بالا به پايرو بر يمبتن ،ن نگاهي؛ انگرد يانه ميگرا يموضوعات کم

 يبازساز يالملل نيطرح مارشال، بانک بتوان در  ين تسلط را مياز ا يينشانه ها. استها  ها و روش هيرو ياستانداردسازجهان شمول و 

ها،  آهن، جاده بنادر، راه يها مانند پروژه ييها رساختيکه مختص توسعه ز ۱۹۶۰و  ۱۹۵۰ توسعه در دهه يها پروژهو  و توسعه

 يها يق بر اساس متدولوژيقات دقيانجام تحق يدر تلاش برا» يم انسانيپارادا«گر، يد ياز سو. مشاهده نمود ياريارتباطات و آب

 يبرا و مداوم يک مبازره طولانين موضوع با يا. تر از جهان است شتر بدنبال درک آگاهانهياست که ب يفيو ک ين به بالا،  تکاملييپا

ر ييتغ يبرا. افتيها باشد، ادامه  پروژه و برنامه ياز ابتدا و در ط يکه انسان را در ابتدا قرار بدهد و مشارکت عامل انسان يتعادل بهتر

ها و  از روش يبيترک» هيسوم دو يپارادا«سرانجام، . د فراخوانده شدنديجد يها يشناس ، روشم دوميم نخست به پارادايپارادتعادل از 

شده ن مطالعه، تلاش يدر ا .ميابيدست  يجهان واقع يدگيچيجاد گشت تا به فهم بهتر پيادشده ايم يهر دو پارادا يها يشناس روش

استفاده  يو استان يه در سطح مليثانو يها ن، ما از دادهيبنابرا. گرفته شود م سوم بکاريتحت چارچوب پارادا يشناس تا روشاست 

  .مينمود يگردآور يدر شش استان انتخاب يدانيه را از مطالعات مياول يها ن دادهينم و همچيکرد

    

 
 تقاضا

 اقتصاد کلان، صنعت

 نهادها

 قوانين، حقوق، دستمزد و غيره

  عرضه

 مهارت و تخصص
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  يو استان يت دار در سطوح ملياولو يها ربخشيز ييجهت شناسا يکرد کليرو): ٢( شکل شماره 

  

  

  يمنتخب در سطح مل يها بخش يگذار تياولو

کنند  يجاد ميرا ا يين اشتغالزايشتريکه ب ياز سطح مل ييها به بخش يابيجهت دست ،ن ذکر شديشيپ يها همانطور که در قسمت

دل مهمانند گر يد يليتکم يها کيو تکن ياجتماع يس حسابداريماتر ستانده،- ول دادهاجدن يآخره، از يثانو يها دادهه بر يبا تک

 ،يا ک روش چهار مرحلهيتلاش شده است تا با استفاده از  ،ها بخش ل بهترين راستا و جهت تحليدر هم. شده استاستفاده سون يال

  . شوند يگذار تيشده اولو ييشناسا يها بخش

  جاد اشتغاليدر ا يياز منظر توانا يدار در سطح مل تياولو يها بخش ييشناسا): ٣( شکل شماره 
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  يمنتخب در سطح استان يها ربخشيز يگذار تياولو

خوزستان و  ،کرمان ،يخراسان رضو ،کردستان ،استان شامل سمنان ۶ ،دار تياولو يها ربخشيز يگذار تيو اولو ييجهت شناسا

 يکاريها در سه گرو مختلف از نرخ ب ن استانيز قرار گرفتن ايها ن ن استانيمنطق نهفته در انتخاب ا. کرمانشاه مدنظر قرار گرفته است

  . مختلف کشور است يها آنها در حوزه ييايجغراف ين پراکندگيو همچن

  ۱۳۸۰-۹۳ يها سال ياستان منتخب ط ۶ يبرا يکاريب  نرخ): ١( جدول شماره 

  درصد ۱۲,۷شتر از يب يکارينرخ ب  درصد ۱۰,۴-۱۲,۷ن يب يکارينرخ ب  درصد ۱۰,۴کمتر از  يکارينرخ ب  

نام 

  ها استان

  خوزستان و کرمانشاه  کردستان و کرمان  سمنان و خراسان رضوي

آذربايجان شرقي، خراسان شمالي و جنوبي، 

زنجان، قم، گلستان، مازندران، هرمزگان و 

  يزد

آذربايجان غربي، اردبيل، اصفهان، بوشهر، 

تهران، سيستان و بلوچستان، قزوين و 

  مرکزي

فارس، کهگيلويه ايلام، چهارمحال و بختياري، 

  و بويراحمد، گيلان، لرستان و همدان

  رانين کنفرانس اقتصاد اياول) ۱۳۹۳( يازوج: منبع

ه و مطالعات انجام يثانو يها داده يري، علاوه بر بکارگآنهافعال در  يها ربخشيز يگذار تيها و جهت اولو استان ييپس از شناسا

از ابزارها همانند مصاحبه باز با  يعيوس ي ز مدنظر قرار گرفت و از گسترهين يدانيمطالعات مها، انجام  شده مرتبط با اشتغال در استان

  . ع پرسشنامه استفاده شدياز موارد توز يانجام شده و در برخ يا ل مطالعات کتابخانهيم، تحلينفعان، مشاهده مستقيذ

 ها ت دار در سطح استانياولو يها ربخشيز ييشناسا): ٤( شکل شماره 

  

قرار  يل و بررسيز مورد تحليک کسب و کار و اشتغال در هر استان نيناميدار، د  تياولو يها رسته ييند شناسايعلاوه بر فرا

عت يبمنطقه با در نظر گرفتن ط يشتريا تعداد بيک اشتغال و کسب و کار، قلمرو استان  به دو، سه يناميل ديتحل يبرا. ه استگرفت

. ل شده استيک هر منطقه به طور جداگانه تحليناميد ،ه بر آنهايم شده است و سپس با تکيتقس يا منطقه يها تيمزو  کسب و کار

 ينينابيو روابط ب ين پنج ضلعيا ياجزاکه شود  يمانجام ر يو به صورت زمولفه موثر بر اشتغال در چارچوب پنج ز ينها  کيناميدل يتحل

  .شده است  نشان داده) ۵(شماره ها در شکل  آن
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  ت کسب و کاريساختار حاکم .۱

 ک و منحصر به فردي، ژنريعيطب يها تيشامل مز  منطقه يها تيمز .۲

 ير رسميو غ يقواعد و مقررات رسم .۳

 ...ساخت، ارائه دهنده خدمات کسب و کار و ريبان مانند زيپشت يکارکردها .۴

 يجسم يناتوان يهدف شامل جوانان، زنان و افراد دارا يها ت گروهيموقع .۵

منطقه از  يط فعليبهبود و ارتقا شرا يبرا يکل يحل کند بلکه راه يط موجود ارائه مياز  شرا يقيک نه تنها فهم عميناميل ديتحل

  .دهد يشنهاد مينفعان هدف پيذ ينظر کسب و کار و اشتغال برام

  ياشتغال در سطح استان يايل پويتحل): ٥( شکل شماره 

 

انجام  يا سهي، مقايو استان يمل يکردهايرو ييزان همسويز فهم ميدار و ن تياولو يها ربخشيز ييز جهت شناساين يانيدر گام پا

ن و ييبالا به پا يکردهايرون يقت ايدر حق. اند ت مدنظر قرار گرفتهيبه عنوان اولو يو استان يمشترک در سطوح مل يها ربخشيو ز

  . شوند ين سطح پوشش داده ميه مطرح شد، در ايم دوسوين به بالا که در پاراداييپا
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  يسطح مل يها افتهي: ۱ بخش

 مقدمه

ت آن در سطح يو موقع يق و درست از ساختار اقتصاد مليشناخت دق ،طرح يقسمت چارچوب مفهومه شده در يمعطوف به نگرش ارا

توانند از  يها م ن بخشيا. کند يکمک مشرو و اشتغالزا يپ يها بوده و به درک بهتر اشتغال و ارتباط آن با شناخت بخش يجهان ضرور

 يونديپ جاد هميا) ا جيو  ،ديشتر در حوزه اشتغال و توليب يب تکاثريضر) ب ،يد ناخالص داخلياشتغال و مشارکت در تول) منظر الف

کوچک  يها منحصر در شرکت ،تيل موقعين تحليمسلما ا. انتخاب شوند ،شترين بيشين و پيپس يدهاونيق پياز طر يشتر اقتصاد مليب

  . شود يز مين يررسميخرد و کوچک بخش غ يها نبوده بلکه شامل شرکت يو متوسط و بخش رسم

 يشناس ق روشيو از طر يال در سطح ملاشتغ يها ييايه بر آن پوياز است که با تکين يشناس روش ،لين تحليبه ا يابيجهت دست

 يشود که در چارچوب فکر ياقتصاد و بازار کار مکلان از  يا شناخت اشتغال شامل نقشه يشناس ن روشيا. اشتغال فراهم شد ١شناخت

هاي موثر بر اشتغال، اعم  بر اساس اين مدل، تمامي مولفه. استآن نشان داده شده ج حاصل از ينتا ،ريو در شکل زبه آن اشاره شده 

اي اجتماعي و سياستي در نگاهي کلان مورد ارزيابي  محيطي، حوزه از متغيرهاي اقتصاد کلان و خرد، موضوعات اجتماعي و زيست

 . شود قرار گرفته و ميزان تاثير هريک از آنها بر اشتغال تعيين مي

  

                                                      
1 Employment Diagnostic  
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  شناخت اشتغال يشناس روش): ٢( جدول شماره 
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ن است که موضوع اشتغال در بازار کار متاثر از بخش تقاضا و يران ايشناخت اشتغال در ا يشناس روش ياز بروندادها يکي

 يو به عنوان اهرمف شده است يضعحاکم بر اقتصاد  يل رکود تورميبه دل يو بخشر يان اخيحاکم بر آن است که در سال يها نقصان

جاد شده در بخش يط نامساعد اياز شرا يا مسلما بخش عمده. رود يط حاکم بر اقتصاد کلان به شمار مياشتغال در کنار شرا يبرا

م و يدر دوران پساتحر يط اقتصاديت کسب و کارها در اقتصاد است، با بهبود شرايکار که متاثر از رکود حاکم بر وضع يروين يتقاضا

و  يشغلمتنوع  يها جاد فرصتيجهت ا يکن نکته قابل تأمل، انتظار از رشد اقتصادينرخ رشد اقتصاد، مرتفع خواهد شد، لش يافزا

نخواهد  يکاريکار، منجر به کاهش ب يروين يا تقاضايدر حوزه عرضه  ياستيان، اتخاذ هرگونه سين ميو در ااست  يکاريکاهش ب

ن يا بر اساس. گردد  يقلمداد م يکاريربوط به ساختار رشد، به عنوان نسخه شفابخش ب، بدون ملاحظات ميشد و صرفا رشد اقتصاد
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نيز نمايانگر آن است که در بسياري از  ١يالملل نيبمطالعات . استابخردانه ن ي، انتظاريط رکوديدر شراانتظار ايجاد شغل ، نگرش

اين عدم . استبوده  ٢زدا اشتغال ,رشد يگاه, همسويي بين متغيرهاي رشد و اشتغال ديده نشده يا به عبارت دقيق تر, کشورها

مي دهد و تبيين بهتري از اين عدم هم سويي ارايه , تدقيق در ساختار رشد و اشتغال فصليو همسويي در ايران نيز مشاهده مي شود 

    .کاملا مشهود است) نمودارهاي زير(به گونه اي که اين تفارق در بخش خدمات 

  ۱۳۸۷- ۹۰ يها سال يط يد و اشتغال بخش کشاورزيتول يرشد فصل): ۱( نمودار شماره 

  

  ۱۳۸۷-۹۰ يها سال يو اشتغال بخش صنعت ط ديتول يرشد فصل): ۲( نمودار شماره 

  

                                                      
1 Reffering to: Islam, R., Islam, I. (2015) Employment and Inclusive Growth, Routledge Press 
2 Jobless Growth 
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  ۱۳۸۷-۹۰ يها سال يد و اشتغال بخش خدمات طيتول يرشد فصل): ۳( نمودار شماره 

  

  

منفعل در  يها استيس يفعال به جا يها استيبر اتخاذ س يزدا که مبتن رشد اشتغال يبه جا ١لذا علاوه بر توجه به رشد اشتغالزا

استاني به جاي /تغيير رويکرد معطوف به سياست گزاري منطقه ايکه مستلزم  يط رکوديجاد اشتغال در شرايبازار کار است، به ا

ت ياز ظرف يريگ بهرهاستاني ضروري است /جهت تمرکز بر سياست گزاري منطقه اي. توجه شود, ملي است/سيايت گزاري کلان

دار را يجاد شغل پايل ايکمتر متاثر شده و به شکل توأمان، پتانس يط رکود اقتصاديکه از شرااستاني  ياقتصاد يها ربخشيآندسته از ز

  . شود يدارند توجه جد

و  ها نامعقول و در تضاد با مولفه يجاد اشتغال، انتظاري، انتظار اين اقتصادييا رشد پايو  يط رکوديگر، در شرايان ديبه ب

به , يط رکوديدر شرا ياستان ياشتغالزا يربخش هايت زياز ظرف يريبهره گن حال، يبلکه در ع نبودهاقتصاد کلان  يها استيس

  .آورد يز فراهم مين يعتر از رکود اقتصاديخروج سر يبرامناسب  يبسترعمل کرده و  ياستان ٢ر اقتصاديعنوان ضربه گ

 رانياشتغال در ا يها ييايپو يبالا به عنوان نقطه اهرم ييل اشتغالزايبا پتانس يها توسعه بخش): ٦( شکل شماره 

  
اشاره  ۶قبل و شکل شماره  يکاهنده اشتغال در قسمت ها يمولفه ها ييو شناسا» کرد شناخت اشتغاليرو«بر اساس آنچه از 

, ت تقاضا در بازار کاريح وضعيراستا و قبل از تشر نيدر ا. است يضرور, ت تقاضايمعطوف به وضع, ت بازار کاريق وضعيم دقيترس, شد

                                                      
1 Employment Intensive Growth 
2 Automatic (Built-in) Stabilizer 
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شکل  يمتيق يکه در آن عرضه و تقاضا قرار گرفته و تعادل ها يطيبه عنوان محران يگذرا بر ساختار اقتصاد ا ينگاه ،در گام نخست

جام شده است که به شکلي خوشبختانه مطالعات زيادي معطوف به بررسي وضعيت اقتصاد ايران ان. مدنظر قرار گرفته است, رديگ يم

موثر بر عرضه و  يها اقتصاد و مولفهوضعيت کلان بر تمرکز اين مطالعات عمدتا . قسمت بعد به آن پرداخته شده استمختصر در 

نرخ  ،ينرخ رشد اقتصاد ،يد ناخالص داخليتولو وضعيت ... ارزي و , مالي, ارزيابي کلي سياست هاي پوليهمانند تقاضاي کل 

است که به اختصار در ادامه  قرار گرفته, سازند يرا متاثر م يکاريکه ب ييها ر مولفهيسهم نفت در درآمد و بودجه دولت و سا ،يکاريب

همانند گزارش بر فضاي کلي حاکم بر اقتصاد کشور مرتبط  يالملل نين گزارشات بياز مهمتردر اين قسمت همچنين . ذکر شده است

  . استفاده شده استنيز مشابه  يها ر گزارشيوکار و سا ، گزارش سهولت کسبيعه انسان، گزارش توسيجهان يريپذ رقابت

که  يژه عناصري، بوي نيروي کارت عرضه و تقاضايوضعبازار کار و ، تمرکز بر بررسي وضعيت کلي اقتصادبعد از و  در مرحله دوم

ت اشتغال يوضع, کار يرويتوان به نرخ مشارکت ن يان مين ميده است که در ايلحاظ گرد ,ندينما يفا ميااين بازار مهم در  ينقش

 يلان دانشگاهين سهم اشتغال فارغ التحصياز اشتغال و همچن) نيجوانان و معلول, زنان(هدف  يگاه گروه هايجا, يو شهر ييروستا

زان عملکرد آنها يو مموثر بر اشتغال ذکر شده است که با هدف شناخت نقاط ضعف آنها  يها استي، سسومدر بخش . اشاره نمود

ساله توسعه  پنج يها خود را بر برنامه ين قسمت تمرکز اصليا. ل شده استيمناسب بازار کار تحل يها استين سيجهت کمک به تدو

ز در بازار کار مبنا قرار گرفته و تلاش شده ين حوزه چالش برانگيچند يموضوع يبررس ،ن بخشيف ايپس از توص. قرار داده است

 ين بررسيو همچن يتجار ،يمال ،يصنعت يها استيهمانند س يعناصر. ح گرددين عناصر تشريط بازار کار با استفاده از اياست تا مح

نفع و موثر يذ يم نقشه نهادهايها و ترس گزارش معطوف به برنامه يبعد يها بخش. نيزنان و معلول ،همچون جوانان يهدف يها  گروه

  . ن شده استيتدو ،انجام شده در خصوص اشتغال يمال  تيزان حمايبر بازار کار و م

 

 ک نگاهيران در يا ياسلام يجمهور

 ۲۰۱۲ارد دلار در سال يليم ۴۸۴است با  يد ناخالص داخلياز نظر تول قايانه و شمال آفريدر منطقه خاورم ن اقتصاد بزرگيران دوميا

کشور منطقه  ۲۴ان يو در م) بعد از مصر(گاه سوم يت در جايجمعون يليم ۸۰ران با حدود يت ايدر حوزه جمع )يبعد از عربستان سعود(

با  يران جزء کشورهاياز منظر تورم، ا. ران اختصاص دارديمنطقه به ا ۶-۷د سرانه، رتبه يقرار دارد که با وجود نوسانات گسترده در تول

 ياس کوچک بخش خدمات و کشاورزيو مق يبوردروکريم هين کشور با بخش عظيا .را دارد ۲۱ز رتبه يتورم بالا و در منطقه ن

  .د شناخته  شده استيو تول ي، و حضور قابل توجه دولت در ماليخصوص
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 در منطقه و جهان رانياک يک و ژئواستراتژيژئوپلتت يموقع): ٧( شکل شماره 

 
 ۴۸انه واقع است که يز در منطقه خاورمين ييايت جغرافيجهان و از نظر موقع ۱۸پهناور و در مقام  يکشور ران از منظر وسعت،يا

ج يق تنگه هرمز واقع در خليدرصد از نفت، از طر ۱۷ش از يان بين ميار دارد که از ايدرصد گاز جهان را در اخت ۴۳درصد نفت و 

 يگاهي، جا)درصد از کل جهان ۱۸,۲(گاه نخست گاز يو جا) درصد از کل جهان ۹,۳(گاه چهارم نفت يران با جايا. کند يفارس، عبور م

ز متاثر يدر کشور را ن ياقتصاد يگذار استيس يها ن ساختار، مولفهينفت برعهده دارد که وجود ا يمهم در ساختار عرضه و تقاضا

ان، ين ميشود که در ا يل ميت از نفت تشکدرصد از بودجه دول ۶۰ش از يو ب يد ناخالص داخليدرصد از تول ۲۰ش از يساخته و ب

ا مازاد بودجه را به ي  يمت آن، بودجه کشور و به تبع آن وجود کسرينفت و بروز نوسان در ق ير ساختار در عرضه و تقاضاييهرگونه تغ

و  يدولت يها شرکت يژه برايبو ،رانياقتصاد ا يه برايو انباشت سرما يگذار هين منبع سرمايمهمتر ،گريان ديبه ب. همراه خواهد داشت

 يکاريجاد رکود و بيو به تبع آن ا يگذار هيجاد کاهش در سرماياست و هرگونه نقصان در آن منجر به ا ينفت يدرآمدها ،يدولت شبه

  . خواهد شد

 در جهان ياز منابع مهم عرضه انرژ يکيران به عنوان يا): ٨( شکل شماره 

  
  ۲۰۱۳ ،جهان يانرژ يديکل يآمارها ،يانرژ يالملل نيآژانس ب: منبع

خاورميانه
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کن در يل. است يکاريب ،اقتصاد کلان هگر در حوزيشاخص مهم د ،ينفت يتورم و درآمدها ،د سرانهيتول ،يد ناخالص داخليعلاوه بر تول

را در  ۶ران رتبه ين کشورها، ايکار در ايجوان بت يمنطقه و وجود جمع يل ساختار ناهمگون اشتغال در کشورهايو به دل يکاريحوزه ب

ژه يران بويبا وجود نرخ مهاجرت بالا در ا. با حفظ شده استيگاه تقرين جاير در رتبه، اييتغ يز با کمير نيان اخيسال يار دارد که طياخت

ز به همراه ير سازمان ملل را نيه تقدن نرخ ورود پناهندگان را داراست کيران در کنار پاکستان بالاتريکرده، ا ليجوانان تحص يبرا

  . داشته است

 يها ينانيجاد شده منبعث از نااطميا ياز رکود تورم يا بخش عمدهکه  را تجربه کرده است يگذشته رکود تورم يران در سال هايا

طرح  يل اجرايها بدل متينرخ ارز و جهش ق يش سه برابريها و به تبع آن افزا ميجاد شده در سطح اقتصاد همانند تحريا

حمل و  يها نهين هزياز محصولات، و همچن ياريمت بسيش قيبود که علاوه بر افزا ينگيش شتابان نقديها و افزا ارانهي يهدفمندساز

ب از يبه ترت يگذار هيو سرما يبهبود رشد اقتصاد. کنندگان شد د مصرفيدکنندگان و قدرت خريتول ينقل، منجر به کاهش توان مال

 يبهبود فضاران از رکود ، منجر به يعلاوه بر خروج اقتصاد ا ١٣٩٣درصد در سال  ٣,٥و  ٣به  ١٣٩٢درصد در سال  -٦,٩و  -١,٩

د يت اميشد، که خود با تقو ۱۳۰به  ۱۵۲ران از رتبه يگاه ايجا يو ارتقا ۱۳۹۲-۹۳ يها سال يحاکم بر اقتصاد و کسب و کار کشور ط

 -  ٣,١از  ير نفتيکه رشد صادرات غ يا به گونه. ديبخش در توسعه صادارت گردن يش مشارکت ايباعث افزا يدر بخش خصوص

 يرا ط يبخش يد ناخالص داخلينرخ رشد تول) ۱(نمودار . افتيش يافزا ١٣٩٣درصد در سال  ١٣,٣به حدود  ١٣٩٢درصد در سال 

  .دهد ينشان م ۱۳۹۳ يال ۱۳۸۴ ياه سال

)ثابت يها متيبه ق( ۱۳۸۴-۹۳ يها سال يط يبخش يد ناخالص داخلينرخ رشد تول): ۴( نمودار شماره 

  
  ۱۳۹۴ ،رانيا يبانک مرکز: منبع

ت نرخ يتثب يها استيوکارها و اتخاذ س ه در گردش کسبيها به سرما ص منابع بانکيدر جهت تخص يمناسب پول يها يگذار استيس

را به  يکاريبا وجود اثرات مثبت فراوان بر ساختار اقتصاد و کسب و کار کشور،  کاهش نرخ ب ه آنيرو ياز نوسانات ب يريارز و جلوگ

درصد در  ١٠,٦و  ١٣٩٢درصد در سال  ١٠,٤به  ١٣٩١درصد در سال  ١٢,٢ن نرخ از يکه ا يا به همراه داشت به گونه يشکل نسب

 يجاد بسترين اينده، و همچنيجهت کنترل تورم فزا ينگيدز با تمرکز بر کاهش رشد نقيکشور ن يبخش پول. افتيکاهش  ١٣٩٣سال 

ش يافزا يبه عنوان عامل اصل يه پوليو رشد پا يزير از کشور، طرحيمورد ن ينگيق نقديها و تزر بنگاه يمال نيمناسب جهت تام

ازمند ين ياست انقباضين سيا. افتيکاهش  ١٣٩٣ان اسفند ماه يدرصد در پا ٤,١به رقم  ١٣٩١ان سال يدرصد در پا ٢٧,٦از  ينگينقد

لات شد که يص تسهيها و تخص ه ز سپردينه جهت تجهيبه يف نرخيو تعر يت منابع و مصارف پوليريمناسب جهت مد يرياتخاذ تداب

درصد در  ٣٥,٢و  ١٣٩٢درصد در سال  ٢٠,٧به  ١٣٩١درصد در سال  - ٢,٦از  يبانک يلات پرداختيش نرخ رشد تسهيمنجر به افزا

، نسبت يه بخش دولتيل سرمايانداز و تشک ش پسير مختلف جهت افزاين راستا و با وجود اتخاذ تدابيدر ا. شد ١٣٩٣سال 

  نييت پايفيانگر کيکه نما افته، بالا استيتوسعه  يسه با کشورهايران در مقايا يد ناخالص داخليبه تول يگذار هيسرما
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 يها ربخشيد بر زيبا تاک يم خارجيمستق يگذار هيش سرمايانگر ضرورت افزايران است که خود بيانجام شده در ا يها يگذار هيسرما

 . است يرنفتيغ

۱۳۸۴-۹۳ يها سال يل شده طيتعد يفصل يکارينرخ رشد ب): ۵( نمودار شماره 

 
  ۱۳۹۴ ،رانيمرکز آمار ا: منبع

 ۶۲گاه يرتبه ارتقا به جا ۸وکار با  ران در حوزه شروع کسبيگاه ايدهد که جا ينشان م يکسب و کار بانک جهان يگزارش بهبود فضا

ت يوضع .است يخدمات يها رساختيت زيفيانگر بهبود کيآمارها نما يها از شاخص  يد و با وجود کاهش در برخيرس ۲۰۱۵در سال 

توان به کاهش  يران نسبت به سال قبل است که از جمله ميا يا ک پلهيدهنده کاهش  ن دوره نشانيهم يز طيکشور ن يريپذ رقابت

اشاره  ۲۰۱۰بازار کار نسبت به سال  ييدر کارا يا رتبه ۷در رقابت بازار و کاهش  يا رتبه ۱۸، کاهش يدولت يدر نهادها يا رتبه ۲۴

 يروهاين وجود نيت بهداشت مناسب و همچني، وضعي، بازار بزرگ داخليالملل نيتعاملات ب ينمود که با وجود بهبود نسب

  .ن شاخص وجود داردير اييط و تغيروند، امکان بهبود شرا ين شاخص به مشار ميران در اين نقاط قوت ايکرده، که از مهمتر ليتحص

 رانيا اقتصاد يريپذ شاخص رقابت): ۶( نمودار شماره 

  
  ۲۰۱۵، يجهان يريپذ شاخص رقابت: منبع
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صرفنظر از  که يا به گونه. ر استياخ يها لسا يران طيط نامناسب ايانگر شرايز بين ينيمرتبط با کارآفر يها ن راستا شاخصيدر هم 

قبل، کاهش   يها ، نسبت به سال ينيمرتبط با کارآفر يها ر شاخصيت شده، سايتثب ينينوپا و کارآفر ينيبهبود دو شاخص کارآفر

بهبود  يبرا يتواند آغاز يران است که ميت ايدهنده بهبود وضع گر، شاخص درک فساد است که نشانيحوزه قابل تامل د. افته استي

 يسه با برخيدر مقا يتوسعه ا ياز شاخص ها يران در تعداديت اير وضعيدر جدول ز .شود ينه تلقين زميران در ايت و رتبه ايوضع

  .کشور ها ارائه شده است

  

 ر کشورهايسه با سايقامران در يتوسعه ا يها از شاخص يبرخ): ٣( جدول شماره 

توسعه 

 ١٨٦از(انساني

کشور 

  )٢٠١٣سال

آزادي 

از (اقتصادي 

کشور  ١٧٨

 )٢٠١٢سال 

رونق 

اقتصادي 

از (اقتصادي 

کشور  ١٤٢

 )٢٠١٣سال 

رقابت پذيري

صنعتي 

از (اقتصادي 

کشور  ١٤٢

 )٢٠١٢سال 

رقابت پذيري

جهاني 

از (اقتصادي 

کشور  ١٤٤

 )٢٠١٤سال 

سهولت انجام

کسب و کار 

از (اقتصادي 

کشور  ١٨٩

 )٢٠١٤سال 

شاخص/کشور

 آمريکا 7 3 3 11 12 5

 مالزي 18 20 24 44 37 62

 کره جنوبي 5 26 4 26 31 15

 عربستان 49 24 37 50 77 34

 قطر 50 16 43 - 30 31

 ايتاليا 56 49 13 32 86 26

 ترکيه 55 45 30 87 64 69

  چين 90 28 5 51 137 91

  ايران 130 83 67 107 173 75

 )۲۰۱۴-۲۰۱۵ يها سال(وکار  و سهولت انجام کسب يجهان يريپذ رقابت، يتوسعه انسان  گزارش: منبع

  بر آمار اشتغال و بازار کار يمرور

 يا ژهيت ويت و اهميتوسعه  از حساس يزير ند برنامهيدارد، در فرآ يانسان يها که با جنبه يل ارتباط جديمقوله اشتغال و بازار کار به دل

ن جوانان است، يژه در بيبو يکاريبالا رفتن نرخ ب يکار که عامل اصل يرويش عرضه نيزااز اف يا بخش عمده. باشد يبرخوردار م

 يجاد شده جوابگويا يشغل يها دهد که فرصت يز نشان ميتوسعه ن يها عملکرد برنامه. ت استيجمع ير ساختار سنييمعطوف به تغ

ران هم در بعد عرضه و هم در بعد تقاضا با مشکلات يبازار کار ا. ش بوده استيکاران رو به افزايکار نبوده و تعداد ب يروين يتقاضا

ن انباشت يي، نرخ پايمختلف اقتصاد يها همچون محدود بودن نرخ رشد بخش يدر بعد تقاضا وجود عوامل. مواجه است يمتعدد
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کار  يروينه نيه نسبت به هزيرمانه سين بودن هزييکار بواسطه پا يرويه با نيسرما ينيگزيد و جايجد يها يفناور يريه، بکارگيسرما

کار  يايش رشد افراد جويآن بر بازار کار موجبات افزا يريرات تاخيو تاث ۱۳۵۷-۶۷ت دههيجمع يز نرخ رشد بالايو در بعد عرضه ن

عدم .کاران شده استيش بيمنجر به افزا کار که يروين ين عرضه و تقاضايب ين علاوه بر عدم تعادل کليهمچن. ده استيگرد

ز ين... مختلف کشور و  يها، استانها آموختگان دانشگاه  بازار کار همانند زنان، جوانان، دانش يها از حوزه يدر برخ ينسب يها تعادل

  . باشد يمشهود م

، حضور نوجوانان و سالمندان در بازار کار، مشکلات يو پرکار يده چند شغليکار، پد يروين شغل و مهارت نيبعلاوه، عدم تناسب ب

 يش نرخ رشد اقتصاديتنها موجب افزا يو مال يپول يانبساط يها استيس ط اعمالين شرايدر ا. د نموده استيازار کار کشور را تشدب

به عبارت بهتر، . خود را آشکار خواهد ساخت يخواهد شد و به مرور زمان تبعات منف يو موقت يجاد اشتغال به صورت مصنوعيو ا

و از  يجاد رکود تورميک دوره، ايدر  يانبساط يو مال يپول يها استيله سيجاد اشتغال به وسيو ا يک رونق مصنوعيجاد يجه اينت

به  يا ندهيد به صورت فزايرد، بايبروز رکود را بگ ياگر دولت بخواهد جلو يطين شرايدر چن. دست رفتن اشتغال در دوره بعد است

جاد يا يانبساط يو مال يپول يها استيله سيجاد اشتغال که به وسيو ا يادن رونق اقتصيبنابرا. خود ادامه دهد يانبساط يها استيس

ک خواهد ينده نزدير در آيک رکود ناگزيش تورم و پس از آن ياست و منجر به افزا يموقت ييو اشتغالزا يک رونق مصنوعيگردد،  يم

که در  يدتر و رکوديشتر باشد، تورم حاصله شديب يش حجم پول و مخارج دولت، جهت تداوم رونق مصنوعيهرچه اصرار بر افزا. شد

  .تر خواهد بود يتر و طولان قيدتر، عميآن خواهد آمد، شد يپ

 )ون نفريليم(  ۱۳۹۲ت بازار کار در سال يوضع): ۷( نمودار شماره 

 
  ۱۳۹۲کار،  يرويران، طرح نيمرکز آمار ا: منبع
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  ت عرضهيوضع: کار يرويبازار ن

ن متـاثر از تحـولات   يو همچن ـ يانسـان  يرويحات ني، فرهنگ کار، ترجياز سطح دستمزدها، تورم انتظار يکار تابع يرويعرضه ن

جـه  ينت و در ١٣٦٠ل دهـه  ي ـو اوا ١٣٥٠ت در اواخر دهه يجمعش يافزا. سال است ١٠ يت بالايخصوص جمع  ت کل کشور و بهيجمع

 ١٣٨٤١ت فعال از سال يرات جمعييتغ يبررس. استنهاده  ير خود را بر بازار كار برجايسال، تأث ٢٠تا  ١٥ فاصلهت با يجوان شدن جمع

از  يا گر، بخش عمدهيافته است؛ به عبارت ديش نيت افزايت فعال متناسب با نرخ رشد جمعيرات جمعييدهد که تغ ينشان م ١٣٩٣٢تا 

آن  يتـر از مقـدار واقع ـ   نييار پـا يبس يکار، مقدار يروين يوارد بازار کار نشده و عرضه جار) ت فعاليدر قالب جمع(کار  يرويعرضه ن

درصـد رشـد روبـرو     ٣/٠ت فعال فقـط بـا   يکن جمعيدرصد رشد داشته است ل ٤/١ت به طور متوسط سالانه يکه جم يا به گونه. است

 . است بوده

  ۱۳۵۵- ۹۲يها سال يت بازار کار طيت و وضعيحول جمعت): ۸( نمودار شماره 

  

  ۱۳۹۳ ،رانيمرکز آمار ا: منبع

-٢٩ يت فعال کشور متعلق به گروه سنين جمعيشتريرا بياست ز يز قابل بررسيگر نيد يت فعال از منظريت جمعياهم

بـر  , ين گروه سـن يبه ذکر است که الازم . ن گروه قرار دارديز در اين يکاريزان بين ميشترين حال، بيسال است که در ع ٢٠

ن گـروه موضـوع   ياز اين نيکن مهمتريهستند ل ين کننده رشد بلندمدت اقتصاديتضم, يد رشد اقتصاديجد ياساس مدل ها

  .متاثر از وجود شغل است... ن و يبادوام همانند ماش يد کالاهايخر, ازدواج, ازها همانند مسکنير نياشتغال است و سا

                                                      
  .اولين سال گزارش مركز آمار از تحولات نيروي كار در طرح جديد آماري  1
  آخرين آمارهاي موجود اشتغال در مركز آمار ايران 2
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تيو جمع يک گروه سنيت فعال به تفکيجمع): ۹( نمودار شماره 

  
  ١٣٩٠ران، يمرکز آمار ا: منبع

ارقـام   يبررس ـ. کار است يروي، کاهش نرخ مشارکت نکار يرويت فعال و بخش عرضه نيجمعگر در حوزه يموضوع قابل تأمل د

  . قرار دارد يتر نييدر سطح پا ١٣٨٤سه با سال يکار در مقا يرويدهد که نرخ مشارکت ن يمربوط به نرخ مشارکت نشان م

 ييو روستا يکار در مناطق شهر يروين نرخ مشارکت): ۱۰( نمودار شماره 

 
  همان: منبع

ژه اشتغال بخش يو بو يياشتغال کل بخش روستاکن نوسانات يشتر است ليکار در روستاها ب يروينرخ مشارکت نبر اساس نمودار فوق، هرچند 

 يساختار فصلو  يخشکسالتوان متاثر از  يرا من موضوع ياز ا يا بخش عمده. کرده است يط -) ٥(جدول شماره  -کاهنده  ي، رونديکشاورز

ار اشتغال در مناطق يراف از مع، انح)٤(که بر اساس جدول شماره  ار دارد دانستيرا در اخت ييکه غلبه کار روستا يحاکم بر بخش کشاورز

و به تبع آن  ييدر بخش روستا يدهنده عدم ثبات اشتغال کشاورز است و نشان يار اشتغال بخش شهريبرابر انحراف از مع ٢با يتقر ييروستا

مطمئن،  ياز حصول درآمد ينانيگر نااطميد ياز سو. شود يف ميتعر يررسميان به شغل دوم است که عمدتا بصورت اشتغال غيش روستائيگرا

ده يپد يده ان به شهرها و شکلي، منجر به گسترش مهاجرت روستائييروستا يخانوارها يبرا... و  ي، کمبود امکانات رفاهيآب موضوع کم

  . شهرها شده است در اطراف شهرها و کلان ينينش هيحاش
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  ييو روستا يار اشتغال شهريف از معن و انحرايانگيم): ٤( جدول شماره 

 نرخ مشارکت نيانگيم اريانحراف از مع

۱,۶ ۳۸,۳  کل

۱,۳ ۳۷,۱  يمناطق شهر

۲,۴ ۴۱,۱  ييمناطق روستا

۱۳۹۴ران، يمرکز آمار ا: منبع  

  ت تقاضايوضع: کار يرويبازار ن

، گريد  عبارت به, حاکم بر آن استکسب و کار  يفضامتاثر از کشور و  ياسيو س يط اقتصاديکار وابسته به شرا يروين يتقاضا

 يطموجود ن يروند شاغل. است ياسيو س ياجتماع -يمختلف اقتصاد يها استيس ينه تمام نماييآ, کار يروين يزان تقاضايم

ن ياست که ا شدهز مواجه يبا کاهش نش نداشته بلکه يکار نه تنها افزا يروين يتقاضا برانرخ رشد دهد که  ير نشان مياخ يها سال

، عمدتا در بخش خدمات ر بخش هايکار سا يرويز نيبوده و سرر يو کاهش نرخ رشد اقتصاد يط رکوديشراکاهش در نرخ متاثر از 

توسعه جهت  يبرنامه ها يکه با وجود تلاش تمام يموضوع. ز به همراه داشته استيخود را نشان داده و تورم بخش خدمات را ن

ه بخش يرو يل گسترش بين دلاياز مهمتر يکي. استش و متورم شدن آن را بدنبال داشته يت افزاير نهاد, ن بخشيکاهش سهم ا

داده  يرا در خود جا يررسمياز اشتغال غ يبخش عمده ا, يبخش کشاورز. است ياز کاهش نرخ رشد بخش کشاورز يناش, خدمات

معمولا به بخش خدمات رفته و منجر به , ن بخشيفعال در ا يررسميکار غ يروين, يط رکودياست که در صورت مواجهه با شرا

  . شوند يمتورم شدن آن م

  ۱۳۸۴-۹۳ يها سال يط يت اقتصاديعمده فعال يها بر اساس گروه يع فرصت شغليتوز): ۱۱( نمودار شماره 

  
  مختلف يها ران، ساليمرکز آمار ا: منبع

د يجد يها کار، فرصت يرويرغم کاهش عرضه نين مفهوم است که عليهمراه با کاهش نرخ مشارکت به ا يکاريش نرخ بيافزا

افتن شغل دلسرد يز از يرا ن يکاران قبلينکه بيضمن ا. ديد بازار کار را جذب نمايجد يها ينبوده است که ورود يا به اندازه يشغل

قات ين راستا و براساس تحقيدر ا. است يمختلف اجتماع يها دهيکه خود مسبب پد دينما يمجاد يافتن کار را ايأس از يده ينموده و پد
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شوند، مجددا و  يت فعال خارج ميل مختلف از جمعيبه دلاکه  يدرصد از کسان ٦٥ک به يران، نزديمرکز آمار ا يمرکز مطالعات آمار

مناسب، به مشاغل  يآمار يل عدم احصاين گروه به دليکار فعال، به بازار کار مراجعه نکرده و محتمل است که ا يرويبه عنوان ن

ش داده يحضور فعال در بازارکار را افزا يزه برايانگجاد اشتغال، يعلاوه بر اکار،  يروين يرشد تقاضا برالذا . سوق داده شوند يررسميغ

  . و رشد بلندمدت را به همراه خواهد داشت يانسان يها هيشتر از منابع و سرماياستفاده بو بخشد يز بهبود ميکار را ن يروين ييکاراو 

 )هزار نفر( مختلف يها اشتغال در بخش): ٥( جدول شماره 

متوسط  ١٣٩٣  ١٣٩٢ ١٣٩١ ١٣٩٠ ١٣٨٤

-٩٢رشد 

١٣٨٤ 

 ٤/٠ -- ٢١٣٣٧ ٢٠٦١٩٢٠٥١٠٢٠٦٢٨کل کشور

 -٣/٣ ٣/١٨٩/١٧ ٧/٢٤٤/١٩٤/١٩ يکشاورز     

 ٠/٢ ٣/٣٤٨/٣٣ ٣/٣٠١/٣٣٤/٣٣ صنعت      

 ١/١ ٤/٤٧٣/٤٨ ٩/٤٤٤/٤٧٢/٣٧ خدمات     

 ٦/١ -- ١٥٠٠١ ١٣٢١٨١٤٣٦٨١٤٣٠٢يمناطق شهر

 -٧/١ ٩/٤١,٥ ٤/٦٠/٥٤/٥ يکشاورز       

 ٧/٢ ٩/٣٦٣/٣٦ ٨/٣٣٧/٣٥٢/٣٦ صنعت       

 ٣/١ ٢/٥٨٦/٥٨ ٨/٥٩٤/٥٩٤/٥٨ خدمات      

 -٩/١ --٦٣٣٦ ٧٣٩٧٦١٤٢٦٣٢٥ييمناطق روستا

 -٦/٣ ١/٥٠٤/٤٩ ٥/٥٧٤/٥٠٦/٥٠ يکشاورز     

 -١/٠ ١/٢٨٥/٢٧ ٢/٢٤٠/٢٨٤/٢٧ صنعت      

 ٢/٠ ٨/٢١١/٢٣ ٣/١٨٦/٢١٠/٢٢ خدمات     

       

  .همان: منبع

ن دوره عرضه ياست که در هم ين درحاليا. درصد است ٤/٠تنها  ١٣٩٢تا  ١٣٨٤ يمتوسط رشد اشتغال در کشور در فاصله زمان

، ياقتصاد يت هايت در فعالين جمعييل مشارکت پايبه دل. درصد رشد داشته است ٤/١) شتريساله و ب ١٠ت يجمع(کار  يرويبالقوه ن

که اهداف برنامه سوم و  يالبته در صورت. است روبرو بوده) درصد ٣/٠متوسط رشد سالانه ( يتر نييکار با متوسط رشد پا يرويعرضه ن

شتر از ارقام يار بيکار بس يروين ين عرضه و تقاضايافت، فاصله بي يت تحقق ميجمع يدرصد ٤٤چهارم در خصوص نرخ مشارکت 

ش در نرخ مشارکت يک درصد افزايت بالقوه فعال، هر يه جمعبا توجه ب. ديگرد يکاران ميش تعداد بيبود که خود منجر به افزا يکنون

ت ي، به جمعياقتصاد يها شود که در صورت عدم جذب توسط بخش يت فعال اضافه ميهزار نفر به جمع ٥٥٠ت، حدود يجمع يکل

  . کار اضافه خواهد شديب

 

  اشتغال يها استيبر س يمرور

و مستقل از  ييتوان اهداف اشتغال را به تنها يا مينکه آيموثر بر اشتغال و ا يها برنامهها و  استين سييدر ارتباط با تع يبطور کل

ها و اهداف  استير سيد همزمان با مجموعه ساينکه هدف اشتغال بايا اينمود و  يريگين و پيتدو يا ها و اهداف توسعه استير سيسا

ر يد مستقل از سايرا با يياشتغالزا يها استيباشند که س ين اصل ميا معتقد بر يبرخ. وجود دارد يگردد، نقطه نظرات متفاوت ن يتدو
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منوط  يياشتغالزا يها استين باور هستند که تحقق اهداف و سيگر بر ايد يدر مقابل گروه. نمود يريگين و پيتدو يا اهداف توسعه

اشتغال  يها استيتحقق اهداف و س. با آنهاست ييو همسو يجاد هماهنگيکشور و ا يا به طرح آن در مجموعه اهداف کلان توسعه

 يو متعدد يدر مجموع اسناد بالادست. است گذاران مورد توجه استيت سيو اعتماد ب يپنج ساله توسعه و خلق هارمون يها به برنامه

اول تا  يها ران، برنامهيا ياسلام يجمهور ياساس قانون ۲۸ اصل: ن آنها عبارتند ازيتر ران موثر است که عمدهيبر موضوع اشتغال ا

کار،  ، قانون)مربوط به آنها يياجرا يها نامه نييآ يط يتيحما يها استيمرتبط با هر برنامه و س يياهداف اشتغالزا(پنجم توسعه 

 از شده ابلاغ يرانيا هيسرما و کار از تيحما ،يمل ديتول يکل ياستهايانقلاب، و س معظم رهبر يسو از شده ابلاغ اشتغال يکل ياستهايس

  .ميپرداز يک ميپنج ساله توسعه به اختصار در ادامه به هر  يها ت اشتغال در برنامهيل اهميبه دل .انقلاب معظم رهبر يسو

 

  اول تا پنجم توسعه يها برنامه يگاه اشتغال طيجا

 يلکرده، دستاوردهايجوانان و افراد تحص يژه برايمختلف اشتغالزا، بو يها ها و برنامه استيس يان گذشته و با وجود اجرايسال يدر ط

ن موضوعات مطرح در سطح اقتصاد ياز مهمتر يکيبه عنوان  يکاريموضوع ب. ها، حاصل نشده است ها و برنامه استيمورد انتظار از س

  . شتر آنها پرداخته شده استيب يلحاظ شده است که در ادامه به بررس  توسعه يها کلان، در طول برنامه

  

  هااهداف و عملکرد: ساله توسعه پنج يها برنامه): ٦( اره جدول شم

برنامه پنجم   برنامه چهارم  برنامه سوم  برنامه دوم  برنامه اول 

  )تاکنون(

  عملکرد  هدف عملکرد  هدف عملکرد هدف عملکرد هدف عملکرد هدف

  ---  ۸,۶  ۵,۷  ۸  ۵,۵  ۶  ۳,۲  ۵,۱  ۷,۴  ۸,۱  )درصد( يرشد اقتصاد

 يگذار هيرشد سرما

  )درصد(

۱۱,۶ ۹,۲  ۶,۲  ۸  ۷,۱  ۹,۵  ۱۲,۲  ۶,۹  ۱۲,۲  ---  

  ---  ---  ۲۵۰۰ ۳۵۰۰  ۵۸۹  ۷۶۵  ۲۶۳  ۴۰۴  ۳۸۴  ۳۹۴  )هزار نفر(د ياشتغال جد

  ---  ---    ۴,۸  ۱۲,۳ ۱۲,۶  ۱۳,۱ ۱۲,۶  ۱۱,۵ ۱۳,۴  )درصد( يکارينرخ ب

  ---  ۵  ۱۴,۲  ۹,۹  ۱۴,۱ ۱۵,۹  ۲۵,۶ ۱۲,۴  ۱۸,۹ ۱۴,۴  تورم

  ۱۳۹۳ ،قيو محاسبات تحق مجلس يها مرکز پژوهش: منبع

جاد يا يهزار فرصت شغل ۲۳۲۲ن دوره يا يدهد که در ط يدرباب اشتغال ندارد و نشان م يطرح خاص عملکرد برنامه اول يبه طور کل

 يکاهش رشد بخش خدمات بود ول يبه سو يريگ  ن برنامه جهتيجاد شد در ايد ايجد يهزار نفر فرصت شغل ۴۶۵ تنها. شده است

ن يشده در ا يزير مقدار برنامه% ۶,۲ش از يسهم عملکرد اشتغال ب. افتيز ين بخش گسترش نين برنامه محقق نشد بلکه ايتنها ا نه

و  ها کارخانه يلياقتصاد، تعط  يثبات يبعد از انقلاب، ب ياسيمعطوف به تحولات س ۱۳۵۵-۶۵ يها سال  يکارياصولا ب. دوره است
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از آن بود که با شروع  ي، کاهش صدور نفت، جنگ و عوامل ناشينفت يها ه از کشور، شوکي، خروج سرمايديموسسات تول

  . ن رفتياز مشکلات از ب يا ه برنامه اول، بخش عمدهياول يها سال يدر کشور، و ط يا توسعه يها تيفعال

 ييجاد اشتغال و اشتغالزايکه اختصاصا به هدف ا يت آنها، موردياهمن شد که با وجود يتدو يا گانه ۱۶ يدر برنامه دوم اهداف کل

کن يبه عنوان محور توسعه در نظر گرفته شده است ل ين برنامه بخش کشاورزينکه در ايشود، ضمن ا  يده نمياشاره داشته باشد، د

ن بخش دارد، چندان مورد يدر ا يديگاه کليآن که جا يررسميژه اشتغال غيو بو يموجود در بخش کشاورز يررسميتوجه به بخش غ

از آن فقدان  يت همراه نبود که بخشيموفق يجاد اشتغال برايم شده جهت ايه تنظين برنامه، اهداف اوليدر ا. توجه واقع نشده است

  . حاکم بر آن بود يت بازار کار و عرضه و تقاضايمنسجم جهت انعکاس وضع يساختارها

دهد که بطور متوسط  ينشان مبازار کار درخصوص  کشور يزير ت و برنامهيريسازمان مد ياز سو عملکرد برنامه سوم توسعه يبررس

ن برنامه اتخاذ يدر ا ن بارياول يبرا. بودشده آن  يزير ار کمتر از مقدار برنامهيجاد شد که بسيد ايجد يهزار فرصت شغل ۵۸۰سالانه 

د که عملکرد يموجب گردکوچک و متوسط  يها به بنگاه ييه اشتغالزار اختصاص وجوه اداره شدينظ ييخاص اشتغالزا يها استيس

کار، تمرکز بر  يرويط نامناسب عرضه نيدر برنامه چهارم با توجه به شرا. ابديش ين برنامه نسبت به دو برنامه گذشته افزاياشتغال ا

 يور ت نرخ مشارکت، و رشد بهرهيز بر وضعتمرک  استيمشخص، مدنظر قرار گرفت و اتخاذ س ييها استياشتغال با در نظر گرفتن س

رها وجود دارد به ين متغياز ا ياريبس يشده برا نييزان عملکرد و هدف تعين ميب يريتفاوت چشمگ يزير لحاظ شد که با وجود برنامه

معطوف به عدالت و  برنامه پنجم. افتيش يافزا ۰,۷کن در واقع مقدار آن يدرصد لحاظ شده بود ل ۳,۵ يور ش بهرهيعنوان نمونه افزا

برنامه پنجم به  ين سال اجرايآخر ين شد که سال جاريژه در مناطق کمتر برخوردار کشور تدويشتر به موضوع اشتغال بويبا توجه ب

 جاد تورم بالايمخلتف و ا يها ميها و نوسانات فراوان در سطح اقتصاد کلان همانند بروز تحر ن برنامه با بحرانيا ياجرا. رود يشمار م

  .همراه شد

  بر اشتغالموثر  يها استيم سيرمستقيم و غياثر مستق): ٧( جدول شماره 

ر برينوع تاث موضوعماده

 اشتغال

 يدستگاه مجر

 رانيت وزيهمير مستقيغ»يسطح شاخص توسعه انسانيارتقا«ين سند راهبرديتدو ٢٤

 وزارت کارميرمستقيغان سال اول برنامهيتا پاستهيکار شايم سند مليتنظ ٢٥

 وزارت کار ميمستقان سال اول برنامهيتا پاين اجتماعياصلاح قانون کار و قانون تام ٧٣

ران و ارائهيدر ايه گذاريد و سرمايمخل تولين و بخشنامه هايقوان ييشناسا ٧٦

 ...ت از اشتغال وين، حمايشهاد اصلاح قوانيپ
ع يو صنا يبازرگاناتاق  ميمستق

 رانيو معادن ا

يمنطقه ايو کاهش عدم تعادل هاينيدار، توسعه کارآفريجاد اشتغال پايا ٨٠

 ...و يکوچک و متوسط، گسترش کسب و کار خانگ يت از شرکتهايحما
 --- ميمستق

 وزارت تعاون ميمستق...ش سهم بخشيق تعاون و افزايجاد اشتغال از طريا١٢٤

...کسب و کار، خوشه ها ويت هايت از گسترش فعاليو حما ييروستاتوسعه١٩٤

 ييو اشتغال زا در مناطق روستا ينيکارآفر يت هايفعال
 --- ميمستق

  همان: منبع



 

  
29 

 

 
  يرانيا هيسرما و کار از تيحما ،يمل ديتول يکل يها استيس

 يها استيس ن يعلاوه بر ا. اند شده يعبور از تورم طراح يها برا و کمک به سازمان ياقتصاد يها تيت فعاليها جهت تقو استين سيا

ن حوزه را يدر ا يريگ ميتصم يکل يکردهايرو ن شده استيت اشتغال تدويکه در جهت تقو يمقام معظم رهبر ياز سو يابلاغ

و  يبر فناور يبر اشتغال مبتندار با تمرکز يجاد اشتغال پاي، توسعه مهارت و آموزش در بازار کار، اينيکارآفر د از جملهينما يمشخص م

نه و يبه يتجار يها استينه، سيو نرخ ارز به يو مال يپول يها استيستم اطلاعات بازار کار، سيش سهم دانش در اقتصاد، خلق سيافزا

 .يکاريبان اشتغال جهت کاهش بيکلان پشت يها استيس

 

  :يموضوع يبررس

 ها ان آنيمولد و کاهش فقر و ارتباط م، اشتغال ياز لحاظ رشد اقتصاد يط کنونيمرور شرا

ر يدو متغ يشود که روند حرکت يمشاهده م. وجود ندارد يا رابطه يکاريو ب ين  رشد اقتصاديدهد که ب يران نشان ميا يآمارها  

 يکارينرخ برات ييدارد، تغ يروند صعود يکه نرخ رشد اقتصاد ييها که در سال يطور گر است بهيکديباً در خلاف جهت يمذکور تقر

افراد  يديل نااميطرف عرضه بازار کار به دل. ر استيقابل تفس يرمرتبط با توجه به رکود اقتصاديغ ين همبستگيا. بوده است يکاهش

  .است ير انتظارات مثبت و رونق و رکود اقتصاديبشدت تحت تأث يافته است و نرخ مشارکت اقتصاديکاهش 

  

۱۹۹۰-۲۰۱۴ يها سال يط) ديقدرت خر يبر اساس شاخص برابر(ران يد سرانه ايتول): ۱۲( نمودار شماره 

  
  ۲۰۱۵ ،يجهان يريپذ شاخص رقابت: منبع

ش ي، بيدهد که با وجود رشد مثبت اقتصاد يد در کشور نشان ميو تعداد اشتغال جد ين رشد اقتصاديارتباط ب ۱۳۸۸سال  يها يبررس

ان رفته يگر از ميون شغل ديليم مين ي، برخلاف بهبود رشد اقتصاد۱۳۹۱و  ۱۳۹۰ يها سال يط. ان رفته استيشغل از مون يليم مياز ن

ز با ين ۱۳۹۴در سال . جاد شده استيد ايشغل جد ۱۷۰و  ۱۱۷ ياقتصاد يا وجود رشد منفي ۱۳۹۳و  ۱۳۹۲ت در سال يدر نها. است

ن يف بيرابطه ضع ياقتصاد يها سه با خالص اشتغال  و رشد بخشيدر مقا. فته استايکاهش  يکارينرخ ب  يوجود رشد مثبت اقتصاد

  .است يشتريت بياهم ين رابطه در بخش خدمات دارايشود اما ا يو صنعهت ثابت م يکشاورز
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 )نفرهزار  - درصد(  جاد شدهيو خالص مشاغل ا يسه رشد اقتصاديمقا): ٨( جدول شماره 

  ۱۳۸۵  ۱۳۸۶  ۱۳۸۷  ۱۳۸۸  ۱۳۸۹  ۱۳۹۰  ۱۳۹۱  ۱۳۹۲  ۱۳۹۳  

  ۴,۶  -۱,۹  -۵,۸  ۳,۰  ۵,۸  ۳,۰  ۰,۸  ۵,۰  ۶,۶  يرشد اقتصاد

  ۱۰,۷  ۱۰,۴  ۱۲,۱  ۱۲,۳  ۱۳,۵  ۱۱,۹  ۱۰,۴  ۱۰,۵  ۱۱,۳  يکارينرخ ب

  -۱۰۶۰  ۷۱۰  ۱۱۷  -۱۴۷  -۳۴۴  ۵۰۰  -۵۹۲  ۲۵۱  ۲۲۳  جاد شدهيخالص اشتغال ا

  -۵۱۱  -۳۳۰  ۳۱۰  -۳۱۹  -۲۱۰  ۲۷۲  -۱۲۰  -۱۰۸  ۹  زن

  -۵۴۹  ۱۰۱۲  -۱۹۰  ۱۷۲  -۱۳۴  ۲۲۸  -۴۷۲  ۳۵۸  ۲۱۳  مرد

  ۳,۳  ۴,۷  ۶,۳  ۴,۸  ۸,۸  ۱۳,۵  -۱۱,۸  ۶,۴  ۴,۷  يرشد بخش کشاورز

  -۲۲۸  - ۸۵  ۱۸۸  -۱۶۰  -۴۱۰  ۳۶  -۴۶۵  - ۱۸  -۲۷۳  يخالص اشتغال بخش کشاورز

  ۸,۱  -۲,۹  -۱۲,۴  ۳,۳  ۹,۳  ۲,۸  ۵,۵  ۳,۲  ۹,۴  رشد بخش صنعت

  -۵۰۲  ۴۱۶  ۵۰,۸  ۱۹۵  - ۲۳  ۶۴  -۱۴۹  ۱۵۵  ۳۴۸  خالص اشتغال بخش صنعت

  ۳,۷  -۱,۵  -۰,۴  ۲,۴  ۴,۰  ۲,۲  ۲,۴  ۶,۰  ۶,۷  رشد بخش خدمات

  ۳۲۹  ۳۷۹  -۱۲۱  -۱۸۱  ۹۲  ۴۱۵  ۸  ۱۱۶  ۱۴۷  خالص اشتغال بخش خدمات

  ۱۳۹۴ ،رانيا ياسلام يجمهور يران و بانک مرکزيمرکز آمار ا: منبع

. قرار داد يتوان در چهار حالت مورد بررس يو رشد اشتغال را م) يرشد اقتصاد( يد ناخالص داخلير رشد تولين دو متغيوجود ارتباط ب

 يها بيدهنده ترک چهارگانه نشان ينواح. است يمختلف ممکن از رشد اشتغال و رشد اقتصاد يها بيدهنده ترک ر نشانيشکل ز

د بوده و يتول يرشد بالا يها دهنده نرخ نشان ۴و  ۳ ينواح. ک کشور در حال توسعه استيو رشد اشتغال در  يمختلف رشد اقتصاد

د يه چهارم رشد توليبوده و در ناح ١اشتغال ه سوم مربوط به رشد بدونيناح. د هستندين تولييرشد پا يها دهنده نرخ نشان ۲و  ۱ ينواح

  .است ٢)رشد با اشتغال(زا  از نوع رشد اشتغال

 د و رشد اشتغاليب رشد توليترک): ٩( شکل شماره 

  
Source: Islam, R. (2010) 

                                                      
1 Jobless Growth  
2. Employment-intensive Growth (Job Rich Growth) 
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ل شده يتبد) افتهيتوسعه  يکشورها يحت(از کشورها  يارياز مسائل مبتلا به بس يکير رشد بدون اشتغال به ياخ يها در سال  

ژه در ياز کشورها بو ياريدر بست اشتغال يچند سال وجود داشت اما وضع يط ي، رشد اقتصاديلاديم ۲۰۰۸قبل از رکود سال . است

رشد  يها از نرخ يادياز کشورها رشد اشتغال با وقفه ز يکه در برخ يطور به ١نداشت يت مناسبيدر حال توسعه وضع يکشورها

در گزارش . د استيظهور با وقفه قابل توجه رشد اشتغال نسبت به رشد سطح تول يرشد بدون اشتغال به معن. ان شدينما ياقتصاد

UNDP  د به عنوان رشد بدون اشتغال آورده شده استيرشد اشتغال کمتر نسبت به رشد سطح تول« ۱۹۹۶سال«.  

 استگذارانيس توجه مورد نکات از يکي يکاريب نرخ کاهش حل راه افتني و بوده رانيا اقتصاد مشکلات نيتر ياصل از يکي يکاريب

. شود يم شنهاديپ يياشتغالزا و يکاريب نرخ کاهش يبرا رکود دوران درمعمولاً  که است ييها حل راه از يکي ياقتصاد رشد. است

 شده شناخته ٢اوکان قانون عنوان و به شد انيب اوکان توسط بار نينخست ،ياقتصاد رشد و يکاريب رات نرخييتغ نيب معکوس رابطه

  .رود يش ميدو سمت مجزا به پ ر در دو مولفه دريران با توجه به نمودار زيا ياقتصاد ۱۳۹۲- ۱۳۸۲ يها سال يط. است

۱۳۸۰-۹۲ دوره يط يکاريرات نرخ بييو تغ ير رشد اقتصاديدو متغ يروند حرکت): ۱۳( نمودار شماره 

  
  ۱۳۹۴ ،يران و بانک مرکزيآمار امركز : منبع

شواهد موجود . شود يران منجر نميدر اقتصاد ا يکاريبه رفع معضل ب يدهد که هر نوع رشد اقتصاد يران نشان ميتجربه اقتصاد ا

جاد اشتغال محدود يبالا، ا ياقتصاد يها رشد يرغم تجربه برخي، عل)يقبل از بحران رکود تورم(ر ياخ يها دهد که در سال ينشان م

از اهم . ها و كمتر از انتظار بوده است ن ساليا يها نامتناسب با رشد اقتصاد ن ساليجاد شده در ايگر، اشتغال ايبوده است به عبارت د

که طي ساليان اخير  و واردات اشاره کرد ينفت يد با اتكاء به درآمدهايتول ير تكنولوژييه و تغيل سرمايتوان به رشد تشك يل آن ميدلا

خود را بر اشتغال و در قالب کاهش  و به دليل کاهش قيمت نفت، نرخ رشد اقتصادي و نرخ رشد درآمد سرانه نيز کاهنده بوده و اثرات

موضوعي که خود مسبب کاهش نرخ رشد بلندمدت اقتصاد ايران . گذاشته است) ۹(نيروي کار، بر اساس جدول شماره وري  نرخ بهره

نيز ي نرخ بيکارتواند به عنوان ارزياب  ، از سوي ديگر ميوري و مشارکت نيروي کار است اشتغال با بهرهرابطه بررسي . خواهد شد

بر اين اساس توليد ناخلص داخلي سرانه را مي توان بر حسب عوامل تعيين . قلمداد شودهاي اقتصاد کلان  معطوف به ساير مولفه

    :توضيح داد به صورت زير کننده نيروي کار

                                                      
 3/4نرخ بيكاري افزايش يافته اما اقتصاد جهاني شاهد نرخ رشد اقتصادي  2001 در قياس با 2006دهد كه در سال  نشان مي) 2006(المللي كار  گزارش سازمان بين. 1

  .درصدي بوده است
2. Okun's Law  
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  مشارکت و اشتغالوري نيروي کار و نرخ  تقسيم نرخ رشد سرانه به بهره): ٩( جدول شماره 

  رشد نرخ اشتغال+ رشد نرخ مشارکت+رشد بهره وري نيروي کار=سرانه) GDP( ديتول نرخ رشد

رشد توليد  سال

 سرانه
وري رشد بهره

 نيروي کار
رشد نرخ

 مشارکت
رشد نرخ

 اشتغال
نرخ بيکاري

 واقعي
اختلاف نرخ بيکاري واقعي و اعلامي مرکز 

 براساس تقسيم نرخ رشد سرانه آمار ايران

13770.50.0 5.1-4.613.71.2 

13780.0-1.4 1.30.113.60.1 

13793.92.0 0.61.312.5-1.8 

13800.4-0.9 0.01.211.4-2.8 

13816.53.7 0.02.88.9-3.9 

13826.85.2 2.4-0.89.7-2.1 

13833.11.1 1.30.69.1-1.2 

13844.72.9 6.2-4.413.11.6 

13854.44.9 -1.51.012.31.0 

13866.56.5 -1.51.411.00.5 

1387-0.73.5 -4.50.410.70.3 

13880.0-1.1 2.4-1.311.8-0.1 

13895.18.3 -1.5-1.713.30.0 

13903.05.0 -3.71.611.9-0.4 

1391-7.9-7.3 1.4-1.913.61.5 

1392-3.1-5.2 0.51.612.21.8 

  محاسبات طرح تکاپو: منبع

در مقاطعي که نرخ رشد مشارکت که  بر اين اساس، افزايش رشد اقتصادي مي تواند با افزايش يکي از سه مولفه فوق، مقارن باشد

، ليکن بدليل اينکه آمارهاي فوق منبعث از نيروي کار کاهنده بوده است، اثر خود را بر اشتغال به صورت مستقيم گذاشته است

بوده است، تعميم ) شامل کشاورزي، صنعت و خدمات(هاي مختلف  وري نيروي کار و نرخ رشد سرانه در زيربخش سازي بهره يکپارچه

به بيان . اهد بودهاي مختلف، قابل استناد نخو نتايج حاصل از آن مبني بر اثرکاهنده نرخ رشد بر نرخ اشتغال و بيکاري، در زيربخش

نشان داده  ۳و  ۲، ۱سو با يکديگر نيستند همانند آنچه که در نمودارهاي  هاي اقتصادي هم ديگر، لزوما نرخ رشد و اشتغال در زيربخش

  . شد

ها به شکل اخص  حوزه قابل تامل ديگر در موضوع اشتغال و رشد، رابطه بين کشش اشتغال به صورت اعم و کشش اشتغال زيربخش

همانگونه که در جدول زير نشان داده شده . هاي آن است و رشد اقتصادي است که بيانگر پتانسيل اشتغالزايي اقتصاد و زيربخش
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،  زيربخشآن کشش اشتغال ها و معطوف به ميزان  وري زيربخش تواند با تکيه بر بهره ، مياديرشد اقتصسرريز منافع حاصل از است، 

  . تفسير گردد

  

 اشتغال يها ر کششيتفس): ١٠( جدول شماره 

  يد ناخالص داخليرشد تول 

 يداخلد ناخالص يتول يرشد منف يد ناخالص داخليرشد مثبت تول کشش اشتغال

  )ـ(رشد اشتغال )(کشش کمتر از صفر

  (+) يور رشد بهره

  (+)رشد اشتغال 

  )ـ( يور رشد بهره

  (+)رشد اشتغال )(کين صفر ويکشش ب

  (+) يور رشد بهره

  )ـ(رشد اشتغال 

  )ـ( يور رشد بهره

  (+)رشد اشتغال )(کيکشش بزرگتر از

  )ـ( يور رشد بهره

  )ـ( رشد اشتغال

  (+) يور رشد بهره

  کار يالملل نيسازمان ب ،)۲۰۰۵(کاپزوز : منبع

ش يباعث کاهش نرخ رشد اشتغال و افزا ،ش نرخ رشديو رشد اقتصاد مثبت باشد آنگاه افزابوده  ياگر کشش اشتغال منفبر اين اساس 

ران، همواره کشش اشتغال يصنعت و خدمات ا، يکشاورز يها ربخشيدهد که در ز  يمحاسبات نشان م. خواهد شد يور نرخ رشد بهره

  .مثبت بوده است

  ١٣٧٠-٩٠هاي  طي سال رانياشتغال در ا يکشش کل): ١١( جدول شماره 

1385-90 1380-85 1375-80 1370-75 

0.73 0.62 1.22 0.85 

 ۱۳۹۱ ،رانيامرکز آمار هاي  محاسبات طرح تکاپو با استفاده از داده: منبع

ک را تجربه کرده است و بر اساس آن، ين صفر و يب يها کشش اشتغال از سال ياريران در بسياقتصاد ا ۱۳۷۰-۹۰ يها سال يط

، ميزان )۲۰۱۵(، ليکن معطوف به مطالعات اسلام ز شده استين يور ش نرخ رشد اشتغال و بهرهيش نرخ رشد اقتصاد باعث افزايافزا

اي  ها، در برحه ها در کل کشور و در تمامي زيربخش سازي داده اثرگذاري رشد بر اشتغال مشخص نبوده و ممکن است بدليل يکپارچه

زيربخشي مشخص، به زدا رخ نموده يا اثر رشد بر رشد، چشمگير نباشد و به همين صورت، نرخ رشد اشتغال  از زمان، رشد اشتغال

ها بالاي اشتغالزايي يا ابتناي آن بر نيروي کار به جاي سرمايه، بسيار بالاتر از نرخ رشد توليد آن زيربخش باشد همانند  دليل پتانسيل

  . آنچه که در جدول زير به آن اشاره شده است

 ک بخشيتفک ران بهيکشش اشتغال در ا): ١٢( جدول شماره 

۱۳۷۰-۹۰کشش بخش خدمات ۱۳۷۰- ۹۰کشش بخش صنعت  ۱۳۷۰- ۹۰ يکشش بخش کشاورز

1.73 0.96 0.4 

 ۱۳۹۱ ،رانيو مرکز آمار ا) ۲۰۰۵(کاپزوز : منبع
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ن موضوع يرا تجربه کرده است که ا ۱,۷۳برابر با  يکشش اشتغال ۱۳۷۰-۹۰ يها سال يط يبر اساس جدول فوق، بخش کشاورز

ست بالاتر از نرخ رشد اقتصاد باشد يبا يم يکه نرخ رشد اقتصاد مثبت بوده است، نرخ رشد بخش کشاورز يدر مقاطعدهد  ينشان م

ن حوزه هرچند يدر ا يگذار استيدر مجموع استفاده از کشش اشتغال جهت س .گردد يد ميين موضوع تايها ا از دوره يکه در برخ

مختلف اعداد  يها ا در دورهيشده و ثان يبررس ينکه اولا کشش اشتغال به صورت مقطعيل ايکن به دليدهد ل يه ميرا ارا ييرهنمودها

ا ناهمسو يانگر حرکت همسو يشتر نمايدهد بلکه ب يرا در رشد و اشتغال نشان نم يدهد و ثالثا رابطه علت و معلول يه ميرا ارا يمتفاوت

  . رسد ياشتغال به نظر نم يگذار استيجهت س يکند، شاخص مناسب يم مير را ترسيين دو متغيا

که به شکل تفصيلي در ادامه و تحت عنوان شناسايي  توان از جدول داده ستانده بهره برديرابطه رشد و اشتغال م يبررس يبرا

ن شکل يتر يليدر اقتصاد را به تفص يبخش نيول داده ستانده، روابط باجددر واقع . هاي پيشرو و اشتغالزا، ذکر شده است زيربخش

د با رشد يل تفاوت رشد تولين جدول، دليبراساس روابط حاکم بر ا. از اقتصاد است يچندوجه يريتصو ينوع ممکن نشان داده و به

ر ياخ يهاسال يرسد طيبه نظر م. ن موضوع استيد ايياز تأ يشواهد موجود حاك .دد باشير نسبت اشتغال به تولييتواند تغياشتغال م

- ، بهرهينفت ياز رشد درآمدها يل اتكاء به واردات ناشيد عمدتاً به دليتول ير تكنولوژييز تغيه و نيل سرمايتشك يل حجم بالايبه دل

رشد ( يد ناخالص داخليش تولياست که افزا يران به نحويدر واقع، ساختار اقتصاد ا. ش داشته استيكار روند افزا يروين يور

در  يدين ساختار تولياست که با چن يهيباشد لذا بد يع کاربر وابسته ميکمتر به صنا بر بوده و هيع سرمايبه صنا يشتر متکيب) ياقتصاد

  . نباشد ييتوأم با اشتغالزا يع کشور، رشد اقتصاديصنا

  ييزا کاهش فقر و اشتغال

 تراز ي، كسريكاريش تورم، بيافرا. مواجـه بـوده اسـت يمختلفـ يران با مشـكلات اقتصـاديگذشته اقتصاد ا يها دهه يط

 يکي يدرآمد يفقر و نابرابر. در سطح اقتصاد خرد و کلان کشور شده است يج ناگواريجاد نتايکه هر کدام منجر به ا... ها و پرداخت

. ش در کشور مشاهده شده استيش از پيان گذشته بيسال ياست که در ط ياز مشکلات مختلف اقتصاد ين آثار ناشيتر از مهم

ن ياز  ا يو به تبع آن فقر ناش يدرآمد يها يفهم و کشف نابرابر يبرا يرا شاخص مناسب ينيب جيپژوهشگران همواره ضر

ش داده ينما يا توسعه يها ان گذشته بر اساس برنامهيسال يدر ط ينيب جيرات ضريير روند تغيدر نمودار ز. کنند يها عنوان م ينابرابر

  .شده است

 رانيدر ا ينيب جيضر): ۱۴( نمودار شماره 

 
  ۱۳۹۳ ،يجامع مل يها برنامه يدر ط ينيب جيرات ضرييتغ ،رانيمرکز آمار ا: منبع

0.33

0.34

0.35

0.36

0.37

0.38

0.39

0.4

0.41

0.42

0.43

دوران جنگ برنامه اول 
توسعه

برنامه دوم 
توسعه

برنامه سوم 
توسعه

برنامه چهارم 
توسعه

برنامه پنجم 
توسعه

ضريب جيني



 

  
35 

 

توان  ين افراد ميرترين افراد به فقيدرصد ثروتمندتر ٤٠و  ١٠،٢٠و سهم  ينيب جيضر يها اکنون با در نظر گرفتن توامان شاخص

دا ينه تنها کاهش پ يدرآمد يها ين نابرابريبنابرا. بوده است يفقرا در هر سه حالت همواره نزولد که چون سهم ثروتمندان به يفهم

از آن مانند مهاجرت از  يافته و آثار ناشيش يهمواره افزا يدرآمد يها يلذا فقر و نابرابر. افته استيش ينکرده، بلکه به شدت افزا

ش از يب... و  يهرم يها آوردن به مشاغل کاذب مانند شبکه ي، روينينش هيحاش کشور، فرار نخبگان، مهاجرت از روستاها به شهرها،

  .ان شده استيش نمايپ

  شاخص فقر): ١٣( جدول شماره 

  ١٣٩٢  ١٣٨٨    شرح

  کل کشور  ضريب جيني

  شهري

  روستايي

٠,٤١١١  

٠,٣٩٨٩  

٠,٣٨٢٤  

٠,٣٦٥٠  

٠,٣٥١٢  

٠,٣٢٤٣  

  ثروتمندترينسهم ده درصد 

  به ده درصد فقيرترين

  کل کشور

  شهري

  روستايي

١٥,٩٧  

١٣,١٣  

١٣,١٩  

١٠,٦٨  

٩,٥١  

٨,٢٣  

سهم بيست درصد 

  ثروتمندترين

  به بيست درصد فقيرترين

  کل کشور

  شهري

  روستايي

٩,٠٠  

٧,٧٩  

٧,٦٢  

٦,٥٧  

٦,٠٠  

٥,٣١  

سهم چهل درصد 

  ثروتمندترين

  به چهل درصد فقيرترين

  کل کشور

  شهري

  روستايي

٤,٦٣  

٤,١٩  

٤,٠٥  

٣,٧١  

٣,٥٠  

٣,١٧  

  ۱۳۹۳، يجامع مل يها برنامه يدر ط ينيب جيرات ضرييران، تغيآمار ا: منبع

  

  اشتغال يحامچارچوب اقتصاد کلان 

 يها استيتوأم با س  استين سيشوند که ا ين مي، رشد و اشتغال تدويگذار هيق سرمايت و تشوياقتصاد کلان با هدف حما يها استيس

ها بر اتخاذ  استين سيا يتمرکز اصل. ، همراه استيتجار يها از نوسانات در چرخه يريجهت جلوگ يديعنوان قت به يتثب

و در جهت  يبخش دولت يگذار هيش سرمايو با هدف افزا يعمدتا انبساط يمال يها استياست که س يو ارز ي، ماليپول يها استيس

ت شده معطوف به کنترل نرخ ارز يريمد يها استيز معمولا سين يارز يها استيشوند، در س ين ميتدو يد ناخالص داخليش توليافزا

و به تبع  يموثر بر تراز تجار يخارج يها ق کنترل شوکين طريرد تا از ايگ ينرخ ارز شناور مدنظر قرار م يها استياتخاذ س يبه جا

ر تورم، نرخ ارز يژه متغيو به و يپول يها استيز از سبا وجود متاثر شدن نرخ ار. رديبه سهولت انجام گ يه و حساب جاريحساب سرما

بر نرخ تورم موثر است لذا کنترل ) يا هيسرما يه و کالاهايبه صورت مواد اول( يواردات يش کالاهايو افزا ينانيق افزاش نااطمياز طر

اقتصاد  يها استيگر در سيحوزه د. دارد يپول يها استيت سيريمهم در مد يت شده، نقشيريمد يها استيس يرينرخ ارز با بکارگ

ز يشود و همزمان ن يف ميو توسعه اقتصاد تعر يمال يها استيس يش اثربخشياست که با هدف افزا يپول يها استيکلان متعارف، س

 يگذار هيسرماموثر بر نرخ بهره و به تبع  ين نقشيها همچن استين سيا. دينما يجاد مياقتصاد در حال رشد ا يلازم را برا ينگينقد
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  . دارند يبخش خصوص

ن ير به مهمتريشکل ز. رديجاد رشد و توسعه اشتغال شود بهتر است مدنظر قرار گيکه منجر به ا يا ها به گونه استين سيب ايترک

و  يضد ادوار يها استيق اتخاذ سياشتغال اشاره کرده است که در آن کاهش نوسانات از طر ياست اقتصاد کلان حاميس يها مولفه

ق اقتصاد با يگر، تطبيدر بخش د. شده است يريگ بزرگ هدف ياز رونق و رکودها يريو جلوگ يدر جهت کنترل نوسانات ادوار تجار

 يروين يچهارگانه اقتصاد و به تبع عرضه و تقاضا يمناسب به فعالان بازارها يمتيق يها جاد علامتيمت با هدف ايت قيتثب  استيس

جاد تورم مزمن در اقتصاد يبودجه را به دنبال داشته و از ا يدار که کاهش کسريپا ياست ماليتخاذ سگر ايد يکار است و از سو

ها و  تيق کاهش محدودياز طر يکه توان بخش خصوص يا به گونه يرات نهادييت از تغيز حمايدر بخش سوم ن. دينما يريجلوگ

ت از يج منابع جهت حمايدر گام چهارم بس. ن شوديق آن تامياز طر هيت حساب سرمايريت نرخ ارز و مديافته و تثبيش يمقررات، افزا

 يجاد هماهنگيا يمناسب در راستا يها صيا تخصي يمال يها تيهمانند حما يرد، منابعيگ يها مدنظر قرار م ها و شرکت رساختيز

  . ندينما يم ميها را تنظ از شرکتت يکه خود ساختار حما يو صنعت ي، تجاريمال يها استيها همانند س استير سيها با سا استيس

 اشتغال يحام اقتصاد کلان يها استيس): ١٠( شکل شماره 

 
بودجه کم،  يت کسريبا محور يمال يها استيتوان در س يرا م ياقتصاد کلان کنون يها استيحاکم بر س يها ن مولفهيمهمتر

 :م نموديل، ترسيبه شرح ذ) حا شناوريترج(ت شده يريشناور مد يارز  استيتورم، و س يريگ با هدف يپول يها استيس

افته يش يخته افزايگس که در گذشته به صورت لجام يد بر کاهش تورمير و اميدولت تدب ياست اصليس: و تورم يپول يها استيس) الف

و  يبر کاهش تورم تا سطح نرخ تورم تک رقم يپول مبن يالملل نيمنطبق بر نگرش صندوق ب يبود، معطوف شده است که تا حدود

د نسبت به تورم يدر کشور با يپول يها استيکننده س ميبه عنوان تنظ يمسلما بانک مرکز. استوار است) درصد ۵در حد (ار محدود يبس

از  يفراوان ير، اثرات مخرب و تبعات منفيان اخيو به تبع آن تورم در سال يناکارآمد پول يها استيار باشد چرا که سيو اثرات آن هوش

ر، رشد يط اخيا در شرايکن آيرا بدنبال داشته است، ل... جامعه و ، کاهش طبقه متوسط ياجتماع يها ر ساختار دهکييجمله تغ

گر، تمرکز دوچندان بر کاهش تورم با يان ديبه ب. اند ا متضرر شدهيگسترده، منتفع  يانقباظ يها استين سيو اشتغال از ا ياقتصاد

ور  مولد و بهره يها تيه به فعاليو سرماکار مولد  يرويح نيصح يده ها، منجر به علامت متيق يده ت در علامتيجاد شفافيهدف ا

را تجربه کرده  يت بهتريوضع يدرصد رشد اقتصاد ۱۵-۲۰ن يب يها شود که در تورم يده ميد ين شواهديز چنيران نيدر ا. شده است

نهاده شده و  يد به کناريشود با يش نرخ سود ميزا که منجر به افزا تورم يها استين اساس و در جهت کاهش تورم، سيبر ا. است

و  ينگير بر کنترل نرخ رشد نقديان اخيسال يط يپول يها استيس. اعمال گردد يانقباظ يمال يها استيبودجه دولت کوچک و س

کاهش نوسانات اقتصادي از طريق 
 هاي ضد ادواريسياست

 :حمايت از تغييرات نهادي از طريق
 هاي بخش خصوصي کاهش محدوديت •
 سرمايهتثبيت نرخ ارز و مديريت حساب •

تثبيت قيمت و سياست   تطبيق اقتصاد با سياست
 مالي پايدار

ها و بسيج منابع جهت حمايت از زيرساخت
 ها شرکت

هاي  سياست
اقتصاد کلان 
 حامي اشتغال
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ن ياما ا. رفته استيصورت پذ) M1ا ي( يها نزد بانک مرکز ره بانکيو ذخ يره قانونيه بر کنترل نرخ ذخيعرضه پول و عمدتا با تک

را عرضه پول و اعتبارات خود متاثر از يرود ز يعرضه پول و به تبع آن اعتبارات به شمار نم يده جهت يبرامناسب  ينگرش، روش

  .است يخارج يو تاحد يداخل يها آنها در سطح بنگاه يتقاضا

به شکل ناکارا ها  ارانهي يقانون هدفمندساز ين حوزه، اجراين مثال در ايمهمتر: ها به عنوان شوک جانب عرضه ارانهي يهدفمندساز

 يها استيبود که در کنار س يير محصولات نهايش چشمگيد و به تبع آن افزايه تولياول يها مت نهادهيش قياست که منجر به افزا

ت ياست، موضوع تثبين سيدر کنار ا. ر بوده استيان اخيسال يش تورم طيل افزاين دلاياز مهمتر يکي،  گسترده يانبساط يپول

دستمزدها و  يحرکت ينرسيش ايها است که با افزا متيق يش سطح عموميها متناسب با افزا ش حقوقيو افزادستمزدها به تورم 

 يص منابع به سوياست، تخصين سين اساس و در جهت کاهش اثرات مخرب ايبر ا. سازد يد ميها، تورم را تشد متيق يچسبندگ

  . است يضرورها،  ارانهيبرخوردار از  يها ، دهکيد و کاهش حداکثريتول

ش صادرات يدر افزا ينرخ ارز، هرچند نقش مهم يبرابر ک به سهيش نزديافزا: هيو ورود و خروج سرما يارز يها استيس) ب

 يا هيسرما يآلات و کالاها نيماش ينيگزيت کم جايل قابليکن بدلير داشته است، ليان اخيسال يط ييمايو پتروش يرنفتيمحصولات غ

مت، موضوع يش قين افزايگر ايد يرو. را متاثر ساخته است يتورم داخل يافته و تاحدوديش يافزا يردات، شاخص تورم وايواردات

مناسب جهت  ي، بستريمت ارز بر محصولات وارداتيش قياز افزا يناش يرا با وجود اثرات تورمياست ز يانت از نرخ ارز کنونيص

است يز با اعمال سيم نيط پساتحريگرفته و مناسب است در شراد داخل و به تبع آن اشتغال شکل يت از صادارت و توليحما

، موضوع ورود و خروج يطيف شرايز با تعريکشور ن ين راستا، مجموعه مقررات ارزيدر هم. ن بستر حفظ شودينرخ ارز، ا يساز کساني

ه از يجهت نظارت بر خروج سرما يزمينه باز بوده و مکايف، کماکان حساب سرماين تعاريکن با وجود ايف نموده است، ليه را تعريسرما

 ياز اثرات مخرب خروج دفع يرياست جهت جلوگ ين نشده است که ضروررييتب يها، به درست يا صرافيو  يارز يها ق حسابيطر

  . م گردديتنظ ييها ، دستورالعمليميا تحري يط رکوديانت از اشتغال در شرايو ص  هيسرما

 

  يبخش يها استيمشتمل بر س يصنعت يها استيس

 بخش بلندمدت يزير برنامه بر يمبتن و هدفمند هماهنگ، اقدامات و ها استيس اندازها، چشم عبارت است از مجموعة ياست صنعتيس

ب يترک. کشور كي يصنعت موجود يها تيفعال ساختار رييتغ يبرا لازم تحولات يمعرف اي نينو يها ييتوانا جاديا جهت در يدولت

 .ر استيب جدول زيران از نظر اندازه بنگاه، به ترتيکسب و کار در ا يبنگاه ها

 رانيکسب و کار در ا يها ب بنگاهيترک): ١٤( جدول شماره 

 سهم از اشتغال

(%) 

  سهم از تعداد

(%) 

 نوع تعداد کارکن

 خرد ١٠>٩٦,٥ ٨٥

 کوچک ١٠- ٢,٥٤٩

 متوسط ٥٠-٠,٥١٤٩

 بزرگ < ١٥٠ ٠,٥ ١٥

  ۱۳۹۲ ،يدو، مرکز آمار، بانک مرکزيوني: منبع

ن تعداد بنگاه يب يفاصله جد. دهند يل ميخرد و کوچک تشک يکشور را کسب و کار ها) يو صنف يصنعت( يها بخش عمده بنگاه

 يرشد و توسعه بنگاه هار به جدر کشور من يصنعت ياست هايمتوسط نشانگر انست که س يژه بنگاه هايخرد و کوچک و به و يها

ن دسته از بنگاه ها محمل يت است که اياهم يمتوسط از آن جهت دارا يتعداد بنگاه ها. شوند ينم يشکل گرفته در بخش خصوص

از نظر  يبزرگ صنعت يرغم سهم کم بنگاه هايمقابل، عل ياز سو. ع بزرگ هستنديو صنا يو اتصال صنعت به بازار جهان ينوآور
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ع نامتوازن يانگر توزيز بين امر نيا. شود ين زده ميدرصد تخم ۶۰ش از ين دسته از بنگاه ها در ارزش افزوده کشور بيتعداد، سهم ا

  . منابع است

متوسط، بخش قابل  خرد، کوچک و يها رغم توجه به بنگاهيعل يصنعت يذارتگسايدهند که در س ينشان م يدانيم يها يبررس

 يه کافيتوج يتواند دارا يجاد ارزش افزوده ميث اين امر از حيا. بزرگ متمرکز شده اند يبه سمت بنگاه ها يها استياز س يتوجه

 يصنعت در سال ها يضمن آنکه رشد ارزش افزوده بخش رسم. اما از نظر اشتغال کاملا در تضاد با وضع موجود کشور است. باشد

از  يارينشان داده اند که در بس يدانيم يها يبررس. داشته است يش قابل توجهر که کشور رکود و تورم را تجربه کرده است، کاهياخ

از منظر . ر فعال هستنديغ يصنعت ياز واحدها يا دور از مرکز کشور، تعداد قابل توجهيک و يدر مناطق نزد يصنعت يشهرک ها

ر ير فعال به اشتغال در بخش غيغ يواحدها نيکار شاغل در ا يروي، نيک نرم جهانين امر نشانگر آنست که بر اساس ياشتغال، ا

  .اورد يم يرو يرسم

رغم يدهد که عل يز نشان ميخرد، کوچک و متوسط کشور ن يت از بنگاه هايو حما ياستگذاريدست اندکار در س يسازمان ها يبررس

ت ها مورد اشاره يحما. است تا توسعه آنهات از کسب و کارها يشتر در بردارنده حماين دسته از نهادها، نوع ورود و مداخله آنها بيتعدد ا

شود، بلکه بنگاه ها به  يره ارزش مربوطه نميباشد که معمولا منجر به توسعه صنعت و زنج يا وام ميز از جنس کمک بلاعوض و ين

  .  رنديگ يصورت منفرد مورد توجه قرار م

 بخش صنعت و معدن يگذار هيت سرماراييروند تغ): ۱۵( نمودار شماره 

  
  ۱۳۹۳ ،رانيا يبانک مرکز: منبع

. ميپرداز ياست، م يو معدن يصنعت يديهزار واحد تول ۷۰۰کشور که در بر دارنده حدود  يت صنعت رسميوضع ينجا به بررسيدر ا

 ير از نوسانات قابل توجهيسال اخ ۲۰ يط) يرسم(بخش صنعت و معدن  يگذار هيداست روند رشد سرمايهمانطور که از شکل فوق پ

 ين بخش و به تبع آن عدم وجود استراتژيدر ا يگذار هيه منسجم و با ثبات در سرمايت از فقدان رويبرخوردار بوده است که خود حکا

ست که خود گذاران ا هيسرما يت نادرست و مقطعيباعث هدا يگذار هيو نقشه راه سرما ين استراتژياست که فقدان ا يتوسعه صنعت

ن راستا و علاوه بر گسترش يدرهم. شود يم يسوداگر يها تيت بخش خدمات و فعاليرمولد و با محوريغ يها تيمنجر به رشد فعال
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ن موضوع يافته است که اير کاهش يسال اخ ۱۰آلات در  نيژه در ماشيز بوين يبخش خصوص يگذار هي، نرخ رشد سرما١بخش خدمات

  . است يو توسعه بخش خصوص يگذار هيت سرمايفيبه موضوع ک يجد يهشدار

در بخش  يگذار هيروند سرما يکن بررسيد باشد ليد همسو با رشد توليبا يگذار هيات متعارف علم اقتصاد، رشد سرمايبر اساس ادب

 يع زمانن دو روند داشته و در مقاطيت از عدم تطابق اير، حکايسال اخ ۲۰ ين بخش طيد ناخالص ايصنعت و معدن و روند تول

جاد ينامناسب در ا يافته است که علامتيد ناخالص آن کاهش ينرخ رشد تول يافته وليش ين بخش افزايا يگذار هينرخ سرما يمختلف

  . رود يدر بخش صنعت و معدن به شمار م يور ش بهرهيافزا يها استيبودن س  اشتغال موثر و ناموفق

 ديبه تول يگذار هينسبت سرما): ۱۶( نمودار شماره 

  
  همان: منبع

ار بالاتر از يست بسيبا ير ميان اخيسال يران طيا ي، نرخ رشد اقتصاديو رشد اقتصاد يگذار هين سرمايبا فرض وجود رابطه مثبت ب

ر يچند سال اخ يران طيکه نرخ رشد اقتصاد ا يگرفت در حال يدر حال توسعه قرار م ياز کشورها ياريبس يو حت OECD يکشورها

ه و ين سرماييپا يور از بهره ين حاکييپا يد و نرخ رشد اقتصاديبه تول يگذار هيسرما ينسبت بالا. بوده است يمنف ين و حتييار پايبس

  . ژه صنعت استيو بو ياقتصاد يها حوزه يدر تمام يانگر فقدان استراتژيدر کشور دارد که خود ب يگذار هين سرماييت پايفيا کي

انجام شده در بخش صنعت و معدن نسبت به کل اقتصاد، باعث شده  يها يگذار هين سرماييت پايفيدهد که ک يآمارها نشان م يبررس

ر يا سايجه گرفت که يتوان نت ين اساس ميبر ا. ديها و از جمله خدمات، رشد ننما ر بخشين بخش متناسب با ساياست تا نرخ رشد ا

ن يتدو يا در هر دوره به گونه يصنعت يگذار استيس يها هينکه رويا اياند و   بهره برده يمشخص ياز استراتژ ياداقتص يها بخش

د ياست که خود مؤ  ز شدهين يقبل يها يگذار هيشتر سرمايب  ن خود، باعث استهلاک هرچهيشيپ يها اند که علاوه بر تضاد با دوره شده

  . مشخص در حوزه صنعت است يا  هيفقدان رو

 يصنعت يها استيمتعارف آن به سه حوزه س يبند در کشور به دسته ياست صنعتيا عدم وجود سيوجود  يابيالوصف جهت ارز مع

ب مطلوب و متناسب يدر ترك توان يمناسب را م يصنعت يگذار استيک سيوجود . اشاره شده است يو افق ي، عموديکارکرد

تاکنون به مورد اجرا گذاشته شده است که  يمتعدد يتيحما يها استيمسلما س. در نظر گرفت يافق و يعمود، يکارکرد ياه استيس

                                                      
  .رويه بخش خدمات بوده است هاي انجام شده، جلوگيري از توسعه بي گزاري هاي توسعه، يكي از هدف در تمامي برنامه  1
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نسبت سرمايه گذاری به توليد ناخالص داخلی

نسبت سرمایه گذاری بخش صنعت و معدن به تولید ناخالص این بخش
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، يررقابتيع غياز صنا يبانيپشت يدرازمدت برا يا رتعرفهيو غ يا جاد موانع تعرفهياع ناکارآمد، يت از صنايتوان به حما يان مين ميدر ا

   .اشاره کرد يت صنعتيو مالك يگذار هيسرماش سهم دولت در يافزا، و عيكردن صنا يمل

  ياست صنعتيس يبند دسته): ١١( شکل شماره 

 
د با توجه به يبا يصنعت يها استيران وجود دارد، اتخاذ سيکه در بازار کار ا ييها با توجه به موارد فوق و معطوف به عدم تعادل

نکه يران با وجود ايا يط کنونيدر شرا. م شوديشود ترس يبکار گرفته م يو افق يعمود يها استيکه در آن س يربخشيط زيشرا

 ياست صنعتيکن تاکنون سياند، ل توسعه بکار گرفته شده يها بارها در برنامه يو افق ي، عموديکارکرد يها استيک از سيهر

ن يتدو يليدکتر مسعود ن يبا سرپرست يميکشور توسط ت ياست صنعتيس ۱۳۸۴ان در سال ين ميدرا. ن نشده استيتدو يمنسجم

  .افتيکن مجال اجرا نيشد ل

ب و يتصو ۱۳۸۵ در سال يگريد يسند  ،۱۳۸۴در سال آن  يليمطالعات تفصو کشور  يتوسعه صنعت يس از انتشار سند استراتژپ

به عنوان  ۳۳و  ۳۲، ۳۰ يکدهابود نگاشته شده  کيسيآ يبند طبقه اساس ن سند که بريدر ا .مختلف ابلاغ شد يها به بخش

ل متعدد و از يرخ دهد که به دلا آنها صادرات و ديتول يبرا ييبالا رفت که رشد يو انتظار م شده شناخته شرفتهيپ يها يفناور

 ياستهايز سين از آن زمان تاکنون. ع محقق نشدين رشته صنايارزش افزوده برآورد شده در ا ياقتصاد يها  ميجمله موضوع تحر

ن ين برونداد از ايوزارت صنعت، معدن و تجارت مطرح شده است که در آخر ياز سو يمختلف تحت عنوان راهبرد صنعت

  .ه شديارا ۱۳۹۴رماه يو تجارت در توزارت صنعت، معدن  يوزارتخانه، تحت عنوان برنامه راهبرد

د يتول ،ييايميد مواد و محصولات شيع توليدار صنا تياولو يها ، تيفعال  رشته يريگ هدف يبرا يو عمود يافق يبياست ترکيس 

 و پوشاک و يع نساجيصنا ،ينفت يها فرآورده ديتول عيصنا ،يدنيآشام و ييغذا مواد ،ياساس فلزات ،يفلز ريغ يکان محصولات

 بر بخش اشتغال) ۲ ، )ثابت متيق به(افزوده  ارزش) ۱ يها شاخص در ها  تين رشته فعاليه لحاظ شده است که اينقل ليوسا

 ينسب تيمز شاخص) ۴کشور،  يصنعت صادرات عملکرد و يصنعت صادرات ارزش) ۳کارکن،  نفر ده يکارگاهها اطلاعات يمبنا

ن ين نقش و سهم را داشته و بر اساس ايشتريکارکن، ب نفر ده يصنعت يها بنگاه تعداد سهم شاخص) ۵کنواخت، و ي شده آشکار

شرفته در يع پيصنا يها رمجموعهيز يز تماميشرفته نيع پيدر حوزه صنا. رنديقرار گ  يگذار هيسرما  تياولوست در يبا يسند م

شامل آندسته از سياست هايي مي شود که با هدف تقويت کارايي اقتصاد و در تمامي بازارها و تمامي رشته ها اعمال مي شود •
.ـ حرفه اي بدون آنکه رشته فعاليت خاصي را مدنظر قرار دهد همانند تقويت مهارت از طريق توسعه نظام فني

سياست هاي صنعتي کارکردي

هدف گيري مي کند همانند  توسعه رشته فعاليت هاي خاصي را ، مشخصمي شود به صورت سياست هايي شامل آندسته از •
توسعه بازار و اختصاص خريدهاي دولتي به بخشي مشخص يا خريد تضميني گندم

سياست هاي صنعتي عمودي

يا  و به سختي شكل مي گيرد در آنها بازار حمايت مي کند که حوزه هايي شامل آندسته از سياست هايي مي شود که از •
مي کنند همانند بسياري از كمتر از حد لازم، سرمايه گذاري و بنا به دلايل مختلف عاملين بازار در آن به نحوه ساختاري 

فناوري هاي جديد مثل نانوفناوري زيست فناوري يا فناوري اطلاعات

سياست هاي صنعتي افقي
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 يها ن نقش را در شاخصيشتريکه ب ييها تيد و صادرات قرار خواهند گرفت که در مجموع رشته فعالي، توليگذار هيت سرماياولو

  باشند ير ميمنتخب خواهند داشت به شرح ز

 و يلير ،ينيزم هينقل ليوسا  )۴، يفلز ريغ يکان محصولات ) ۳، ييايميش محصولات و مواد ) ۲  ،ينفت يها فرآورده ديتول عيصنا) ۱

 و ييغذا مواد ) ۹  ،يکيپلاست و يکيلاست محصولات  )۸شرفته، يپ عيصنا ) ۷ ، ياساس فلزات ) ۶، يمعدن استخراج و معدن ) ۵، ييايدر

  .برق انتقال و مولد آلات نيماش ) ۱۲پوشاک، و  و ينساج) ۱۱،  يديتول و يصنعت زاتيتجه و آلاتن يماش ) ۱۰  ،يدنيآشام

قابل ذکر است که بر . رديگ ين بخش از صنعت مورد توجه قرار ميت اشتغال مد نظر باشد، تمرکز بر ايش ظرفيکه افزا يدر صورت

هزار بنگاه است، از  ۷۰۰ران که در بردارنده حدود يا يرسم ران، سهم صنعتيوزارت صنعت، معدن و تجارت ا ياساس گزارش ها

درصد از ۱۵ن بخش يون نفر است، عملا ايليم ۲۲در کشور که  يت شاغل رسميبا توجه به جمع. ون نفر استيليم ۳,۴اشتغال کشور 

  . دهد يکشور را پوشش م ياشتغال رسم

 

  يمال ياستهايس

در اشتغال به  يمورد بررس يها ن حوزهيتر ن حال پرچالشين و در عياز مهمتر يکياشتغال  يحام يمال يو وجود ساختارها ين ماليتام

ها با  استياز س يف معدوديوضع شده و موثر بر اشتغال، تنها ط يو مال يپول يها استيع سيان از گستره وسين ميدر ا. روند يشمار م

. افته استيخاص، اختصاص  يها يژگين ويمعطوف به ا يناکاف يوکار وضع و منابع مالموجود در هر کسب يها يژگيتوجه به و

ت اصل يها و عوارض، رعااتيس و انحلال شرکتها، پرداخت مالينه صدور مجوز تاسيک در زميهمانند دولت الکترون ييها استيس

حاصل از صدور نفت و  يدرآمدها يز تمامي، واريدولت يده هايمناقصه ها و مزا يدر برگزار ين ماليبه قوان يبنديت و پايشفاف

 يسازتيکوچک و زودبازده، ظرف يهات از بنگاهيبه منظور حما يتخصص يس بانک توسعه ايآن به حساب خزانه، تاس يفرآورده ها

ل يانت از مشاغل موجود در کشور، تسهيبا هدف ص ياقتصاد يهاه در گردش بنگاهين سرمايتام يکشور برا يبانک يمنابع جار

نان، خانوارها و مشاغل کوچک با يلات به کارآفريتسه يم برنامه اعطايتنظ  موجود، يندهايلات با اصلاح فرآيتسه يط اعطايشرا

 يساز فقرا و کاهش فقر، آسان يتوانمندساز ي، توسعه اعتبارات خرد و کوچک در راستايها و موسسات اعتبار بانک يت آزادسازيرعا

 يگاه هايت پايها و توسعه و تقوان بانکيمشتر يکامل سامانه اعتبارسنج يت خرد، راه اندازژه اعتباراياعتبارات به و يند اعطايفرآ

 يلات، بازنگريتسه يان به هنگام اعطايمشتر يها به اعتبارسنجان، موظف نمودن بانکيمشتر يژه اطلاعات اعتباريبه و ياطلاعات

 يبرا يخارج يهاژه به طرفيبه و يمال يهازشيه انگي، و ارايمشترلات و تعهدات يزان تسهيوثائق و تناسب آن با م يابيدر ارز

ز مدنظر قرار ين يم خارجيمستق يگذارهيسرما يايش مزايبه منظور افزا يشرفته به کشور و آموزش کارکنان محليپ يانتقال تکنولوژ

نقاط و ضعف آنها  يابيا به ارزيده و ن شيها تدو استين سيا يزان اثربخشيت ميکه با محور يا تاکنون مطالعه يگرفته است ول

  . پرداخته باشد، کمتر انجام شده است

در  يجاد اشتغال به شکل اخص، مطالعات معدوديدر توسعه اقتصاد به شکل اعم و ا يمال نيل نظام تاميبد يت بيمتاسفانه با وجود اهم

کشور  ين ماليدرصد از تام ۲از آن است که کمتر از  يبرآوردها حاک. کشور وجود دارد ين ماليت کلان نظام تاميف وضعين و توصييتب

 يق بازار پول و نظام بانکيدرصد آن از طر ۸۸ش از يه و بيق بازار سرمايدرصد از طر ۱۰ک به ي، نزديخارج يگذار هيق سرماياز طر

ن بازار ياز ا يالبته بخش ١است ينگيدرصد از نقد ۲۰ک به ينزد ين مالياز تام يررسميان سهم بازار غين ميرد که در ايپذ يصورت م

به گردش  يمال نيتام يحاکم بر بازار رسم يق سازوکارهايپرداخته و وجوه خود را از طر ين ماليبه تام يرسم يق بازارهاياز طر

ت يم وضعير به ترسيشکل ز .است يشتريب يازمند بررسين يررسميبصورت غ ين ماليدرصد از تام ۲۰آورند لذا احتساب مقدار  يدرم

  :کشور پرداخته است ين مالينظام تام يجار
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-کسب يهاط و طبقه بنگاهيمتناسب با شرا( ين ماليتام ياز ابزارها يف کامليکشور ط يو اعتبار يمال ياستگذاريان سيدر واقع جر

ست بکار گرفته يبايم ين ماليتام ياز ابزارها و نهادها يمتناسب با دوره عمر و اندازه بنگاه انواع مختلف. جاد نکرده استيا)  يوکار

ر انواع يدر شکل ز. معطوف به اشتغال است يو اعتبار يمال ياست هايد، سينما يط را ساماندهين شرايتواند ا يکه م يزيشوند، چ

   .شوديمشاهده م ين ماليها بر اساس اندازه و نوع تامبنگاه ين ماليتام يهاوهيش

 ين ماليها بر اساس اندازه و نوع تامبنگاه ين ماليتام يهاوهيانواع ش): ۱۷( ره نمودار شما

  
  ١٣٩٣ق، يو محاسبات تحق يبانک مرکز: منبع

 يبنگاه ها، ابزارها ين ماليکوتاه و بلندمدت تام يازهايشود، متناسب با اندازه بنگاه و نيهمانطور که در شکل بالا مشاهده م

ها را به هرکدام از منابع فراهم بنگاه ينه دسترسيتواند زم يم يمال ياست گذاريست بکار گرفته شوند و سيبايم يو متنوع ياختصاص

نفر در کشور تحت  ۱۵۰۰۰تنها  يشود، وليم يابيدرصد اقتصاد کشور ارز ۶۰تا  يررسمينکه بخش غيرغم ايبعنوان مثال عل. دينما

ن يا يبرا يبانک کشاورز ياختصاص ياليارد ريليم ۱۰۰۰۰ يقرار دارند و از خط اعتبار ييخرد روستا ين ماليتام يپوشش نظام مال

ار باشد، يز در اختين ياگر منابع کاف يگر حتيال در کشور جذب شده است، بعبارت ديارد ريليم ۲۰۰۰۰بخش، تاکنون کمتر از 

 يگذاراستيگر ساختار سيان ديبه ب. هستند ينه جذب منابع ماليجاد زميا يفاقد توان لازم برا يو توانمندساز يتيحما يساختارها

  .ديبنگاه فراهم نما/توسعه صنعت ينه را برايتواند زميکند و نم يرا  فراهم م يت ماليکشور تنها امکان حما يمال

مختلف در استان سمنان  يصياز منابع تخص ين منابع ماليدر خصوص نحوه تام يتر موضوع از شواهد استانقيدق يبررس ير برايدر ز

انجام شده فقط در  يدانيم يهايزود بازده در استان سمنان، بر اساس بررس ياقتصاد يدر طرح بنگاه ها. کمک گرفته شده است

ل يعمدتا به دل يفعال هستند و مابق% ۵۰ت يآنهم با ظرف% ۶۰ت تنها ين وضعيدر استان در بهنر يواحد صنعت ۲۰۰۰بخش صنعت، از 

 يهامربوط به بنگاه يها عمده مطالبات بانکگر بخشيدر د. ل هستندي، تعطيدر پرداخت اقساط بانک ييو عدم توانا يالمعوقات م

ل ين دلايص داده شده و مهمترين طرح ناموفق تشخيکارگزار توسعه اشتغال استان، ا يزودبازده بوده و طبق نظر کارشناسان و بررس

ح و عدم توجه به توسعه کسب و کار و صرفا ينشده و عدم نظارت صح يو کارشناس يفله ا يدر جذب اعتبارات و طرح ها يشتابزدگ

  .ارائه آمار اشتغال بوده است

)٪۱۰کمتر از (بازار سرمايه 

ميمستق يگذار هيسرما  

)٪۲( يخارج   

 )٪۸۸بيش از (تامين مالي بانکي 
 تامين مالي اجاره اي

 سهام خصوصي

يتجارين ماليتام  
خرد ين ماليتام  

 روش هاي تامين مالي

 اندازه بنگاه بزرگ متوسط کوچک  خرد

 

 بلند مدت

 

 ميان مدت

 

 کوتاه مدت

 نيازهاي مالي

 مورد هدف بانک ها، رسمي مورد هدف موسسات مالي خرد، غيررسمي
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 ۴۳۰معادل  ييد با سرانه اياشتغال جد ۱۶۰۰۰ت يصنعت در استان سمنان، ظرف ين ماليمرتبط با تاميدر مجموع انواع طرح ها

 ۵۰۰۰درصد، اشتغال  ۳۰ن حالت با راندمان يمذکور در بهتر يکه عملکرد طرح ها ينموده است، در حال يگذارال را  هدفيون ريليم

  .داشته است يال در پيون ريليم ۱۴۰۰د معادل يجاد شغل جديا يبرا يگذاريسرمابا متوسط سرانه  ينفر

 يميط تحرين بازار در کنار شرايوسط به اکوچک و مت يها ران و مشکلات ورود شرکتيه در ايگر عمق کم بازار سرمايد ياز سو

به صورت  يخارج يها هين ملاحظات مربوط به ورود سرمايه شده و همچنيشدن حساب سرما حاکم بر اقتصاد کشور که باعث بسته

FDI  وFPI فعال در کشور  يوکارها کشور قلمداد گردد و کسب ين ماليدار نظام تام ن سکانيباعث شده تا بازار پول به عنوان مهمتر

ان هرگونه اعمال ين ميدر ا. ندينما يريگ بازار پول جهت يخود به سو يمال نيتام ياعم از خرد و کوچک تا متوسط و بزرگ، برا

لات، يه به عنوان تسهيوجوه قابل ارا يموثر بر عرضه و تقاضا يها ص آن و مولفهيز منابع و تخصيدر ساختار تجه يرييهرگونه تغ

ن وجوه موثر است يا يبر عرضه و تقاضا يمتعدد يها مولفه. شود يوکارها و به تبع آن اشتغال، موثر واقع م کسب يامما بر تميمستق

  :توان برشمرد ير را ميل بخش عرضه اعتبارات، عوامل زيکه در تحل

  

 اعتبارات يعرضه و تقاضاعوامل موثر بر ): ١٢( شکل شماره 

  
  

بدون ربا و در قالب عقود  يات بانکيقانون عملبر  ياست که مبتن ين مالين عناصر موثر بر تامياز مهمتر يکيقراردادها  يشکل حقوق

شده است که به طور  ير معرفيان اخيسال يمختلف ط ياز عقود با کارکردها يعيوس ي ان گسترهين ميشود که در ا يف ميتعر ياسلام

د يک، سلف، خري، اجاره به شرط تمليفروش اقساط( يا الحسنه، عقود مبادله قرض: شوند که عبارتند از يم ميگروه تقسچهار به  يکل

و ) ، مضاربه، مزارعه، مساقاتيمشارکت حقوقم، يمستق يگذار هيسرما، يمشارکت مدن( ي، عقود مشارکت)ن، جعاله، ضمانيد

ن دسته قرار يجزو ا ياست و گاه يمشارکت يه قراردادهايج شبيم از نظر آثار و نتايمستق يگذار هيسرماکه  ميمستق يگذار هيسرما

، يبازده مشارکت) ١ :شوند يم يبند که دارند به سه گروه دسته يسکيزان بازده و ريگر و با توجه به ميد ين عقود از منظريا. رديگ يم

  سکيثابت بدون ر بازده) ٣سک، يبازده ثابت با ر) ٢

  

    

 شکل قانوني قرار داد

 انگيزه عرضه اعتبارات فناوري ارايه اعتبارات
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 ها بنگاه يمال نيتامدر  ياشکال قرارداد): ١٥( جدول شماره 

  حيتوض  انيت متقاضيفعال يها حوزه  شکل قرارداد

  ج نبودن در عمليرا يمحدود ب بخش کشاورز  يبخش کشاورز  مزارعه/مساقات

معادل مرابحه در ( يفروش اقساط

  )ياسلام يبانکدار ياصطلاح جهان

خصوصا (و خانوارها  يمختلف اقتصاد يها بخش

  )د مسکنيخر يبرا

  ايدن يدر تمام يه اسلاميج در بخش ماليرا

ن شکل قرارداد از نظر يتر ن و محبوبيپذتر انعطاف  بخش صنعت  يمشارکت مدن

  يکنندگان مال نيتام

ه در گردش يو وام سرما ياعتبار اسناد

  يارز

  واردات يدر عمل عمدتا برا  الملل نيتجارت ب يدارا يها عمدتا شرکت

و بروات و اسناد  يافتنيل اسناد دريتنز

  )نيد ديخر( يصادرات

 يمعرف ،محدود بودن دامنه اجرا پس از انقلاب  يصادرات يها عمدتا شرکت

  رياخ يها مجدد در سال

    يبخش بازرگان  مضاربه

محدود به محصولات  ،ار محدودياجرا در شکل بس  فروشنده مواد خام يها عمدتا شرکت  )سلف(د محصولات يخر شيپ

  همگن 

    پروژه محور يها شرکت  استصناع

  ايدر دن يه اسلاميج در حوزه ماليرا يقرارداد  زاتيازمند تجهين يها شرکت  اجاره

 ،مسکن و ساختمان يکشاورز ،صنعت و معدن  جعاله

  و خدمات يبازرگان

  

  يه توسط بانک صنعت و معدن و بانک مليارا  يو معدن يصنعت يها شرکت  ه در گردشيوام سرما

  رانيش اقتصاد اين هماياول) ۱۳۹۴( يقدوس: منبع

 اعتبار کننده نيتام سبب شده تا قراردادها از يبرخ يبرا يدستور بهره نرخ نييتع و خود، سکير و عملکرد به توجه با قرارداد ميتقس

 يازهاين يپاسخگو دارند که يياز قراردادها استفاده در يسع نيهمچن آنها. ببرد متفاوت بهره  يها سکير با مختلف يقراردادها از

 در. ه دور هستندياول توابع و خود اهداف از اريبس قراردادها نيا تمام.متوسط باشد و کوچک يها شرکت اي و اعتبار تقاضاکنندگان

 تا قرار داد را به دهد يم حيترج اعتبار کننده نيتام است، رييتغ حال در تورم نرخ اما است، ثابت قرارداد از عملکرد يتورم رکود طيشرا

نرخ بهره  با شتريب سپرده جذب يبرا ياعتبار موسسات و ها بانک يازهاين يپاسخگو قرارداد، نوع نيا. ر دهدييمشارکت تغ قرارداد

 و کسب از ياريبس ن،يبنابرا. شده است ص دادهيتخص خدمات بخش به يکشاورز و صنعت بخش اعتبارات جه،ينت در. شتر استيب

 انيجر اعتبار و ياعتبار تقاضاکنندگان ستيل از کم بازده با يکشاورز و صنعت يرسم ريغ و يرسم بخش در ،جاد شدهيا يها کار

  .افته استياختصاص  است تجارت و يتجار يها تيفعال اساس برکه  اقتصاد در خدمات بخش به حذف ضده و

 از. است شده انجام مشارکت و ياقساط فروش لشک در تياکثر ،است رياخ يها سال طول در قرارداد اشکالدهنده  نشان ريز نمودار

 به کشور وام ساختار از يا عمده بخش اعتبار، صيتخص در دولت يدستور يها استيس و تورم يبالا نرخ به توجه با ۱۳۸۸ سال

  .افته استيمتفاوت سوق  بهره يها نرخ بامشارکت  سمت
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۱۳۶۳-۹۲ رانيدر ا يمال يقراردادها): ۱۸( نمودار شماره 

  
  همان: منبع

 يا بر اساس شکل فوق، بخش عمده. است ١ديلات جديلات معطوف به موضوع اشتغال، تعداد تسهيت در پردخت تسهيز اهمينکته حا

درصد از  ۱۱ه در گردش بوده است و کمتر از ين سرماي، در جهت تاميمختلف اقتصاد يها شده به بخشلات پرداخت يتسه ياز تمام

 ياز سو. افته استيشود، اختصاص  يد محسوب ميجاد شغل جديجهت ا ييکه مبنا يجاديا يها تيبه فعال يلات پرداختيکل تسه

زان يست که چه ميقا مشخص نيز پرداخته شده است، دقيتوسعه نا يه در گردش يکه به عنوان سرما يلات پرداختيان تسهيگر در ميد

از  يريجهت جلوگ يربانکيغ يها و موسسات پول از بانک يگر، برخيان ديبه ب. د پرداخته شده استيلات به صورت وام جدين تسهياز ا

ه يرا تسو يو يون قبليکرده و د پرداخت يبه متقاض يديپرداخت شده به عنوان مطالبات معوق، وام جد يلات قبليقرار گرفتن تسه

  .  لات پرداخت شده منظور گرددين بار به عنوان تسهيک وام در محاسبات، چنديند و ممکن است ينما يم

ن دو قانون و به ياست که ا يو بانک يبدون ربا و قانون پول يات بانکيران متاثر دو قانون عمليص منابع در ايز و تخصيموضوع تجه

ت يبا وجود اهم. م شده استيترس يگذار پول استيبه عنوان س يبانک مرکز يبرا يفيوظا يو بانک يقانون پولصورت مشخص، در 

م نشده است و ين بانک ترسيا ين دو قانون برايا ياز سو يف مشخصيکشور، وظا يپول يگذار استيدر س يل بانک مرکزيبد يب

لحاظ شده است که باعث  يبانک مرکز يو کنترل تورم برا ييلزا، اشتغايا توسعه يها ف معطوف به حوزهياز وظا يعيف وسيط

 يتمام يده ت تورم در علامتياست با توجه به اهم يشود و ضرور يتورم م يعنيخود  يفه اصليبر وظ يکاهش تمرکز بانک مرکز

، نرخ يبانک ي، نرخ سود واقعيکار همانند نرخ دستمزد واقع يروين يموثر بر عرضه و تقاضا يها ها در اقتصاد و از جمله مولفه متيق

مختلف به شکل  يدر مواجهه با بازارها يبانک مرکز يبرا يقي، نقش دقيمال نيدر بازار تام يگذار استي، قبل از هرگونه سيقيارز حق

  . م گردديها و اهداف کلان کشور به شکل اعم ترس استياخص و س

                                                      
1 Fresh Money 
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داشته باشد که از جمله  ييدخالت و نظارتها يو بانک يتواند در امور پول يم يکشور، بانک مرکز يو بانک يقانون پول ۱۴ براساس ماده

. مختلف است يها ن حداکثر مجموع وامها و اعتبارات در رشتهييها و تع ن نحوه مصرف وجوه سپردهييمفاد آن محدود کردن بانکها، تع

 يها ن بستهيمختلف با تدو يها ، تلاش کرده است تا در ساليپول يانواع ابزارها يريعلاوه بر بکارگ يان، بانک مرکزين ميدر ا

 ياست پوليس ي، ابزارهايبه طور کل. بر اشتغال داشته باشد يص منابع  و اثرگذاريز و تخصيبر تجه ي، نقش موثرترينظارت  ـ ياستيس

  . نمود يبند ر دستهيتوان به صورت ز يرا م

 رانيدر ا يپول يها استيس): ١٣( شکل شماره 

  
  ۱۳۹۳ ،رانيا يبانک مرکز: منبع

 يها سپرده) ۱از چهار حالت  يکيتوانند تحت  يها م بدون ربا، بانک يات بانکيقانون عمل ۳ز منابع، بر اساس ماده يدر حوزه تجه

 يگذار هيسرما يها سپرده) ۴انداز، و  پس يها سپرده) ۳  ،يجار يها سپرده) ۲  ،)رديگ يها تعلق نم به آن يکه سود(قرض الحسنه 

ها و  ، به قبول سپرده مبادرت ورزند که در ترازنامه اکثر بانک)شود يها در نظر گرفته م آن يالحساب برا يکه سود عل(دار  مدت

ها و  بانک ين بدهيها مهمتر تر، سپرده قيبه عبارت دق. دهند يها را تشکل م يدرصد از بده ۸۰ش از يها ب ، سپردهيموسسات اعتبار

ها و  مهم در جذب سپرده ي، نقشير در نرخ سود بانکييروند و هرگونه تغ يدر بازار پول به شمار م ين مالين منبع تامين مهمتريهمچن

ن نرخ سود ييدر تعت يز اهمينکته حا. را دارد يمواز ير بازارهايآنها به سمت سا يريگ ا جهتيوکارها و  کسب يص آن به سويتخص

ان، هرچه نرخ  تورم بالاتر باشد، يگر بيبه د. ١شود يما از نرخ تورم متاثر مياست که مستق يقي، ملاحظات حاکم بر نرخ سود حقيبانک

در  يقيشود، نرخ سود حق ين مييتع يران بصورت دستوريدر ا ينکه نرخ سود بانکيل ايکن بدليز بالاتر خواهد بود، لين ينرخ سود اسم

  . بوده است يها منف از سال ياريبس

جاد اشتغال در آن يا ايمختلف و به منظور توسعه و  يها ربخشيز يبرا يجاد سقف اعتباري، اياز موضوع سرکوب مال يگريبخش د

 يدر امر اعطات يم به همراه منظور کردن اولوياعتبارات مستق يو اعطا ياعتبار يتهايجاد محدوديبا ا يپول ن نوع ابزاريادر . است

که در  دينما يمورد نظر م يها اعتبارات به سمت بخش يده عملاً اقدام به جهت يخاص اقتصاد يها در مورد بخش ياعتبارات بانک

 چهارم برنامه اول سال در کوچک يها بنگاه توسعه ياجرا .اشاره کرد ۱۳۸۴زودبازده در سال  يها توان به طرح بنگاه يان مين ميا

رفت که با وجود يصورت پذ يکاريجاد اشتغال و کاهش بيا يتبصره در راستا ۱۰ماده و  ۱۲در  ياجتماع و يفرهنگ ،ياقتصاد توسعه

در دو سال  يدولت يد و آمارهايشروع گرد ياعتبارات مال يق اعطايکشور از طر ييزا ن طرح اشتغاليطرح به عنوان بزرگترن ينکه ايا

درصد  ۹۰از آن است که بالغ بر  ين طرح حاکيج ايک دوره ده ساله نتايکن در يود لهزار شغل ب ۹۰۰جاد ياز ا ياول طرح حاک

  . ل شده استيز به مطالبات معوق تبديافته نيص ياز منابع تخ يا ن رفته و بخش عمدهيجاد شده از بيمشاغل ا

زان يبرنامه چهارم توسعه، حداقل به م ينمود که در طول سالها ياتخاذ م يبيد ترتيبا ينامه، بانک مرکز نيين آيا) ۳(براساس ماده

  .ش دهديافزا ۱۳۸۸-۱۳۸۴ يها را در سال يلات بانکيدرصد تسه ۳۰ن شدهييتع يها سهم

                                                      
 نرخ تورم + نرخ سود حقيقي = بر اساس رابطه فيشر، نرخ سود اسمي  1

ابزار سياست پولي

غيرمستقيم

تعيين سپرده ويژه 
بانک ها نزد بانک  

مرکزي

اوراق مشارکت بانک 
مرکزي

تعيين نسبت سپرده  
قانوني

مستقيم

کنترل سقف اعتباري
کنترل نرخ هاي سود 

بانکي
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 يموضـوع  يهـا  تي ـمـاه باشـد و اولو   ۲۴ا برابـر  ي ـآن کمتـر   يبود که مدت زمان اجرا يمنظور از طرح زوده بازده، طرح) ۵(بر اساس ماده

ارانـه  يزان ي ـم. اسـت  يجـاد اشـتغال و سـهم آورده متقاض ـ   ي، سـرانه ا ينيبودن، کارآفر يت، تعاونيدستورالعمل مزبور عبارت از موضوع فعال

  ل بود؛يموضوعات فوق به شرح ذ

  ييلات اعطايدرصد تسه چهارتا  يت در بخش کشاورزيفعال .۱

  ييلات اعطايدرصد تسه ۵/۳ت در بخش صنعت و معدن تا يفعال .۲

  )درصد ۴تا  يدرخدمات آموزش(  ييلات اعطايدرصد تسه دوت در بخش خدمات تا يفعال .۳

  ييلات اعطايدرصد تسه کيبودن طرح  يتعاون .۴

  ييلات اعطايدرصد تسه ۳دات تا يبودن تول يجاد اشتغال و صادراتيو سرانه ا ينيکارآفر .۵

، مبلغ )برنامه چهارم يانيسال پا( ۱۳۸۸ان اسفند يتا پا يدولت يها بانک ييلات اعطايبراساس گزارش عملکرد تسه

ال يارد ريليم ۲/۲۹۷۲۶۹ها معادل  مصوب بانک يها ال و ارزش طرحيارد ريليم ۴/۶۳۱۷۳۳ها معادل  شده به بانک يمعرف يها طرح

نفر شاغل و  ۱۰ با کمتر از يها درصد مربوط به بنگاه ۰/۴۲قرارداد منعقد شده، حدود  يها ال طرحيارد ريليم ۱/۲۵۱۲۴۰ان ياز م. بود

قرارداد  يها شده براساس طرح ينيب شيپ يشغل يها تعداد فرصت. نفر شاغل بود ۴۹تا  ۱۰با  يها درصد مربوط به بنگاه ۰/۵۸حدود 

لات يبه علاوه، مانده تسه. هزار نفر بود ۹/۱۷۴۳ها محقق خواهد شد، حدود از طرح يبردار منعقد شده که در صورت اجرا و بهره

ون يليم ۱/۱۴۴دهنده متوسط  ال بود که نشانيارد ريليم ۶/۲۲۸۵۷۳معادل  ۱۳۸۸ان اسفند ماه ين محل تا پايها از ا بانک يپرداخت

زان ين ميدرصد، بالاتر ۰/۵۲معادل  يبخش صنعت و معدن با سهم. است يجاد هر فرصت شغليا ياز برايلات مورد نيال تسهير

ب ي، به ترت١٣٨٨ان اسفند ماه يان ذکر است تا پايشا .داشته است يگر اقتصاديد ياه ان بخشيلات را در مين تسهياستفاده از ا

 ي، بدهيستم بانکيت منابع سيمحدود. د گذشته و معوق شده بوديلات سررسيال از اصل تسهيارد ريليم ٣/١٠٠٤١و ٧/٨٩٩٣

از  يلات پرداختيدر کند شدن روند انعقاد قرارداد و تسه ييلات اعطاياز تسه يو معوق شدن بخش يها به بانک مرکز ن بانکيسنگ

  .به بعد موثر بود ١٣٨٧سال 

تـا   ۱۰حـدود   يمختلف اقتصاد يها ک شغل باثبات و درازمدت در بخشيجاد يا يانجام شده، برا يها يان ذکر است طبق بررسيشا

. اند ار ساده جوابگو بودهيکوچک بس يجاد کارگاههاير حد اد يياعطا يجه وامهاياز است، درنتيمورد ن يگذار هيون تومان سرمايليم ۳۰

 يدي ـتول يواحـدها  يرا برخين طرح انجام شد، زيکار بود که همزمان با ا يرويوامها در برداشت، کاهش ن يکه اعطا يگريمشکل د

 يياشـتغالزا  يوامهـا  يآثار مثبت اعطا ين موضوع منجر شد که برخيکردند و در واقع ا يکارخود را جابجا م يرويافت وام، نيدر يبرا

شـود   يجـاد م ـ يا يع اعتبارات به صورت خود اشـتغال يق توزيکه از طر يدر ضمن قابل توجه است که مشاغل. ا کمرنگ شوديو  يخنث

طالبـات  وندند که حجـم م يپ يکاران کشور مير بيبه دولت به سا يبده يافراد مذکور با مقدار يمدت هستند و پس از مدت شتر کوتاهيب

  . ن موضوع استيدکننده اييلات، تاين تسهيا ياز اعطا يمعوق ناش

-۹۴ يها سال يط. شتر بکار گرفته شده استير، بيان اخيسال يم است که طيرمستقيغ ي، ابزارهايپول ياز ابزارها يگريبخش د

ق رکود حاکم بر يها هرچند به تعم استين سيا. را در کنترل تورم داشته است ي، نقش مهميانقباض يها استيدولت با اتخاذ س ۱۳۹۲

که منجر  يشنهاداتيه پين ارايو همچن ياز جمله کاهش نرخ سود بانک يمختلف يه راهکارهايکن دولت با ارايکشور موثر بوده است ل

ت يتا وضع د، تلاش کرده استيگرد ۱/۲/۱۳۹۴خ يکشور در تار ينظام مال ير و ارتقايپذ د رقابتيب قانون رفع موانع توليبه تصو

و  ينگيرشد نقدأم با کاهش  که تو يانقباض يها استياتخاذ س. حاکم بر اقتصاد را کاهش و نرخ رشد اقتصاد را بهبود بخشد يرکود

ز همراه ين يبانکها نزد بانک مرکز يره قانونينرخ ذخ يم واحد درصديکاهش نصورت گرفته است با کاهش  ينگيب نقديبهبود ترک

 . دهد يش ميز افزايها را ن بانک لاتيتسه يت اعطايظرفد، يکنار قانون رفع موانع تولبوده است که در 

اول و دوم  يها برنامه ياجرا يها سال يطدهد که  يتوسعه نشان م يها به اشتغال در طول برنامه ييلات اعطايت تسهيوضع يبررس

ده بود و ين بودجه منظور نگرديقوان يها در تبصره ييکشور، اعتبارات خاص به منظور اشتغالزا يو فرهنگ ي، اجتماعيتوسعه اقتصاد
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کردن اعتبارات  نهيص و هزيها تخص تبصره يدر برخ يعنير داشته است، ياشتغال تاث يم رويرمستقيص اعتبارات به صورت غيتخص

ن بودجه يقوان) ۳(در قالب تبصره ييبا اهداف اشتغالزا يفيلات تکلين خصوص تسهين مورد در ايبارزتر. نمود يجاد اشتغال ميا

به منظور کمک به "د، ين گرديتدو ۱۳۶۱ن بار در قانون بودجه سال ياول ين تبصره که برايبراساس مفاد ا. باشد يمذکور م يها سال

کشور با توجه به  يديتول يها تيش فعاليجهت افزا يو کشاورز ي، معدنيو صنعت يديو  گسترش کارخانجات و مراکز تول يانداز راه

ا از محل منابع بانکها اعتبارات لازم يگر از محل منابع خود و يد يها ق بانکيا از طريراسا و  يکشور، بانک مرکز يپول يها استيس

منظور  ز احداث مسکن و ساختمان بهيو ن يو کشاورز ي، معدنيصنعت يديامور تول يبرا يو استان يتخصص يها ار بانکيرا در اخت

بانکها به  يفيلات تکليتسه ۱۳۷۷ان ذکر است تا قبل از سال يشا" نه مذکور قرار خواهد داديدر زم يگذار هيسرما يطرحها ياجرا

لات اهداف ين تسهيا يز از اعطايگرفتند و دولت ن يقرار م ين بودجه سنواتيمختلف از قوان يها صورت پراکنده در قالب تبصره

 يط. نمود يم يريگ يرا پ... و ييق بخش تعاون، اشتغالزايت از اقشار خاص جامعه، تشوياطق محروم، حماهمچون توسعه من يمختلف

لات با ين تسهيعملکرد ا يد که بررسيموجب گرد يياجرا يدستگاهها ييو ناکارا ين ناهماهنگين سالها، اهداف مذکور و همچنيا

 يدر قالب الگو يقانون بودجه سنوات ۳ها در تبصره  ن تبصرهيع اياقدام به تجم ۱۳۷۷ن رو دولت در سال ياز ا. مواجه گردد يمشکلات

با  يفيلات تکليتسه – ۳ ييبا اهداف اشتغالزا يفيلات تکليتسه – ۲ يو فرهنگ يبا اهداف اجتماع يفيلات تکليتسه – ۱چهارگانه 

با اهداف  يفيلات تکليعملکرد تسه. نمود ييربنايو ز يديبا اهداف تول يفيتسهلات تکل – ۴م بازار ياهداف ارائه خدمات و تنظ

درصد از  ۷/۸۱و  ۶۱برنامه دوم  يانيدو سال پا يعني ۱۳۷۸و  ۱۳۷۷که در سال يزان مصوب بود بطوريتر از م نييهمواره پا يياشتغالزا

جاد ينه ايدر زم يبودجه سنواتن يعمده قوان يژگيسوم و چهارم توسعه، و يها ان ذکر است در برنامهيشا.ديزان مصوب پرداخت گرديم

  .باشد ياشتغالزا م يتهايطرحها و توسعه فعال ي، اختصاص اعتبارات خاص برايشغل يها فرصت

دوره مزبور  يط ييجهت اقدامات دولت در اشتغالزا ين مفاد قانونيتر قانون برنامه سوم از مهم ۵۶و  ۴۹ب مواد ين تصويهمچن

ن يتام يق مراکز خدمات اشتغال وزارت کار و امور اجتماعيکار خود را از طر يرويکه ن يانيماکارفر يبرا ۴۹براساس ماده . باشد يم

درصد از  ۷۰، حداقل ) ۵۶(ن براساس ماده يهمچن. شده بود  ينيب شيپ يتيتها و اقدامات حماياز معاف ينمودند، برخوردار يم

ال به يون ريليم ۳۰زان يلات بدون بهره حداکثر  به ميتسه ياعطا يبرا) يره قانونيپس از کسر ذخ(الحسنه بانکها  قرض يها سپرده

ب عملکرد دولت براساس ين ترتيبه ا. ابدي يص ميل را ندارند، تخصيه ابزار و وسايکارکردن امکان ته يکه برا يو حقوق يقيافراد حق

ل خلاصه يتوان به صورت ذ يرا م) يشغلهزار فرصت  ۳۰۰جاد يا(اشتغال  يقانون برنامه سوم در طرح ضربت ۵۶و  ۴۹موضوع مواد 

  :نمود

کار ثبت نام شده در  يايکار جويک بي يبه شرط بکارگمار يت از مراجع رسميمجوز فعال ير دارايدا يها ان کارگاهيکارفرما  

  :ر استفاده کننديا زيتوانند از مزا يم ياداره کار و امور اجتماع

  نييالحسنه با کارمزد پا ال به صورت قرضيون ريليم ۳۰زان يبه م يهلات بانکيافت تسيدر) الف

  ات بر حقوق کارکنان تازه استخداميت از پرداخت ماليمعاف) ب

  ان برنامه سوميد تا پايمه سهم کارفرما بابت کارکنان جديدرصد حق ب ۱۰۰ت از پرداخت يمعاف)ج

لات مختلف ياعتبارات و تسه يکرده بود به اعطا يسع ين بودجه سنواتيتوان گفت دولت در قالب برنامه سوم و قوان يم يبه طور کل

  :بپردازد يف کليدر دو ط يياشتغالزا

  ييلات خاص اشتغالزاياعتبارات و تسه .١

  .گذارند ير ميد و اشتغال تاثيجد يشغل يها جاد فرصتيم بر ايرمستقيکه به صورت غ يلاتياعتبارات و تسه .٢

، اعتبارات يو اعتبار يفن ي، وجوه اداره شده، کمکهايفيلات تکليتسهرنده يدر برگ ييلات خاص اشتغالزاياعتبارات و تسه  

قانون  ۵۶و  ۵۵لات موضوع ماده ي، تسهيتيحما يار دستگاههايدر اخت يياعتبارات اشتغالزا ،يشغل يها ت از فرصتيصندوق حما
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باشند شامل اعتبارات مناطق توسعه  يوثر مم ييم بر اشتغالزايرمستقيکه به صورت غ يلاتياعتبارات و تسه. هستند.... برنامه سوم  و 

  . باشند يم... شرکت ها و  ياز محل منابع داخل يدولت يشرکت ها يگذار هيافته، سرماين

     

 وضع شده و موثر بر اشتغال يو اعتبار يمال يها استياهم س): ١٦( جدول شماره 

  يفعل يها استياثر س  دولت ياست فعليس  اشتغالد و ياثرات بر تول  يابزار کنترل

  ينرخ سود بانک

  ص منابعيز و تخصياد بر تجهير زيتاث

د و اشتغال يبر تول) ادينه ز(دار  ياثر معن

رات ييد از تغيکم تول يريپذ ل کششيبدل

  ينرخ سود بانک

کاهش نرخ سود و کاهش نرخ سود 

  لاتيتسه

و وجود  يت نگاه سرکوب ماليل حاکميبدل

 يها مين تحريو همچن يرکود تورم

مدت کم و اثر بلندمدت  اثر کوتاه يالملل نيب

  دار خواهد داشت يمعن

  يسقف اعتبار

د و بهبود اشتغال در يبر تول يرونق مقطع

انتخاب شده جهت  يها ربخشيز

  ص اعتباريتخص

و  يده ل عدم جهتيدار به دلياثر ناپا

  يداقتصا يها تيص مناسب به فعاليتخص

 ياست طين سيکاهش استفاده از ا

  ۱۳۹۱-۹۴ يها سال

  گذشته يها ل طرحيتمرکز بر تکم

درصد اعتبارات به  ۱۰ش از ياختصاص ب(

درصد  ۶۰ک به يو نزد يجاديا يها طرح

  )ه در گردشيسرما

اقتصاد،  يو رشد منف يط رکوديل شرايبدل

د و يبه کاهش رکود و بهبود تول يتا حدود

  استاشتغال موثر بوده 

ن نسبت ييتع

  يسپرده قانون

 يده ش توان واميکاهش آن منجر به افزا

ها شده و رونق اشتغال را در کوتاه  بانک

ش آن يخواهد داشت و افزا يمدت درپ

و کاهش تورم و  ينگيمنجر به کنترل نقد

  ياست انقباضيک سيانجام 

جهت  ين نرخ در سال جاريکاهش ا

رونق در جاد يا يها برا بانک يتوانمندساز

دولت و خارج  ياست انقباضيبا توجه به س  وام يق اعطايد از طريتول

اتخاذ  يها استيشدن کشور از رکود س

مثبت شده است که  يجينتامنجر به شده 

  استز بدنبال داشته ينتورم را کاهش 
اوراق مشارکت 

  يبانک مرکز

و  ينگيجهت کنترل نقد ياست انقباضيس

  تورم

  دکننده رکودياثر تشد

کم  يسهم سود مشارکت، در سال جار

 يد دولت، براياز نگرش جد يشده که ناش

جاد يت ايبه اقتصاد و در نها يق ماليتزر

  اشتغال است

 

  

  يتجار يها استيس

مشخص بوده و  يحدود و ثغور يد دارايکن بايشوند ل يک کشور بکار گرفته ميت تجارت يهرچند در جهت تقو يتجار يها استيس

دوجانبه  يها مانين خود از انواع پيل تجارت بياز کشورها در جهت تسه ياريف شده باشند و بسيآن کشور، تعر يتجار يشرکا يبرا

، يا صادراتي يواردات يها ار گسترده است؛ اعمال انواع تعرفهيبس ياست تجاريک سيعناصر موجود در . ندينما يا چندجانبه استفاده مي

ط ورود يا حذف شرايجاد موانع يات، ايارانه و وضع مالي، پرداخت يگذار ، نرخ يگذار متي، انواع قيصادراتا ي يواردات يها هياعمال سهم

  . ف شودي، تعرياست تجاريک سيتواند در  ياست که م ييها از انواع روش يبخش  ميو خروج کالاها و خدمات، تحر

ن سازمان يکن ايه اقدام کرد ليپاکستان و ترک يدر کنار کشورها يا عمران منطقه يجاد سازمان همکاريبه ا ۱۳۴۳ز در سال يران نيا

ن سازمان يا. شروع نمود ۱۳۶۳را از سال  يديجد ييها تيا به اختصار اکو فعالي ياقتصاد ير نام به سازمان همکارييبعدا با تغ

ن سازمان يا. داده است يمسلمان را در خود  جا يت کشورهايک چهارم از جمعيک به يعضو دارد و نزد ۱۰ش از ياکنون ب هم
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 يا منطقه يها نامه ن موافقتيمنعقد نموده است که از جمله مهمتر يالملل نيب يها و با سازمان يا مختلف منطقه يها نامه موافقت

 يكشورها يتعاون يها بخش ينامه همكار موافقت، تينامه چارچوب حمل و نقل ترانز موافقت، اكو ينامه تجار موافقتتوان به  يم

نامه  موافقت، اكو ييمه اتكايس شركت بينامه تاس موافقت، و قاچاق اكو يس بانك اطلاعات جرائم گمركينامه تاس موافقت، عضو

  . اشاره کرد س بانك اكوينامه تأس موافقت، و د تجار و بازرگانان عضو اكويل صدور رواديتسه

مثبت بدون نفت،  يتراز تجار. ک کشور استيو واردات و صادرات  يموضوع تراز تجارن عناصر موثر بر اشتغال، ياز مهمتر يکي

ز يبر بودن آنها ن هيا سرمايو کاربر بودن  يکن ساختار محصولات صادراتيشود ل ين برونداد توسعه صادرات کشور تلقيتواند مهمتر يم

  . در حوزه اشتغال برخوردار است ياديت زياز اهم

  

 سال گذشته۱۰کشور در  يآمار صادرات و واردات و تراز تجار): ۱۹( نمودار شماره 

 
  ١٣٩٤ ،رانيا گمرک منبع

  

قت نرخ ارز يدر حق. وکار حاکم بر اقتصاد کشور است کلان کسب ينرخ ارز است که متاثر از فضا ياست تجاريمولفه دوم و موثر بر س

به  يبخش شود و تعادل ين مييتع يو مال ي، پوليواقع يها کشور بوده و در تعامل با بخش ياقتصاد يها استيبه عنوان لنگرگاه س

مت ين راستا و با توجه به نوسانات متعدد قيرا برعهده دارد در ا) ه، کالا و خدمت و کاريپول، سرما يبازارها(چهارگانه اقتصاد  يبازارها

  . وکارها دارد کسب يدرصد ٣٠ک به ينزد يلياز تعط يحاک يررسميغ ي، آمارهامختلف يارز و جهش آن در مقاطع زمان

 و با هدف تجارت و معدن صنعت، وزارت در ١٣٩١ماه مهراز » ان ارزيمرکز مبادله دارندگان و متقاض«متعدد  يارز يها با بروز شوک 

 دلار به عملا مرجع نرخ يتومان ١٢٢٦ دلار  .شد بازار، افتتاح در يباز سفته و رانت از يريجلوگ و ارز نرخ ديشد نوسانات از يريجلوگ

 ييها ز وجود گروهيشد که کماکان ن يانجام م ييگروه کالا ١٠واردات، در  نرخ نيا با ٩١ سال دوم مهين و شد ليتبد مبادلات مرکز

  . ص ارز حاکم استين وتخصيزم تاميو مکان ييکالا
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رات نرخ تورمييرات نرخ ارز و تغييتغ): ۲۰( نمودار شماره 

 
  ١٣٩٤ران، يا يبانک مرکز: منبع

. گردد يم ميتقس ي، به انواع مختلفاقتصادآن در  يبا توجه به کارکردهااست که ات يمال، يارز يها استيمقوله سوم در حوزه س

جه يه از بازار کار و درنتيا خارج نمودن سرماي ياتيرا کاهش داده و منجر به فرار مالد يات بر درآمد سود بخش تولياد ماليش زيافزا

اخذ  ياثر انقباضکه در کشور انجام شده است نشان داده شده است که  يا در مطالعه. کار خواهد شد يروين يکاهش تقاضا برا

 يها ن اثرات در بخشيزان ايم يول شوديسطح اشتغال در جامعه م يدکننده و ارتقايمت توليق يش شاخص هايات، سبب افزايمال

  ). ١٣٨٩، يفيشر( ستيکسان نيمختلف 

 ١ات بر اشتغاليش مالياثر افزا): ١٧( جدول شماره 

 )نفر(افزايش اشتغال   بخش )نفر(افزايش اشتغال   بخش

  سناريو دوم  سناريو اول    سناريو دوم  سناريو اول

 27792 24822  برق و گاز 138733 22621 ....و شکار و خدمات ي، دامپروريکشاورز

 4779 22936  آب 2071 23229 يجنگل دار

 142122 34115  ساختمان 3702 22254 يريگ يماه

 159251 24895  يبازرگان 187419 34350 يعياستخراج نفت خام و گازطب

 14602 22829  يرستوران و هتل دار 7943 28336 ر معادنيسا

 88316 24968  يحمل و نقل و انباردار 78830 20326 اتيو دخانيدني، آشامييع مواد غذايصنا

 8797 21201  ارتباطات 19547 17179 ، پوشاک و چرميع نساجيصنا

 19502 26190  يموسسات مال 3470 26549 يع چوب و محصولات چوبيصنا

 2503 22437  مهيب يشرکت ها 2810 11157 يو صحافع کاغذ، مقوا، چاپيصنا

 105899 22100 املاک و مستغلات، خدمات مستغلات 54371 22292 کيتک و پلاستي، نفت، لاسييايميع شيصنا

 98155 34849  يخدمات عموم 27961 29775 ير فلزيغيع محصولات کانيصنا

 83774 28752  يخدمات اجتماع 55790 28633 يع فلزات اساسيصنا

 15483 27219  يو خانگ يخدمات شخص 96107 26971 ...زات وين آلات، تجهيع ماشيصنا

  م بر تورم و اشتغاليرمستقيات غينه دولت و مالياثر هز) ۱۳۹۰( يفيشر: منبع

                                                      
 ماليات غيرمستقيم از هر بخش ٪٥دريافت : دريافت يک هزار ميليارد ريال ماليات غيرمستقيم از هر بخش؛ سناريوي دوم: سناريوي اول ١
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را به دو  يانحصار دولتتوان  ين راستا ميدر ا. است يد بر انحصار دولتي، موضوع انحصار، با تاکياست تجارين مولفه در حوزه سيچهارم

 به و انحصار انحصار رديگ يم دست به خاص يا حوزه در را انحصار رسماً در آن، دولت که ١يانحصار دولت. م کرديتقس يدسته اصل

حوزه  .شود تيحما دولت توسط ل،يدل هر است اما به يخصوص کاملاً شرکت کي اريدر آن هرچند انحصار در اخت که ٢دولت پشتوانه

ر يق تاثيو از طر يمباحث قبل يها ط مياز اثرات تحر يبخش. است ين الملليب يها مي، موضوع تحرياست تجاريقابل تامل در سگر يد

   .مدنظر قرار گرفت... د و يبر عرضه ارز، تورم، تول

  

  کار يروين ييمهاجرت و جابجا

و  يم آن بر توسعه اقتصاديرمستقيم و غيمستق يامدهاياست که پ يت فراوانياهم يدارا يو اجتماع يدگاه اقتصاديمهاجرت از د

ر و تاثرات يز در نظر گرفت و تاثيا متاثر از آن ني يکارياز ب يامديتوان به عنوان پ يمهاجرت را م. دارد ير فراوانيت اشتغال تأثيوضع

 يداخل يها مهاجرت: است يبند مهاجرت به چند حوزه کلان قابل دسته. موجود در اقتصاد دارد يها ر مولفهيز بر سايرا ن يفراوان

ا يهمانند مهاجرت به خارج از کشور و  يا مهاجرت به کلان شهرها، مهاجرت خارجيا روستا به شهر يهمانند مهاجرت شهر به شهر 

ون نفر از افراد در خارج از کشور يليم ٢٣٢ش از ي، ب٢٠١٣ملل در سال بر اساس آمار سازمان . ين ورود اتباع خارجيفرار مغزها و همچن

  . کردند يم يخود زندگ

 منتخب ين در کشورهايحرکت مهاجر يبررس): ١٨( جدول شماره 

  نرخ خالص مهاجرت   کشور

 )نفر ١٠٠٠هر  يبرمبنا(

  ن تازه وارديسهم مهاجر

  )تيدرصد جمع يبرمبنا(

 ين الملليست بيورود تور

  ٣٣٥٤  ٣,٤  -٠,٨  رانيا

  ٣٤٠٣٨  ٢,٥  ٠,٩  هيترک

  ٩٤٩٧  ٠,٤  -٠,٥  مصر

  -  ٨٣,٧  ١١,٤  امارات

  ١٧٤٩٨  ٣١,٤  ٢,١ عربستان

  ٢٥٢٧  ٧٣,٨  ٤٨,٨  قطر

  ۲۰۱۳ يگزارش توسعه انسان: منبع

  

  يمهاجرت خارج

 يمنسجم و رسم يت، آمارهايفرار مغزها است که با وجود اهمران به خارج از کشور، موضوع يمهاجرت ا ين بروندادهاياز مهمتر يکي

آنها  است که در رأس يرد متاثر از عوامل متعدديگ يز در بر ميکار ماهر را ن يرويمهاجرت ن يمهاجرت مغزها که به نوع. وجود ندارد

 .رديگ يقرار م يکاريموضوع ب

  

                                                      
1 Governmental Monopoly 
2 Government-Granted Monopoly 
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 ١٣٨٧رت نخبگان در سال مهاج): ١٩( جدول شماره 

کشور  ٩١ان يران در ميرتبه ا

 ا در حال توسعهيافته يتوسعه 

مهاجرت نخبه گان 

 يبه کشورها يرانيا

 يغرب

لات يمهاجرت دارندگان تحص

 هيعال

به  يرانيا يه هايانتقال سرما

 يصورت منابع انسان

  نفر کارشناس ارشد ١٥هزار نفر ١٨٠تا  ١٥٠سالانه  اول

  )روزانه( دکترانفر  ٣تا  ٢

 )سالانه( سانسينفر ل ٥٤٧٥

  ارد دلا ريليم ٤/٥: کايآمر

  ارد دلاريليم ٦: اروپا

 ارد دلاريليم ١: ريسا

 ۱۳۸۸ ،کشور گذرنامه اداره و پول يالملل نيب صندوق: منبع

 يران را اتباع خارجيت اياز جمع%  ۲,۲۵ يطبق آمار رسم. در کشور است يگر، وجود اتباع خارجي، موضوع ديدر حوزه مهاجرت خارج

ران و پاکستان ي، ايبر اساس گزارش بانک جهان. باشند يافغانستان، عراق و پاکستان م يب از کشورهايکه به ترت ١دهند يل ميتشک

درصد،   ۳۲,۶تهران . درصد زن هستند ۴۵ن اتباع مرد و يدرصد ا ۵۵. بودند ۲۰۱۳زبانان پناهندگان افغان در سال ين ميبزرگتر

  . داده است ين اتباع را در خود جايدرصد از ا ۱۰,۴و اصفهان  ۱۳,۹ يخراسان رضو

  

  يمهاجرت داخل

 يآمار رسم يبر مبنا. رديگ يشهرها را در بر م ا کلانياست که از روستاها به شهرها و  يحوزه دوم از موضوع مهاجرت، مهاجرت داخل

رابطه  يبررس. به خارج بوده است ۱,۹و  يدرصد داخل ۹۲اخل کشور، رفته در ديمهاجرت صورت پذ ۵۵۳۴۶۶۶مهاجرت، از مجموع 

ان يل پايت فعال کشور به دليدهد که عمده جمع يت کشور، نشان ميفعال جمع يرويت مهاجرت نيوضع يمهاجرت و اشتغال و بررس

ت ياهم يمهاجرت جوانان داراان موضوع ين مياند که در ا کار اقدام به مهاجرت نموده يجستجو يان خدمت و برايلات، پايتحص

  .است يشتريب

  

   ينيه نشيحاش

ل ياما دل. کنند يم يزندگ يا هيران در مناطق حاشيا يها مراکز استان يدرصد سکنه شهرها ۵۰تا  ۱۰ن يب يدانيمطالعات م يبر مبنا

است و مهاجرت  يافتگياز مواهب توسعه  يريگ دولت و عدم تعادل مناطق در بهره يا نامتوازن توسعه يها استيس ينينش هيحاش ياصل

بزرگ  يکم درآمد در شهرها يها گروه. رفته استيتر صورت پذ افتهيا توسعه يافته به مناطق در حال توسعه و ياز مناطق کمتر توسعه 

و  يف اقتصاديقشر ضعه تهران، کرج، همدان، اهواز و بوشهر اغلب يدهد که در حاش يمطالعات نشان م. شوند يها رانده م هيز به حاشين

ه خود يبازگشت به مبدأ اول يبرا يا زهين مناطق، انگيدرصد از ساکنان ا ۸۵ش از يه بيدر حاش يبا وجود زندگ. مهاجران ساکن هستند

  .ستيقابل تصور ن يا و حتيشان مهيمطلوب و دستمزد مناسب برا يط کاريو شرا يرا هنوز فرصت شغليندارند ز

  

  يو فناور يريپذ اشتغال ،مهارت، ينيکارآفر

 ييران در کنار کشورهايا. است يو محل يمل يها ستميدر س  يدانش در حوزه نوآور يامروز اشتغال در کشورها وابسته به منابع غن

د به يبر عوامل تول يهستند، در حال حرکت از اقتصاد مبتن ينفت يبر درآمدها يو ونزوئلا که مبتن يت، عربستان سعوديهمچون، کو

                                                      
 درصد بيشتر است 75آمارهاي غيررسمي تقريبا  1
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در حال  يمنطقه و کشورها ياز کشورها يران را با برخيا يرين رتبه رقابت پذير همچنيجدول ز. است ييبر کارا يسمت اقتصاد مبتن

ت ير، وضعين شده است که جدول زيتدو يمختلف يها استيتوسعه، س يها ز در برنامهين ينيدر حوزه کارآفر. کند يسه ميتوسعه مقا

  . دهد ينشان م ۱۳۹۱-۹۲ يها سال يط) GEM( ينيکارآفر يده بان جهانيساس گزارش دران را بر ايدر ا ينيکارآفر

 ١٣٩١- ٩٣ يسالها يران طيدر ا ينيکارآفر يشاخص ها): ٢٠( جدول شماره 

  فيتعر  شاخص
١٣٩٣  ١٣٩٢ ١٣٩١  

  رتبه  درصد  رتبه  درصد رتبه  درصد

  درک فرصت
 ٦در يکسب و کار در محل زندگيخوب راه اندازيدرک فرصتها

  يماه بعد
٥٤ ٢٨ ٤٠  ٣٧ ٣٥  ٣٩ 

 ٢٠ ٥٩ ٢١ ٥/٥٦ ٢٨  ٥٤  ديکسب و کار جد ياز دانش، مهارت و تجربه راه انداز يبرخوردار  تيدرک قابل

نرخ ترس از 

  شکست

 يت هاير فعاليساله که درگ١٨-٦٤ت بزرگساليدرصد جمع

کسب و کار  يشکست مانع راه اندازنانه نبوده و ترس از يکارآفر

  .شود يتوسط آنها م

٢٦ ٣٥ ٤٠ ٤/٣٦ ١٦  ٤١ 

 نانهيقصد کارآفر
نده در صدد راه يماه آ١٢که در)سال٦٤-١٨(درصد افراد بالغ

  هستند يديکسب و کار جد يانداز
٢١ ٢٥ ١٩ ٦/٣٠ ٢٦  ٣٠ 

به ينيکارآفر

نه يعنوان گز

  مناسب يشغل

--  ٤٩ ٥٢ ٣٣ ١/٦٤ ٣٩  ٦٠ 

 يمنزلت اجتماع

  نانيکارآفر
--  ١٣ ٧٦  ٨ ٤/٨٢ ٢٩  ٧٣ 

 يتوجه رسانه ا

  نانيبه کارآفر
--  ٤٣ ٥٥ ١٠ ٩/٥٩ ٢٧  ٦١ 

 ينيکارآفر

  نوظهور

 يبرايت قابل ملاحظه ايماه گذشته فعال٤٢يکه طيفرد بزرگسال

که شخصاً  يکس. د انجام داده استيک کسب و کار جدي يراه انداز

د اسا، در حال حاضر به ياز کسب و کار جد يا قسمتيصاحب تمام 

چ يه يد است، برايت کسب و کار جديرير مديطور فعال درگ

  .ش از سه ماه پرداخت نکرده استيب يحقوق يکارمند

٢٧  ٤/٦ ٤١  ٥/٤     

 ديجد ينيکارآفر

را  يديکه هم اکنون به طور فعال کسب و کار جديفرد بزرگسال

از آن کسب و کار  يا قسمتيکند، شخصاً مالک تمام  يت ميريمد

ش از سه ماه و يماه عمر ندارد و ب ٤٢ش از ياست، آن کسب و کار ب

  ماه حقوق کارکنانش را پرداخت کرده است ٤٢کمتر از 

١٩  ١/٦ ٢٠  ٥/٦     

 ٢١ ١٦ ٢٩ ٣/١٢ ٣٠ ٨/١٠نانه نوظهور و يکارآفر يت هاين شاخص مجموع دو شاخص فعاليا  نوپاينيکارآفر
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  .رديگ يرا در بر م)سال٦٤تا١٨(ت بالغيان جمعيد در ميجد

 ينيکارآفر

  ت شدهيتثب

ش از يبا ب ياست که در حال اداره فعال کسب و کاريفرد بزرگسال

 ياز آن شرکت م يا بخشيماه عمر است و شخصاً مالک تمام  ١٢

  .باشد

١٤ ١١ ١٥ ٦/١٠ ١٥  ٥/٩ 

نرخ خروج از 

  کسب و کار
--  ٥٦  ٦ ١٥  ٧/٥ ١٨  ٥ 

 ينيکارآفر

  ياجبار

ل عدم وجود ياجبار و به دل ياشاره دارد که از رو ييت هايبه فعال

  .به وجود آمده است يکار ينه هاير گزيسا
٩  ٣٨  ٥  ٤٢      

 ينيکارآفر

  فرصت گرا

ص فرصت و بهره ياشاره دارد که بر اساس تشخ ييت هايبه فعال

  .جاد شده استياز فرصت ا يبردار
٥٣ ٨/٣٥ ٥٥  ٣٦     

  ۲۰۱۵ ينيکارآفر يبان جهان دهيد: منبع

ران نوآورانه نبوده و چندان از يدر ا ينيکارآفر يت هاين است که اغلب فعاليران ايدر ا ينيده کارآفريمربوط به پد يت هاياز واقع يکي

 يرانيا يدرصد کسب و کارها ۹۰ش از ينکه بيرغم ا يل است که علين دليد به هميشا. ستيسطح بالا برخوردار ن يها يفناور

 ينير شاخص کارآفريدر نمودار ز. ندارند) يد ناخالص داخليتول(در رشد اقتصاد کشور  ييکوچک و متوسط هستند، اما سهم بالا

ران ينوآورانه در ا ينيبودن شاخص کارآفر نيين نمودار، پايدر ا. سه شده استيمورد بحث مقا يران با سه گروه اقتصادهاينوآورانه در ا

   .ده شده استير کشيمورد بحث به تصو يسه گروه کشورهاسه با يدر مقا

  

  ۲۰۱۳مختلف در سال  يران و اقتصادهاينوآورانه در ا ينيسه شاخص کارآفريمقا): ۲۱( نمودار شماره 

  
  همان: منبع

 ۲۵ با و) درصد ۵۹ با نانهيكارآفر تيقابل( يخودكارآمد از يبرخوردار با و%)  ۲۸ زانيم به( نانهيكارآفر يها فرصت درك با رانيا مردم

 قصد گذشته سال سه در كه يافراد انياز م نيهمچن. كنند ينيكارآفر ندهيآ سال سه در است ممكن نانه،يكارآفر قصد درصد

ت يگرفت که اولا وضع جهينگونه نتيتوان ا يدر مجموع م. اند شده نوپا ينيكارآفر مرحله وارد درصد ۱۶ اند داشته ينيكارآفر
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ن يتر از مهم يکيکه . باشد ياقتصاد مناسب نم يت فعليآموخته و در وضع ت جوان و دانشيسه با جمعيران در مقايدر ا ينيکارآفر

  . کشور است ينيکارآفر يمستقل برا يک متوليمشکلات آن نبود 

  مهارت و اشتغال

از  ياديار زيبس ي و گستره يدرمان و آموزش پزشک, بهداشتو وزارت  يقات و فنارويتحق, در حوزه آموزش، وزارت علوم

به دانش مربوطه را به عهده  يو مجهز کردن منابع انسان يفه علم آموزي، وظيرانتفاعيا غي يبه صورت خصوص يآموزش يها مجموعه

که با وجود  يمهارت است در صورت آموزش يکشور متول يا و حرفه يت مهارت، فقط سازمان آموزش فنيکن با وجود اهميدارند، ل

  . ر استيناپذ اجتناب يضرورت يخصوص ينهادها ي، آموزش مهارت از سويلان دانشگاهيالتحص اد فارغيتعداد ز

کشور يا و حرفه يارائه شده توسط سازمان آموزش فن يها زان آموزشيم): ۲۲( نمودار شماره 

 
  ۱۳۹۴ ،کشور يا و حرفه يفن سازمان: منبع

بازار کار وجود ر يمتغ يها تيازها و واقعيبا ن يمهارت يها آموزش يتناسب و هماهنگ يابيارز يدر کشور برا يمشخص يستم رسميس

و  ي، بخش خصوصيدر بخش دولت يدهد که تناسب آموزش مهارت ياستان مورد مطالعه نشان م ۶در  يدانيم  يها ياما بررس. ندارد

 ۴در استان سمنان،  يکسب و کار يت هاين آموزش ها با واقعيبه عنوان مثال، تناسب ا. است ينييدر حد پا ينطور آموزش عاليهم

و  يفن يآموزش ها يرساخت لازم برايرغم وجود زيرسد عل يب به نظر مين ترتيبد. درصد بوده است ۲۱درصد و در استان کردستان 

اقتصاد هر منطقه هستند،  يواقع يازهايازمند همسو شدن با نين آموزش ها نيارائه شده، ا يهاآموزش  يرغم حجم بالايو عليحرفه ا

دهند  يدر استان ها نشان م يدانيمطالعه م. نديماهر مرتفع نما يانسان يرويکسب و کار را به ن ياز بنگاه هايکه بتوانند، ن يبه گونه ا

ک هستند که يع کلاسيشوند، همچنان متناسب با اقتضائات صنا يارائه م ياو حرفه  يکه در نظام آموزش فن ييکه نوع آموزش ها

ع به ياز صنايکه ن يمناطق در حال يشود که در برخ يل مشاهده مين دليبه هم. استاندارد است يمهارت يحاصل آن آموزش ها

 . شوند يد محصول ارائه ميتول يمحصول است، آموزش ها يمانند طراح ييآموزش ها
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  يعال بازار کار و بازار خدمات آموزش يعدم هماهنگ): ١٤( شکل شماره 

  

 ۱۳۹۳ ،مجلس يها مرکز پژوهش: منبع

  

وجود  يت اشتغال مناسبيز وضعيان فعالان نيباشند و در م يرفعال ميغ يآموختگان کشور از نظر اقتصاد ت دانشياز جمع يميبا نيتقر

 يبه اشتغال ناقص رو يا ز بخش عمدهين شاغلان نيهمان ينکه از ميت اينکته حائز اهم. باشد يدرصد م ۱۸,۹ يکاريندارد و نرخ ب

کار يآموختگان زن فعال ب سوم دانش کيبا يباشد و تقر يار بدتر از مردان ميآموختگان زن بس ان دانشيدر م يکاريت بيوضع. اند آورده

ت شده يحما يشاگرد -ظام استادکار نبود ن ياين و افراد جوين مشکلات موجود در عدم مهارت شاغليتر گر از مهميد يکي. باشند يم

جاد يتوان علاوه بر ا يم... و  ين اجتماعيتام يها ، کمکياتيمال يها تيمانند معاف يمنطق يها تيکه با اعمال حما يدر صورت. است

  . م مهارت از استادان به شاگردان را فراهم نموديانتقال مستق ي نهيژه قشر جوان کم مهارت، زميکاران به ويب ياشتغال برا

  

  يد ناخالص داخليو سهم آن در اشتغال و تول يررسميبخش غ

و بـا    يشـفاف، قـانون  گردد که در آنهـا، مبـادلات    ياطلاق م ييها تيبه فعال» يرسم«در مقابل مفهوم » يررسميغ«مفهوم 

 ـين تعرياول. کشورها وجود داشته باشد يمل يها  همانند حساب يآمار يها ت ثبت در مجموعهيقابل  ـ نيف استاندارد ب از  يالملل

که به صـورت   يا بر اساس مطالعه  .ه شديارا ١٩٩٣کار در سال  يآمارها يالملل نين کنفرانس بي، در پانزدهميررسميبخش غ

 ـ ياقتصاد يها يکار، سازمان همکار يالملل نيمشترک توسط سازمان ب  ـ نيو توسعه، صندوق ب  يتـه آمـار  يپـول و کم  يالملل

 يري ـگ ، آن بخش از اقتصاد است که انـدازه يررسميا غيمستقل مشترک المنافع انجام شده است، بخش نامشهود  يکشورها

 يرسم يها شرکت يبرا يررسميکه بصورت غ ييوکارها وکارها در دو قسمت، کسب و در آن کسبآن با مشکل روبرو است 

 يبنـد  شـود دسـته   يد م ـيکه محصولات آنها صرفا جهت مصرف خود آنها تول ييوکارها کسبکنند و  يد ميکالا و خدمت تول

  . دينما يم

ن يز هم ـي ـرود ن يتاکنون به شمار م ـ يمل يها ن حسابين مرجع استاندارد تدويکه مهمتر ٢٠٠٨سال  يمل يها نظام حساب

 ـبـر اسـاس تعر  . ک کـرده اسـت  ي ـتفکگر يکـد يو نامشهود را از  يررسميم غيکن مفاهيده است، ليف را برگزيتعر ف، نظـام  ي
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 جمعيت با مدرک متوسط

 تقاضاي آموزش عالي

 موسسات آموزش عالي

 عرضه خدمات آموزش عالي

 بازار خدمات آموزش عالي

 خدمات آموزشي

 هزينه

:صنعت  

 
 تقاضا براي کار دانش آموختگان

 عرضه کار توسط دانش آموختگان

 بازارکار دانش آموختگان

 دستمزد

 کار

 اطلاعات از بازار کار

 ضعف تعاملات و هماهنگي

 اطلاعات از بازار کار
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 ـ  ياقتصـاد  يدانـد کـه اثرگـذار    يم ـ ييها تي، بخش نامشهود را شامل فعالسازمان ملل متحد يمل يها حساب کن يدارنـد، ل

 ـ  يم ييها تي، شامل فعاليررسميگر، بخش غيد يستند و از سوين يرقانونيغ  يرقـانون يکن غيشود که قابل مشاهده هسـتند ل

  . شوند يقلمداد م

از اشـتغال را بـه    ي، سهم قابـل تـوجه  ييايآس ياز کشورها ياريران همانند بسيا يخانگ يوکارها در کسب يررسميبخش غ

ان، فرش که عمـدتا بصـورت   ين ميدر ا. شتر از مردان استين بخش، بيخود اختصاص داده است که سهم اشتغال زنان در ا

سـالنامه آمـار   (ران بـوده اسـت   يا يرنفتيمحصول برتر صادرات غ ٥جزء  شود همواره يد ميتول يررسميو در بخش غ يخانگ

 يررسـم يران درخصوص بـرآورد حجـم بخـش غ   يمطالعات انجام شده در ا). ١٣٩٣ران، يا ياسلام يگمرک جمهور يبازرگان

 ـ ي ـو تول ين بخش نسبت بـه بخـش رسـم   يمتفاوت از حجم ا ياز برآورد ارقام يحاک در  يخلعتبـر . اسـت  يد ناخـالص داخل

 ـ يـ درآمـد، بـرا   نهيبرنامه عمران ملل متحد و با استفاده از روش شکاف هز يکه برا ١٩٩٤در سال  يا مطالعه  ٣٤ک دوره ي

 يا ن محقق در مطالعـه يا. درصد برآورد کرده است ٩تا  ٦ن يران را بيانجام داد، حجم اقتصاد نامشهود ا) ١٣٤٠-١٣٧٣(ساله 

درصـد   ٢٤,٦٥را  ١٩٩٠در سال  يبه اقتصاد رسم ينيرزميش نسبت نقد، نسبت اقتصاد زگر در همان سال با استفاده از رويد

 ين ـيرزمياندازه اقتصاد ز) ١٣٧٦( ياست جمهوريک نهاد رياستراتژ يها يگر، معاونت بررسيد يا در مطالعه. برآورد کرده است

ق خـود حجـم   ي ـدر تحق) ١٣٧٨(زاده و مهرگان  اشرف. درصد ذکر کرده است ٧-٨را به طور متوسط  ينسبت به اقتصاد رسم

در کتاب  يزديمازار  عرب. اند محاسبه نموده يدرصد اقتصاد رسم ١٢در حدود  ١٣٤٨-٧٤ يها سال يرا برا ينيرزمياقتصاد ز

 ـاه در اياقتصاد س"خود تحت عنوان  -٧٧؛ ١٣٥٨-٦٧؛ ١٣٤٧-٥٧(سـاله   سـه دوره ده اه در ي، حجـم اقتصـاد س ـ  )١٣٨٤" (راني

ن يق خـود بـا اسـتفاده از روش تخم ـ   ي ـز در تحقين) ١٣٨٦(آذرمند . درصد برآورد کرده است ١٦و  ٨، ١٠ب يرا به ترت) ١٣٦٨

 ـ ١٣٨٤زان در سـال  ين ميرا برآورده کرده و ا ١٣٥٢-٨٤ يها سال يران طيدر ا ياتيزان فرار مالينقد، م يتقاضا  ٢٣ش از يب

 ـين نسبت اقتصاد پنهان به تولين محقق همچنيا. ن زده شده استيال تخميارد ريلير مهزا  يرا پـس از ط ـ  يد ناخالص داخل

جهت محاسبه بخـش  ). ١١-١٢صص  ١٣٨٧آذرمند، (درصد برآورد کرده است  ١٧,٦معادل  ١٣٨٤نده در سال يک روند فزاي

ها بـه   ن سنجهياز مهمتر يکيز، يان نيفرما شيان، تعداد خوين مياستفاده شده است که در ا يمختلف يها از سنجه يررسميغ

  . رود يشمار م

 يبالا در واردات کالا، آمارهـا  يها ل وجود تعرفهيران بدليدر ا. پردازد ي، به موضوع قاچاق ميررسميگر از بخش غيد يبخش

. شـود  يان خلاصـه نم ـ ي ـمشروع قاچاقچنا يکشور، تنها به درآمدها يمسأله قاچاق براه شده است يده اراين پدياز ا يمختلف

ها  يابيرمرغوب به دست مصرف کنندگان، ارزيغ يدن کالاهايا رسي يگمرک يمانند از دست رفتن درآمدها يعلاوه بر تبعات

بـا  و  )کـار  يسازمان جهان( برد ين ميرا از ب يک فرصت شغليقاچاق،  يهزار دلار کالا ١٠هر  يت از آن دارد که به ازايحکا

 ـيبه دل يهزار فرصت شغل ٧٥٠ون و يليک ميارد دلار سالانه يليم١٧قاچاق سالانه متوسط   .رود ين م ـيل واردات قاچاق از ب

 ـن قاچاق مربوط به موبايشتريدر حال حاضر ب ن راسـتا و بـر اسـاس مطالعـه     يدر هم ـ .گار، پارچـه و پوشـاک اسـت   يل، س ـي

 يک ـيوجـود دارد و نزد  ييزان اشـتغال افـراد روسـتا   ياز مرز و من فاصله يب يمي، رابطه مستق)١٣٩٢( يو عنابستان يپوش کهنه

ک سـوم،  يزان اشتغال تا يش فاصله، ميشود و با افزا يساکنان روستاها در قاچاق م يشتر به مرز باعث اشتغال تا صددرصديب

  . افته استيکاهش 

و  يا روش محاسباتيو  يآمار ياحصا يها توان از روش ي، ميررسميو به تبع آن اشتغال غ يررسميبخش غ يريگ جهت اندازه

 ,UN, Eurostat, OECD, IMFکه شامل ( ISWGNAه يانيبکن معطوف به يل. نمود يبردار ها بهره در استان يساز استفاده از مدل

WB کند يشنهاد نميپ يررسميو اشتغال غ يررسميبخش غ يريگ را جهت اندازه يساز و مدل ياستفاده از روش محاسباتکه ) است ،
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منتخب  يها در استان يدانيران، از مطالعات ميانجام شده در ا يها يساز تلاش شده است علاوه بر مرور مطالعات انجام شده و مدل

  . استفاده شود

  يررسميران جهت محاسبه اشتغال غيمطالعات انجام شده در ا): ٢١( جدول شماره 

يررسميزان برآورد اشتغال غيميهاساليمحاسبه طسال نام محقق

بينا  ۱۳۸۷
۶۸-۱۳۶۴

۷۶-۱۳۷۲  
درصد  ۶۵-۶۰  

يدريبابا ح  ۱۳۸۰۷۷-۱۳۵۰ درصد ۳۷تا  ۲۸ن ير بيمتغ   

يرنان  ۱۳۸۴۸۲-۱۳۷۶ درصد ۲۸   

ياريبخت  ۱۳۹۰۸۵-۱۳۵۱ درصد ۲۲تا  ۱۳ن ير بيمتغ   

  

ن بخش را نشـان  يک و ساختار ايکه تفک يا ، مطالعهيررسميفراوان انجام شده جهت برآورد حجم بازار غ يها با وجود تلاش

انجام ) ١٣٩٠(و همکاران  ياريکه توسط بخت يا در مطالعه. وجود نداردرا محاسبه کند  يررسميق اشتغال غيزان دقيو مدهد 

درصـد   ٠,٩در حـدود   يررسـم ي، سهم شاغلان بازار کـار غ ياتيدرصد بار مال ١ش يشده است نشان داده شده است که با افزا

درصد در نرخ حداقل دستمزد، سـهم شـاغلان    ١ش ين نشان داده شده است که افزاين مطالعه همچنيدر هم. شود ياضافه م

لان درصد در سـهم شـاغ   ٠,٢ش يدرصد نرخ تورم باعث افزا ١ش يش داده و افزايدرصد افزا ٠,٥ش از يب يررسميبازار کار غ

درصد در سـهم بـازار    ٠,٠٥ک به يش نزديباعث افزا يکاريدرصد نرخ ب ١ش يگر افزايد ياز سو. شود يم يررسميبازار کار غ

بخـش  ، يررسـم يکار در حـوزه اشـتغال غ   يالملل نيتوسط سازمان به شده يارا يبند بر اساس دسته. خواهد شد يررسميکار غ

در  يدي ـو بـا توجـه بـه نقـش فـراوان محصـولات تول       يرقـانون يو غ يرعـاد ي، غيررسـم يخانوار، غتوان به  يرا م يررسميغ

 ـدات اي ـدرصـد از تول  ٢٥ش از ي، بيد ناخالص داخليدر تول يخانگ يوکارها کسب  يخـانگ  يوکارهـا  ن بخـش را بـه کسـب   ي

خود، بخش  يمحاسباتن دوره يکه در آخر يزديمازار  ه بر محاسبات انجام شده توسط عربين راستا با تکيدر ا. اختصاص داد

د ي ـدرصـد از تول  ٤توان با کمتـر از   يران را ميا يوکارها در کسب يررسميدرصد برآورد کرده است، بخش غ ١٦را  يررسميغ

  . ، برآورد نموديناخالص داخل

ف يتعر يررسميز با مشاغل غين يررسميشود، اشتغال غ يف ميتعر يررسميغ يها با بنگاه يررسميهمانطور که بخش غ

که  ييها پردازد که در بنگاه يم يبنگاه محور است و به اشتغال افراد يمفهوم يررسميدر واقع اشتغال در بخش غ. شود  يم

ت بنگاه از نظر قانون، يبودن فعال يرقانونيغ يها بودن شامل جنبه يررسمين غيکنند و ا ياست، کار م يررسميت آنها غيماه

شغل محور است و به  يمفهوم يررسميکه اشتغال غ يشود در حال يره ميو غ يارحسابد يها ، کار، جنبه يرويمه، ثبت نيب

و هم  ين نوع شغل هم در بخش رسمياست و ا يا قانوني ياجتماع يها تيپردازد که شغل آنها فاقد حما يم ياشتغال افراد

کنند  يکار م يررسميکه در بخش غ يافراد يبا تماميگر تقريبه عبارت د. ژه در خانوارها وجود دارديو بو يررسميدر بخش غ

قرار ندارند و  يررسميدر بخش غ يالزاما همگ يررسمين غيکن شاغليشوند ل يم يبند دسته يررسميدر قلمرو اشتغال غ

  . ت مشغول باشنديا در بخش خانوار به فعاليو  يممکن است در بخش رسم
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از آنجا كه . رديگ ياقتصاد مدرن، بازار كار شكل م يبه سو يك اقتصاد سنتيند حركت كشورها از يدر فرآ يبه طور كل

د، وضع بازار كار به عنوان ير بازارها به شمار آيو تحرك سا ييكارآ يط لازم براياز شرا يكيتواند به عنوان  يتحرك بازار م

 يريگ بازار كار پس از شكل يها يژگياز و يكي. شود يدر نظر گرفته م يرشد و توسعه اقتصاد يها ن شاخصيتر از مهم يكي

در واقع ورود دولت به . است يررسميو غ يجاد مفهوم بازار كار رسميو ا يررسميغ يها تيل فعاليمدرن، تشك ياقتصادها

 يرقانونيو غ يها، اقتصاد را در گام اول به دو بخش قانون تياز فعال يت بعضيممنوع يبرا ينياقتصاد و جامعه و اعمال قوان

ر ثبت و ير و محدودكننده در مسين دست و پاگيكه با قوان يك اقتصاد در صورتي يگر بخش قانونيد ياز سو. دكن يم ميتقس

م يتقس يررسميو غ يرو شود، به دو بخش رسم روبه يو فساد نظام ادار ييو ناكارآ ياقتصاد يواحدها ييت شناسايقابل

ن يهمچن. را فراهم آورده است يررسميغ يها تيفعالنه يزم ياقتصاد يها ر بخشيش از سايب يبخش كشاورز .شود يم

پلم يها و دارندگان مدارك د يسه با مردان، شهريپلم در مقايتر از د نييلات پايكنندگان كار با تحص ان و عرضهييزنان، روستا

د زنان درص٤٨از آن است که،  يبرآوردها حاک يبرخ. دارند يررسميحضور در بخش غ يبرا يط مساعدتريو بالاتر، شرا

  .ت دارنديفعال يررسميپلم در بخش غير ديلات زيدرصد از شاغلان با تحص٣٥ان شاغل و ييدرصد از روستا٤٥شاغل، 
درصد از آنها را ٧٨ان، ييرا روستا يررسميدرصد از شاغلان غ٧٥ز ين يررسميشاغلان در بخش غ يها يژگياز نظر ساختار و و

به  يررسميشاغلان غ يع بخشين از نظر توزيهمچن. اند ل دادهيپلم تشكيرديلات زيدرصد را شاغلان با تحص٩٥مردان و 

، صنعت، ساختمان و خدمات شاغل يكشاورز يها بخش يررسميدرصد از شاغلان در بخش غ١٠و  ٨، ١٢، ٦٩ب يترت

  . اند بوده

 يکارگران به حساب خود) ۱: کرد يبند ر دستهيز يها توان به گروه يقرار دارند را م يررسميکه در مشاغل غ يافراد

خود کار  يررسميغ ي،ها که در بنگاه يانيکارفرما) ۲کنند  يمتعلق به خود، کار م يررسميغ يها که در بنگاه) فرما شيخو(

ا ي يرسم يها تواند در بنگاه ين مشارکت ميکنند و ا يدر کار مشارکت م يکه به صورت خانوادگ يکار يروهاين) ۳کنند  يم

ا ي يرسم يها در بنگاه يررسميکه شغل غ يکارگران) ۵ يررسميغ يديتول يها يتعاون ياعضا) ۴رد يصورت پذ يررسميغ

 يکارگران به حساب خود) ۶شوند  يها بکار گرفته م که جهت انجام کار در خانه يا کارگرانيدارند  يررسميغ يها بنگاه

خود آنها و به  يها کنند که آن محصولات صرفا توسط خانواده يمشارکت م يد آندسته از محصولاتيکه در تول) فرما شيخو(

ا يا در تطابق با قانون کار قرار ندارد، ياست که  يا ن مشاغل به گونهيا يرابطه کار. شود يد ميتول ييعنوان مصرف نها

. است يکار افتادگ از/يکاريمه بيب يايو مزا  ين اجتماعيتام/ياجتماع يها تيا فاقد حمايشود،  يات آن پرداخت نميمال

ت يعدم حما: ر اشاره کرديتوان به موارد ز يوجود دارد که از جمله م يررسميکار غ يروياستفاده از ن يز براين يل متعدديدلا

ت يماه در آنها رعا/که حداکثر ساعت کار در هفته ييها رمتعارف؛ شغليا غي يموقت يها ا کارگر؛ شغلياز آن شغل  يقانون

همانند ( ينشده از نظر قانون ثبت يها که در بنگاه يتر از حداقل دستمزد است؛ مشاغل نييپرداخت حقوق آنها پاا سقف ينشده 

ا يکار، خارج از بنگاه  يرويکه محل کار ن ييها شوند؛ شغل يها بکار گرفته م ا توسط خانوادهيوجود دارد ) ها ثبت شرکت

 يها تيل در تطابق با قانون کار قرار نداشته و شامل حمايبه هر دلکه  ييها بنگاه است؛ شغل ين شده براييمحدوده تع

   .ش دادير نمايتوان به صورت ز يرا م يررسميو اشتغال غ يررسمين اشتغال در بخش غيرابطه ب. شود يمندرج در آن نم

 يا که قرارداد نوشته شدهشود  يانجام م يرياست که توسط کارگران مزدبگ ياقتصاد يها تيدربردارنده فعال يمفهوم مشاغل رسم

گر، مشاغل ياز طرف د. ق ثبت شده استيها به صورت دق که سوابق آن يانيفرما شيا خويان يکه توسط کارفرما يدارند، و مشاغل

دارند و از  يا توافقنامه کاري يک قرارداد شفاهيشود که  يانجام م يريشود که توسط کارگران مزدبگ يم ييشامل کارها يررسميغ
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 يررسمياشتغال غ) ۱: (ل شوديمشاغل به چهار دسته تکم يبند ق دستهيست از طريبا يف مين تعريا. ستنديبرخوردار ن يمانيپ  ادقرارد

 يدر بنگاه رسم ياشتغال رسم) ۴.(يررسميدر بخش غ ياشتغال رسم) ۳(، يررسميدر بخش غ يررسمياشتغال غ) ۲(، يدر بخش رسم

  منتخب يها در استان يررسمياشتغال غ يبند دسته): ٢٢( جدول شماره 

 يمشاغل رسم يررسميمشاغل غ يديتوليواحدها

  A   ۲۱%  B    ۱۴% يررسميبخش غيهايگذارهيسرما

  C   ۲۲ %  D    ۴۳% يبخش رسميهايگذارهيسرما

  A+B=35%          يررسمياشتغال بخش غ

 A+C=43%                     ياشتغال رسم

 C    يخارج از بخش رسم يررسمياشتغال غ

  A+B+C=57%       يررسميغ ياشتغال در اقتصاد

دهد که  ين جدول نشان ميا. ر نشان داده شده استيدر جدول ز يررسمياستان خوزستان، سهم اشتغال غ يها افتهيبا در نظر گرفتن 

  .قرار دارند يررسميدر دسته اقتصاد غدرصد از مشاغل استان خوزستان  ۴۴,۷

 استان خوزستان يررسميساختار بخش مشاغل غ): ٢٣( جدول شماره 

  يمشاغل رسم يررسميمشاغل غ يديتول يواحدها

  A    ۲۷%  B    ۹,۶% يررسميبخش غ يها يگذار هيسرما

  C    ۸,۱%  D     ۵۵,۳% يبخش رسم يها يگذار هيسرما

  :سازد يران دو نکته را خاطر نشان ميدر اقتصاد ا يررسميروند رو به رشد سهم اشتغال غ

 د اشتغال، وين حوزه در توليت ايظرف  

 سوق داده شوند يط رسميها و مشاغل به سمت شرا آن که شرکت يبرا يط قانونيضرورت بهبود مح.  

 يدهد که رشد اقتصاد ينشان م يالملل نيدهد، اما مطالعات ب يش ميرا افزا ييراگ يررسميک اقتصاد، غيکمبود رشد و وجود بحران در 

دگاه بود که ين ديدربردارنده ا ييگرا يررسميه در حوزه غياول يها استيس. را کاهش دهد ييگرا يررسميتواند غ يخود نم يبه خود

مازاد کار در اقتصاد را  يشدن و رشد اقتصاد  ي، صنعتينوسازباور بر آن بود که . ابدي يکاهش م يبا توسعه اقتصاد ييگرا يررسميغ

. دهد يبه رشد خود در جهان ادامه م ييگرا يررسميشود و همچنان غ ين برداشت ملاحظه مين حال، عملاً خلاف ايبا ا. کنند يجذب م

ن، يبنابرا. برخوردار هستند يردايخوب و پا يشود که از رشد اقتصاد يده ميد ييدر جاها ين موضوع حتيتر آن است که ا بيعج

  .رديد اشتغال مورد توجه قرار گيک فرصت در توليد به مثابه يخود با يبه خود يررسمياشتغال غ
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 يو اجرا ييگرا و بخش ينهاد يها است از ضعف در قانون و چارچوب يت است و ناشيدر درجه اول متوجه حاکم ييگرا  يررسميغ

  :ر توجه نموديد به نکات زيبا يررسمين کار در اقتصاد غيقوان يموجود در اجرا يها ان چالشيدر م. ها استين و سيرمؤثر قوانيغ

از محدوده قانون کنار گذاشته  ياصل يها ا بخشيها  تيکه فعال ييمحدود به قانون، به عنوان مثال در جا يدسترس -

  ؛ينه کار قرارداديک کار خاص، به عنوان مثال در زمي ياند، و انواع اصل شده

  مبهم است؛ يکه روابط کار ييف نشده،  در جايتعر ييکارفرما -

 .رديپذ يف صورت مين به صورت ضعيقوان يز اجراين وجود دارند نيکه قوان ييدر جا ين؛ حتيقوان يعدم اجرا -

ر يدر مس ييو رو به جلو يتواند قدم اصل يم يررسميان در بحش اقتصاد غيکارگران و کارفرما ياديت قانون از تعداد زيحما

 .ديبه حساب آ يساز يرسم

  

  جوانان

شتر از کل يساله و ب ۱۰ت يجمع يدرصد ۸۵سهم حدود ( ت کشوريت بالقوه فعال از کل جمعيجمع يبالا" سهم نسبتابا توجه به 

ک سـوم از  ي ـتنهـا بـر دوش    ينـه زنـدگ  ين هزين بار تاميبنابرا. باشند يافزوده م د ارزشيدار تول ت عهدهياز جمع ينسبت کم، )تيجمع

ط رکـود  يبـه شـرا   ين مهـم، توجـه جـد   يباشد که ا يگر را دارا مينفر د ۲نه خود و ين هزيت تاميهر نفر مسئول" بايت بوده و تقريجمع

  . طلبد يسازد، م يکار ميرا ب ين فعليا شاغليرفته يصورت پذ ياقتصاد يها بنگاه يرو از سويل نيآن معمولا تعد يکه ط ياقتصاد

  

 از مناطق جهان يدر برخ ٢٠٠٩- ١٣ يسالها يط يکارينرخ ب): ٢٤( جدول شماره 

  ٢٠١٣سال   ٢٠١٢سال   ٢٠١١سال   ٢٠١٠سال   ٢٠٠٩سال   جوانان يکارينرخ ب

  ١٢,٦  ١٢,٤  ١٢,٣  ١٢,٥  ١٢,٧  در جهان

  ١٧,٩  ١٨,١  ١٧,٦  ١٨,١  ١٧,٤  افتهيتوسعه  يدر اقتصادها

  ٢٩,١  ٢٨,٣  ٢٧,٧  ٢٧,٤  ٢٥,٥  انهيدر خاورم

  ٢٣,٩  ٢٣,٧  ٢٣,٣  ٢٠,١  ٢٠,٤  قايشمال آفر

  ٩,٨  ٩,٥  ٩,٢  ٨,٩  ٩,٢  ايشرق آس

  ٩,٤  ٩,٣  ٩,٢  ٩,٦  ٩,٣  ايجنوب آس

  ٢٢,٩  ٢٣,٩  ٢٦,٨  ٢٥,١  ٢٤,٧  رانيا

  ۱۳۹۲ ،رانيکار و مرکز آمار ا يالملل نيسازمان ب منبع

  

دور از انتظار اشتغال نسل  يها اتيل ماليبلند مدت بدل يکاريافته بي توسعه يکار در کشورها يالملل نيبر اساس گزارش سازمان ب

ز بـر  ي ـران ني ـدر ا. انـد  م متاثر شدهيط وخين شراياز جهان از ا يباً بخش عمده ايتقر ين روير قرار داده است از هميجوان را تحت تأث

خواهـد شـد کـه اتخـاذ      يصـعود  ۱۳۹۸شتر از سال يساله و ب ۱۵جوانان  يد به بازار برايکار جد يروين ياساس برآوردها، رشد ورود

  .است ياکنون ضرور آنها از هم يمناسب برا يها استيس
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است که  ين در حاليداشته؛ ا يرشد منف) ت فعاليجمع( كاريرويعرضه ن يروند کلکار،  يرويبه بخش عرضه ن يک نگاه کليدر  

کـاهش نـرخ مشـارکت    . دهنـد  يل م ـيسـاله تشـک   ۲۰-۳۵را جوانـان  ) ون نفريليم ۲۴ز ش ايب(ت کشور يک سوم از جمعيک به ينزد

افتن کـار مناسـب   يکار بوده و از  يکه در جستجو يکارانياز ب يرفعال ممکن است به علت خروج برخيت غيش جمعيکار و افزا يروين

   .اند باشد دهيد گرديناام

  

  )درصد(     ۱۳۹۳- ۱۳۸۰دوره  يجوانان ط يکاريکل و نرخ ب يکاريسه نرخ بيمقا): ۲۳( نمودار شماره 

  ۱۳۹۴ ،رانيمرکز آمار ا: منبع

لان يران را فارغ التحصيکار در ا ياياز جوانان جو يينکه سهم بالايبا توجه به ا. است ياشتغال جوانان در چند حوزه قابل بررس

 يکيهمه دولت ها و در واقع  ياساس ياز دغدغه ها يکي يلکرده دانشگاهيدهند، موضوع اشتغال جوانان تحص يل ميتشک يدانشگاه

در سه ماهه دوم سال  يسن يها کار بر حسب گروهيت بيع جمعيتوز. ران استير قابل انکار بازار کار در ايو غ ياساس ياز چالش ها

  .درصد است ۲۱,۸و  ۳۷,۶ب يسال به ترت ۲۰-۲۴و  ۲۵-۲۹ يسن يها در گروه يکاريزان بين ميشتريدهد که ب ينشان م ۱۳۹۳

 جوانان يکارينرخ ب): ٢٥( جدول شماره 

  )واحد درصد(ر ييتغ  سه ماهه دوم  

  ١٣٩٣  ١٣٩٢  ١٣٩٣  ١٣٩٢  ١٣٩١  

  -٠,٩  -١,٩  ٩,٥  ١٠,٤  ١٢,٣  کل کشور

  -١,٥  -٢,٤  ١٠,٥  ١٢  ١٤,٤  يمناطق شهر

  -٠,٨  -٠,٩  ٧  ٦,٢  ٧,١   ييمناطق روستا

  -٠,٢  -٢  ٧,٩  ٨,١  ١٠,١  مرد

  -٣,١  -٠,٧  ١٨  ٢١,١  ٢١,٨  زن

  -١  -٢,٩  ٢٢,٩  ٢٣,٩  ٢٦,٨  ساله ١٥- ٢٤

  -٠,٩  -٣,٥  ٢٠,٢  ٢١,١  ٢٤,٦  ساله ١٥- ٢٩

  همان: منبع

1380 1381 1382 1383 1384 1385 1386 1387 1388 1389 1390 1391 1392 1393

نرخ بيکاری جوانان 33.6 28.2 26.5 24.0 23.3 23.5 22.3 23.0 24.7 28.7 26.5 26.8 24.2 25.2

نرخ بيکاری کل 14.2 12.8 11.8 10.3 11.5 11.3 10.5 10.4 11.9 13.5 12.3 12.1 10.4 10.6

نرخ بيكاري جوانان

نرخ بيكاري
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ب ي، احتمال آسييو روستا ينقاط شهرن يسه بيدر مقا. شوند يک چهارم جوانان کشور را شامل ميک به ير نزديب پذيجوانان آس

لام و يا ير مربوط به استان هايب پذين نسبت جوانان آسيز بالاتريمختلف ن ين استان هايدر ب. شتر استيب ييجوانان روستا يريپذ

 يروين ياه شاخص. ر را دارا هستنديب پذين نسبت جوانان آسيکمتر يجان شرقيزد و آذرباي يکه استان ها يکرمانشاه است در صورت

دهد که جامعه چه  يبرخوردار است و نشان م ياديت زيدهد، از اهم يل به کار را نشان ميگذار جوانان از تحص يکار که به نحو

 . سازد يکار فراهم م يرويورود جوانان از مدرسه و دانشگاه به ن يرا برا يبستر

 ١٣٨٤-٩١ ر فعال به بازار کار کشور در دورهيورود جوانان محصل غمتوسط نحوه ): ٢٦( جدول شماره 

  تعداد  شرح

  ٤٧٧٧١٤٣  کار نشدند يرويهنوز وارد ن

  ١٤٨٩٨٧٧  کار  يرويدر حال ورود به ن

  ٨٩٦٣٢٧  ا وارد بازار کار شدنديقو

 همان: منبع

د يکار جوانان محصل با يرويورود ن يمناسب برا يهزار فرصت شغل ۹۰۰ب به يقر ۹۱ان يدهد که تا پا ين جدول نشان ميا

  . ز در حال ورود به بازار کار هستنديگر نيون نفر ديليم ۱,۵به علاوه که . شد يفراهم م

  

  تيجنس

 يابر ۲۰۱۳ تا ۲۰۰۹  يها لسا طي شاخص ينا كه ستا ينا نشانگر  نجها كل در دانمر و نناز يابر يربيكا خنر ساله پنج سيبرر

 يچشمگير اتتغيير تمد ينا در نناز يربيكا خنر. ده استكر اپيد صد كاهشدر ۶,۰ درصد به ۶,۲انميز از نناز و دانمر وهگر

  . ستا يافته كاهش صددر ۵,۸به  صددر ۶,۱ از دانمر يربيكا خنر ليو ستا شتهاند

 تيدر جهان بر حسب جنس يو نرخ مشارکت اقتصاد يکارينرخ ب): ٢٧( جدول شماره 

  ٢٠١٣  ٢٠١٢  ٢٠١١  ٢٠١٠  ٢٠٠٩  شرح

نرخ مشارکت 

  ياقتصاد

نرخ 

  يکاريب

نرخ مشارکت 

  ياقتصاد

نرخ 

  يکاريب

نرخ مشارکت 

  ياقتصاد

نرخ 

  يکاريب

نرخ مشارکت 

  ياقتصاد

نرخ 

  يکاريب

نرخ مشارکت 

  ياقتصاد

نرخ 

  يکاريب

  ٦,٠  ٦٣,٥  ٦,٠  ٦٣,٤  ٦,٠  ٦٣,٤  ٦,١  ٦٣,٤  ٦,٢  ٦٣,٧  جهان

  ٦,٤  ٥٠,٣  ٦,٤  ٥٠,٣  ٦,٤  ٥٠,٣  ٦,٥  ٥٠,٤  ٦,٥  ٥٠,٧  زنان

  ٥,٦  ٧٦,٦  ٥,٧  ٧٦,٥  ٥,٧  ٧٦,٥  ٥,٨  ٧٦,٥  ٦,١  ٧٦,٧ مردان

  ۲۰۱۴ ،سازمان ملل متحد يگزارش توسعه انسان: منبع

فنلاند، نروژ، سوئد، سلند، يا: قرار دارند عبارتند از يتيجنس ين سطوح برابريکه در بالاتر يکشور ۱۰، ۲۰۱۴ن اساس، در سال يبر ا

. قرار گرفته است ۱۳۷در رتبه   يجهان يران در رده بندين گزارش ايبر اساس ا. کين و بلژيپيليرلند، فيکاراگوئه، رواندا، ايدانمارک، ن

  .ميهست يکارير شاهد مردانه شدن اشتغال و زنانه شدن بيها اخ ن مرد در ساليش تعداد شاغليبا افزا
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 منتخب يکشورها يو اقتصاد يتيجمع يمايس): ٢٨( جدول شماره 

 ديقدرت خر يبرابر )ون دلاريليب( يد ناخالص داخليتول )درصد(ت يرشد جمع )ون نفريليم(ت کليجمع  کشور

  ١٨,٤٤٥,١١٨  ٢,٢١  ٦,٤٦  اردن

  ٥٢,٤٣٥  ٢٢١,٦٥  ١,٥١ ٩,٣٥  امارات

 ٢٤٢,٥٥١٠,٤٩٦  ١,٣٣  ٧٧,٥٤  رانيا

  ٣٢,٢٣٣  ٢٣,٣١  ١,٠٨  ١,٣٣  نيبحر

  ١٢,٠٥١  ٦٥٣,١٦  ١,٢٦ ٧٤,٩٣  هيترک

  ٤,٤٨٦  ٣٢,٠٣  ١,٩٧  ٢٢,٨٥  هيسور

 ٢١,٣٢١  ٥١٩,٨٩  ١,٨٩  ٢٨,٨٣ عربستان

  ٢٣,٣٣٣  ٩,١٧٤٨,٣٤  ٣,٦٣  عمان

  ٨٢,٩٧٨  ١٢٦,٦٦  ٥,٦  ٢,١٧  قطر

  ٩٦,٦٣٤٥,٥٣٩  ٣,٥٧  ٣,٣٧  تيکو

  ١٢,٥٢٥  ٣٢,٣٥  ٠,٩٦  ٤,٤٧  لبنان

  ١٢٨,٥٤٥,٤٥١  ١,٦٤  ٨٢,٠٦   مصر

  ٢,٢٤٣  ١٨,١٢  ٢,٣٠  ٢٤,٤١  مني

  همان: منبع

 يبرابر تيضعو و نداشتهدا لیونز ريس تیيجنس فشکا ظلحا به يزمان دورة نيا طی در منطقه يهارکشو شتري، بکلی رطوبه

  . ستا هشد بدتر قبل يهالسا با سهيمقا در هادر آن يتيسجن

 ٢٠١٤تا  ٢٠١١ يها سال يانه در طيخاورم يان کشورهايدر م يتيرات شاخص شکاف جنسييروند تغ): ٢٩( جدول شماره 

 )کشور ١٤٢از (٢٠١٤ )کشور ١٣٦از (٢٠١٣ )کشور ١٣٥از (٢٠١٢ )کشور ١٣٥از (٢٠١١  کشور

  رتبه  نمره  رتبه  نمره  رتبه  نمره  رتبه  نمره

  ١٣٤  ٠,٥٩٧  ١١٩  ٠,٦٠٩  ١٢١  ٠,٦١٠  ١١٧  ٠,٦١٢  اردن

  ١١٥  ٠,٦٤٤  ١٠٩  ٠,٦٣٧  ١٠٧  ٠,٦٣٩  ١٠٧  ٠,٦٤٥  امارات

  ١٣٧  ٠,٥٨١  ١٣٠  ٠,٥٨٤  ١٢٧  ٠,٥٩٣  ١٢٥  ٠,٥٨٩  رانيا

  ١٢٤  ٠,٦٢٦  ١١٢  ٠,٦٣٣  ١١١  ٠,٦٣٠  ١١٠  ٠,٦٢٣  نيبحر

  ١٢٥  ٠,٦١٨  ١٢٠  ٠,٦٠٨  ١٢٤  ٠,٦٠١  ١٢٢  ٠,٥٩٥  هيترک

  ١٣٩  ٠,٥٧٧  ١٣٣  ٠,٥٦٦  ١٣٢  ٠,٥٦٣  ١٢٤  ٠,٥٩٠  هيسور

  ١٣٠  ٠,٦٠٦  ١٢٧  ٠,٥٨٨  ١٣١  ٠,٥٧٣  ١٣١  ٠,٥٧٥ عربستان

  ١٢٨  ٠,٦٠٩  ١٢٢  ٠,٦٠٥  ١٢٥  ٠,٥٩٩  ١٢٧  ٠,٥٨٧  عمان

 ١١٦  ٠,٦٤٠  ١١٥  ٠,٦٣٠  ١١٥  ٠,٦٢٦  ١١١  ٠,٦٢٣  قطر

  ١١٣  ٠,٦٤٦  ١١٦  ٠,٦٢٩  ١٠٩  ٠,٦٣٢  ١٠٥  ٠,٦٣٢  تيکو

  ١٣٥  ٠,٥٩٢  ١٢٣  ٠,٦٠٣  ١٢٢  ٠,٦٠٣  ١١٨  ٠,٦٠٨  لبنان

  ١٢٩  ٠,٦٠٦  ١٢٥  ٠,٥٩٤  ١٢٦  ٠,٥٩٧  ٠,٥٩٣١٢٣  مصر

  ١٤٢  ٠,٥١٥  ١٣٦  ٠,٥١٣  ١٣٥  ٠,٥٠٥  ١٣٥  ٠,٤٨٧  مني

  همان: منبع

  

 سطحدر هم و انهيورمخا منتخب يهارکشونيدر ب دانمر و ننازان يم برابر يداـقتصا کتراـمش ظاـلح هـب رانيه و اياردن، سور

   .نددار را تيوضع نيبدتر نجها
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 ٢٠١٤ يتيچهارگانه جنس يها شاخص يکل يمايس): ٣٠( جدول شماره 

  ياسيس يتوانمندساز  و بقا يسلامت  يآموزش يدستاوردها  يمشارکت اقتصاد  کشور

  رتبه  نمره  رتبه  نمره  رتبه  نمره  رتبه  نمره
  ١١٩  ٠,٠٧٣ ١٢٧  ٠,٩٦٦  ٧٤  ٠,٩٩١  ٠,٣٥٨١٤٠  اردن
  ٩٦  ٠,١١١ ١٣٢  ٠,٩٦١  ٨٣  ٠,٩٨٨  ١٢٣  ٠,٥١٥  امارات

  ١٣٥  ٠,٠٣٧  ٨٩ ٠,٩٧١  ١٠٤  ٠,٩٥٧ ١٣٩ ٠,٣٥٩  رانيا
 ١١٦  ٠,٠٧٧ ١٣٢  ٠,٩٦١  ٩٠  ٠,٩٨٦  ١٢٦  ٠,٤٨٠  نيبحر
  ١١٣  ٠,٠٨٨  ١  ٠,٩٨٠  ١٠٥  ٠,٩٥٣  ١٣٢  ٠,٤٥٣  هيترک
  ١٢٦  ٠,٠٢٦  ٣٧  ٠,٩٧٩  ١٠١  ٠,٩٦٧  ١٤٢  ٠,٢٩٧  هيسور

  ١١٧  ٠,٠٧٧  ٩٠  ٠,٩٧١  ٨٦  ٠,٩٨٧  ١٣٧  ٠,٣٨٩  عربستان
 ١٣٩  ٠,٠٢١  ٩١  ٠,٩٧١  ٩٦  ٠,٩٧٤  ١٢٨  ٠,٤٧١  عمان
  ١٤٠  ٠,٠١٣ ١٣٦  ٠,٩٥٢  ٩٤  ٠,٩٧٦  ١٠١  ٠,٦٢٠  قطر
  ١٣٧  ٠,٠٢٧ ١٣٤  ٠,٩٥٧  ٧٦  ٠,٩٩١  ٠,٦٠٨١٠٦  تيکو

 ١٤١  ٠,٠١٠  ٦٢  ٠,٩٧٥  ١٠٦  ٠,٩٥٢  ١٣٣  ٠,٤٣٢  لبنان
  ١٣٤  ٠,٠٤١  ٥٧  ٠,٩٧٦  ١٠٩  ٠,٩٤٧  ١٣١  ٠,٤٦١  مصر

 ١٣٨  ٠,٠٢٥ ١١٧  ٠,٩٦٧  ١٤٠  ٠,٧٠٧  ١٣٨  ٠,٣٦٠  مني

  همان: منبع

ن گروه در شاخص يا يان کشورهاين رتبه را در ميتر نييبا درآمد بالاتر از متوسط است و پا يجز کشورها يلحاظ درآمدران به يا

 .به خود اختصاص داده است يتيشکاف جنس

 منتخب يران و کشورهايت در ايمرتبط با توسعه بر اساس جنس يشاخص ها): ٣١( جدول شماره 

 کشور

  رتبه

توسعه 

 يانسان

ر رتبه در ييتغ

فاصله سال 

 ٢٠٠٨(يها

 )٢١٣تا

ر ييتغ

رتبه از 

تا  ٢٠١٢

٢٠١٣ 

رتبه 

توسعه 

 يانسان

 يتيجنس

 ينابرابر

توسعه 

 يتيجنس

درصد 

ندگان ينما

زن در 

 مجلس

در صد مشارکت 

ن يدر سن ياقتصاد

 سال به بالا ١٥

برآورد سرانه درآمد 

به ( يناخالص مل

 )دلار

سرانه ب ينس

درآمد 

 يناخالص مل

مردان به 

 زنان
 مردان زنان مردان زنان

 ٤٤/٥ ٢٢٦٣١ ٤١٥٩ ١/٧٣ ٤/١٦ ١/٣ ١٠٩ ١٢٨ -٢ ١٠ ٧٥ رانيا
 ٢/٣ ٢٨٣١٨ ٨٨١٣ ٨/٧٠ ٠١١٨٦٩٢/١٤٤/٢٩ ٦٩١٦هيترک

 ٥٥/٥ ٢٣٥٥٥ ٤٢٤٦ ٧/٦٩ ٠١٣٧١٢٠٢/٢٥٧/١٤ -١٢٠١عراق
 ٧٢/٢ ١١٤٥٣٢ ٤٢١٣٤ ٨/٨٢ ٢٢٥٠٢/٦٤/٤٣-٢ ٤٦١تيکو

 ٨٦/٤ ٧٨٦٨٩ ١٦١٩٧ ٥/٧٥ ٠١١٢٥٦٩/١٩٢/١٨ ٣٤١٣عربستان
 ٠٨/٣ ١٤١٤٦٨ ٤٥٨٦٣ ٦/٩٥ ٨/٥٠/.٠٣٢١١٣١ -٣١١قطر

 ٤٢/٣ ٦٠٨٠ ١٧٧٥ ٨/٧١ ٢/٢٥/.٠١٤٦١٥٢٧ ١٥٤٢مني
 ٢٤/٣ ٥٦١٤٤ ١٧٣٤٦ ٨/٨١ ٦٤٦/٩٦/٢٨-٠ ٥٦٦عمان
 ٣٦/٤ ٧٤٣٩ ١٧٠٧ ٩/٨٢ ٠١٤٥١٢٧٧/١٩٤/٢٤ -١٤٦١پاکستان
 ٤٩/٦ ٣٢٦٥ ٥٠٣ ٧/٧٩ ٠١٤٨١٥٠٦/٢٧٧/١٥ ١٦٩١افغانستان

 ٥/١ ٢٩٠٦ ١٩٣٩ ٩/٧٦ ١٧٧٧٥٥/١٧٧/٥٨ -١٣٣٢کستانيتاج
 ٨٧/١ ٢٠٥٤١ ١٠٩٦٨ ٩/٦٨ ٧٧٦٢١٦٥/٦٢-١ ٧٦٤جانيآذربا

 ٨٧/١ ١٠٢٨٢ ٥٤٨٦ ٤/٧٣ ٠٨٦٠٧/١٠٦/٥١ -٨٧٤ارمنستان
 ٧٢/١ ٣٨٣٧ ٢٢٢٨ ٥/٧٧ ٠٢٥٥٩٢/١٨٥/٦٧ -١٢٥١قزاقستان
 ٠٤/٣ ٧٢٦٥٩ ٢٣٩٠٣ ٩١ ٠٧٠٤٣٥/١٧٦/٤٦ ٤٠١امارات
 ٧٧/٦ ١٩٤٥٩ ٢٨٧٥ ٢/٦٦ ٠١٣٠١٠١١٢٣/١٥ -٧٧٨اردون
 ٣٥/٢ ٣٠٩٨٤ ١٣١٨٧ ٣/٧٥ ٠٩١٣٩٩/١٣٣/٤٤ ٦٢١يمالز

 ٩٢/٣ ١٦٥٥٢ ٤٢٢٥ ٦/٧٤ ١٢٥١٣٠٨/٢٦/٢٣-٢ -١١٠٤مصر
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کرد که  يزنان بررس يکار از سو يرويعوامل موثر بر عدم رشد عرضه نتوان در  ين شاخص را ميزان ايبودن م نييل پاياز دلا يکي

آنان  يها ليار کار با پتانسباز يا عدم تطابق تقاضاين گروه و يتر ا مشارکت فعال يبرا ياقتصاد يها نهيشه در عدم وجود زميخود ر

  . دارد

  ۱۳۸۸- ۹۳ يها سال ين زنان و مردان طينرخ رشد اشتغال ب): ۲۴( نمودار شماره 

  

  ۱۳۹۴ ،رانيمرکز آمار ا: منبع

سطح  يش نسبيشود با افزا ينکه برآورد مين است که سهم زنان با وجود ايران ايت در مشارکت زنان در بازار کار ايز اهمينکته حا

  .افته استيجهت حضور در بازار کار، کاهش  يليتحص يشتر در سطوح عاليلات و حضور بيتحص

 ١٣٩٣-١٣٨٥ران يبازار کار زنان در ا يها شاخص): ٣٢( جدول شماره 

  ١١٣٩٣ ١٣٩٢ ١٣٩١ ١٣٩٠ ١٣٨٩ ١٣٨٨ ١٣٨٧ ١٣٨٦ ١٣٨٥  

  ٤,٦  -١,٩ -٥,٨ ٣,٠  ٥,٨ ٣,٠ ٠,٨ ٥,٠ ٦,٦  يرشد اقتصاد
  ١٠,٧  ١٠,٤  ١٢,١ ١٢,٣  ١٣,٥ ١١,٩ ١٠,٤ ١٠,٥ ١١,٣  يکارينرخ ب

  -١٠٦٠  ٧١٠  ١١٧ -١٤٧ -٣٤٤ ٥٠٠ -٥٩٢ ٢٥١ ٢٢٣  جاد شدهيخالص اشتغال ا
  -٥١١ -٣٣٠  ٣١٠ -٣١٩ -٢١٠ ٢٧٢ -١٢٠ -١٠٨ ٩  زن
  -٥٤٩ ١٠١٢ -١٩٠ ١٧٢ -١٣٤ ٢٢٨ -٤٧٢ ٣٥٨ ٢١٣  مرد

  ٣,٣  ٤,٧  ٦,٣ ٤,٨  ٨,٨ ١٣,٥ -١١,٨ ٦,٤ ٤,٧  يرشد بخش کشاورز
  -٢٢٨  -٨٥  ١٨٨ -١٦٠ -٤١٠ ٣٦ -٤٦٥ -١٨ -٢٧٣  يخالص اشتغال بخش کشاورز

  ٨,١  -٢,٩ -١٢,٤ ٣,٣  ٩,٣ ٢,٨ ٥,٥ ٣,٢ ٩,٤  رشد بخش صنعت
  -٥٠٢  ٤١٦  ٥٠,٨ ١٩٥  -٢٣ ٦٤ -١٤٩ ١٥٥ ٣٤٨  خالص اشتغال بخش صنعت

  ٣,٧  -١,٥  -٠,٤ ٢,٤  ٤,٠ ٢,٢ ٢,٤ ٦,٠ ٦,٧  رشد بخش خدمات
  ٣٢٩  ٣٧٩ -١٢١ -١٨١  ٩٢ ٤١٥ ٨ ١١٦ ١٤٧  خالص اشتغال بخش خدمات

  همان: منبع

    

                                                      
  سه ماهه اول   1
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 رانياز اشتغال زنان در ا يتيساختار حما

در  يستينينفوذ تفکر فمهمزمان و  يرانيفرهنگ ا ي تفکر مردسالارانهکه وجوه آن در . تاس يچندوجه يده ايموضوع اشتغال زنان پد

م يزن در کنار مراقبت از حر ي، رشد و تعاليو همسر يت نقش مادريبر حفظ کانون خانواده، اهم يمبن يجامعه، همچنان تفکر اسلام

درشش  يکوتاه مدت استراحت باردار ينه هاين هزين قوانيا ياجرا يدولت در راستا .استقرار  يرانيا انزن يسرلوحه زندگ خانواده

 يالملل نيبرآورد سازمان ب .داشته است% ٣٦,٣ش يبوده است که افزا ٦٧٣٠٤٥، ٩٣ال و در سال يون ريليم ٤٩٣٧٨١، ٩٢ماه اول سال 

اند اما تنها  مادر شدن را داشته ياستفاده از مرخص يدرصد از زنان شاغل حق قانون ٤٠,٦دهد که  يکار از تعداد تحت پوشش نشان م

 يت کارکنان براياز اکثر يت کافيهم حما هنوز. اند افت کردهيمادر شدن را در يمرخص ينقد يايمزا يدرصد از نظر قانون  ٣٤,٤

  .ديآ يمان به عمل نميدرآمد از دست رفته خود در طول زا

  ١٣٩٢سال  -ريان و عشاييروستا يمه اجتماعيمه شده صندوق بيها و خانوار ب يتعداد کارگزار): ٣٣( جدول شماره 

 شرح

   مه شدهيخانوار ب

  جمع
يشدگان عادمه يب

  )ريان و عشاييروستا(

زنان سرپرست خانوار

  )ته امداديکم(

زنان سرپرست خانوار 

  )يستيسازمان بهز(

خانوار 

 ريبگ يمستمر
 ها يکارگزار

٣٥٢٣  ١٧٨٥٣  ٥١٢٦٣ ١٤٥١٠٣ ٩٤٧٨١٣ ١١٤٤١٧٩  

  همان: منبع

آن در  ياثربخش ياشتغال و بررس  ييلات اعطايتسه. از آن مرتبط است يلاتيت تسهيزان حمايگر از موضوع اشتغال به ميد يبخش

 لاتين تسهيازنان پس از  يزان خوداشتغاليم. است تيک جنسيبه تفک اشتغال ر درييزان تغيم ي دهنده نشان يشمس ۸۰اواخر دهه 

  . افته استيکاهش 

  ١٣٩٢-١٣٩١: کار زنان کل کشور يروين يها  از شاخص يبرخ): ٣٤( جدول شماره 

  ١٣٩٢  ١٣٩١  کار يروين يها  شاخص

  زن  کل کشور  زن  کل کشور

  ٣١٤٥٢٩٣  ٢١٣٤٦١٧٩  ٣٤٤٧١٢٠  ٢٠٦٢٨٢٢٥  شتريساله و ب ١٠ت شاغلان يجمع

  ٢٣,٤  ١٨,٣  ٢٥,٢  ١٨,٩  يسهم اشتغال در بخش کشاورز

  ٢٥,٠  ٣٤,٣  ٢٥,٤  ٣٣,٦  سهم اشتغال در بخش صنعت

  ٥١,٦  ٤٧,٤  ٤٩,٤  ٤٧,٥  خدمات سهم اشتغال در بخش

  ٤,٧  ٨,٩  ٤,٣  ٨,٩  سهم اشتغال ناقص

ساله با ساعت کار  ١٥ن يسهم شاغل

  شتريساعت و ب ٤٩معمول 

١٥,٣  ٤٠,٢  ١٦,١  ٤٠,٥  

  رانيمرکز آمار ا ١٣٩٢کار،  يروين يريج آمار گينتا:  منبع

ن در گروه صنعت، آموزش و ين شاغليشتريو بعد از آن ب%) ٢٦,١( يريگيو ماه ي، جنگلداريت کشاورزيعمده شاغلان زن به فعال

  ). سال هستند ٥٩ -٢٥و در سن (قرار دارند%) ٧,٦، %١٧,٧، %٢٣,٦(ب يبه ترت ياجتماع يبهداشت و مددکار
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  بازار کار کشور يافتگياشتغال زنان  و توسعه 

ن امر يکند و ا ينم يرا ط يکشور روند منظم و رو به رشد يها استانک از يچ يزنان و مردان در ه يند توسعه بازار کار برايفرا

سطح توسعه بازار کار زنان تنها . باشد يتوسعه بازار کار م يدر راستا يياجرا يها ها و برنامه يگذار استيس ييدهنده عدم همراستا نشان

   .دار نبوده استيو پا يش هم دائمين افزايافته است که اياستان بهبود  ٩در 

١٣٨٤- ٩٠ يها سال يها ط توسعه بازار کار زنان در استان): ١٥( شکل شماره 
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١٣٨٤-٩٠ يها سال يها ط توسعه بازار کار مردان در استان): ١٦( شکل شماره 

  
دهند که  يل ميت زنان را تشکيدرصد از جمع ٢,٨ ياز زنان سرپرست خانوار زنان خودسرپرست هستند که بنابر گزارشات رسم يبخش

 يشان  داراياز ا) درصد ٨ ير رسميدر آمار غ( درصد ٣,٨ان تنها  که تنها ين مياز ا. ت در سن کار هستنديها جمع درصد آن ٤١تنها 

و  ي، جنگلداريکارکنان ماهر کشاورز يت فعال زنان خودسرپرست در گروه شغلياز جمع يمين ش ازيب. هستند يجسمان يناتوان

ن زنان است که يل نوع اشتغال اين بدليدر زنان خودسرپرست است که ا يکارين بيينکته جالب توجه نرخ پا. اند گرفته يجا يريگيماه

  .پردازند يم يدت اقتصايکار بالا به فعال يار کم و سختيبس ياغلب با درآمدها

  

  رانين ايو شهر نش ييزنان روستا

رگذار و انتقال دهنده فرهنگ يها و توانمند کردن زنان به عنوان قشر تأث در آن يساز ن مهارتيها و همچن ت از زنان و آموزش آنيحما

طبق . د به آن توجه شودياستگذاران بايران و سيگ ميتصم يها يزير د در برنامهياست که با يامر ييها در توسعه مناطق روستا و ارزش

شاغل هستند و %) ۶۶,۶(يشتر در بخش کشاورزين  بيدر حوزه خدمات و روستانش%) ۶۹(شترين بيران زنان شهرنشيآمار وزرات کار ا

اصر آنها همواره به عنوان عن ييبا وجود نقش زنان در اشتغال روستا. است يکمتر از نقاط شهر ييدر نقاط روستا يکارينرخ ب
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از مبرم يل آن هم نياشتغال است و دل يبرا يديل کلياز جمله دلا ييزنان روستا ييخود اتکا. شوند يرفعال برشمرده ميو غ يا هيحاش

  . خانواده است ياقتصاد

  

  ريپذ بيآس يها گروه

و بلند مدت  -يو تنازعات نظام يمال يها ، بحرانيعيع طبيمثل، فجا– ير ناگهانييجهان نسبت به تغ ياغلب افراد در هر جا

ازمند وجود يرتر هستند و نيپذ بين آسيرياز افراد به نسبت سا ياما برخ. ر هستنديب پذيآس يطيست محيو ز ي، اقتصادياجتماع

. هستندر يپذ بيار آسيکنند بس يم ير خط فقر زندگيکه بر خط فقر و ز يان افرادين ميدر ا. باشند يت ميکمک و حما يبرا يينهادها

ر و يپذ بيآس يها گروه يبررس. برند يا از فقر رنج ميرد نفر در دنيليم ۲,۲نه کاهش فقر هنوز يدر زم يالملل نيب يها شرفتيبا وجود پ

عنوان  يقبل يت همان گونه که در بخش هاياست، از منظر جنس يران، از چند منظر قابل بررسيبازار کار در ا يض هاين تبعيهمچن

ان مناطق مختلف کشور، شاهد تفاوت در خور يز، در مين يياياز منظر جغراف. ن اشتغال زنان و مردان وجود دارديب ياديشد، فاصله ز

 ۸درصد، در  ۱۵بالاتر از  يکارياستان کشور نرخ ب ۴آن است که در  يايگو ۱۳۸۵سال  يج سرشمارينتا. ميهست يکاريتوجه در نرخ ب

  . درصد بوده است ۱۵تا  ۱۰ن يگر بياستان د ۱۸درصد و در  ۱۰استان کمتر از 

  ريپذ بيت از اقشار آسيحما يمتول ينهادها

مستضعفان، اد يتوان به بن ين مين بير جامعه متعدد و پراکنده هستند و از ايپذ بياقشار آس ييامر فقرزدا يمتصد يها ران سازمانيدر ا 

گر را ينهاد د ه و مردميري، خيردولتيغ ير نهادهايو سا ين اجتماعي، تأميستي، سازمان بهز)ره( ينيته امام خمياد پانزده خرداد، کميبن

   .کرد يمعرف

ارد تومان يليهزار م ۹۳ در سال يت شغليجاد و تثبيا يمصوب برا يمنابع بانک، يستيمسئول بهز يبنا به اظهار رسم: يستيبهز

در سال  ييهزار  اشتغالزا ۳۹جاد ياز ا يستيبهز يقائم مقام توانمندساز. است ن سازمانيا يارد تومان از منابع داخليليم ۳۳ بانضمام

 يستيبهز ييزا اشتغال يها درصد از طرح ۲۲اند که تنها  افت کردهيمرتبط را در يلات بانکيهزار نفر تسه ۲۵را گزارش داد و  ۹۳

  . اند افت کردهيدر ۹۳را در سال  يبانک اعتبارات

 يابيق کارياز طر ۳۶۵۷۴اشتغال و تعداد  يها ق طرحيخانوار از طر ۱۱۷۷۹۱ن سازمان يبنا به گزارش هم ۱۳۹۲در سال  :امداد تهيکم

  . اند ته امداد شدهيتوانمند شده و موفق به خروج از پوشش کم

 )اليارد ريليمبالغ به م(٩٢-٨٨پرداخت شده  ييا امکانات خودکفايرات مبلغ وام ييتغ: جدول): ٣٥( جدول شماره 

  ٩٢سال   ٩١سال ٩٠سال ٨٩سال  ٨٨سال 

  مبلغ
ر ييدرصد تغ

  به سال قبل
  مبلغ

رييدرصد تغ

  به سال قبل
  مبلغ

ر ييدرصد تغ

  به سال قبل
  مبلغ

ر ييدرصد تغ

  به سال قبل
  مبلغ

ر ييدرصد تغ

  قبلبه سال 

٢١,٧ ٢٢٦٩,٤  ١٧,٧- ١٨٦٥  ٣٠,٥ ٢٢٦٥,٧  ١٦,٨ ١٧٣٦,٢  ١,٩ ١٤٨٦  

  ته امداديکم ۹۳گزارش عملکرد سال : منبع

در هر طرح . بوده است يباف ي،حمل و نقل و قال ي، کشاورزي، صنعتيشتر در حوزه دامداريته امداد بيکم يپرداخت يها نوع وام

ن مبلغ هنوز کفاف استقلال کامل را به يا يدرصد ۲۰ش يشود که با وجود افزا يال بطور متوسط پرداخت ميون ريليم ۵ ييخودکفا

  .دهد يافراد تحت پوشش نم
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ه و عام يريت خود را در امور خياد مستضعفان، فعاليبن يبه عنوان بازو ياد علويبن ۱۳۸۴در سال  :ياد علويبن -اد مستضغفانيبن

كل بودجه مصوب مثال  ياست برا يتناقضات ير دارايپذ بيخود از اقضار آس يتيحما ين نهاد در ارائه آمار رسميا .المنفعه آغاز نمود

در بخش  .است يو اجتماع يمربوط به پروژه فرهنگ اليارد ريليم ۴۱۰باشد كه مبلغ  يال ميارد ريليم ۱،۹۱۱مبلغ  ۱۳۹۲ يبرنامه ا

درصد  ۱۰۰ن بابت يشده است كه از ا ال پرداختيارد ريليم ۹۰۰در مجموع  يمحرومان بابت كمك به حساب دفتر مقام معظم رهبر

  . افته استيبودجه تحقق 

 رانير در ايپذ بياقشار آس يحام يها نهادها و سازمان): ٣٦( جدول شماره 
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ب

  ي

  *  * *  * * * زنان سرپرست خانوار

    *   ١*  * نيمعلول

  *  * *  ٢* * * سرپرست و بد سرپرست يکودکان ب

        * * ياجتماعيها دهيد بيآس

         مهاجران

          ها تياقل 

  *  ٣*    * * سالمندان 

          ير رسمين غيشاغل 

  

  نيمعلول

درصد از افراد جامعه را در بر  ۱۵کار ، يدهند که بر اساس آمار سازمان جهان يل مياز جامعه را تشک يميت قشر عظيمعلول يافراد دارا

دهد که نرخ  يا نشان ميکشور دن ۵۱در  يسازمان بهداشت جهان يبررس). است ۱,۵ يت بنا به آمار رسميران نرخ معلوليدر ا(رنديگ يم

 )درصد ۴,۶ران يدر ا(درصد  ۱۹,۶ت يمعلول يو نرخ اشتغال زنان دارا)درصد ۲۹باً يران تقريدر ا(درصد  ۵۲,۸معلول اشتغال مردان 

  . درصد است ۲۹,۹ت يزنان فاقد معلول يو برا ۶۴,۹ت يمردان فاقد معلول ياست که نرخ اشتغال برا ين در حالياست و ا

    

                                                      
  بيمه از كار افتادگان 1
  بيمه بازماندگان با مستمري شاغل 2
  مستمري به پدران و مادران شهدا  3
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 )١٣٩٠سال (ت يت فعاليو وضعت يمعلولاساس سال کشور بر  ١٠ يت بالايجمع): ٣٧( جدول شماره 

 کل کشور

  ت فعال معلوليجمع  ت فعاليجمع  ت معلوليجمع  تيجمع

  زن  مرد  کل  زن  مرد  کل  زن  مرد  کل  زن  مرد  کل

٢٤٣٠٢٨  ٣٥٧٥٣٣٩  ٢٠٥٣١٥٥٧  ٢٤١٠٦٨٩٦  ٣٥١٢٦٥  ٥٩٧٠٨٠  ٩٤٨٣٤٥  ٣١٤٣٥٨١٨  ٣١٨٠٤٧٧٤  ٦٣٢٤٠٥٩٢  -  -  

  ٦,٥١  ٣٦,٨٧  ٢٥,٦٣  ١٥  ٨٥  ٣٨  ١,١٢  ١,٨٨  ١,٥  ٥٠  ٥٠  ١٠٠  نرخ

  وزارت کار يمرکز آمار و اطلاعات راهبرد: منبع

  

 )١٣٩٠سال ( يکاريت بيوضعت و يسال کشور بر حسب وضع معلول ١٠ يت بالايجمع): ٣٨( جدول شماره 

 کل کشور

  ت شاغل معلوليجمع ت شاغليجمع کار معلوليت بيجمع کاريت بيجمع

  زن  مرد  کل  زن  مرد  کل زن مرد کل زن مرد  کل

١٦٣٦٩ ١٧٥٦١٣ ١٩١٩٨٢ ٢٧١١٥٥٧ ١٧٨٣٥٣١٧ ٢٠٥٤٦٨٧٤  ٦٤٨٨ ٤٤٥٥٨ ٥١٠٤٦ ٨٦٣٧٨٢ ٢٦٩٦٢٤٠ ٣٥٦٠٠٢٢ 

 ٤,٦  ٢٩  ٠,٩٣  -  -  - ٢٨,٣٩  ٢٠,٢٤  ٢١,٠  ٢٤,١  ١٣,١ ١٤,٨  درصد

  وزارت کار يمرکز آمار و اطلاعات راهبرد: منبع

ن ياز جامعه ايت نيرا که دوست دارد انتخاب کند و دولت موظف است با رعا يحق دارد شغل يهر کس يقانون اساس ۲۸طبق ماده 

 ياز سو يتير حمايشتر تدابيها و جامعه است که تاکنون ب ن از مشکلات مهم آنيکارکردن و امرار معاش معلول. ديمشاغل را فراهم نما

  . ستيت اشتغال مشخص نيجاد و تثبيا يبرا يستيت بهزيرفته است حجم حمايصورت پذ يستيهمچون بهز يينهادها

 ١٣٩٠- ٩٢تحت پوشش  ين و خانوار مددجويتعداد معلول): ٣٩( جدول شماره 

  ١٣٩٢  ١٣٩١  ١٣٩٠  سال

 ١١١١٦٩٤ ١٠٩٣٨٥٥ ٩٨٥٠٥١  نيمعلول

  ١٧١٦٦٢  ١٧٣٥٩٩ ١٧١٢٧٥ )يتير خدمات حمايبگ يا مستمرير يبگ يکمک مستمر(تحت پوشش دائم  يمدد جو يخانوارها

  وزارت کار يمرکز آمار و اطلاعات راهبرد: منبع

 يها استيق در کشور اجرا نشده و سين وضع شده که بطو دقياز معلول يدرصد ۳ان جهت استفاده يدر کشور قانون الزام کارفرما

مه ين شده اما عدم ابلاغ به موقع اعتبارات بيز تدوين يستيسازمان بهز يمه معلول از سوين سهم حق بيکارفرما با تأم يبرا يتيحما

   .ن گروه شده استيا يريبکارگ ين سبب سلب اعتماد کارفرما برايمعلول

  

  مشاغل سبز

و منابع،  يق کاهش مصرف انرژياز طر يشغل يصنعت و واحدها يطيست محيما در کاهش اثرات زيسته آن است که مستقيکار شا

 يسته ايشا يموثر باشد و در واقع مشاغل سبز، کارها... ستم و ياکوس يايا احينده ها، کاهش زباله در حفظ و يکاهش انتشار آلا

خوردار بر يكاف يحقوق يت هايمعقول و حما ينده کاري، آيت شغليمن، امنيا يط کاري، شرايهستند که شاغلان آن از دستمزد کاف

 يبالغ م ۲۰۳۰ون نفر در جهان تا سال يليم ۲۰ مشاغل سبز بهشاغلان  (ILO) کار ين الملليسازمان ب يبر اساس برآوردها. باشند
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 يديخورش يانرژ ين ها و نصابان دستگاه هايمتخصصان منابع آب، تکنس عبارتند ازشده  يياز مشاغل سبز شناسا يبرخ. شود

ن يست، ناظريط زيمح يمهندس ين هايران ساختمان، تکنسيدرودگران ساختمان، کارگران ساختمان، مد، نجاران و )يشيگرما(

ران ين برق و مديصنعت، مهندس يست هاي، اکولوژيحوزه کشاورز ين هاي، تکنسيديخورش يانرژ يستم هاي، مهندسان سيانرژ

 يران مورد توجه نهادهايتوسعه مشاغل سبز در ا يبرا يجيو ترو يآموزش يز، توسعه برنامه هايران نيدر ا. يو معمار يمهندس

  . قرار گرفته است يو حرفه ا يست و سازمان آموزش فنيط زياست گذار مانند سازمان حفاظت محيس

  

  هاي پيشرو و اشتغالزا در سطح ملي شناسايي زيربخش

هاي  مبتني بر تلفيقي از روشو اشتغالزا هاي پيشرو  ذکر گرديد، شناسايي زيربخش ۲همانطور که در چارچوب مفهومي و شکل شماره 

مسلما هريک از اين . قابل استخراج است... ـ ستانده، ماتريس حسابداري اجتماعي، مدل اليسون و  مختلفي همانند جداول داده

. گزاري نخواهد بود هايي همراه بوده و بيانگر ساختار واقعي اشتغال کشور و به تبع آن بهترين ابزار سياست کاستيها به تنهايي با  روش

هاي پيشرو مدنظر  ها، ترکيبي از آنها جهت انتخاب زيربخش ها و روش گيري از اين مدل لذا در راستاي کاهش ناکارايي حاصل از بهره

هاي حاصل از اين  ترکيب بر ماتريس حسابداري اجتماعي استوار است زيرا با تکيه بر خروجيابتناي اصلي اين . قرار گرفته است

توان منافع حاصل از رشد را در درون خانوارها بررسي نموده و ميزان اثرات رشد را در بهبود معيشت آنها از طريق اشتغال  ماتريس، مي

از سوي ديگر و جهت . يس، رفتار مصرفي خانوارها، در مدل دروني شده استبه بيان ديگر، در اين ماتر. يا افزايش درآمد پايش نمود

هايي از اقتصاد انتخاب شوند که علاوه بر ايجاد اشتغال، حداکثر نرخ رشد را از طريق  حفظ ملاحظات مربوط به رشد و اينکه زيربخش

انتخاب شوند و سپس اين  ١هاي کليدي يربخشپيوندهاي پسيني و پيشيني در کل اقتصاد ايجاد نمايند، تلاش شده است ابتدا ز

به عبارت ديگر، ابتدا . ها بر اساس ميزان توان آنها در ايجاد اشتغال در کل اقتصاد، صورت پذيرد بندي اين زيربخش دسته

ميزان  ي آنها مبتني بربند هاي کليدي که بيشترين تاثير را در رشد اقتصادي برعهده دارند، تعيين و سپس با اولويت زيربخش

در ادامه نيز با تکيه بر مدل اليسون که تمرکزهاي صنعتي و ميزان اشتغالزايي . هاي پيشرو و اشتغالزا تعيين شدند اشتغالزايي، زيربخش

  . هاي شناسايي شده، تغيير يافته است کند، اولويت برخي از زيربخش را مشخص مي

. کنند ميبه يکديگر را مشخص  ي اقتصاديزان ارتباط و وابستگي بخشهاها و مي اي بين بخش داده ـ ستانده مبادلات واسطهجداول 

ها، پيوندهايي ميان  ها هستند و در نتيجه ارتباط بين بخش هاي اقتصادي در فرايند توليد، نيازمند کالاها و خدمات ساير بخش بخش

ي ميزان استفاده از ستانده  شان دهندهپيوندهاي پسين، ن. موسوم است ٣و پيشين ٢گيرد که به پيوندهاي پسين آنها شکل مي

کنند که محصول نهايي يک  اي در بخش مورد نظر است و پيوندهاي پيشين نيز بيان مي ي واسطههاي ديگر به عنوان نهاده بخش

 ).٢٠٠٤، ٥، کالاگان و يو١٩٩٢، ٤دايتزنباخر(شود  اي استفاده مي هاي ديگر به عنوان نهاده واسطه بخش به چه ميزان در بخش

قادر است تمام حسابهاي اقتصادي يک کشور و تعامل بين اين ـ ستانده،  نيز با تکيه بر جداول دادهماتريس حسابداري اجتماعي 

اطلاعات و آمارهاي از کليه ، يک سيستم اطلاعاتي و آماري و در واقع اين ماتريس ترين شکل ممکن نشان دهد حسابها را به تفضيلي

تر از جداول داده ـ ستانده و حسابهاي ملي است و  ماتريس حسابداري اجتماعي بسيار گسترده. کشور استاجتماعي و اقتصادي 

با استفاده از   .گردد تري در مورد انواع مختلف مبادلات صورت گرفته در اقتصاد توسط اين ماتريس ارائه مي اطلاعات بسيار تفضيلي

بر و ) جدول داده ـ ستانده(و بخشي اقتصادي ) هاي ملي حساب(رهاي کلان اقتصادي با آمارا آمارهاي اجتماعي توان  اين ماتريس مي

                                                      
1 Key Sectors 
1  Backward Linkages (BL) 
2  Forward Linkages (FL) 
3  Dietzenbacher 
4 Callaghan & Yue 
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توان با تکيه بر اين ماتريس  بر اين اساس مي. ، تلفيق نموددر قالب يک ماتريس جبريو اساس پشتوانه نظري اقتصاد خرد و کلان 

  . دبروندادهاي اشتغال و اثرات آن بر وضعيت رفاهي خانوارها را محاسبه نمو

هاي ماتريس حسابداري  ها و رويکرد هاي درونزا و برونزا نقش اساسي را در شناخت بهتر روش تعيين، شناسايي و تفکيک حساب

در اين مورد ادبيات موجود نشان مي دهند که از پنج . هاي سياسي مرتبط به هر يک از رويکردها دارد اجتماعي و به تبع آن تحليل

هاي  به عنوان حساب) ها بجز دولت، ماليات و يارانه(اب توليد، حساب عوامل توليد و حساب نهادها حساقتصاد کلان يعني حساب 

به علاوه حساب ) صادرات و واردات کالاها و خدمات(و حساب دنياي خارج ) انداز پس(درونزا و دو حساب ديگر يعني حساب انباشت 

هاي مختلف  جدول زير تعامل بين حساب. دهند ابداري اجتماعي راتشکيل ميها، حسابهاي برونزاي ماتريس حس دولت، ماليات و يارانه

  . دهد را در قالب ماتريس حسابداري اجتماعي نشان مي

  هاي مختلف در آن ماتريس حسابداري اجتماعي کلان و جايگاه حساب): ٤٠( جدول شماره 

  :مقايسه نماييم، به مشاهده کلي زير خواهيم رسيد ۲را با جدول  ۶هاي اصلي جدول  چنانچه سازماندهي حساب

با هم تعامل منطقي دارند، به طوريکه ) ۱و۳(و ) ۳و۳(، )۳و۲(، )۱و۲(، )۱و۱(حسابهاي درونزا در پنج درايه يعني درايه هاي ) الف

ساختار اقتصاد را از توليدکنندگان به عوامل توليد، عوامل توليد به نهادها و سپس نهادها را به توليدکنندگان به شکل سيکل توليدي 

  .آشکار مي کند

ها  جمع ورودي

)درآمدها(  

برونزاهاي  حساب هاي درونزا حساب    

 اقلام ورودي   

 

 

اقلام خروجي 

دولت، (ها  ساير حساب -٤

)سرمايه و دنياي خارج  

حساب نهادها  -٣

)ها خانوارها و شرکت(  
حساب عوامل توليد -٢ حساب توليد -١   

جمع درآمد 

 توليدکنندگان

مصرف نهايي کالا و خدمات 

ساير نهادها، انباشت و صادرات 

)١و٤(خدمات کالاها و   

مصرف نهايي کالا و خدمات 

)١و٣(توسط خانوارها   
 

ماتريس مبادلات واسطه 

)١و١(بين بخشي   
حساب توليد -١  

ب
سا

ح
 

زا
ون
در

ي 
ها

 

جمع درآمد عوامل توليد
دريافت عوامل توليد از دنياي 

)٢و٤(خارج   
  

ماتريس ارزش افزوده 

)٢و١(ناخالص   

حساب عوامل  -٢

 توليد

نهادهاجمع درآمد   
دريافت نهادها از دنياي خارج 

)٣و٤(  

انتقالات جاري بين نهادها 

)٣و٣(داخلي بجز دولت   

ماتريس تخصيص درآمد 

عوامل توليد به نهادهاي 

)٣و٢(داخلي بجز دولت   

 

حساب نهادها  -٣

خانوارها و (

)ها شرکت  

جمع درآمد ساير 

ها حساب  

ها به ساير  پرداخت ساير حساب

)٤و٤) (ماند پسرقم ( ها  حساب  

پرداخت نهادها به دولت و 

)٤و٣(دنياي خارج   

پرداخت عوامل توليد به دولت 

)٤و٢(و دنياي خارج   

واردات کالا و خدمات، 

)٤و١(ها  ها و يارانه ماليات  

ساير   -٤

دولت، (ها حساب

سرمايه و دنياي 

)خارج  

ب
سا

ح
 

ي 
ها زا
ون
بر

 

ها جمع هزينه ساير حساب  هزينه عوامل توليد جمع جمع هزينه نهادها  )جمع هزينه توليدکنندگان  )ها هزينه(ها  جمع خروجي   

)٢٠٠١(پايات : منبع
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در حيطه . روند زا متغيرهاي سياستي به شمار ميو اجزاي تشکيل دهنده آن در حسابهاي برون) ۳و۴(، )۲و۴(، )۱و۴(هاي  درايه) ب

  .اقتصاد کلان متغيرهاي مذکور به متغيرهاي تزريقي معروفند

و اجزاي تشکيل دهنده آن نيز متغيرهاي برونزاي ماتريس حسابداري اجتماعي را تشکيل ) ۴و۳(و ) ۴و۲(، )۴و۱(هاي  درايه) ج

در ) متغيرهاي نشتي(غير نشتي معروفند، به عنوان نمونه متغيرهاي کلان سياستي اين متغيرها در حيطه اقتصاد کلان به مت. دهند مي

   ).ماليات برفعاليتهاي توليدي و تعرفه ها(ها  ها و ماليات واردات کالاها و خدمات، انواع يارانه: عبارتند از) ۴و۱(درايه 

مرکز پژوهشهاي مجلس استفاده شده است که  ۱۳۹۰ براي شناسايي اشتغالزايي فعاليتهاي اقتصادي از جدول داده ـ ستانده سال

مرکز آمار نيز جهت اشتغالزايي فعاليتها  ۱۳۹۰در اين راستا از آمار سرشماري نفوس و مسکن سال . باشد فعاليت مي ۷۱*۷۱بصورت 

به منظور  .فعاليت عمده اقتصادي تفکيک شده است ۴۵۰و در  ISICاستفاده شده است که آمار مذکور بر اساس طبقه بندي 

فعاليت  ۶۲هاي جدول به  ـ ستانده، آمار اشتغال و سرفصل و جدول داده ۱۳۹۰همپوشاني آمار اشتغال برگرفته شده از سرشماري 

هاي مختلف اقتصادي مدنظر قرار گرفته اين است که  فرضي که جهت استخراج ميزان اشتغالزايي بخش پيش .کاهش پيدا کرده است

اگر کالاها يا خدماتي که يک . ١شود ـ ستانده از نوع مکمل کامل بوده و بازده به مقياس ثابت فرض مي دهتابع توليد در الگوي دا

به (تقاضا براي نيروي کار کند، کاهش يابد، نياز واسطه آن بخش از ديگر بخشها و همچنين  بخش بعنوان نهاده واسطه استفاده مي

جيروار سبب کاهش توليد و اشتغال براي هر بخش و در نهايت براي کل اقتصاد اين روابط زن. يابد کاهش مي )عنوان عامل توليد

  .گردد مي

اي  مولفهبندي آنها مبتني بر ميزان اشتغالزايي، موضوع تمرکزيافتگي صنعتي به عنوان  هاي کليدي و اولويت بعد از شناسايي زيربخش

تمرکزيافتگي صنعتي در دهد  محاسبات نشان مي. دنظر قرار گرفتهاي اشتغالزايي برعهده دارد، م دهي که نقش مهمي در تعيين جهت

محدوده بين مورد محاسبه و در شاخص گاما اين شاخص در محاسبات تحت عنوان . بسيار بالا استساير کشورها، نيز همانند ايران 

هنگامي که به يک نزديک باشد گاما به صفر نزديک باشد به معني تمرکز کمتر صنعت و تعيين گرديد که هرچه دو عدد صفر و يک 

هاي شاخص گاما  نتيجه بررسي. يز استربه معني تمرکز زياد آن صنعت بر اساس دو فاکتور انگيزشي نزديکي به منابع طبيعي و سر

هاي حاصل از ماتريس  واحد صنعتي کشور و تلفيق آن با يافته ۸۳۸۳۲هاي و  شهرستان ۳۷۶در و در کدهاي آيسيک چهاررقمي 

ها با پالايش چهار  اين اولويت.  دار پيشرو و اشتغالزاي زير در سطح ملي است اولويتهاي  رستهدهنده  ي اجتماعي نشانحسابدار

زراعت و باغداري شامل گندم، ) ۲وکارهاي صنفي،  خدمات توزيع کالا و کسب) ۱هاي  اي به صورت گروه يک و شامل رسته مرحله

ساخت چوب و ) ۷خدمات گردشگري، ) ۶پوشاک و منسوجات، ) ۵دامداري، ) ۴ونقل،  ت و حملترانزي) ۳برنج، پسته، خرما و زعفران، 

شود که در شکل زير  کفش، کيف و پوشاک چرمي مي) ICT ،۹و  ITخدمات فني و مهندسي شامل آب، برق، ) ۸محصولات چوبي، 

  . نشان داده شده است

                                                      
 Miller & Blair(2009) ،Raa(2006) ،Dietzenbacher & Lahr(2004) ،Nakamura & Kondo(2009): براي اطلاع بيشتر نگاه کنيد به  ١



 

  
77 

 

  دار در سطح ملي هاي اولويت رسته): ١٧(  شماره شکل

  

ها  دار در سطح ملي، بررسي ميزان تاثير متغيرهاي اقتصاد کلان بر اين زيربخش هاي اولويت هاي رسته پس از شناسايي زيربخش

مدنظر قرار گرفت که با تکيه بر مدل کينزي، افزايش هريک از متغيرهاي موجود در بخش تقاضاي کل متناسب با ضرايب موجود در 

    . رت زير ارايه شده استماتريس حسابداري اجتماعي، به صو

يمنتخب سطح مل يربخش هاياول ز% 25
 يوکارها خدمات توزيع کالا و کسب 

  يصنف
  گندم، برنج، پسته، (زراعت و باغداري

 )خرما و زعفران
 تراتزيت و حمل و نقل 
  دامداري 
 پوشاک و منسوجات 
 خدمات گردشگري 
  ساخت چوب و محصولات چوبي 
 آب، برق، (خدمات فني و مهندسيIT و 

ICT( 
 کفش، کيف، پوشاک چرمي 

منتخب سطحيربخش هايدوم ز25%
 يمل

 خدمات بهداشت و درمان 
  ساخت محصولات فلزي فابريكي 
  ساخت ساير محصولات كاني غير

 فلزي
  ساخت وسايل نقليه موتوري، تريلر و

 نيم تريلر
 ساخت فلزات اساسي 
 محصولات  ساخت مواد شيميايي و

 شيميايي
 خدمات پشتيباني و انبارداري 
 آلات و تجهيزاتساخت ماشين 

منتخب سطح يربخش هايسوم ز% 25
 يمل

  خدمات واحدهاي مسكوني  ودلالان
 مستغلات

  ساخت محصولات از لاستيك و
 پلاستيك

 ساير معادن 
 توزيع گاز طبيعي 
 ساخت كاغذ و محصولات كاغذي 
  هاي  ماشين آلات و دستگاهساخت

 برقي
 هاي  ساخت كك، فراورده 
  ،هاي ضبط  چاپ و تكثير رسانه انتشار

منتخب  يربخش هايچهارم ز% 25
 يسطح مل

 هاي مالي  ساير واسطه گري 
 حمل و نقل آبي  
 ساخت ساير تجهيزات حمل و نقل 
 ساخت ابزار پزشكي، ابزار اپتيكي 
 جنگلداري  
  تلويزيون،ساخت راديو و  
 توتون و تنباكو  
 خدمات شهري  
 دامپزشكي  
 ،ساخت ماشين آلات دفتري 
 حمل و نقل لوله اي  

1 

2 

3 

4 
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  هاي پيشرو و اشتغالزا حاسبه تاثير ابزارهاي سياستي اقتصاد کلان بر توسعه اشتغال در زيربخشم): ٤١(  شماره جدول

 رسته هاي انتخابي

  شغل موجود

 سرشماري(

۱۳۹۰( 

درصد 

از کل 

  اشتغال

۱۳۹۰ 

اشتغالزايي

  بر اساس

۱۰ %

 افزايش 

تسهيلات 

اعطايي 

 ها بانک

اشتغالزايي 

 بر اساس 

٪۱۱ 

افزايش 

صادرات 

محصولات 

 غيرنفتي

اشتغالزايي 

 اساس بر

۵,۵ %

کاهش 

ماليات هاي 

 غيرمستقيم

اشتغالزايي 

بر اساس 

٪۱۳ 

افزايش 

واردات 

کالاهاي 

 اي سرمايه

 تاثير

سياستها 

  بر اشتغال

 )نفر(

 تاثير

سياستها 

 بر توليد

ش
خ
ب

 
ي 
يد
کل

ي 
ها

)
Ke

y 
Se

ct
or

s
( 

خدمات توزيع 

کالا و 

وکارهاي  کسب

 صنفي

2,566,433 13.3% 10,014 7,510 10,014 8,511 36,049 

ش 
زاي
اف

۰
,۹
۳

 
اد
ص
قت
د ا
ش
 ر
خ
نر

ي 
صد

در
 

زراعت و 

باغداري شامل 

گندم، برنج، 

پسته، خرما و 

 زعفران

3,024,712 15.6% 17,264 12,948 17,264 14,675 62,152 

ترانزيت و 

 ونقل حمل
1,955,249 10.1% 28,316 21,237 28,316 24,068 101,936 

دامداري و 

فراوري 

محصولات 

 دامي

844,743 4.4% 14,655 10,991 14,655 12,456 52,757 

پوشاک و 

 منسوجات
547,851 2.8% 22,914 17,186 22,914 19,477 82,492 

خدمات 

 گردشگري
345,427 1.8% 20,229 15,172 20,229 17,195 72,824 

ساخت چوب و 

محصولات 

 چوبي
342,503 1.8% 22,678 17,009 22,678 19,277 81,642 

خدمات فني و 

مهندسي شامل 

و  ITآب، برق، 

ICT 

484,543 2.5% 28,805 21,604 28,805 24,484 103,699 

ش 
خ
ب

ي
يد
کل
ير
کفش، کيف و غ

 پوشاک چرمي
69,934 0.4% 13,361 10,021 13,361 11,357 48,099 

 641,649 151,500 178,236 133,677 178,236 %53 10,181,395 جمع کل
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   ا چندجانبهيکجانبه ي يها ها شامل نقشه برنامه ها و پروژه برنامهبر  يمرور

 يمحور دوم به بررسشود، يم ياست، در محور اول نقش قانون کار در بازار کار بررس يبازار کار در سه حوزه قابل بررس يط نهاديشرا

اشتغال  ياستگذاريت ساختار سيپردازد و در نها يبازارکار م يهااستيها و سبرنامه يسازادهيپ يبرا يسازمان – يساختار يهاتيظرف

" تحت عنوان  يپزوهش ياست جمهوريک ريقات استراتژياشتغال، مرکز تحق يت قانون کار برايدر خصوص ظرف. شوديح ميتشر

- دهد که شاخص سختيق نشان ميتحق يافته هاي. انجام داده است ۸۹در ساال " رانينقش قانون کار در بازار کار و روابط کار در ا

ش بخاطر ين افزايل ايافته است، دليش يدو برابر افزا يقانون کار قبل يريگنسبت به شاخص سخت يقانون کار فعل) j.s.l(يريگ

در واقع . کارفرما است ياخراج کارگز برا يهانهيش هزيافزا يزان پرداخت حق سنوات و بطور کليش ميداد، افزاط فسخ قراريشرا

اشتغال  يبازدارنده برا يکار عامل يجه گرفته است که قانون قانون فعليبرخودار است، پژوهشگر نت ير کمترياز انعطاف پذ يقانون فعل

 يدارد که تفاوت معناداريان ميز محقق بيان نيت کارگران و کارفرماين رضايروابط کار و تامم مناسبات ين در حوزه تنظيهمچن. است

م رابطه کارگر و کارفرما، ناموفق ين عامل تنظيترن قانون بعنوان مهميان و کارگران وجود دارد، در واقع ايکارفرما يهادگاهين ديب

  . بوده است

 

  ر اشتغال کشورحاکم ب يساختار کل

 يز مجرين يگذار توسعه اشتغال و برخ  استيبه عنوان س يپردازند که برخ يت ميران به فعاليدر ا يمتعدد يحوزه اشتغال، نهادهادر 

ف يکشور، وظا يين مقام اجرايت بالاتريگذار و با محور استين نهاد سياشتغال به عنوان اول يشورا. روند يآن به شمار م يها استيس

مختلف را در حوزه  يها ن وزارتخانهيب يجاد هماهنگيفه ايبرعهده داشته و در واقع وظ يگذار استيسطح س نيرا در بالاتر يمتعدد

  . توسعه اشتغال برعهده دارد

 رانيمسئول اشتغال در ا ينهادها): ٤٢( جدول شماره 

  تيشرح فعال  نام نهاد

  اشتغال يعال يشورا

بازار كار و نظارت بر  ينه عرضه و تقاضايمختلف در زم ين دستگاهها و سازمانهايبيجاد هماهنگيا

 نه اشتغالين دستگاهها در زميعملكرد ا

 ت مقررات مربوطيبا رعا يمختلف اقتصاد يدر بخشها يشغل يه فرصتهاين سهمييتع

كوچك و  يرشد و توسعه اشتغال در روستاها، شهرها يبرا يعمل ين راهكارهاييو تع يزير برنامه

 ت مقرراتيخاص با رعا يگروهها

ت يجاد اشتغال مولد با رعايگذاران به منظور ا هينان و سرماياز كارآفر يتيجاد فضا و مقررات حمايا

 مقررات مربوط

  شتر در بازار كارينظم ب يبرقرار ير لازم براياتخاذ تداب

معاونت توسعه 

و اشتغال  ينيکارآفر

وزارت کار، تعاون و 

  يرفاه اجتماع

و  يني، کارآفريگذار استيس يها دفتر مرتبط با اشتغال در حوزه٣ار داشتنين معاونت با در اختيا

  :کند ير را دنبال مي، اهداف زيابيکار و کار يرويت نيهدا

  ينيه کارآفريج و توسعه روحيترو

  نانيت از کارآفريو حما ييافزا تعامل و هم
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  ، خرد و کوچکيخانگيت از کسب و کارهايو حمايسامانده

  ت اطلاعات بازار کاريريمد

رخانه ستاد يدب

ت از يو حما يسامانده

  يمشاغل خانگ

  و توسعه اشتغال ينيل معاونت کارآفرريذ

ن يموسسه کار و تأم

  ياجتماع

: ف شده استين تعريآن چن سيتأس قانونواحدهبر اساس مادهن موسسهياياصلتيمأمور

کارفرما،  و کارگر يگروهها ندگانينما شامل کار گانه سه يگروهها يآگاه سطح دانش و يارتقا

 تعاون، وزارت كاركنان نيهمچن و ييکارفرما و يکارگر ينهادها و ها تهيها، کم أتيتشکلها، ه ياعضا

  .ياجتماع رفاه و كار

و  يسازمان فن

  کشور يا حرفه

کار  يرويمهارت ن يابيو ارزيآموزش يد استانداردهايآموزش، پژوهش، تولن سازمانيايت اصليمأمور

  .کشور است

، مراکز جوار زندان، ييو روستا يار شهريس يها مي، تين سازمان در مراکز ثابت بخش دولتيآموزش ا

کار ماهر  يرويت نيترب يبرا ير دولتيها، دانشگاه ها و صنوف و آموزش در بخش غ مراکز جوار پادگان

جامعه  يفن يها فرهنگ مهارت يو خدمات و ارتقا يصنعت، کشاورز يها از بخشيمه ماهر مورد نيو ن

  .دينما ياقدام م

ن يسازمان تأم

  ياجتماع

ن سازمان با برعهده يا. شوديمحسوب م يمه اجتماعين نهاد در عرصه نظام بيترن سازمان گستردهيا

ت ين مربوطه و با رعايدر چارچوب قوان ياجتماع يها مهيانواع بم و گسترش يفه اجرا، تعميداشتن وظ

 يرويانت از نيو ص يبانيدر پشت ياساس يها و نگاه بلندمدت، نقش يها و خروج ياصل عدالت در ورود

 ين اجتماعيند توسعه کشور و هماهنگ با نظام تأميدر فرا ياجتماع -يکار و بهبود مناسبات اقتصاد

  :ر اشاره کرديتوان به موارد ز ين سازمان ميا يها تين تعهدات و حمايمهمتراز . کند يفا ميا

  يام بارداريها و ا يماريت در برابر حوادث، بيحما

  يبازنشستگ يمستمر

  ياز کارافتادگ يمستمر

  بازماندگان يمستمر

  يکاريمه بيب

  يماريام بيغرامت دستمزد ا

  ...و  يام بارداريغرامت دستمزد ا

  يستيسازمان بهز

مرتبط با  يها را در حوزه يو دولت يمردم يهار، کمکيپذبيت از اقشار آسين سازمان با هدف حمايا

  :دهد ير اختصاص مياشتغال به صورت ز

ق ارائه آموزش، يافراد تحت پوشش از طر يتوانمندسازو ان يمددجو يياشتغالزا يها افت طرحيدر

  ...پرداخت وام و 
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  ن جهت آموزش و اشتغال مناسبشغل معلولايو راهنمائيابيارز

معاونت(ته امداد يکم

  )و اشتغال ييخودکفا

را در حوزه  يمتعدد يها ت کاهش فقر، برنامهيو با مامور يستيز همانند سازمان بهزيته نين کميا

  .ر به اجرا گذاشته استياشتغال افراد فق

صندوق ضمانت 

  تعاون يه گذاريسرما

 قيطر است از دهيگرد كشور تعاون صندوق نيگزيکه جاتـعاونيگـذارهيصـندوق ضـمانت سـرمـا

ن منابع يل در تأميو تسه يتعاون يها ت از شركتيها، اقدام به حما يگذار هيسرما و اعتبارات نيتضم

 يدرصد   ٢٥منظور تحقق سهم  بهو  ٤٤اصل  يکل يها استيس »ب«بند بر اساس . دينما يآنان م يمال

 حضور به مربوط يها تيمحدود رفع و کارانيب يبرا مولد اشتغال جاديا و يمل اقتصاد در تعاون بخش

 تحت يبرا يمل ريفراگ يها يتعاون جاديا ،يبانکدار و مهيب جمله از ،ياقتصاد يها عرصه در ها يتعاون

ن صندوق به يبه ا ٩٠در سال  يبانک مرکز، ييفقـرزدا و جـامعه اول دهک سه دادن قرار پوشش

  .ت داده استي، مجوز فعالين اجتماعياز وزارت کار، رفاه و تام يا رمجموعهيعنوان ز

 يمه اجتماعيصندوق ب

ان يکشاورزان، روستائ

  ريو عشا

 يم کشور کل در يبازنشستگ ياصل صندوق  چهار ءر جزيان و عشايکشاورزان، روستائيمه اجتماعيصندوق ب

به سه  يمه اجتماعين صندوق ارائه خدمات بيت ايمامور .گردد يم محسوب زين نيجوانتر نيب نيا در و باشد

ر يز ين شهرهايساکن و ين فصليشاغلدادن تحت پوشش قرار ن يو همچنر يو عشا ييقشر کشاورز، روستا

  .رديگ يت قرار ميدولت مورد حما ين نوع مشاغل، از سويت از ايل ساختار حماينفر است که به دلهزار  ستيب

 ينيصندوق کارآفر

  ديام

و با هدف ارائه  يرانتفاعيت اشتغال است که به صورت غيبا محورين نهاد مالين صندوق اوليا

خرد و  يت در مشاغل موجود و کسب و کارهايو تثب يداريجاد پايالحسنه جهت ا لات قرضيتسه

. جاد شده استيا يو مال ي، اقتصاديه فنيتوج يدارا ينيکارآفر يها ت از طرحيز حمايکوچک و ن

گاه يت جايتقو يد خصوصاً برايجد يشغل يها جاد فرصتين به اين صندوق همچنيا يها تيحما

ت توسعه ير امور با اولوي، ازدواج و مسکن و سايشغل يها و رفع دغدغه يجوانان اعتلا، رشد، تعال

  .ابدي يص ميز تخصيو مناطق محروم ن يياشتغال روستا

  بانک توسعه تعاون

  :ر استيز مرتبط با اشتغال همانند موارد زين ياست که بخشياهداف متعددين بانک نوپا دارايا

د و يجاد اشتغال جديبه منظور ا کار ياينان و افراد جويه کارآفرين سرمايص منابع و کمک به تأميتخص

جاد يموجود و توسعه آنان به منظور حفظ و بهبود اشتغال موجود و ا ياقتصاد يکمک به بنگاه ها

ن يو ب يبخش تعاون در سطح مل يرقابت يها يت ها و توانمنديظرف يد، ارتقايجد يلشغ يفرصتها

کپارچه بخش ين آنها و تحقق توسعه يب يو اقتصاد ي، ماليفن يوندهايل ارتباطات و پي، تسهيالملل

  .يدر اقتصاد مل يتعاون

و ابداع در  ينوآور و يتعاون شکل به يگذار هيسرما يبرا يحقوق و يقيحق اشخاص تيتقو و قيتشو

  .يو حرفه ا يشغل يندهايو توسعه فرآ يتعاون يمال ينه نهادسازيزم

 يها نهيزم کردن فراهم و يتعاون بخش توسعه قيطر از کشور ياجتماع و ياقتصاد توسعه به کمک

  .تعاون وزارت يها برنامه اساس بر ياجتماع عدالت

با  يبخش تعاون يهايت و توانمنديظرف يبه منظور ارتقا يبانک اتيعمل امکانات از استفاده و يريبکارگ

  .يش سهم بخش تعاون در اقتصاد مليهدف افزا

 جادين آب و ايو پس از تام ييپس از شناساو  يتوسعه کشاورز متعدد يها طرحق ين سازمان از طرياوزارت جهاد 
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مت و بازپرداخت يلات ارزان قيتسهه ين ارايو همچنط واگذاريواجد شرايرساخت ها به افراد متقاضيز  يکشاورز

، يلان بخش کشاورزيت فارغ التحصيبا اولوو  يکار دانشگاهيب ليالتحص ان فارغيمتقاضبه  يطولان

  .کند يکمک م يتجربه کار کشاورز ين و افراد دارايا کم زمين يکار فاقد زميان بيروستائ

معاونت توسعه 

و مناطق  ييروستا

است يمحروم ر

  يجمهور

ت مناطق يمرتبط با توسعه روستاها و رفع محروم ين دستگاه هايب يفه هماهنگيمعاونت وظن يا

ا در دست اجرا يرا اجرا و  يمتعدد ين مرکز طرح هاير اياخ يدر سال ها. را دارد يمحروم و نقاط مرز

، طرح ييقرض الحسنه روستا يل صندوق هاي، تشکيي، حمل و نقل روستاييروستا يگردشگر. دارد

  .ن جمله هستندياز ا ييروستا يو کشاورز يديتول يها

و  يصندوق نوآور

  ييشکوقا

- يعمل م ياست جمهوريريو فناور يمعاونت علميياجرايبعنوان بازوييو شکوفايصندوق نوآور

ده تا بازار و يره ايل زنجيان، تکميبه منظور کمک به تحقق و توسعه اقتصاد دانش بنن صندوق يکند، ا

ه يق اراينمودن دانش از طر يو اختراعات و کاربرد يپژوهش يها، دستاوردهاينوآور يساز يتجار

  .س شده استيتاسان، يبه شرکت ها و مؤسسات دانش بن يبانيو پشت يکمک ها و خدمات مال

  رانيپست بانک ا

 و يپول خدمات اطلاعات بوده و با هدف گسترشير مجموعه وزارت ارتباطات و فناورين بانک زيا

س شده يتاس يبانک لاتيتسه گسترش و يبانک ستميس توسعه به کمک  کشور و  يروستاها در يمال

ن بانک تلاش کرده ير اياخ يدر سال ها. باشد يان کشور مين بانک روستائيژه ايگروه هدف و. است

  .ديت نمايز فعالين ييخرد روستا يدر حوزه خدمات مال

  يج سازندگيبس

، آموزش يت توانمند سازيبا مامور ياقتصاد مقاومتياست هايسير در راستاياخين نهاد در سال هايا

 ييز با تمرکز بر حوزه مناطق محروم و روستاين نهاد نيا يعمده طرح ها. ديت نمايو اشتغال فعال

  .شده است يسازمانده

بانک قرض الحسنه 

  رسالت

 ينه را برايخرد، زم يع سپردهايجمق تيکسب و کار، از طريجاد بانکدارين بانک تلاش نموده با ايا

[) بدون بهره( ن بانک صرفاً بصورت قرض الحسنه يمنابع و مصارف ا. ديوکارها فراهم نماتوسعه کسب

  .باشديم

  

  ينهاد يزيو مم يبر چارچوب نهاد يمرور

  اشتغال ياستگذاريساختار س

و  يمختلف دولت يها ها و دستگاه بخش ينيآفرازمند نقشيده است، مواجهه با آن نيچيو پ يچند وجه ياز آنجا که اشتغال موضوع

انتظار . است يگذاراستيند سيازمند استقرار فرايها، ندرست برنامه يريگها و جهتن نقش دستگاهيب يجاد هماهنگيا. است يخصوص

وجود دارد  يگذشته شواهد اندک يهادهه ياما ط. ند را برعهده داشته باشدين فرايت ايمسئول يرود وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعيم

بازار  يهااســتيس. در وزارت مذکور داشته باشد -بازار کار يهااستيس يادهسازين و پيتدو – يتيرش چنان مسئوليکه نشان از پذ

جاد يق ايتوســعه بازار كار است كه از طر يندهايدولت در اســتقرار و استمرار فرآ يهايريگميو تصم يمشــكننده خط انيکار ب

ن يكار و همچن وط كســبيجهت بهبــود مح يتــيدر بازار کار و اقدامات حما يدولت يتيف حاكميها و بهبود عملكرد وظارساختيز

  .شوديانجام م ،ت و توسعه اشتغاليتقو
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  تا شهرستان  يکشور از سطح مل يارگز استيساختار س): ١٨( شکل شماره 

 

  
  

  ص داده شده به اشتغاليم تخصيرمستقيم و غيمستق يبر منابع مال يمرور

 ييدهد که موضوع اشتغال علاوه بر ملاحظات اجرا يص داده شده به اشتغال در کشور، نشان ميتخص يساختار منابع مال يبررس

توان به  يان مين ميرا به خود اختصاص داده است که درا يمشخص يها سرفصلز ين يکيتوسعه، به صورت تفک يها مندرج در برنامه

علاوه بر . ن، اجرا شد، اشاره نموديکوچک زودبازده و کارآفر يها ت از بنگاهين طرح توسعه اشتغال کشور که تحت عنوان حمايمهمتر

خرد و کوچک،  يها ت شرکتيخود را با محور يت از اشتغال، منابع ماليز در جهت حماين ييمتعدد نوپا يها ن طرح، صندوقيا

ه شده يوزارت صنعت، معدن و تجارت ارا يز از سويع کوچک نيجاد بانک صنايتحت عنوان ا يز مباحثيرا نياند و اخ ص دادهيتخص

 يکشاورزع کوچک، بانک يصنا يگذار هيد، صندوق ضمانت صادرات، صندوق ضمانت سرمايام ينيان، صندوق کارآفرين ميدر ا. است

گر در حوزه اعتبارات يبحث د. اند را از اشتغال انجام داده يمختلف يها تيز حماين) ن اعتبار خرديتام(ته امداد ي، کم)ن اعتبار خرديتام(

   .زودبازده است يها ص داده شده به اشتغال، موضوع بنگاهيتخص
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 نيزودبازده و کارآفر يکوچک اقتصاد يها گسترش بنگاهعملکرد طرح ): ٤٣( جدول شماره 

متوسط رشد سالانه )اليارد ريليم(ان اسفند ماهيمانده در پا 

١٣٨٥-١٣٩٠  ١٣٩٠  ١٣٨٩ ١٣٨٨ ١٣٨٧ ١٣٨٦ ١٣٨٥  

  ٧/٤٦٧٧/٤٦٧٧/٤٦٧٦/١٣ ٧/٤٦٧ ٧/٣٩٧ ٧/٢٤٧ يبانک مرکز ياز سو يه ابلاغيسهم

  ٧/٦٣١٤/٦٧٢٠/٧٣٠٥/١٧ ٨/٦٠٢ ٩/٥٧٣ ٠/٣٢٦ هاشده به بانک يمعرف يهاارزش طرح

  ٣/٢٩٧١/٣١٢٥/٣٣٣٩/١٩ ٧/٢٨١ ١/٢٦٣ ٧/١٣٤ د شده در بانکييتا يها ارزش طرح

  ٢/٢٥١٦/٢٧٢٦/٢٩٥٥/٢٧ ٣/٢٣٥ ٠/١٩٨ ٦/٨٧ قرارداد منعقد شده يها ارزش طرح

 برآورد شده براساس يشغل يهافرصت

 )هزارنفر(قرارداد منعقد شده  يها طرح

٢/١٦٢٧٩/١٧٤٣٥/١٩٣١٦/١٩٩٢١/٢١ ٨/١٤٥٨ ٤/٧٦٥  

  ٦/٢٢٨٨/٢٥٠٦/٢٧٣٨/٢٩ ٥/٢٠٧ ٨/١٦٨ ٣/٧٤ يلات پرداختيتسه

  ٥/١٨٨ ٠/١٠ ٠/٩٣/٨ ٧/٦ ٩/١ ٠٥/٠ د گذشتهياقساط سررس

  ٠/٤٠٦ ٩/١٩ ٣/٥٠/١٠٠/١٤ ٣/٠ ٠٠٦/٠ مطالبات معوق

  .ا.ا.ج يبانک مرکز ياداره اطلاعات بانک: منبع

همان طور که . شودياشتغال ارائه م يبرا ين مالياز استان ها در حوزه تام يکيدر  يدانيم يها يحاصل از بررس يافته هايدر ادامه 

انها در  يت هايفعال ياما اثربخش. اشتغالزا فعال بوده اند يپروژه ها ين مالياز نهادها در امر تام يشود، تعداد قابل توجه يم مشاهده

  .  نبوده است يحد مطلوب

  اجرا شده در استان سمنان يها ها و برنامه طرح): ١٩( شکل شماره 

 
  ۱۳۹۴طرح تکاپو در استان سمنان،  يدانيم يها يبررس: منبع
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  يسطح استان يها افتهي: ۲بخش 

  مقدمه

ت ين موقعيو همچن يکاريقرار گرفتن در سه حوزه مختلف بل ياستان منتخب بدل ۶ ،ذکر شد يهمانطور که در بخش چارچوب فکر

 يابيارز ،يدانيمطالعات م ،مختلف همانند مصاحبه باز يه بر ابزارهايو با تک يانتخاب و بر اساس مدل پنج ضلع ،آنها ييايجغراف

و  يابيرها مورد ارزياز متغ يعيوس ي گستره. ل قرار گرفتنديو تحل يابيمورد ارز... مطالعات گذشته مرتبط با اشتغال در سطح استان و 

ن قسمت به ين مطالعه ذکر شده است و در ايانجام ا يشناس در روش يليآنها به صورت تفص يبايش قرار گرفته است که نحوه ارزيپا

  . شود يمن مطالعه اشاره ياحاصل از  يشکل مختصر به بروندادها

ت قراردادن يمحور. دارند ياشتغال، نگاه تک بعد يگذار استيحاکم بر س يکردهاياشاره شد که اکثر رو يدر بخش چارچوب نظر

 ييبه تنها يتيحما يتک بعد يها استيو اتخاذ س يميتنظ يها استي، توجه صرف بر عرضه کار، توجه صرف بر سيرشد اقتصاد

اند، نشان داده را پشت سر گذاشته ياقتصاد يهاکه بحران ييتجارب کشورها. اشتغال شوند يداريتوانند منجر به توسعه و پاينم

کپارچه به همه آنها، امکان ياست که نگاه  ين درحاليا. است يذکر شده لازم اما ناکاف يها استياست که توجه به هرکدام از س

موجود در بخش  يهاتيو توسعه ظرف يسازفعال يها کپارچه، برنامهيکرد يدرواقع در رو. کند يا مياشتغال را مه يدارسازيتوسعه و پا

ن نوع نگاه، يدر ا. ت قرار خواهند گرفتيوکار در اولو ن به بالا به کسبييتوسعه و نگاه پا يابزارها يريق بکارگياقتصاد، از طر يواقع

 .شوند يف ميفعال و منفعل بازار کار و مانند آن بازتعر يهااستيکار، س يروين يمعطوف به عرضه و تقاضا يها استينقش س

ن          يبر ا يمنتخب است، مبتن يهاانجام مطالعات طرح تکاپو در استان يچگونگ يشناسروش ين گزارش، معرفيم اينظهدف از ت

ل يبا تحل. ن به بالا فراهم شودييکرد پايک اشتغال استان بر رويناميان ديدرست از جر يليرود امکان تحليانتظار م يشناسروش

در استان  يکاريمواجهه با موضوع ب ياقدامات موثر برا يزيراشتغال قادر خواهد بود نسبت به طرحک اشتغال،  کارگزار توسعه يناميد

نفعان يذ يبر تعامل با تمام يمبتن يمشارکت يکرديها، با اتخاذ رورود کارگزاران توسعه اشتغال استانيانتظار م. دياقدام نما

  .  نديت اشتغال استان اقدام نمايوضع يابينسبت به ارز -ن گزارشين شده اييدر چارچوب تع -) يو دولت يخصوص(

ازمند روش ياقتصاد منطقه را دارند ن يو اثرگذار يياشتغال زا يت بالايظرف يوت دار استان که داراياول يت هايرسته فعال ييشناسا

پردازد تا  ير ميفراگ يتوسعه اک يک استراتژي يبه معرف ين روش شناسيا. آن دارد يبر معرف ين گزارش سعيبوده است که ا يشناس

شده از  ييشناسا يت هايدر کنار آن با توسعه رسته فعال. را منجر شود يمنطقه ا ين اشتغال و ارزش آوريشتريق آن بيبتوان از طر

  . ز اتفاق افتدين يکسب و کار ير رسته هايسا يرا برا يو اجتماع ياقتصاد ين اثرگذاريشترين روش بتوان بيا

 يطراح. باشد يح موضوع ميشود، شناخت و درک صح يو اجتماع يکه بنا دارد منجر به تحول اقتصاد يا توسعه يها استيلازمه س

از صورت مساله، منجر به اتلاف منابع و بعضا سقوط  يق و مشخصيدر جهت توسعه در صورت فقدان درک دق ير راهبرديک مسي

ن، درک يعلاوه بر ا. کشور بوده است يگذشته از معضلات محور يها سال ياعتماد مردم نسبت به دولت خواهد شد که ط

مختص خود خواهد بود از  يها و معضلات محور چالش يکه دارا ييايستم کسب وکارِ متناسب با هر منطقه جغرافيس يها ييايپو

هر منطقه خواهد  يوکار کسب يها رسته ييمنجر به شناسا يوکار کسب يها ييايشناخت و فهم پو. باشد يبرخوردار م ييت بالاياهم

هر  يوکار کسب يها رسته ييپس از شناسا. مختص هر منطقه را دارند يها تيمتناسب با مز ي ت توسعهيها قابل ن رستهيا. شد

 يها رسته يدر انتها برا. ت انتخاب خواهند شدياولو يدارا يها ، رستهيا توسعه اقتصاد منطقه يارهايمنطقه، با در نظر گرفتن مع
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ن يطرح تدو ياهداف کل يرگذار در راستاينفعان تاث يذ يبا در نظر گرفتن تمام يا توسعه يها دار منتخب در استان، برنامه تيلواو

  . گردد يم

ستم يس يها ييايدرصدد کشف پو يبه نحو يليتحل يها از ابزارها و مدل يريگشده در سطور فوق با بهره يمعرف يروش شناس

ند مطالعه در يز نشان داده شده است، فرايهمانطور که در شکل فوق ن. معطوف به اشتغال در سطح منطقه خواهند بود يوکار کسب

بر اسناد  يکار شروع شده و با مرور يروين يبا تمرکز بر دو طرف عرضه و تقاضا) هيه و ثانوياطلاعات اول(يابتدا از سطح کلان استان

ند، بعد از ورود به هر منطقه در يدر ادامه فرا. کند يدا ميآن دست پ يت عمومياز وضع ياخت نسبک شنيو منابع موجود در استان به 

بعد از آن . و اشتغال مناطق اقدام خواهد شد يوکار ستم کسبيس يک اشتغال، در جهت درک واقعيناميل دياستان و با استفاده از تحل

ل يو به منظور تحل يياستان شناسا يوکار کسب يها تيرسته فعال) ک اشتغاليناميد يخروج(افته هر منطقه يبا تمرکز بر اقتصاد شکل

تر و قيدق ياستان به منظور بررس يديکل يها تيت با استخراج رسته فعاليو در نها. صورت خواهد گرفت يبندتين آنها، اولويمهمتر

هر قسمت به  يليتحل يها يخروج. مورد استفاده قرار خواهند گرفت يوکار مختص کسب يها ليچارچوب نوع مداخله، تحل يطراح

  .مورد استفاده قرار خواهند گرفت يل قسمت بعديتحل يعنوان ورود

ن شناخت همچون يا. قرار خواهد گرفت يت اشتغال استان و اسناد مربوطه مورد بررسيوضع يآنچه تاکنون گفته شد، شما يبر مبنا

و حرکت  يکپارچگيجاد يک اشتغال با هدف ايناميل ديک در بدنه توسعه اشتغال استان است که تحلک موتور محريقطعات مختلف 

وکار و اشتغال استان بر  ساختار کسب يريگ شکل يمربوط به چگونگ يها ييايپو. رديپذ ياشتغال منطقه صورت م يايستم پايدر س

کپارچه به يتوام و  يک اشتغال، نگاهيناميد. گردد يل ميهر منطقه تحل) و منحصربفرد ي، عموميعيطب(ژه يو يها تيمنابع و مز يمبنا

ح و جامع از يصح يبه منظور درک. ن هستنديآفرک اشتغال نقشيناميباشد که هر کدام در بهبود کارکرد د يابعاد مختلف توسعه م

قرار داد تا بتوان هر  يرا در بطور مناسب مورد بررس يا هعوامل و ابعاد مختلف توسعه منطق يستياشتغال استان، با يصورت مساله

  .از طرح لحاظ کرديوکار موثر است، بطور هدفمند و متناسب با ن ل کسبيآنچه را که در تحل

ک ينامين با استفاده از مدل ديين به بالا و بالا به پاييمطالعات پا يمطالعه شش استان ارائه شده است که بر مبنا يافته هايدر ادامه 

 .شده اند يک اشتغال معرفيناميد يل کليتحل يت دار استان در انتهاياولو يک از رسته هايهر . اشتغال حاصل شده است
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  آنها در کشور ييايت جغرافيمنتخب و موقع يها استان): ٢٠( شکل شماره 

  

    

 کردستان
 سمنان

 خراسان رضوي    

 کرمان
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ن شناخت يرد که ايپذ ياشتغال مناطق استان صورت م يايستم پايو حرکت در س يکپارچگيجاد يک اشتغال با هدف ايناميل ديتحل

مجزا  يم استان به مناطق اقتصادين مدل با تقسيا. ک موتور محرک در بدنه توسعه اشتغال استان استيهمچون قطعات مختلف 

 يها تيمنابع و مز يوکار و اشتغال استان کردستان بر مبنا ساختار کسب يريگ شکل يمربوط به چگونگ يها ييايپو ييدر شناسا يسع

فعالان  يوکار و کسب ياقتصاد ييايجغراف ي، تمرکزهايخچه اقتصاديبر اساس تار ين مناطق اقتصاديا. ژه آن منطقه را دارديو

ت و يترانز ياقتصاد محور يريدر استان کردستان موجب شکل گ يبه عنوان مثال وجود خط مرز. ندشو يم يبند مياستان تقس

ک اشتغال يناميد يريدر شرق استان موجب شکل گ ييط آب و هوايگر مراتع و شرايد يتجارت در غرب آن شده است، از سو

هرمنطقه  يها يژگياز و يامکان درک درست و واقع يم بنديک و تقسين تفکيا. شده است) زراعت( يت کشاورزيبا محور يگريد

ن رو ياز ا. از وضع استان ارائه دهد يل درست و واضحيدهد تا بتواند با شواهد موجود تحل يلگر ميرا به تحل يبصورت اختصاص

 يوکارها کسبها  که حول آن ييايخاص و نه بر کل استان، بلکه بر مناطق جغراف يا ن بخش نه بر رستهيل در ايتحل يمحورها

بُعد  ۵کپارچه به يتوام و  يک اشتغال، نگاهيناميد. شود ين فصل به آن اشاره ميشکل گرفته، تمرکز دارد که در ادامه ا يمشخص

ن پنچ بعد در هر مرحله بصورت يا. را دارند يوکار و اشتغال منطقه نقش مهم کسب يباشد که هر کدام در بهبود فضا ير ميشکل ز

منابع و در کنار  وکار و اشتغال منطقه ت کسبيوضعسه آن است که در ابتدا دو بعد ين مقايهدف از ا. رديگ يقرار م يمورد بررس يزوج

و  ين حاکم بر منطقه مورد بررسيه بعد از منظر قواعد و قوانيبان و در لايپشت يه از منظر کارکردهايک لايآن در  موجود يت هايمز

ل شده تا بتوان يک اشتغال تحليناميد) نيزنان، جوانان و معلول(همچون  يهدف يبا توجه به گروه هادر مرحله بعد . رديقرار گ يارزبا

  .افتيز دست يمناسب جهت توسعه ن يمناطق، به ارائه راهکارها يها و معضلات محور چالش يدر کنار بررس

  وکار و اشتغال استان کردستان کسبک يناميد يليتحل يمحورها): ٢١( شکل شماره 

  

  استان کردستان يو اجتماع يت اقتصادياز وضع يکل ينما

%) ۲۶,۲(و صنعت %) ۲۷,۴( يو کشاورز%) ۴۶,۴(ن استان در بخش خدمات يشاغل ۱۳۹۲صورت گرفته در سال  يها يبا بررس

» يريگيو ماه ي، جنگلداريکشاورز«ت يفعال يها گروهشتر در يع اشتغال در استان نشانگر آن است که افراد بيحضور دارند که توز

  استان کردستان
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، يکارکنان ماهر کشاورز« يشغل يها و گروه% ۱۲,۴» هيل نقلير وسايو تعم ي، خرده فروشيعمده فروش«و % ۱۵,۵، ساختمان ۲۷,۴%

اشتغال کردستان بر  ن امر نشانگر آن است کهيا. مشغول به کار هستند%) ۲۲,۰(و کارگران ساده %) ۲۶,۳(» يريگيو ماه يجنگلدار

گر با توجه يد ياز سو. لات کمتر  استيبا تخصص و تحص يروهايشتر شاغلان در استان از نيشده و ب يزير  هيو خدمات پا يکشاورز

ن يوجود چن. باشد يدر مرز مشترک با عراق م يريو قرارگ يم مطلوب جهت کشاورزيه، اقلياستان عمدا بر پا ياقتصاد يها ليبه پتانس

  ب؛يمناطق به ترت. رديدر استان شکل بگ يموجب شده است تا سه نوع منطقه اقتصاد يا منطقه يعيطب يها   تيمز

  شمال شرق سقز واندره ويجار، ديقروه، دهگلان، ب يها استان شامل؛ شهرستان يبخش شرق )۱

سقز  ياز جنوب غرب ييها سنندج و بخش ياران، بخش غربيوان، سروآباد، کاميمر يها استان شامل؛ شهرستان يبخش غرب )۲

  بانه  يو جنوب شرق

 وانيسنندج، سقز، بانه و مر يها استان شامل؛ شهرستان يو مرز يانيم يبخش )۳

ها مشاغل مربوط به  ور بوده که در کنار آنيو پرورش ط يزراعت و دامپرور يبر مبنا) ۱منطقه (استان  يشرقمنطقه اساس اشتغال در 

بوده که در  يع دستيو صنا يباغبان ي هياپبر  )۲منطقه ( استان يغرب منطقه ز وجود دارد،ين... ) و يخرده فروش(حمل و نقل و خدمات 

از  يبخشو  يانيم ت منطقهيدر نهاو شود  ياشتغال آن محسوب م يز از محورهايو حمل و نقل ن يکنار آن حوزه خدمات عمران

اطلاعات،  يآموزش، فناور(وکار  کسب يو خدمات تخصص) يو خارج يداخل(تجارت بر اساس که  )۳منطقه ( استان يمرزمناطق 

ن ينکته مهم در ا. باشند ياشتغال م يباشد و در کنار آن بخش صنعت و معدن هم از محورها يم...) احداث ساختمان، بهداشت و 

ع يو صنا يه باغداريور اقتصاد بر پامح ۲در منطقه . باشد يم يياياز نظر جغراف ييها يهمپوشان يآن است که مناطق دارا يم بنديتقس

ن نوع يت ايکه ماه يياز آنجا. باشد يوکار م کسب يت تجارت و خدمات تخصصيمحور ياقتصاد ۳بوده حال انکه در منطقه  يدست

دهد  يها نشان م يبررس. بر اساس نوع اقتصاد شکل گرفته است يم بنديتقس يار متفاوت بوده لذا مبنايگر بسيکديبا يوکارها کسب

 يتيت فعاليکنند عموما در حوزه تجارت و ترانز يت ميفعال يع دستيو صنا يآن دسته از مردم شهرستان بانه و سقز که در حوزه باغدار

، ييايجغراف يم بندين رو در کنار تقسياز ا.  وکار شهرستان متفاوت است ر فعلان کسبيآنها از سا يدهايها و تهد نداشته و فرصت

ها پرداخته  وکار در آن ک اشتغال و کسبيناميمناطق و د يدر ادامه به معرف. باشد يت مياهم يز داراياستان ن يصاداقت يم بنديتقس

  .شود يم

  ۱منطقه 

. باشد يم کشور مين دارنده سطح دياشتغال استان در بخش زراعت، اول% ۹۰درصد زراعت و سهم  ۸۰ش از ين منطقه از استان با بيا

از، گوجه ي، پينيزم بيو علوفه، س) ميبه صورت د يدرصد اراض ۹۵ش از يب(نخود  ن منطقه گندم، جو ويا يعمده محصولات زراع

 ۱۷۵۴۰يدارا(قروه   -جاريه بيم که ناحيابي يتر در م قيدق يبا بررس. است) يکلا به صورت آب(جات  يفيجات و صير سبزيو سا يفرنگ

شرفته بر اساس کشت ينسبتاً پ يع، کشاورزيب وسيپر فراز و نش يهاباران کم، فلات يدارا) م در استانيد ين اراضيشتريهکتار و ب

ه يناح. ج استيجات در آن رايفيجات و صيسبز ياستان بوده و کشت علوفه و برخ يه غله کارين ناحيه مهمترين ناحيا. م استيد

ه به ين ناحيا. شوديمهم آن محسوب م يهامله زراعتغلات و حبوبات از ج يکارميع بوده و ديار مرتفع و وسيواندره بسيد -سقز

  .م در آن استيتوسعه زراعت د يهاتيان کننده قابليز، بيمناسب و وجود خاک حاصلخ يجو يهازشيشدت سرد بوده و ر

دام سبک  يت پرواربنديو با محور يواندره است که عموماً به صورت سنتيژه ديبه و يمناطق کوهستان يشتيگر محور معيد يدامدار

 يدات برايشتر توليپردازند و ب يم يز بصورت سنتيو پروش دام ن ياز مردم منطقه در کنار زراعت به نگهدار ياريبس. شود يانجام م
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از خود ين ينداشته و بر مبنا يمردم منطقه جنبه تجار يو لبن يدات داميگر توليبه عبارت د. رسد يشت خود خانوارها به مصرف ميمع

دشوار و عدم  يل دسترسيبالقوه، به دل يعيطب يها تياز مز يرغم برخوردار يه، علين ناحيتراکم ا کم يفضاها. باشد يگران ميو د

مه ين يدر اکثر فضاها، ساختار ياقتصاد -ياجتماع يزندگ. محدود، مهاجر فرست بوده است ييربنايو ز ي، اجتماعيتوسعه اقتصاد

تعداد  ۱۳۹۳-۱۳۸۵جاد شده است و در فاصله يز اين يمه صنعتيو ن يصنعت يدامدار يتعدادر ياخ يها البته در سال. دارد يريعشا

مه يو ن يصنعت يها يدرصد کل گاودار ۸۰ش داشته، که حدود يافزا ٪۳۲ش از ين بيو تعداد دام سنگ ٪۲۲سالانه  يصنعت يگاودار

 ۱۳۹۳-۱۳۸۵مورد توجه قرار گرفته و در دوره  يگوشت يز به صورت مرغداريور نيپرورش ط. ن منطقه قرار داردياستان در ا يصنعت

  .ن منطقه قرار گرفته استياستان در ا يگوشت يها يمرغدار ٪۴۰ش از يافته که بيش يها افزا يتعداد مرغدار ٪۱۲سالانه حدود 

) ژه زنانيبه و(ن منطقه يبه عنوان شغل دوم اکثر فعالان ا يژه فرشبافيبه و يع دستيد صناي، توليو دامپرور يدرکنار اقتصاد کشاورز

ز يرفت، البته امروز ن يبه شمار م يلبن يها واندره مرکز فرآوردهيو د يد و مبادله قاليجار مرکز مهم تولياز گذشته ب. بوده است

ل عدم يبه دل يع دستيوکار صنا در کسبکه  يياز آنجا. شود ين محل بطور فعال مشاهده مير در ايه شياول يفراور يسنت يها کارگاه

وکار از نوع مشاغل  ن کسبيگر ايد يدکنندگان آن شده و از سويد توليزان ارزش افزوده عاين ميک سو کمتريآن، از  يافتگيتوسعه 

حرفه را رها ن يها ا بافياز قال يا بخش عمده ۹۰ها در اواخر دهه ارانهي يقانون هدفمند يباشد، پس از اجرا يپرزحمت و دشوار م

  .اند نموده

دو رسته عمده زراعت و  يبان را برايل کننده و ارائه دهنده خدمات پشتيت حمل و نقل، نقش تسهين منطقه رشته فعاليدر ا

درصد  ۶,۵ش از  ير تهران،بيدر مس يريل قرارگيژه در دهگلان و قروه بدلين منطقه به ويحمل و نقل در ا. کند يفا ميا يدامدار

ز به حمل و نقل ين منطقه، حمل و نقل آن نياز معادن در ا يالبته با توجه به وجود برخ. جاد کرده استيها را ا ن شهرستانياشتغال ا

  .ده استين منطقه گرديشتر اشتغال در بخش حمل و نقل ايمنطقه افزوده شده و موجب رونق ب يديتول يزراع يکالاها

  

  ۲منطقه 

 ۴۵۰۰۰دار با  دار و دانه هسته يها وهير مينفر اشتغال، انگور، گردو و سا ۲۶۰۰۰با  يوت فرنگباغات منطقه ت يديعمده محصولات تول

د يدرصد تول ۷۰ش از يد، هر چند در حال حاضر بيآ ين منطقه به حساب ميد اياز محصولات جد يتوت فرنگ. باشد ينفر اشتغال م

رباز رونق ياز د ين منطقه کشاورزياز آنجا که در ا. دارند يخيتار شهير محصولات منطقه، ريباشد، و سا يار استان ميمحصول در اخت

  .خورد يدر منطقه به چشم م يافته و معضل خرده مالکيگر انتقال يبه نسل د ين منطقه از نسليا يکشاورز يها نيداشته است لذا زم

ت يبا محور( يد کفش و لباس محلي، تول)ندجت سنيبا محور( يدات چوبيو تول يبافيمانند قال يع دستيد صنايتول يعلاوه بر باغبان

 و کفش لباس. باشد ين منطقه ميموجود ا يوکارها ز از کسبين) ها ه شهرستانيدر کل( يسنت يور و دامپروريط ي، فرآور)سروآباد

 يبه شهرها در ط يصعب العبور و عدم امکان سفر قوم اورام يها ل راهيو بدل است دات منطقهين توليتر ياز اصل يکي يكرد

در تمام طول  ياز آنجا که کشاورز. شدند ياز از جمله  کفش و لباس کرديحتاج مورد نيه مايد کليها به ناچار مجبور به تول آن زمستان،

د يان منطقه به عنوان شغل دوم، به تولييد، لذا عموم روستايآ يک اشتغال ناقص به حساب ميسال رونق نداشته، اغلب به عنوان 

 . باشند يمشغول م  يع دستيصنا

   ۳منطقه 

وان، سقز و سنندج را در يانه، مري يها و شمال غرب استان متمرکز است و شهرستان يه مرکزيوکار استان در ناح کسب ۳منطقه  

 يآموزش، بهداشت، فناور(وکار  کسب يو خدمات تخصص) يژه تجارت خارجيبه و(ها تجارت  آن يت اقتصاديرد که عمده فعاليگ يبرم
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موارد  يو در بعض ي، زبانيل قرابت فرهنگياستان کردستان به دل يخ منطقه مرزيهمواره در طول تار. باشد يم) اطلاعات و عمران

م بعث يرژ کار آمدن ياما پس از رو. و اقتصاد استان داشته است يبا کردستان عراق، نقش قابل توجه در تبادلات بازرگان يخانوادگ

و  ۱۹۹۸نکه پس از سال يتا ا. افته بوديار کاهش يها بس جاد شده توسط دولتيا يها تيل محدودين ارتباطات و تبادلات به دليعراق ا

تا پس از سال يدا کرد و نهايجاد منطقه پرواز ممنوع در شمال عراق، مجددا ارتباطات و تبادلات توسعه پيت و ايحمله عراق به کو

وان به عنوان ين منطقه و مشخصا مرز باشماق در مريدر کردستان عراق، ا يخودمختار يجاد نوعيم بعث عراق و ايسقوط رژو  ۲۰۰۳

و  ير ارتباطيز مسيف سقز نيران بند بانه و سيگر در سيد يعلاوه بر آن دو منطقه مرز. استان قوت گرفت ير بازرگانين مسيتر مهم

لومتر مرز مشترک با کردستان عراق يک ۲۲۷ ين منطقه دارايدر مجموع ا. دو کشور شده است نيتبادلات ب يبرا يمناسب يبازرگان

شتر مناطق يو پارچه بود اما با توسعه هر چه ب ي، زراعين منطقه ابتدا در حوزه محصولات باغيا يو بازرگان يتبادلات تجار. باشد يم

، لوازم يمانند لوازم خانگ يمتنوع يمحصولات يا، امروزه بازرگانيدنر نقاط يان بازرگانان و سايو ارتباطات شکل گرفته م يمرز

و خدمات  ين بازرگانيبنابرا. ن منطقه اضافه شده استيا يوکارها ز به کسبين... ، پوشاک و يو بهداشت يشيک، لوازم آرايالکترون

ر يدر سا  از اشتغال يدهد و بخش يل ميا تشکن منطقه از استان رياز اقتصاد و اشتغال ا يک، بخش مهميمربوط به آن از جمله لجست

  .باشد يت مين مزيهم يمتعدد در بانه در راستا يتجار يها ها مانند ساختمان و احداث پاساژ حوزه

و  يز با توسعه کشاورزيشده است و امروزه ن ياستان کردستان محسوب م ياسيو س ين شهر به عنوان مرکز ادارين رو  اياز هم

فعال در  يها بلکه به عنوان مرکز دفاتر شرکت يو ادار ياسيت نه تنها به عنوان مرکز سيش جمعياستان و افزا در سطح يبازرگان

ها  تين فعاليت و اشتغال تمام اين جمعيشتريشود و ب يشناخته م يو بهداشت ي، عمرانيآموزش يها تيز مرکز فعالير نقاط استان و نيسا

گاه ين پايتر يز پس از شهر سنندج به عنوان اصليوان و بانه نين منطقه مانند سقز و مريا يشهرهاگر يد. ن شهرمتراکم شده استيدر ا

شمال  يتين صورت که سقز به عنوان مرکز جمعيبد. شوند يشناخته م يو خدمات ادار يوکار و بازرگان جاد اشتغال خدمات کسبيا

علاوه بر خدمات ذکر شده، . باشد يجنوب استان مطرح م يتيمعو سنندج به عنوان مرکز ج) ت استانين شهر پر جمعيدوم(استان

. اند احداث شده يليپس از دوران جنگ تحم يصنعت ين منطقه از استان شکل گرفته و اکثر واحدهايصنعت استان هم عموماً در ا

د يمان، توليصنعت ساختمان مانند سع مربوط به ي، صنايدر نگاه کل. باشند ين نقاط استقرار صنعت در استان ميسنندج و سقز بزرگتر

 .دهند يل ميعموم صنعت استان را تشک يرفلزيغ يها يع کانيو صنا ييايميع شي، صناي، در و پنجره سازيمصالح ساختمان
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 )يوکار کسب يت هايو مز عل ساختار و منابيتحل( اشتغال استان کردستانک يناميل ديتحل): ٢٢( شکل شماره 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

از  يکه بخش قابل توجه بوده يفعال يوکارها کسب يخود دارا يا و منطقه يعيطب يها تياستان کردستان، متناسب با مز

، يدانين مطالعات ميموجود و همچن يبر آن است با استفاده از اطلاعات ثانو ين بخش سعيدر ا. دهند ياشتغال منطقه را پوشش م

استان  يميو اقل ييايعت جغرافيان شد، موقيز بيهمانطور که در بخش قبل ن. نمود ييرا شناسا يوکار کسب يها ن رستهيبتوان ا

ل شده در بخش قبل استان يک تحليناميد. وردخ يدر آن به چشم م يخدمات و کشاورز يها است که تنوع اشتغال در حوزه يا بگونه

 :ر نشان داده شده استيدر شکل ز يم بندين تقسيکند خلاصه از ا يم ميتقس يرا به سه منطقه اقتصاد

    

٣منطقه  ٢منطقه  ١منطقه    

 Market Structureساختار بازار- 
 

  - No Business Leaderبدون پيشرو  - With Business Leader با پيشرو
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 وضعيت فعلي منطقه نوع مزيت

 منابع طبيعي بلا استفاده

▲ منابع طبيعي استفاده شده
 منابع طبيعي استفاده شده ژنريك

 منابع طبيعي استفاده شده و تبديل شده به مزيت رقابتي منحصر به فرد

Market Structureساختار بازار- 
 

  - No Business Leaderبدون پيشرو  - With Business Leader با پيشرو
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 ▲ منابع طبيعي استفاده شده

  منابع طبيعي استفاده شده ژنريك

  منابع طبيعي استفاده شده و تبديل شده به مزيت رقابتي منحصر به فرد
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منابع طبيعي استفاده شده و تبديل شده به 

 مزيت رقابتي منحصر به فرد

 Market Structureساختار بازار- 
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 ▲ منابع طبيعي استفاده شده ژنريك

  منابع طبيعي استفاده شده و تبديل شده به مزيت رقابتي منحصر به فرد
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 منابع طبيعي استفاده شده ژنريك   وضعيت آتي

    
منابع طبيعي استفاده شده و تبديل شده به مزيت 

 رقابتي منحصر به فرد
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منابع طبيعي استفاده شده و تبديل شده به مزيت

 رقابتي منحصر به فرد
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 مناطق استان کردستان ): ۲۳( شکل شماره 

  

  

  

  

  

ل اسناد و مطالعات بالادست و مصاحبه با خبرگان و کارشناسان استان يه تحليکه بر پااستان  يها تين رسته فعاليتر ست مهمير ليدر ز

 باشند که ينفر از اشتغال استان م ۲۶۴۰۵۰ يها دارا ن رستهياند، ارائه شده است ا ت استان، بدست آمدهيل مشاهدات از وضعيو تحل

  . از اشتغال استان را شکل داده اند يبخش قابل توجه

  

    

 زراعت و دامپروري و پرورش طيور:١منطقه

 تجارت و خدمات تخصصي کسب وکار:٣منطقه

 باغباني و صنايع دستي:٢منطقه

)وريو پرورش ط يزراعت، دامدار( يمربوط به بخش کشاورز يوجود رسته ها  

يع دستيو صنا) يباغدار(يمربوط به بخش کشاورز يوجود رسته ها   

کيمربوط به بخش خدمات کسب و کار، تجارت، لجست يوجود رسته ها  
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 ک موضوع و شهرستانياستان به تفک ياصل يها تيرسته فعال): ٤٤( جدول شماره 

  محل تمرکز  عنوان رستهفيرد
ک يناميمنطقه د

  اشتغال

شاغل 

  )نفر(

ارد يليم(درآمد  

  )الير

1 
ويو مهندس يارائه خدمات فن

  تيريمد
 200  490 ۳  استان

 ۱۳۰۰۰  ۲۶۰۰۰  ۳ استان احداث ساختمان يمانکاريپ 2

3 
افزار و ارائه خدمات د نرميتول

  اطلاعات يفناور
 ۴۵۰  ۴۵۰۰  ۳  سنندج

 ۲۸۰۰  ۱۵۰۰۰  ۲و ۳ بانه-وانيمر-سنندج کيو لجست يونقل بارحمل 4

 1400  ۴۰۰  ۲ سنندج ع برقيانتقال و توز يمانکاريپ 5

 ۱۵۴۰  ۲۴۰۰  ۳ سنندج ع آبيانتقال و توز يمانکاريپ 6

7 
-)يدوز يكرد(يالبسه محل

  زنانه
 1100  7000 ۲و۳  استان

 8  100 ۲ سنندج  يخراط 8

 30  500 ۲ سروآباد-وانيمر-بانه  يسنت يها يرودوز 9

 15  150 ۳  سقز - سنندج   يورآلات سنتيز 10

 60  500 ۳ سنندج  يعرفان يسازها 11

 56  700 ۲ بانه  يباف شال 12

 ۵۰۴۰  ۶۰۰۰۰  ۳و۱ جاريب-سنندج  فرش دستباف 13

 80  ۷۰۰۰  ۱ سروآباد-وانيمر-بانه  يباف ميگل 14

 ۲۴۰  6000 ۱ سروآباد  يباف وهيگ 15

 20  250 ۳ سنندج  معرق چوب 16

17 
ع يو  صنا يکار نازک

  يدست چوب
 350  2350 ۳  سنندج

18 
يموج باف(يسنت ينساج

  ...)و يباف وسجاده
 18  300 ۲  سروآباد -وان يمر -بانه

 381  180 ۳ سقز-سنندج از فوم يد بلوک ساختمانيتول 19

 250  360 ۳ قروه-سنندج  د پوشاکيتول 20

 120  190 ۳ سنندج يزات پزشکيد تجهيتول 21

22 
ليد درب و پنجره و پروفيتول

PVC  وUPVC  
 200  350 ۳  سنندج

 900  280 ۱و۳ دهگلان-سنندج يکياتصالات پلاستد لوله و يتول 23

 2000  700 ۳و۱ استان يد محصولات لبنيتول 24

 170  600 ۳ سنندج يبتن يد مصالح ساختمانيتول 25

 400  450 ۳ سنندج يفلز يد مصالح ساختمانيتول 26
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 250  250 ۳ سنندج MDFويد مصنوعات چوبيتول 27

28 
و يساخت ادوات کشاورز

  قطعات خودرو
 360  300 ۳  سنندج

29 
ينتيزيهاسنگ يفرآور

  يساختمان
 600  500 ۱  قروه

30 
يصنعتمهين-پرورش دام سبک

  يو صنعت
 600  3500 ۱ سقز- واندرهيد-دهگلان- قروه

31 
مهين-نيپرورش دام سنگ

  يو صنعت يصنعت
 700  1950 ۱ سقز- واندرهيد-دهگلان- قروه

 ۴۰۰۰  ۱۲۰۰۰  ۳و۱ استان وريطيپرورش و فرآور 32

 ۱۸۰۰  ۲۵۰۰۰  ۳ ارانيکام-وانيمر-سنندج انگوريد و فرآوريتول 33

 200  4000 ۳ سروآباد-ارنيکام انيآبزيد و فرآوريتول 34

 ۲۱۰۰  ۲۶۰۰۰  ۳ سروآباد-ارانيکام-سنندج يفرنگتوتيد و فرآوريتول 35

36 
جات ويسبزيد و فرآوريتول

  جات يفيص
 ۹۲۰  ۱۸۰۰۰  ۱  دهگلان- قروه

 ۴۲۰۰  ۴۰۰۰  ۱ دهگلان-قروه ينيزمبيسيد و فرآوريتول 37

 20  300 ۳ سقز-سنندج يياهان دارويگيد و فرآوريتول 38

39 
يهاوهيميد و فرآوريتول

  دار دار و دانه هسته
 ۱۹۲۰  ۲۰۰۰۰  ۲  سروآباد-ارانيکام-سنندج

 20  3500 ۳ سقز-سنندج يزنبوردار 40

 20  ۲۴۰۰   وانيمر-سروآباد-سقز يگردعتيطب 41

 30  ۲۵۰۰  ۲  وانيمر-بانه  يعيطب-يتجار يگردشگر 42

 10  500 ۲  وانيمر-سقز  سلامت يگردشگر 43

 10  400 ۲ سروآباد يورزشيگردشگر 44

 1300  800 ۱ قروه ينييتزيهااستخراج سنگ 45

46 
پوکهيبنداستخراج و دانه

  يمعدن
 120  200 ۱  قروه

 293  1200 ۳ ارانيکام-سنندج شن و ماسهيبند دانهشستشو و  47
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  ت دار استان کردستانياولو يوکار کسب يرسته ها يمعرف): ٤٥( جدول شماره 

  يينهايبند تياولوتيرشته فعال/رسته

 1 فرش دستباف

 2اطلاعاتيه خدمات فناوريافزار و ارا د نرميتول

 3کيو لجستينقل بارحمل و

 4احداث ساختمانيمانکاريپ

 5يتوت فرنگيد و فرآوريتول

 6وريطيپروش و فرآور

 7انگوريد و فرآوريتول

 8داردار و دانههستهيهاوهيميد و فرآوريتول

 9ينيزمبيسيد و فرآوريتول

 10جاتيفيجات و صيسبزيد و فرآوريتول

  

  آنها از جهت توسعهيه مورد نيمارم و سيرمستقيم، غيت اشتغال مستقيوضع): ٤٦( جدول شماره 

 

اشتغال 

 ميمستق

رياشغال غ

 ميمستق

کل

 اشتغال

ون يليم(ازيه مورد نيسرما

 )الير

 3048 2400 850 1550 وريط يپروش و فرآور
 1229 3150 2200 950 احداث ساختمان يمانکاريپ
 يه خدمات فناوريافزار و ارا د نرميتول

 اطلاعات
3450 3740 7190 1836 

 1588 2710 1610 1100 انگور يد و فرآوريتول
 283 1780 580 1200 يتوت فرنگ يد و فرآوريتول
جات و يسبز يد و فرآوريتول

 جات يفيص
1500 275 1775 2460 

 1070 1300 1100 200 ينيزم بيس يد و فرآوريتول
دار و  هسته يها وهيم يفرآورد و يتول

 دار دانه
3100 1100 4200 1105 

 830 2170 150 2020 کيو لجست يحمل و نقل بار
 439 4300 800 3500  فرش دستباف

 13887 30975 12405 18570 جمع
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ش يسال پ ١٠٠استان خوزستان از حدود  ياوکار منطقهستم کسبيس, يافتة استان در حوزة کشاورزيو عمق يرغم سابقة طولانيعل

ن دست ييع پايتوسعة صنا يانجام شده برا يهارغم کوششيعل. افته استين استان شکل يا يو گاز ياز منابع نفت يبردارحول بهره

به واسطة جنگ , وگازعلاوه بر بخش نفت. شودينه شدن آنها در اقتصاد استان مشاهده مياز نهاد يکمتر اثر, ن صنعتيو بالادست ا

- ر فعال بودن شکافيبخصوص تحت تأث( يه اجتماعين سرماييز سطح پاياز آن و ن يناش يهاو خسارت يو مشکلات مرز يليتحم

باشد که البته از يم يو خدمات کشور يشاغل در بخش دفاع يروياد نيازد ياستان خوزستان دارا, در استان )يالهيو قب يقوم يها

 يبارز استان خوزستان داشتن دو نوع مرز خاک يها يژگياز و. ر کاسته شده استياخ يهادر سال يزان خارج بودن آن از نرم کشوريم

مت غرب که از س يه است به طوريهمسا يبا کشورها يو آب

 يعرب يبا کشورها ييايق مرز درياستان با کشور عراق و از طر

ن امر موجب شکل يهم. باشد يج فارس در ارتباط ميه خليحاش

ک اشتغال شده است يناميافتن سه نوع منطقه خاص از منظر دي

  .گردند يح ميک تشريکه در ادامه هر

  

  ۱منطقه 

ر يذخا ياستان بر مبنا ١شکل گرفته منطقه  يوکار ستم کسبيس

. ل شده استيم نفت و گاز موجود در سطح استان تشکيعظ

 يها طه در شهرستانين حيتمرکز عمده اشتغال شکل گرفته در ا

باشد، البته با توجه به  يآبادان، بندر ماهشهر و شادگان م

ر مناطق مانند يدر سطح استان در سا ير نفتيذخا يگستردگ

ن حوزه يدر ا يز اشتغالين يمان و باوير، مسجد سلي، رامشاهواز

  . شکل گرفته است

ن حوزه مشغول به کار يم در ايرمستقيم و غينفر به صورت مستق ١٥٠٠٠از آن است که بالغ بر  يحاک يدانيبرآوردها و مشاهدات م

 يدرصد اشتغال به صورت رسم ٩٠هستند حدود  يو شبه دولت ين حوزه دولتيفعال در ا يها نکه عمدهبنگاهيباشند که با توجه به ا يم

 يبنگاه خرد خصوص يت دارند تعداديفعال يع بالادستيکه عموما بزرگ بوده و درصنا يو شبه دولت يدولت يها علاوه بر بنگاه. باشد يم

استان در  يبوم يروهاياغلب ن. اند تهشکل گرف يزات نفتين تجهيوتام...) و  ي، طراحيبردار نقشه( يخدمات مهندس يها نهيز در زمين

لکرده يان افراد تحصيها از م و متخصص سازمان يتيريمد يروهاياز ن ياريت دارند و بسيها فعال ن بنگاهيو ساده ا يمشاغل کارگر

به ورود به  يلياغلب زنان تما... و  يو گاز ينفت يها ها و بنگاه شگاهيدر پالا يط سخت کاريل شرايبه دل. شوند يده ميبرگز يربوميغ

ع نفت و يصنا يکيزيساختار ف. باشند يفعال م يو دفتر يز در مشاغل ادارين حوزه نيها ندارند و عمده زنان شاغل در ا تين فعاليا

 استان خوزستان
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ر از تعداد يغ اکنون به يکاهش داده است به طور ياديار زيع را تا حد بسين صنايمعلولان در ا يريدر خوزستان امکان بکارگ يگاز

  .ها ندارند ن بنگاهيدر ا يي، معلولان جايو ادار ياشتغال در مشاغل دفتر ياندک

  ۲منطقه 

ک سو و وجود بنادر يعراق از  ين شهرهاياز بزرگتر يکيخرمشهر به بندر بصره به عنوان  يکيبا کشور عراق و نزد ينيوجود مرز زم

خرمشهر، آبادان (ج فارسيه خليحاش يدر جنوب استان و در مرز با کشورها) انواع کالاهاه يو تخل يريزات بارگيمجهز به تجه(متعدد 

استان شده است  ٢و خدمات مربوطه در منطقه  يالملل نيب يبر بازرگان يانواع اشتغال مبتن يريگ گر باعث شکليد ياز سو) و ماهشهر

ه در يبنادر و بق يبار يها نها در اسکلهينفر از ا ٣٠٠٠با يکه تقر ت باشندين حوزه مشغول به فعالينفر در ا ١٥٠٠٠ش از يکه اکنون ب

 ير خدمات مربوط به بازرگانيو سا) يا و جاده يلير(، حمل و نقل ياقلام واردات يو عمده فروش ي، خرده فروشيمرز يها بازارچه

درصد افراد شاغل  ٧٠ش از يب. باشند يمشغول م يالملل نيب

 يررسميو خدمات مربوطه به صورت غ يدر حوزه بازرگان

 يافتگياز عدم توسعه  ين امر ناشيباشند که ا يفعال م

جوانان . باشد ين منطقه ميا يوکار ستم کسبيمناسب در س

 يبرا يلين منطقه هستند تمايلکرده استان که در ايتحص

نکه يل اياشتغال ندارند و به دل يررسميغ يها ورود به حوزه

ت ياست و ظرف يررسميطقه غن منيعمده اشتغال ا

ا به يلکرده منطقه را ندارد، جوانان يجوانا تحص يريبکارگ

ا به خارج استان  مهاجرت ياستان و  يمرکز يشهرها

ن منطقه موجب يشکل گرفته در ا يساختار اشتغال. اند کرده

در اشتغال  يشده است که زنان و معلولان نقش قابل توجه

ز تنها يحضور در بازار کار ن منطقه نداشته باشند و در صورت

ت يفعال يررسميو به طور غ يمانند فروشندگ يدر مشاغل

  . ندينما يم
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  ۳منطقه 

نفر در  ٥٠٠٠٠حدود . شکل گرفته است يشقوق مختلف کشاورز ياستان خوزستان بر مبنا ٣ک اشتغال شکل گرفته در منطقه يناميد

و  يزيشوشتر، دزفول، اهواز و شوش به کشت جال

د يدر شوشتر و شوش به تول ١٥٠٠٠جات، حدود يسبز

د ذرت يدر دزفول و شوش به تول ١٠٠٠٠شکر و حدود ين

 يها دشت يزيبا توجه به حاصلخ. باشند يمشغول م

، غالب کشاورزان مناطق يمنطقه و وجود منابع مناسب آب

د گندم و جو را به عنوان کشت دوم انجام يمذکور تول

ن منطقه به يکشاورزان ا نکه عموميبا وجود ا. دهند يم

 يها يگر بر واسطه يافته و مبتنيرتوسعه يصورت غ

 يليع تبديمناطق صنا يکنند اما در بعض يت ميفعال يمحل

کشت و صنعت  يها در قالب مجموعه يمناسب يليو تکم

کشت و صنعت فعال  يها مثال مجموعه يوجود دارد برا

در باغات مرکبات دزفول و . در گتوند، شوش و شوشتر

اهواز،  يها نفر، در نخلستان ٥٠٠٠٠شوش شوشتر 

م ياز اقل يمند استان با بهره يدر قسمت شرق. باشند يت مينفر مشغول به فعال ١٠٠٠٠ش از يز بيآبادان، خرمشهر و شادگان ن

ش از يش، بياهواز و شادگان پرورش گاوم يها ت شهرستانيو در مرکز استان با محور يدام يها د فرآوردهيو تول ي، دامداريکوهستان

نفر  ٦٠٠٠شوشتر حدود  -آبادان و اهواز -ر اهوازيدر در دشت آزادگان و در مس يپرور يآبز. جاد کرده استينفر اشتغال ا ٦٠٠٠

ش يو خدمات مربوطه ب ياديد و صيص يها تيساحل گسترده فعال از يمند ل بهرهياستان به دل يدر نوار جنوب. باشند يمشغول بکار م

  .نفر  را مشغول به کار نموده است ٤٢٠٠٠از 

 يررسميو غ يدرصد اشتغال به صورت فصل ٧٠د شده در سطح استان، يق يکشاورز يها ت آن است که در تمام بخشينکته حائز اهم

و به صورت کارگر  يررسميا به صورت غيکنند و  يت ميخود و بدون مزد فعال يخانوادگا در مزارع و باغات ين مناطق يزنان ا. باشد يم

ز ين) نفر ٨٠٠٠در حدود (از زنان منطقه  يگريبخش د. کنند يت ميفعال ينييار پايو با دستمزد بس -ژه در فصل برداشتيبه و -يفصل

قانون  يمشغول به کار هستند که پس از اجرام يبه خصوص فرش و گل يع دستيد صنايدر تول يو مقطع يررسميبه صورت غ

در شقوق مختلف باعث  يکار کشاورز يسخت. افته استيها به شدت کاهش  دات آنيزان تولين و ميها تعداد شاغل ارانهي يهدفمند

 . ن منطقه عملا فرصت ورود به بازار کار را نداشته باشنديشده است که معلولان ا

ر يا تحت تاثياند  داده ين مناطق را در خود جاياشتغال ا% ٨٠ش از يکه ب ييوکارها گرفته، کسب ک صورتيناميل ديبا توجه به تحل

  .رديها صورت پذ در آن يا دار استان انتخاب و مداخله توسعه تياولو يها ها رسته ن آنيگردند تا از ب يم ييدهند، شناسا يقرار م
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  خوزستاناستان  ياصل يها تيرسته فعال): ٤٧( جدول شماره 

 نام رستهفيرد نام رستهفيرد نام رستهفيرد

 ١٧ زراعت – يکشاورز يهايبرداربهره ١
داميهايبرداربهره

 شيشده گاوم يردوشيش
 ييايميمحصولات ش يفرآور ٣٣

٢ 
 – يکشاورز يهايبرداربهره

 يباغدار
١٨ 

دام  يهايبرداربهره

 شده شتر يردوشيش
 ييمحصولات غذا يفرآور ٣٤

٣ 
د يتول – يکشاورز يهايبرداربهره

 يگلخانه ا
١٩ 

دام مولد  يهايبرداربهره

 پشم گوسفند
 يمحصولات کاغذ يفرآور ٣٥

٤ 
د يتول – يکشاورز يهايبرداربهره

 اهيگل و گ
٢٠ 

دام مولد مو  يهايبرداربهره

 و کرک بز
 يمحصولات کشاورز يفرآور ٣٦

٥ 
-تحت(يکشاورز يتعاون يهاشرکت

 )تعاونکلپوشش اداره
٢١ 

پروشيهايبرداربهره

 يان به روش سنتيماک
٣٧ 

 يمحصولات گاز يفرآور

 )يکپسول(

٦ 
-تحت(يکشاورز يتعاون يهاشرکت

 )ييروستاتعاونپوشش سازمان
٢٢ 

پرورشيهايبرداربهره

 دهنده زنبور عسل
 ينيريدکنندگان نان و شيتول ٣٨

٧ 
يپروريآبز( يدهندگان ماهپرورش

 )خوزستان
 ٣٩ يصنعت يهايگاودار ٢٣

دکنندگان پوشاک و يتول

 يمحصولات نساج

 ٢٤ ياديد و صيص ٨
- پروروشيهايمرغدار

 دهنده مرغ تخمگذار
٤٠ 

ه و يدکنندگان مواد اوليتول

 يمحصولات ساختمان

 ٢٥ دام گوسفند و بره يهايبرداربهره ٩
- پروروشيهايمرغدار

 يدهنده مرغ گوشت
٤١ 

زات يسازندگان قطعات و تجه

 يميع نفت، گاز و پتروشيصنا

 ٤٢ يبندع بستهيصنا ٢٦ دام بز و بزغاله يهايبرداربهره ١٠
در ( يو  مهندس يخدمات فن

 )يصنعت يحوزه ها

 ٢٧ دام گاو و گوساله يهايبرداربهره ١١
دکنندگان محصولاتيتول

 يميپتروش
 يدارو هتل يگردشگرخدمات  ٤٣

١٢ 
ش و بچهيدام گاوم يهايبرداربهره

 شيگاوم
٢٨ 

دکنندگان محصولاتيتول

 يکيو پلاست يکيلاست
 ص کالايو ترخ يخدمات بندر ٤٤

 ٢٩ دام شتر و بچه شتر يهايبرداربهره ١٣
دکنندگان محصولاتيتول

 يچوب
 آزاد يخدمات آموزشگاه ها ٤٥

١٤ 
شده  يردوشيدام ش يهايبرداربهره

 گوسفند
٣٠ 

دکنندگان محصولات يتول

 )خوراک دام( يدامپرور
٤٦ 

و  يخدمات فن يهاشرکت

  يکشاورز يمهندس

 استان خوزستان يعيو منابع طب

١٥ 
شدهيردوشيدام ش يهايبرداربهره

 بز
٣١ 

يدکنندگان روغن هايتول

 يصنعت
٤٧ 

 يخدمات يتعاون يهاشرکت

 )يعموم(

١٦ 
شدهيردوشيدام ش يهايبرداربهره

 گاو
 ٤٨ شکر يد و فرآوريتول ٣٢

خدمات  يتعاون يهاشرکت

 )يعموم( يعمران
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  :باشند ير مياند که به قرار ز انتخاب شده يا توسعه يها بر اساس شاخص يبند ق رتبهيدار استان خوزستان از طر تياولو يها رسته

 ياستحصال محصولات و دام .١

 جاتيسبز و يزيجال محصولات يفراور و ديتول .٢

 خوزستان يپروريآبز .٣

 شکرين يفراور و کشت .٤

 ياديص و ديص .٥

 يميپتروش و گاز نفت، عيصنا زاتيتجه سازندگان .٦

 يميپتروش يدست نييپا عيصنا .٧

 )خرما مرکبات،(يکشاورز .٨

 ينيتزئ اهانيگ و گل .٩

  پوشاک .١٠
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ن يا. باشد ين استان ميدر ا) ع(وجود بارگاه مطهر امام رضا  يا در استان خراسان رضويو نقطه ثقل بوجود آمدن تمام مزا يت اصليمز

وکارها و  ، کسبيخيمختلف تار يها ار بالا در بازهيبس يريپذ ساله باعث شده که علاوه بر مهاجرت ۱۲۵۰ يخير تاريک سيت در يمز

است که  ين موضوع به حديت اياهم. جاد شودين و گردشگران ايه خدمات و محصولات به زائريعمدتا حول محور ارا يياقتصادها

  .دا کرده استين موضوع رشد و توسعه پيز متاثر از ايو پس از آن صنعت  ن ياقتصاد کشاورز  يحت

ه، يهمسا يکشورها ين عدم توانمنديالعبور و همچن صعب يها گذرگاهها و  ر وجود کوهستانينظ ييايل جغرافيبه دلا

 يکه نواحيبر اقتصاد استان داشته باشد بطور ير چندانيران نتوانسته است تاثيا يشرق يبا مرزها ياستان خراسان رضو يهمجوار

ا يترکمنستان مناسب بوده است و مثلا با کشور  ياسيران بنابر ملاحظات سيها که روابط ا از سال يبرخ يفقط ط يهمجوار مرز

 ياشتغال استان خراسان رضو ييايو پو ياز نظر اقتصاد. داشته است يرونق مقطع يدر افغانستان وجود داشته است، اندک يت نسبيامن

و منحصر  يميط اقليبصورت مجزا و با شرا يميو اقل يياين مناطق عمدتا به لحاظ جغرافيا. شود يم ميک تقسيبه سه منطقه قابل تفک

وکار و اشتغال هر منطقه شده  کسب ييايباعث به وجود آمدن پو يميو اقل ييايط جغرافين شرايز روبه رو هستند و در واقع ايبه خود ن

  . است

  ۱منطقه 

چناران، قوچان، درگز، کلات،  يها ن منطقه شامل شهرستانيا

و ) تيسرولا(شابور ين يها شهرستان يشمال يها گلمکان و بخش

ن يمحور اشتغال و اقتصاد در ا. باشد يم) نيوجو يجغتا(سبزوار 

ن يم ايو اقل ييايت جغرافيموقع. است يه کشاورزيمنطقه، عمدتا بر پا

ن منطقه به نسبت يدر ا ين بارندگيانگيمنطقه باعث شده است که م

از رونق  يشتر بوده و بخش کشاورزيار بيه نقاط استان بسيبق

ه ين بخش به نسبت بقيتعداد روستاها در ا. برخوردار است يشتريب

ن بخش، يدر ا يبه شهر ييت روستايشتر و نسبت جمعياستان ب

    . باشد يه مناطق استان ميشتر از بقيب

شتر باعث رونق يب يبزرگتر و منابع آب يکشاورز يها نيزم

 يت و دامدارير ترانزينظ ييها تير فعاليت و اقتصاد مردم از مسيعمده معش يعلاوه بر کشاورز. ن بخش شده استيدر ا يکشاورز

 يعنيمتاثر از آن  يصنعت يها موجود شکل گرفته و عمده بنگاه يز بر اساس کشاورزين منطقه نيع موجود در ايصنا. شود ين ميتام

، يا علوفهد گندم، جو، ذرت يمنطقه عمدتا بر کشت و تول يکشاورز. باشند يم يبخش کشاورز يليع تبديو صنا ييع غذايتوسعه صنا

ها و  و زنبورستان يرين منطقه پرورش گاو شيا يدر دامپرور. لاس و انگور متمرکز استير آلبالو، گينظ يچغندر قند، محصولات باغ

مشغول  ين منطقه از استان به کار کشاورزينفر در ا ۱۸۰۰۰۰در مجموع بالغ بر . برخوردار است يشتريد عسل از رونق  بيتول

استان خراسان 



 

  
103 

 

ان و مزارع يد آبزيتول% ۷۰عسل، % ۴۰در مجموع . کنند يت ميفعال يو فصل يررسميها به صورت غ درصد آن ۷۰ ش ازيباشند که ب يم

و بخش  ييمواد غذا يو بسته بند ي، لبنييمحصولات غذا يفرآور يواحدها% ۵۰، ير و محصولات لبنيش% ۳۰، يپرورش ماه

ل يبه دل. اند ن منطقه قرار گرفتهياستان در ا يلات باغبخصوص گندم، چغندرقند و عمده محصو ياز محصولات زراع ياديز

ده يار کم ديبس يدر شهرها، حضور زنان در بازار کار بصورت عموم يحت ييو تنوع اقوام و بافت عمدتا روستا يقوم يها يژگيو

د فرش يا توليو  يپرور ي، آبزير دامپرورينظ ييها تي، به فعاليت در بخش کشاورزين منطقه، علاوه بر فعاليعمده زنان در ا. شود يم

  . باشند يمشغول م يررسميو به صورت غ ييدستبافت بخصوص در مناطق روستا

  ۲منطقه 

از  ييها ه و بخشيدريشابور، سبزوار، تربت حي، ن)زيطرقبه  و شاند(نالود يمان، بيسرخس، مشهد، فر يها ن منطقه شامل شهرستانيا

و  يتيو چه از نظر جمع يچه به لحاظ اقتصاد ين منطقه استان خراسان رضويبرخوردارترن و يتر باشد که مهم يشمال کاشمر م

ت استان در يکل جمع% ۷۰ش از يت بياز نظر جمع. اشتغال است

ز يه و اشتغال نيسرما% ۸۵ش از يباشد و ب ين منطقه متمرکز ميا

وجود مرقد مطهر امام رضا .  خورد ين منطقه به چشم ميدر هم

شهر مشهد و  يرا برا يمنحصر به فرد و ممتاز يژگيو) ع(

ن يبوجود آورده است که سالانه فقط هم ياستان خراسان رضو

ون زائر و گردشگر را از سراسر يليم ۲۷ش از يب يجاذبه مذهب

د که ينما يمسلمان به مشهد جلب م يگر کشورهايران و از ديا

 يبه عنوان موتور محرک تمام يباعث شده است حوزه گردشگر

  . گر استان به شمار روديد يها بخش

و خدمات  يت گردشگريبخش خدمات با محور

ن منطقه را شکل داده ينفر در ا ۷۵۰۰۰۰وابسته، اشتغال بالغ بر 

باشند و با در نظر گرفتن مصائب اخذ  يو خرد و کوچک م يها خصوص ن بنگاهياز ا يا نکه بخش عمدهياست که با توجه به ا

د و يحوزه تول يوکارها پس از بخش خدمات، کسب. باشد يم يررسمين اشتغال به صورت غيدرصد ا ۷۰از  شيمربوطه، ب يمجوزها

مخصوص سوغات از جمله زعفران و پسته و  يدات کشاورزيمنطقه مثلا تول يخاص گردشگر يژگيبا تمرکز بر و( يصنعت و کشاورز

با توجه به اقتضائات . ن منطقه دارندير را در اشتغال اين تاثيشتريب) يکشاورز يليع تبديو صنا يبند ع بستهيا صنايو  يگل محمد

شابور و سبزوار ير مشهد، نين منطقه نظيبزرگ ا ياز آن، در شهرها يناش ياقتصاد ين فشارهايک طرف و همچنياز  ينيشهرنش

و  يو خدمات ي، کشاورزيديل، تويمختلف صنعت يها نهيدهند که در زم يل مين منطقه را زنان تشکيت شاغل ايجمع% ۳۰ش از يب

  . ت هستندين مشغول به فعالييو با دستمزد پا) درصد ۸۰ش از يب( يررسميعمدتا به صورت غ

  ۳منطقه 

از کاشمر، تربت جام، بجستان  يباد، بردسکن، گناباد، باخرز، بخشيخواف، تا يها شامل شهرستان ياستان خراسان رضو يبخش جنوب

  . باشد يان سه منطقه استان مين منطقه در ميبزرگترباشد که به لحاظ وسعت  يم
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 يت کشاورزين رو فعاليشود از ا يو خشک محسوب م يابانيجزء مناطق ب يميو اقل يياين بخش از نظر جغرافيعمده ا

 يت اصلي، عمده فعاليو خدمات يصنعت يها گر بخشيل عدم توسعه ديندارد اما به دل يخراسان رضو يبه نسبت منطقه شمال يپررونق

ش از يکه ب يبه طور. قرار گرفته است ين منطقه بر محور کشاورزيا

ن ياز ا يميبا نيو تقر ين منطقه به کشاورزينفر از مردم ا ۱۲۰۰۰۰

ن يا زميچ بنگاه و يبا هيتقر. باشند يافراد به کشت زعفران مشغول م

شود و نسل به نسل و به  يده نمين منطقه ديبزرگ در ا يکشاورز

منطقه روز به روز کمتر  يکشاورز يها نيارث، وسعت زمل تويدل

ر کشت زعفران در يز يها نيدرصد زم ۸۵ش از يمثال ب يبرا. شود

ن امر موجب شده است يهم. ک هکتار وسعت دارندير ين منطقه زيا

 ۹۰ش از ي، بيمنبعث از نظام خرده مالک يکه با توجه به ساختار سنت

 يررسميشکل گرفته در منطقه به صورت غ يدرصد اشتغال کشاورز

  .باشد

، يکشاورز ياشتغال شکل گرفته بر مبنا ييايعلاوه بر پو

ت و ين منطقه بر محور ترانزيا يها تياز فعال يجنوب خراسان باعث شده است که بخش ين منطقه در محور مواصلاتيا يريقرارگ

 يتيا خدمات ترانزين و يسنگ يل بخصوص خودروهاياتومب يها رگاهير تعمينظ يخدمات يها حمل و نقل کالا و متاثر از آن بخش

  . رديبصورت محدود شکل بگ ييرايپذ

ر يا تحت تاثياند  داده ين مناطق را در خود جاياشتغال ا% ٨٠ش از يکه ب ييوکارها ک صورت گرفته، کسبيناميل ديبا توجه به تحل

  .رديها صورت پذ در آن يا دار استان انتخاب و مداخله توسعه تياولو يها رستهها  ن آنيگردند تا از ب يم ييدهند، شناسا يقرار م
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  خراساناستان  ياصل يها تيرسته فعال): ٤٨( جدول شماره 

 نام رستهفيرد نام رستهفيرد نام رستهفيرد

 ٤٥ يجوشکار ۲۳ پوشاک ۱
وه و يم يو بسته بند يفرآور

 خشکبار

 يشم بافيابر ٤٦ يياهان دارويگ ۲۴ کفش ۲

 نترنتيوتر و ايخدمات کامپ ٤٧ زعفران ۲۵ ع چوبيمبلمان و صنا ۳

 تيراننده ترانز ٤٨ پسته ۲۶ فرش دستباف ۴

 ساختمان يم کشيس ٤٩ پرورش شتر مرغ ۲۷ يزات برقيتابلو برق و تجه ۵

 ک خودرويمکان ٥٠ کمپوست يورم ۲۸ کو کشبافيد تريتول ۶

 ساختمان ينقاش ٥١ يپرورش مرغ بوم ۲۹ کيع پلاستيصنا ۷

 فيد کيتول ٥٢ يزنبور دار ۳۰ ساتيو تاس يلوله کش ۸

 يگردشگرد ۵۳ يسرد آب يپرورش ماه ۳۱ ع سنگيصنا ۹

 يهتل و اماکن اقامت ۵۴ يمحصولات گلخانه ا ٣٢ صنعت چاپ و نشر ۱۰

 و آشپزخانهرستوران  ۵۵ انگور و کشمش ٣٣ طلا و جواهر آلات ۱۱

 يکوره آجر پز ۵۶ د خوراک داميتول ٣٤ يانگشترساز ۱۲

 د مُهر نمازيتول ۵۷ پرورش قارچ ٣٥ روزهيصنعت ف ۱۳

 يع رُب گوجه فرنگيصنا ۵۸ د اناريتول ٣٦ س خوابيد لحاف و سرويتول ۱۴

۱۵ 
سرمه،(يگلدوز يع دستيصنا

(... 
٣٧ 

ع محصولات يد و توزيتول

 يکيالکترون
 ينيظروف چع يصنا ۵۹

 تيحمل و نقل و ترانز ۶۰ کشت خربزه ٣٨ يينانوا ۱۶

 پرورش بوقلمون ۶۱ کشت چغندر قند ٣٩ ريپ و تکثيتا ۱۷

 ٤٠ خدمات تلفن همراه ۱۸
 يب،گلابيس(ير محصولات باغيسا

 ...)و
 يپرورش مرغ گوشت ۶۲

 يزات پزشکيتجه ۶۳ کشت پنبه ٤١ يع بسته بنديصنا ۱۹

 و آژانس يشهر يرانندگ ۶۴ د گوشت قرمزيتول ٤٢ يد ماکارونيتول ۲۰

 يلوازم خانگ ٦٥ ديد گوشت سفيتول ٤٣ ک،کلوچه و شکلاتيک ۲۱

 ٦٦ کشت گندم و جو ٤٤ يع لبنيصنا ۲۲
ع محصولات يد و توزيتول

 يکيالکترون
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ر ياند به قرار ز انتخاب شده يا توسعه يها بر اساس شاخص يبند ق رتبهيکه از طر يدار استان خراسان رضو تياولو يها رسته

  :باشند يم

  )يگرد عتيو طب يارتيز( يگردشگرد .١

  )يو فراور ديتول( زعفران .٢

  پوشاک ديتول .٣

  يکفش و مصنوعات چرم ديتول .٤

  ييو محصولات غذا روکمپوت و کنس ديتول .٥

  يبند و بسته يکيمحصولات پلاست ديتول .٦

  يو محصولات گوشت يورآو فر وريط .٧

  خوردو قطعات .٨

  ييدارو اهانيگ يورآو فر ديتول .٩

  يتخصص يبازرگان خدمات .۱۰
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 اشتغال غالب که است منطقه هر در تيمز بر يمبتن يها رسته و ها تيفعال مجموعه يبر مبن کرمانشاه استان ياقتصاد مناطق فيتعر

، )ييدر مناطق روستا% ۳۰و  يدر مناطق شهر% ۷۰(ت ينفر جمع ۱۹۷۰۰۰۰استان کرمانشاه با . داده است ليتشک را مردم شتيمع و

%) ۵۲,۲(و خدمات%) ۲۵,۴(، صنعت%)۲۲,۴(يکشاورز يسهم اشتغال در بخش ها يدارا ۳۶,۹و نرخ مشارکت  ۱۵,۳ يکارينرخ ب

 يا منطقه يها تيمز وجود .بوده است يررسمياشتغال استان بصورت غ% ۴۵زان حدود ين ميدهد که از ا يها نشان م يبررس. باشد يم

ل و يمورد تحل يکه در ادامه هر منطقه به صورت اجمال . رديبگ کرمانشاه شکل استان در ياقتصاد منطقه نوع ۴ که است شده موجب

  .رديگ يقرار م يبررس

  ۱منطقه 

زراعت  ياستان کرمانشاه بر مبنا کيمنطقه اساس اشتغال 

جات غلات، حبوبات، مرکبات و  يفيت، صيبا محور يو باغدار

شتر از متوسط يب يوجود بارندگ. باشد يم يريسردس يها وهيم

ن يز همچنيع و حاصلخيوس يها ار داشتن دشتي، در اختيکشور

و معتدل در استان، موجب  يري، سردسيريگرمس يآب و هوا

ن منطقه يدر ا) درصد ۷۵(  ميتنوع در محصولات و زراعت د

ن منطقه در گروه يدرصد شاغلان ا ۲۷ش از يب. شده است

ن يفعال هستند از هم) ينفر ۱۲۳۹۱۷با اشتغال (کارکنان ماهر 

ن يمردم ا ياصل يوکارها جز کسب يزراعت و باغدار يرو

است، ) وريد خوراک دام و طيتول يبرا(هزار تن در سال ذرت ۴۰۰ن منطقه با يا ين محصول زراعيمهمتر. ديآ يمنطقه به حساب م

 يشرو و انفراديوکار منطقه بدون پ ساختار کسب. شود ين ميمنطقه تامن ياز ا) هزار تن ۱۵۰سالانه (درصد نخود کشور  ۵۰نيهمچن

 ۱۸۰۰۰(ه نخودکاران استان يک اتحادينه کشت و يدر زم يشرکت تعاون ۲۰مثال ياند برا دار نبودهيعمدتاً پا يجمع يها است و تجربه

. ت استير حال حاضر تنها سه واحد در حال فعالل شده بود که ديتشک يبند و بسته يبند ، درجهيواحد در حوزه بوجار ۱۸و ) نفر عضو

نگ و يو سورت يمراحل مختلف کاشت، داشت،انباردار ين منطقه طيدر ا يت مزارع و خرده مالکيريحاکم بر  مد يسبک سنت

ن يند برداشت و عرضه به بازار از بيفرآ يمحصولات در ط% ۳۰که حدود يشده است بطور يور ن بودن بهرهييموجب پا يبند بسته

ن حوزه در يمشاغل ا% ۷۰ست حدود يدار نيها پا بوده و اشتغال در آن يبصورت فصل ياز آنجا که مشاغل حوزه کشاورز. روند يم

با توجه . کند ين نميها را تام شت آنيشتر موارد، معياست که در ب يبوده و درآمد کارگران در سطح يررسمياستان کرمانشاه بصورت غ

در  يريبه بکارگ يليلکرده تمايشکل گرفته، عمده جوانان تحص يها تيفعال يساز يو عدم تجار يکشاورز يها وهيبودن ش يبه سنت

 اي مناطق نيا زنان. دهند يل نشان ميگردد تما يشتر ميبه پول ب يابيکه منجر به دست ينه دلاليوکارها ندارند و فقط در زم ن کسبيا

 به و يررسميغ صورت به اي و )ژه در مزارع کشت نخود و ذرتيبو(کنند يم تيفعال مزد بدون و خود يخانوادگ باغات و مزارع در

  کرمانشاهاستان 
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 مختلف شقوق در يکشاورز کار يسخت. کنند يم تيفعال ينييپا اريبس دستمزد با و -برداشت فصل در ژهيو به -يفصل کارگر صورت

  .باشند نداشته را کار بازار به ورود فرصت عملا منطقه نيا معلولان که است شده باعث

  

  ۲منطقه 

بر تجارت  يکرمانشاه مبتن منطقه دوک اشتغال يناميد

لومتر مرز و بازارچه و يک ۳۰۰وجود . است يبرون مرز

ر حمل و نقل ين مسيترکوتاهبا کشور عراق  يگمرکات رسم

ق يم کردستان در کنار مراودات عميو اقل کالا به کشور عراق

هزار ساله بعلاوه خ چند يبر تار يمبتن يو اعتقاد يفرهنگ

، موجب يخيتار يشم و تعاملات تجارير گذر جاده ابريمس

ران با عراق ياستان بعنوان دروازه تجارت ا يشده مناطق مرز

زخان  با صادرات يو گمرک پرو يگمرک کرمانشاه، گمرک خسرو( استان يها وجود گمرک.  داشته باشد يعملکرد قابل تامل

خ صالح، سومار، ي، شي، شوشميخسرو( يبازارچه مرز ۵و ) ارد دلاريليم ۵۰,۲دلار و واردات  ارديليم ۲,۱۲به ارزش  ييکالاها

ن منطقه ينفر در ا ۴۳۰۰۰ش از يمثال ب ين منطقه شده است برايدر ا يو خدمات مربوط به بازرگان يموجب رونق بازرگان) زخانيپرو

ت يمشغول به فعال يه موتوريل نقلير وسايو تعم ينه عمده فروشيز در زمينفر ن ۵۱۰۰۰ش از يونقل و ب و حمل يدر حوزه انباردار

وکار تجارت منطقه  را ساختار کسبيز. باشد يم يررسميبصورت غ ين منطقه در حوزه بازرگانياشتغال ا% ۶۰ش از ياما ب. باشند يم

مانند (يرسم يها تيا در فعالين منطقه يجوانان در ا. گردد يانجام م يها بصورت انفراد تيافته بوده و عموم فعاليبصورت توسعه نا

جوانان شاغل منطقه % ۸۰(کنند يت ميفعال يررسميد و فروش و حمل و نقل بصورت غينه خريا در زمياشتغال دارند ) گمرکات

  ). کنند يت ميفعال يررسميبصورت غ

  ۳منطقه 

بر پرورش و  يکرمانشاه مبتن منطقه سهک اشتغال يناميد

در . است يو پرورش مرغ گوشت يو گرماب يان سردابير ماهيتکث

مزرعه فعال سالانه حدود  ۳۰۰ يان سردابيحوزه پرورش ماه

 ۵هر  يکنند که به ازا يد ميتول يان سردابيتن انواع ماه ۱۰۰۰۰

ان يماه). نفر اشتغال ۲۰۰۰ش از يب(ک نفر اشتغال دارديتن 

و  بوده يشامل قزل آلا عمدتا به شکل تازه و زنده فروش يسرداب

ن در يعلاوه بر ا. رسد يهم بصورت لاشه بفروش م يبخش

 ينه پرورش ماهين در زميريهکتار در قصر ش ۳۰۰۰مجموع 

 ۲۵۰۰در حدود (ک نفر اشتغال دارديهر سه تن  يبه ازا يدر حوزه گرماب. د دارنديتن در سال تول ۸۰۰۰فعال است که حدود  يگرماب

دات در داخل يدرصد تول ۳۰. رسند يا بطور زنده بفروش ميا به سردخانه منتقل شده و ي، پس از پرورش  يان گرمابيماه). نفر اشتغال
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ط سخت اخذ مجوز، در يل شراياما به دل. شود يز به خوزستان ارسال ميدرصد ن ۱۰ق مرز شلمچه به عراق و يدرصد از طر ۶۰استان، 

 ۸۵۶  ين در حوزه پرورش مرغ گوشتيعلاوه بر ا. دارند ير رسميت غيالدر استان فع يکوچک پرورش ماه يدرصد واحدها ۵۰حدود 

 يساختار به نسبت مناسب يور استان دارايصنعت پرورش ط. ون قطعه موجود استيليم ۱۰ش از يد بيبا تول يور صنعتيواحد پرورش ط

 ۲۳۰۰۰ت يور ظرفيواحد کشتارگاه در حوزه ط ۹جاد يبطور مثال با ا. اند ز شکل گرفتهيآن ن ين دستييو پا يع بالادستيرا صناياست ز

 يشده و مشکل خاص آلودگ يفراور يز تا حديعات نين واحدها ضايدر ا. واحد فعال است ۵قطعه در ساعت بوجود آمده که البته 

 ۴۰ت يکروزه با ظرفيد جوجه يو تول يمزرعه مرغ گوشت ۹ن يبر ا علاوه . د مرغ سبز در استان را فراهم کرده استينه توليندارند که زم

تا کشتار  يزيره کامل از جوجه ريزنج ين استان دو واحد دارايدر ا. شوديگر هم ارسال ميد يون جوجه وجود دارد که به استانهايليم

ن باعث شده است يکنند و ا يعمل م يها بصورت انفراد يشروها در منطقه است اما عموم مرغداريدهنده وجود پ وجود دارد که نشان

نفر  ۵۰۰۰در مجموع بالغ بر . باشند IQFندها مانند يفرآ ينگ و برخيزيازمند سايمناسب صادرات نبوده و ن يليخ يديتول يها رغکه م

ن امر باعث شده است يا. کنند يت ميفعال يررسميبصورت غ% ۵۰ن تعداد حدوديور در استان فعال هستند که از اينه پرورش طيدر زم

ت در يبه فعال يلينداشته و لذا تما يو گرماب يان سردابيور و ماهيدر هر دو حوزه پرورش ط ييبالا يشغلت يلکرده امنيکه جوانان تحص

گر بانوان در ياز طرف د. اند کرده يد مرغ گوشتيا تولي يپرورش ماه يواحدها يانداز ز خود اقدام به راهين ينه ندارند گرچه برخين زميا

 يتر نييفعال بوده و دستمزد پا يررسميشوند گرچه عمدتا بصورت غ يشتر بکار گرفته ميمحصولات ب يبند و بسته يزکارينه تميزم

  .نسبت به حداقل دستمزد اداره کار دارند

  ۴منطقه 

و  يخي، تاريعيوجود مناطق طب. است يدست عيصنا و سوغات ،يبر گردشگر يکرمانشاه مبتن منطقه چهارک اشتغال يناميد

دور شرق به يدر کر يريقرارگ ار متنوع و جذاب ويبس يحيتفر

 يرانينطور عبور و مرور زوار اي، هم)شميجاده ابر(ر باز يغرب از د

شامل  يبه عراق و برعکس، موجب شده که دو نوع گردشگر

ن استان بوجود يدر ا يحيتفر يو گردشگر يدرمان يگردشگر

ن استان به عنوان يبه بعد همواره ا يلياز دوران جنگ تحم. ديايب

در دسترس بوده و موجب شده است که  يو پزشک يدرمان يمرکز

لام، کردستان و لرستان يهمجوار مانند ا يها از استان ياديافراد ز

 يم کردستان برايهمجوار در عراق و اقل يها ن از استانيو همچن

مارستان يب ۲و  يمارستان دولتيب ۱۷وجود . ندينسبتا مجهز در کرمانشاه مراجعه نما يخود به مراکز پزشک يو درمان يمارستانيامور ب

گر با يکديبا مکمل يو تقر...) ، چشم، قلب، ي، داخليعفون(متنوع  يتخصص يهاک در استان با حوزهينيکليک مرکز ديو  يخصوص

. را فراهم نموده است يارائه خدمات پزشک ينفر برا ۱۲۰۰۰ش از ينه اشتغال بيزم... و  يمارستانيش بيو پ يشگاهيوجود امکانات آزما

  . باشند يت ميدر حال فعال يلکرده بوده و بصورت رسمين افراد تحصيا% ۹۰ش از يب

در مناطق مختلف استان و  يرينطور معتدل و گرمسيو هم يو کوهستان يريعت خاص و متنوع سردسين بواسطه طبيعلاوه بر ا

 ۱۰ش از  يسالانه ب... قلعه و  يتا، غار قوريستون، معبد آناهيبه بيتار مانند تفرجگاه طاق بستان، کيبس يبايز يها وجود تفرجگاه

و  يحجم قابل توجه ورود گردشگران حوزه درمان. کنند ين استان سفر مياستان کرمانشاه به ا يها د از جاذبهيبازد يون نفر برايليم
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استان  يع دستيو صنا يو نان ساج يوانيروغن ح ، کاک،ياستان مانند نان برنج ي ژهيد سوغات ويبه استان باعث رونق تول يحيتفر

نه ارائه ينفر در زم ۱۵۰۰۰ش از يدر مجموع ب. م و گبه شده استيم، گليوه، جاجي، گيزه ي، سازهاي، فلزيشامل مصنوعات چرم

ت يفعال يررسميبصورت غ% ۷۰ن تعداد در حدود يدر استان شاغل هستند که از ا يع دستيد سوغات و صنايو تول يخدمات گردشگر

%  ٥٠ش از يب) يع دستيد سوغات و صناي، تولياسکان، رستوران دار(آن  يکل يبه معن يسهم زنان در اشتغال بخش گردشگر. دارند

مناسب در  يها رساختيبه واسطه عدم وجود زگر ياز طرف د .ن استييآنان عموما پا يت شغليزان دستمزدها و امنيباشد اما م يم

باشد لذا جوانان  ينم ييازمند تخصص بالايافته بوده و نيدر استان بصورت توسعه نا يارائه خدمات گردشگر، يحيتفر يحوزه گردشگر

   . ندارند يحضور در حوزه خدمات گردشگر يز براين يل چندانيگر نداشته و غالبا تماينسبت به افراد د يشتريت بيکرده مز ليتحص

ا تحت ياند  داده ين مناطق را در خود جاياشتغال ا% ٨٠ش از يکه ب ييارهاوک ک صورت گرفته، کسبيناميل ديبا توجه به تحل

  .رديها صورت پذ در آن يا دار استان انتخاب و مداخله توسعه تياولو يها ها رسته ن آنيگردند تا از ب يم ييدهند، شناسا ير قرار ميتاث
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 کرمانشاهاستان  ياصل يها تيرسته فعال): ٤٩( جدول شماره 

  نام رسته فيرد  نام رسته فيرد  نام رسته فيرد

  يياهان دارويگ يفراور ۳۳  نيهرس-ازيپيفراور ۱۷شهرستان١٣-نخود يفراور  ١

  مس يفراور ۳۴  ينيب زميسيفراور ۱۸ روانسر-گوشت مرغ يفراور ٢

  يفولادمصنوعات  ۳۵  يدرمانيگردشگر ۱۹ يصادرات-وه اوراماناتيگ ٣

٤ 
-ريسردسيوه هايم يفراور

  صحنه-بيگلاس،البالو، س
  تخم مرغ يفراور ۳۶  يخيو تار يعيطب يگردشگر  ۲۰

٥ 
يبازارچه مرز(يخدمات تجار

  ن، اسلام آباديريجوانرود، قصر ش
 ۳۷  اورامانات-يعيسقز طب يفراور  ۲۱

مرتبط -يسيپشم و نخ ر يفراور

  لياکر يبا پل

  ۲۲  غرب لانيگ-يعير طبيق يفراور ٦
کاک و نان -سوغات کرمانشاه

  يبرنج
  ت کالايترانز ۳۸

  زعفران يفراور ۳۹  يائيفرش سنقر و کل ۲۳ ات اسلام اباديلبن ٧

  ۲۴  چغندر قند اسلام اباد ٨
نژاد -پرورش گوسفند زنده

  يسنجاب
۴۰ 

-يو ورزش يحيحوزه تفر

  يزات سازيتجه

 ۴۱  يپرورش اسب و خروس لار  ۲۵  کرمانشاه يوانيروعن ح ٩
 يوه هايچوب و م يفراور

  ل، باداميبلوز ذغال، ازگ - يجنگل

 ۴۲  عسل اورامانات يبسته بند  ۲۶  يگوجه فرنگ يفراور ١٠
مسکن و مراکز  يانبوه ساز

  کرمانشاه-يتجار

١١ 
کل-کرمانشاهيع دستيصنا

  استان
 نگيونير و تيتعم-ليخدمات اتومب ۴۳  روانسر-ذرت يفراور  ۲۷

١٢ 
-مرکباتيو بسته بند يفراور

  نيريقصر ش
  خدمات مشاوره املاک و خودرو ۴۴  و ملزومات يد البسه نظاميتول  ۲۸

١٣ 
-انيابز يو بسته بند يعمل اور

  نيريگو، قصر شيقزل الا، م
۲۹  

گچ، -يد مصالح ساختمانيتول

ن، يهرس ياهک، سنگ تزئن

  ماسه

۴۵ 
ل و يموبا-کيخدمات الکترون

  يلوازم خانگ

١٤ 
منکنز،م،يزيس، منيليس يفراور

  تيدولوم
  نيريقصر ش يب و خرماطر ۴۶  پاوه يگردو  ۳۰

  ۳۱  تخمه افتابگردان سنقر ١٥
اسلام اباد، -ين دستييع پايصنا

  لان غربيکرمانشاه، گ
۴۷ 

 يتجار يو سکو يبسته بند

 يابيو بازار يژه اقتصاديمنطق و

  يمرز

    کرمانشاه-يخدمات تجار ۳۲ انار پاوه ١٦
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  :باشند ير مياند که به قرار ز انتخاب شده يا توسعه يها بر اساس شاخص يبند ق رتبهياستان کرمانشاه از طر دار تياولو يها رسته

 )يدرمان ،يگرد عتيطب(يگردشگر توسعه .۱

 يگرماب و يسرداب انيآبز يآور عمل و پرورش .۲

 کالا تيترانز و يمرز برون تجارت .۳

 اتيلبن و ريش يفراور ديتول .۴

 مرغ تخم و مرغ يبند بسته و ديتول .۵

 مرکبات يبند بسته نخود، و ذرت يليتبد عيصنا .۶

 )يعيطب ريق يفراور و استخراج ،يدست نيپائ و يمريپل عيصنا(يميپتروش يدست نيپائ و ينفت عيصنا .۷
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ها و  تيوکار استان، مجموعه فعال اشتغال و کسب يها يياياستان کرمان به منظور کشف پو يف مناطق اقتصاديدر تعر ياساس يمبنا

مردم آن  يتوان گفت که زندگ يشت مردم را شکل داده و ميت در هر منطقه است که غالب اشتغال و معيبر مز يمبتن يها رسته

موجود در استان کرمان،  يها و جاذبه يعيبا توجه به وسعت استان کرمان و تنوع منابع طب. وکارها وابسته است منطقه به آن کسب

  . شده است يزير  هيپا) ، صنعت و خدماتيکشاورز( ياقتصاد يها تمام بخش يتوان گفت که اشتغال استان بر مبنا يم

ل يدر تحل. رديدر استان شکل بگ يموجب شده است که پنج نوع منطقه اقتصاد يا منطقه يعيطب يها تين مزيوجود چن

از  يمند اد استان و بهرهيل وسعت زياشتغال استان کرمان به دل. ک شده استيک اشتغال، استان کرمان به پنج منطقه تفکيناميد

ن مضوع يا. باشد ياستوار م يو خدمات ي، صنعتياعم از کشاورز ياقتصاد يها بر تمام بخش يعيرطبيو غ يعياز منابع طب يعيف وسيط

در ادامه گزارش حاضر . ک اشتغال را مشاهده نموديناميستم و ديمشخص چند نوع س ييايک مرز جغرافيمنجر به آن شده است تا در 

ن مناطق بر يا يت که مرزهانکته مهم آن اس. قرار خواهد گرفت يک منطقه مورد بررسياستان به تفک يک از مناطق اقتصاديهر

و  يوکار کسب ينبوده و محور آن مشابهت ها ياسيس ياساس مرزها

  .باشد يم يعير طبيو غ يعيطب يت هايمز يشه هاير

 ۱منطقه 

صنعت و معدن  ياستان کرمان بر مبنا کيمنطقه در ساس اشتغال ا

ن ين اشتغال ايتر مهم. موجود در آن است يت منابع معدنيبا محور

عمدتا بزرگ  يها ها و کارخانه در مجموعه) نفر ٢٧٥٠٠حدود (منطقه

مس، سنگ آهن و  يها شامل کارخانه( يمعادن دولت ياستخراج و فرآور

مان استان يع سين لازم به ذکر است صنايهمچن. باشد يم) زغال سنگ

  . باشديها مو بانک يکه متعلق به بخش خصوص

بر  يمنطقه مبتنن يوکار صنعت و معدن ا ساختار کسب

خرد  يها ها معدود بنگاه بوده که در کنار آن يبزرگ دولت يها ابرسازمان

ن معادن ياز ا يبردار نوع بهره. ز  شکل گرفته استين يو کوچک خصوص

 يعيطب يها تيتنها، مز. ست وارد آورده استيط زين منابع و محيبه ا ياساس يها بيه آسيرو يبودن و استخراج ب يرعلميل غيبه دل

ان يسال يدر ط. و حفاظت بهتر صورت نگرفته است يبردار ها جهت بهره بر روند استفاده از آن يتيريمد ياند ول منطقه استفاده شده

ر تمام يها وجود داشته اما در دو سال اخ ن سازمانيکرده جهت استفاده در اليو تحص يبوم يروهايبه ن يگذشته توجه کمتر

لان مرد در يالتحص و فارغ ياقدام به جذب جوانان بوم...) رجان و يگهر س ع مس، گليصنا يشرکت مل(منطقه  يدولت يها سازمان

 يبهره بردار يو ارتقاء روش ها يت منابع معدنيريدر جهت مد يبا اعمال اقدامات. اند کرده... و  يک، متالوروژيمعدن، مکان يها رشته

ک يها از  ت کارخانهياز فعال يناش يدر مورد کاهش آلودگ يک، اعمال اقدامات کنترليژنرت يک مزيل آن به يو تبد ياز منابع معدن

ها و  ن سازمانيا يا مانکاران منطقهيت پيدر جهت بهبود وضع يها و اعمال اقدامات ن سازمانيگر با توسعه ايد يسو و از سو

  استان کرمان
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با  يجمع يدن به ساختار کسب وکاريرس يتوسعه در راستان منطقه، مقدمات ير در ايدرگ يدولت يها ان سازمانيم يساز هماهنگ

 يهاقسمت يدارند و تنها در بعض يار اندکيزان اشتغال بسيهدف زنان و معلولان، م يهان منطقه گروهيدر ا. جاد نموديشرو را ايپ

ن منطقه اشتغال يدر ا. از زنان مشغول به کار هستند يتعداد کم يادار

 ير رشد خوبياخ يهاکرده در سالليتحصجوانان، به خصوص جوانان 

  . داشته است

  ۲منطقه 

با  يدات باغيتول ياستان بر مبنا منطقه دوغالب اشتغال موجود در 

سطح  هكتار هزار ٣٠٠ ين منطقه دارايباشد که هم يت پسته ميمحور

%  ٥٠ ديتول(  تن هزار ١١٠ سالانه ديتول با ر کشت مخصوص پستهيز

و با اشتغال  )د و صادرات پسته در کشوريتولپسته كشور و رتبه اول 

شرو و ين منطقه بدون پيوکار ا ساختار کسب. باشد ينفر م ٢٠٠٠٠٠

  ن منطقه يا يو خاک يمنابع آب. وجود دارد) در رفسنجان ييها مانند نمونه( يشرو موفقيبا پ يجمع ياست اما معدود تجربه ها يانفراد

ل نوع کسب وکار منطقه و يجوانان به دل. ت آن صورت نگرفته استيريمد يدر راستا ياستفاده شده و اقدامات مطلوبصرفاً 

ل خرد بودن يمعمولا به دل. ت ندارندين فعاليورود به ا يبرا يليت باغات تمايريحاکم بر  مد يحضور خرده مالکان مسن و سبک سنت

ن محصول را ترک ينه ايت در زميافراد فعال يموارد، باعث شده بعض يآمده و در بعضدر  يشتين شغل به صورت معيها، اتيمالک

ن ينو يآب با روش ها يش بهره وريو افزا يده خرده مالکيحذف پد يت باغات پسته در راستايريمد يبا اعتلا ين روياز هم. ندينما

کپارچه ي يبرا. لوگرم در هکتار رسانديک ١٠٠٠عدد قابل دسترس لو در هکتار به يک ٥٠٠زان برداشت در هکتار را از متوسط يتوان م يم

ت باغات کوچک به فعالان يريمد يمنتخب، واگذار يديتول يت هايدر فعال يل هماهنگياز قب يت باغات منطقه اقداماتيريمد يساز

تواند موثر  يخاص م يسهام يت احداث شرکت هايشرو و در نهايپ

  . باشد

  ۳منطقه 

استان است  يو جنوب يشرق يکه شامل باغات نواح منطقه سهدر 

رتبه اول (د مرکبات و خرما يتول يها رسته ياشتغال بر مبنا ييايپو

هزار تن و رتبه  ٤٥٠د سالانه يهزار هكتار خرما و تول ٧٢د خرما با يتول

شکل گرفته ) نفر اشتغال ٧٠٠٠٠د مرکبات کشور و حدود  يسوم تول

ن يمطلوب در ا يه اجتماعيسرما يريگل  عدم شکليبدل. است

ها به تاجران عمده صورت منطقه، فروش عمدتاً از جانب واسطه

ن منطقه يشرو در ايو بدون پ يوکارها به صورت انفراد رد؛ کسبيگ يم

زمان ها به صورت همنکه در نخلستانيبا توجه به ا. شکل گرفته است

ر ياز جمله آب مانند سا يعير منابع طبيقرار دارد اما در مورد سا يت مناسبيوضعشود استفاده از خاک منطقه در  يز کشت ميمرکبات ن
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ن منطقه يک اشتغال اينامين معضل ديترمهم. است ياساس يجاد چالش هايخسارت بار و همراه با ا يمناطق استان  بهره بردار

کپارچه و يت يريبهبود مد يدر راستا يت پسته اقداماتتواند همانند باغا ير توسعه ميو منابع آب هستند که در مس يمسئله خرده مالک

  . ت برند مشترک انجام شوديجاد و تقويا يشرو برايبا پ يحرکت به سمت جمع

  ۴منطقه 

منطقه استان در  يجنوب يوکار نواح کسب ييايپو يمبنا

ش از يببا  يا و گلخانه يزيدات جالياز جنس تول يبر کشاورز چهار

ون يليم ٤,٢ ديتول و يزراع ير كشت اراضيهكتار سطح ز هزار ٣٠٠

نوع محصول از جمله گندم، جو،  ٨٠( يتن انواع محصولات زراع

 ينيب زمي، س)رتبه اول كشور(  يزيذرت، حبوبات، محصولات جال

ساختار . نفر اشتغال است  ١٥٠٠٠٠و با   )از خارج از فصليو پ

استفاده از نحوه . شرو استيو بدون پ ين منطقه انفراديوکار ا کسب

که بهره  يباشد به گونه ا يف ميار ضعين منطقه بسيمنابع ا

ن منطقه با کاشت ياز آب موجود در ا ير اصوليغ يبردار

عات يضا يحجم بالا. شود يبعد م ينسل ها ين مانند هندوانه موجب هدر رفت منابع براييمحصولات آب بر با ارزش افزوده پا

 يموجب بهره ور يستم حمل و نقل داخليبودن س يو سنت يل فرسودگيو عرضه به بازار به دلدر مرحله برداشت  يزيمحصولات جال

با  ير رسميغ ينه داشت و برداشت محصول اشتغال فصلير مالک در زميزنان و جوانان غ. گردد ين حوزه مينامطلوب تلاش فعالان ا

-هم. رسدينفر م ٧٥٠٠ها زنان اشتغال دارند که تعداد آنها به گلخانهات داشت مخصوصا  در يه در عملين ناحيدر ا. ن دارندييدرآمد پا

کار  يل سختيبه دل. کننديت ميفعال ياروباز، زنان به طور گسترده يزيها و محصولات جالبرداشت از گلخانه يه براين ناحين در ايچن

ت يفعال يها، جوانان به نسبت خوبه به خصوص در گلخانهن رستيل نوپا بودن ايبه دل. ندارند يتين بخش فعالي، معلولان در ايکشاورز

  . باشديدارند که قابل گسترش م

  ۵منطقه 

استان شامل شهر  يانيو نوار م يشامل بخش مرکز منطقه پنج 

، شهر بم، يکرمان به عنوان مرکز استان و قطب مهم گردشگر

ر و شهربابک يرجان و رفسنجان و بردسياز شهرستان س يبخش

و  يخدمات عموم يبر مبنا) نفر اشتغال ٣٠٠٠٠٠با (ياشتغال ييايپو

، بهداشت و درمان و حمل و ي، گردشگري، خدمات آموزشيادار

نقاط متمرکز است اما به  يخدمات در برخ .نقل شکل گرفته است

رغم  يعل. شرو در حال انجام استيو اغلب بدون پ يصورت انفراد

منطقه مانند ارگ  در سطح يخيتار يگردشگر يوجود جاذبه ها

خان، باغ شاهزاده و  يمند، حمام گنجعليم ياصخره يبم، روستا

ن منطقه يشهداد و قرار گرفتن ا يهامانند کلوت يعيطب يهاجاذبه
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اثر گذار به صورت  يل عدم وجود تشکل هايها به دل تين مزياز ا يجنوب به شمال کشور همچنان بهره بردار ير ارتباطيدر مس

ل يلکرده به دلين منطقه موجب شده است که عمده جوانان تحصيدر ا يو دانشگاه يوجود مراکز متعدد آموزش عال. باشد يک نميژنر

ن منطقه زنان و جوانان يدر ا يدر بخش گردشگر. کنند يا خارج از کشور مهاجرت ميو ) تهران(کمبود فرصت اشتغال به خارج استان

ت زنان وجود ندارد، يفعال يبرا يتيآموزش و بهداشت و درمان، از آنجا که محدود يهار رستهد. ت دارنديتور فعال يبه عنوان راهنما

ندارند و  يادين نقش زيز زنان و معلولينه حمل و نقل نيدر زم. ت دارنديفال... ، استاد و يپزشک، پرستار، معلم، مرب يهازنان در نقش

گر ياز د. نه بالاستين زمياما اشتغال جوانان در ا. مشغولند يدفتر يهابه کارها ها و شرکتانهيدر دفاتر پا يفقط به صورت اندک

ن منطقه وجود دارند که تماما مربوط به يهزار بافنده در ا ٧٠باشد، حدود  يم يع دستين بخش صنايافته اياشتغال فعال و ناتوسعه 

در  ين اثربخشيشتريب يدارا يها تيان، استخراج رسته فعالطرح تکاپو در استان کرم يدانيحاصل مطالعات م .باشد ياشتغال بانوان م

به  يجاد اشتغال، در صورت بهسازيت اين مطالعه، علاوه بر ظرفيدر ا. بوده است يابخش اشتغال، کاهش فقر و توسعه منطقه

استان را  يدرصد اشتغال فعل ٨٠که  ييهاتين مطالعه، رسته فعاليدر ا. ها توجه شده استتين رسته فعاليرة ارزش ايت زنجيوضع

ش داده ير نمايها در جدول ز تين رسته فعاليست ايل. اندشده يگذارتيو اولو ييت توسعه هستند، شناسايقابل يدهند و دارايپوشش م

  .شده است
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 کرماناستان  ياصل يها تيرسته فعال): ٥٠( جدول شماره 

  نام رسته فيرد  نام رسته فيرد رستهنام فيرد

١  
 –پسته  يد و فرآوريرسته تول

رجان، زرند ، کرمانيرفسنجان ، س
١٢  

د پته يتول يرسته واحد ها

 کرمان
٢٣  

مه يو ن يمتيق يهاتراش سنگ

 شهربابک يمتيق

٢  
 -خرما  يد و بسته بنديرسته تول

 بم
١٣  

رسته دامداران و گاوداران 

 شهرستان کرمان يصنعت
٢٤  

اهان يگ يد و بسته بنديرسته تول

با (بر استان بکم آ ييدارو

 )ت زعفرانيمحور

٣  
 –خرما  يد و بسته بنديرسته تول

 کهنوج و عنبرآبادرفت، يج
١٤  

کرک  يد و فرآوريرسته تول

  نيرا -بافت 
 زرند يسوهان پز يرسته واحدها  ٢٥

  ١٥بافت و ريبردس -د گردو يرسته تول  ٤
 يداروئ( نمك يرسته فرآور

 رجانيس) ييغذا –
 ر شهداديد سيرسته تول  ٢٦

٥  
 اهانيگ و اتيد عرقيرسته تول

 زار لاله - ييدارو
١٦  

رجان و يس-رسته حمل و نقل

 ريبردس
٢٧  

 يخانگ يهاينيريد شيرسته تول

  رفسنجان

 

٦  

يد و بسته بنديرسته تول

 و رفتيج - يزيمحصولات جال

 کهنوج و عنبرآباد
١٧  

 ييراياسكان و پذرسته 

 )کل استان(ن يمسافر
٢٨  

 –سم سلامت يرسته تور

  کرمان يمارستان تخصصيب

٧  
 –رسته بافندگان فرش دستباف 

 رجان، بافتيراور، کرمان، س
١٨  

کل (يعت گرديرسته طب

 )استان
 مان کرمانيد سيرسته تول  ٢٩

٨  
چيپيکيريم شيرسته بافندگان گل

 رجانيس
١٩  

برگه زردآلو يرسته فرآور

 بافت
٣٠  

 يع دستيد کنندگان صنايرسته تول

 کرمان يمس

  ٢٠ کرمان يخيتار يرسته گردشگر  ٩
عسل و  يرسته فرآور

 رفتيبافت و ج يزنبوردار
٣١  

 يهاکنندگان سنگيرسته فرآور

رجان، يکرمان، س – ينيتزئ

  رفسنجان

١٠  

محصولاتيد و فرآوريرسته تول

و  رفت و منوجانيج –  يگلخانه ا

  عنبرآباد

٢١  
 يد و بسته بنديرسته تول

 شهربابک يات سنتيلبن
٣٢  

 مرکبات يد و بسته بنديرسته تول

 رفت و عنبرآباديبم و ج –

١١  
-کنندگان تابلو برقديرسته تول

 کرمان
٢٢  

د مرغ يرسته تول

 کرمان)يمرغدار(
٣٣  

د و بسته يتول يرسته واحد ها

  کرمان يسنت يها ينيريش يبند
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سهم اشتغال بالا و  يشه دار بودن آن در اقتصاد منطقه دارايموجود استان کرمان به واسطه ر يوکار کسب يها از رسته يبرخ

ن يا يين رو شناساياز ا. باشند يک اشتغال استان مينامين ديو همچن يوکار کسب يها تير رسته فعاليبر سا يقابل توجه ياثرگذار

اند  دار استان عبارت تياولو يها تيرسته فعال. رفتيتوسعه منطقه انجام خواهد پذ يارهايها و مع ورها با لحاظ نمودن فاکت تيرسته فعال

  :از

 پسته يفرآور و ديتول .١

 يزيجال محصولات يبسته بند و ديتول .٢

  يگردشگر .٣

 دستباف فرش بافندگان .٤

 برکم آب ييدارو اهانيگ و اتيعرق دکنندگانيتول .٥

 تيترانز و نقل و حمل .٦

   يا گلخانه محصولات يبندو بسته  ديتول .٧

 )چيپ يکيريش ميگل بافندگان تيمحور با( يدست عيصنا .٨

 خرما کنندگان يبند بسته و ديتول .٩

 گردو يد و فرآوريتول .١٠

    



 

  
119 

 

 

 

ت کشور يکم جمع يهااز استان) لومتر مربعينفر در ک ٥٧/٦(هزار نفر  ٦٣١ت يلومتر مربع و جمعيهزار ک ٩٧استان سمنان با وسعت 

 يرسم يمطابق آمارها. باشنديهزار نفر آنها شاغل م ١٨١هزار نفر است که  ٥٤٠شتر يساله و ب ١٠ت يجمع ين استان دارايا. باشديم

 ٢٥٠٠٠بالغ بر  يعنيدرصد  ٥/١٢ن رقم حدود يا يدانيم يهايت و طبق بررسيدر واقعدرصد بوده که  ٦/٩ يکارينرخ ب ٩١در سال 

ن آمار يدرصد گزارش شده که هم ١٨ش از يکردگان استان با سطح سواد بالا، بليدر مورد تحص يکاريب يرسمنرخ . کار استيب

ش يدرصد افزا ١سال گذشته، نرخ رشد سالانه  ١٠ يمه شدگان طيت بيوضع ين بررسيهمچن. نگران کننده است اريز بسين يرسم

استان  .است و معضلات مرتبط با آن يکاريمه بيدار و گسترش بيد اشتغال پاياز کاهش شد يدهد که ناشيتحت پوشش را نشان م

  .باشد يم ياصل يوکار ت کسبيچند دسته فعال يدارا يميط اقليو شرا ييايت جغرافيسمنان به لحاظ موقع

  ۱منطقه 

ت يبا محور) يور و محصولات باغيدام ط( يکشاورز يگروه ها

، دامغان، ياميم يها ؛ شهرستان)ينوار شمال(شرق و شمال شرق 

استان سمنان حول  ١وکار در منطقه کسبشهر يشاهرود و مهد

. افته استيپسته، انگور و زردآلو شکل  يهاو در رسته يکشاورز

و  يکشاورز يت محورين، وجود دام در کنار فعاليعلاوه بر ا

ن بخش از استان يدر ا يگريجاد رستة دياشتغال به آن، موجب ا

ش از ين منطقه اشتغال بيا. ر شده استيش يدر حوزة فراور

ور و يو پرورش دام و ط ينه باغدارينفر را در زم ٢٢٠٠٠

ن منطقه يا يبررس. باشند يم يو فصل يررسميمشاغل غ يدارا% ٦٠ن تعداد در حدود ياما از ا. جاد کرده استيا يدام يها فرآورده

ت يکه محور يمتناسب با بخش کشاورز يانسان يرويدهد که پرورش نيدهة گذشته نشان م يدر استان سمنان در ط يوکارکسب

از  يم درصد از افراد شاغل در بخش کشاورزيکه کمتر از نيد، صورت نگرفته است به طوروکار در شاهرود و دامغان را دارکسب

-بهره يدر حوزه کشاورز يمنابع آب% ٨٥ش از يرغم مصرف ب يد توجه شود که علين بايهمچن. باشنديلات مرتبط برخوردار ميتحص

 ياريمانند روش آب ياريدر آب يسنت يها وهياز ش يريگل بهرهيدرصد که عمدتاً به دل ٤٠در حدود (ن بخش ين آب در اييپا يور

 يا در صورت مداخله توسعه. باشدينم يارتباط با دانش و مهارت اندک موجود در بخش کشاورزي، ب)باشد يم يو غرقاب يسطح

منطقه مانند پسته و  يفعالان اقتصاد يپوشش حداکثر(ياقتصاد يها ق فعال نمودن تشکلين منطقه را از طريا يتوان ساختار فعل يم

با برند  يها شرکت( نيد، بازار، تاميجاد ساختار در حوزه توليو ا) مانند سوهان قم و گز اصفهان يجاد ارتباط با مصرف کننده داخليا

 يعيطبدر استفاده از منابع  يش بهره وريدرحال استفاده را با افزا يها تيارتقاء و متناسب با آن مز) يو سهامداران محل يا منطقه

ن شود تا يگزيجا يکيولوژيب يزان استفاده از سموم به حداقل ممکن برسد و با آفت کش هايم يبا مشاوره کارشناس تخصص(منطقه

  . ل نموديک تبديژنر يت هايبه مز) د شوديک توليمحصول ارگان

  استان سمنان
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  ۲منطقه 

ت مرکز استان؛  يو آموزش با محور يخدمات ادار يگروه ها

نفر در بخش  ١٥٠٠٠ش از يبا ب ٢منطقه در  شهرستان سمنان

ش از سه برابر نرم يگر بيان ديبه ب( اشتغال دارند، يخدمات ادار

از توسعه مراکز  ين رشد ناشيبخش از ا) معمول در کشور

 يهاباشد، رشد رشته يدر شهرستان سمنان م يآموزش عال

ها و تين منطقه که صرفاً بر اساس جذابيدر ا يدانشگاه

استان حادث شده است و عموماً با  يبخش آموزش يهايتوانمند

ت استان يدر اولو يوکارهامنطقه و کسب ينسب يهاتيمز

 يموسسات آموزش يس تعداد فراوانيز اقدام به تاسين ياست که بخش خصوص يرشد بخش آموزش در استان به حد. ندارند يارتباط

استان  يبوم يها تيوکارها و مزو ارتباط با کسب يزير ل عدم برنامهيبه دلاند که  ، زبان در منطقه نمودهIT يها عمدتاً در حوزه

 يها ل به استخدام در سازمانيز تماين منطقه نيگر  زنان فعال در ايد ياز سو. جاد شده استيدر استان  ا يمازاد آموزش يت هايظرف

ت در يفعال  يل زنان برايدر واقع تما). باشند يمشغول بکار م يو آموزش يادار يها زنان شاغل در منطقه در سازمان% ٧٠(دارند  يدولت

و ضرورت تردد به خارج از شهر  يل پراکندگيبه دل -ر مناطق استان ين منطقه نسبت به سايدر ا يو کشاورز يصنعت يوکارهاکسب

ح يکارها ترجور کسبير در سارا به کا يو آموزش يدر مشاغل ادار يو با درآمد حداقل يررسميکه اشتغال غيکمتر است، بطور -

ن ييار پايبس يتيحما يها سازمان يو حت يخصوص يها و شرکت يل به جذب افراد معلول در ادارات دولتين منطقه تمايدر ا. دهند يم

 گر آنکه عمدهيها بوده و د ط معلولان در ادارات و شرکتيلازم متناسب با شرا يها رساختيل آن عدم وجود زياز دلا يکياست، 

  . دانند يم يسازمان يور و کاهش بهره ينه اضافيوکار خود را مستلزم هز کسب يان وجود معلولان در فضايکارفرما

  ۳منطقه 

ت مرکز به ي، با محور)يع معدنيصنا(صنعت و معدن  يگروه ها

سمنان، سرخه، آرادان و  يسمت غرب استان ؛ شهرستان ها

از  يناش استان، يوکار ستم کسبيس ٣منطقه گرمسار در 

ت صنعت و معدن شکل گرفته است، يتوسعه با محور ياستراتژ

منطقه شکل گرفته و  يعيطب يهاتيمتاثر از مز ين استراتژيا

ع مرتبط با آن از يو صنا يمعدن يديتول يهاجاد رستهيموجب ا

زغال سنگ، (شاهرود و دامغان يهاشرق استان شامل شهرستان

و غرب ) گچ(، مرکز استان شامل سمنان و سرخه )پتاس، آهن

د يتول يد زغال سنگ، گچ و نمکف محور اصليدر حوزة معدن، تول. شده است) نمک(آرادان و گرمسار  يها استان شامل شهرستان

  . افته استيز شکل ين) يوانکيدر مناطق افتر و ا( يردا ونيو کام ينيستم حمل و نقل زميآن  س يباشند، و در پياستان م يمعدن

ة مرکز و غرب يناح. استان است يعيطب يهاتيرمرتبط با مزيع غياستان، مرتبط با حوزه صنا ٣وکار منطقه  ستم کسبيبخش دوم س

ع از شعاع يخروج صنان مربوط به يدو دهة گذشته با اعمال قوان يت شهرستان سمنان، آرادان و گرمسار طياستان سمنان با محور
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ه يمانند تصف. (نده در گرمسار بوده استيع آلايصنا يتهران، شاهد رونق صنعت در سمنان و بخصوص رشد برخ يلومتريک ١٢٠

  )يروغن صنعت

ل يجوانان به دل يت شغليمثال امن يهدف داشته است برا يها بر اشتغال گروه يرات مخربيط موجود در منطقه تاثيشرا

واحدها شده % ٥٠ش از يب يليم که منجر به تعطيط رکود و تحرياز شرا يناش(منطقه  يو معدن يصنعت يها بنگاه يداريتزلزل و ناپا

خرد به  يها از واحدها آن ييماهر و جابجا يها نيژه کارشناسان و تکنسيبه و يانسان يروهاين امر منجر به خروج نين و اييپا) است

صنعت و معدن  يوکار کسب يها تيکمبود افراد متخصص و ماهر متناسب با مز. شده استبزرگ در خارج از استان  يسمت واحدها

موجب شده تا - يا و حرفه يها و مراکز فن توسط دانشگاه يانسان يرويت نين عرضه و تقاضا در تربياز شکاف ب يناش -ن منطقه يدر ا

در  يران صنعتيت اعتماد مديافته و در نهايکاهش  يو معدن يصنعت يها پرسنل بنگاه يو توانمند يو اثربخش يور سطح بهره

  . دا کرده استيکرده کاهش پ ليجوانان تحص يريبکارگ

 يناش يها يماريل خطر ابتلا به بين منطقه از استان به دليا يو معدن يصنعت يهال زنان به کار در بنگاهين تمايعلاوه بر ا

و  يصنعت يان واحدهاياز کارفرما ياريبه علاوه بس. و حوادث کار و مشکلات تردد کم است ييايميآلوده ش يها طيت در محياز فعال

ن يالبته ا. آنان ندارند يريبه بکارگ يل چندانيتما يتخصص يها لازم توسط زنان در حوزه يفن يها به واسطه نداشتن مهارت يمعدن

کار، تردد،  يزان سختيبا توجه به م. باشد يز مين يمهارت يها شق آموزياز طر يفن يها زنان در کسب مهارت يليم ياز ب يامر ناش

ها  طين محيا ياز کار بطور کل ين بروز اتفاقات و حوادث ناشيو همچن يو معدن يصنعت يها طيلازم در مح يها رساختيعدم وجود ز

  .  باشند يمناسب حضور معلولان نم

  ۴منطقه 

 ، باين عبوريو خدمات به مسافر يگروه گردشگر

غرب به شرق و محور  ياصل يارتباط  ت جادهيمحور

 يعيشم و مناطق حفاظت شده و طبيجاده ابر يخيتار

استان، شامل  يوکارستم کسبيس) ٤(ن منطقهيآخر

و خدمات به  يمرتبط با گردشگر يوکارهاکسب

- ياستان م ياز هر سه منطقه اصل ين عبوريمسافر

 يخيرکه بخش از جاده تا( يباشد، شامل نوار جنوب

در کنار  يخيتار يها شم بوده است و از جاذبهيابر

 ي، نوار مرکز)سمنان برخوردار است يريعت کويطب

 ١٥ر قرار دارند و سالانه حدود ين مسيز در اياستان ن يها مشهد شکل گرفته و اغلب شهرستان –ت تهران يکه حول جاده ترانز(

اما به واسطه عدم . برخوردار است يسرسبز  جنگل يعتياستان که از طب يشمالو نوار ) کنند ير عبور مين مسيون گردشگر از ايليم

، توسعه )غات مناسبيو تبل ي، اقامتيا ، جادهيشهر يها رساختياعم از ز(مناسب که موجب جذب گردشگر شود يها رساختيوجود ز

. ندينما يت مين فعاليحتاج مسافريغذا و ماشتر در جهت فروش يو ب ين حوزه صرفا بصورت انفراديدا نکرده و عمده فعالان در ايپ

مشاغل % ٦٠ش ازيشود ب يگردند، البته خاطر نشان م ينفر برآورد م ٣٠٠٠ش از يدر استان ب يوکار گردشگر ن حاضر در کسبيشاغل
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حاظر امکان افته و لذا در حال يدر استان توسعه ن يارائه خدمات گردشگر. است يررسمين حوزه بصورت اشتغال غيشکل گرفته در ا

  .ستيا نين بخش چندان مهيلکرده در اينرو امکان جذب جوانان تحصيجذب افراد متخصص وجود ندارد، از ا

%  ٥٠ش از يز بين) ي، خدمات گردشگريداراسکان، رستوران(آن  يکل يبه معن يسهم زنان در اشتغال بخش گردشگر

 و يفروشندگ نهيزم در شتريب زين معلول افراد جذب به ليتما . تر است نييآنان عموما پا يت شغليزان دستمزدها و امنياما م. باشد يم

 وکار کسب يفضا در معلولان وجود انيکارفرما عمده. است نييپا اريبس ليتما نيا کل در اما است يدست عيصنا ديتول موارد يبرخ در

 .دانند يم يور بهره کاهش و ياضاف نهيهز مستلزم را خود

ر يا تحت تاثياند  داده ين مناطق را در خود جاياشتغال ا% ٨٠ش از يکه ب ييوکارها ک صورت گرفته، کسبيناميل ديبا توجه به تحل

  .رديها صورت پذ در آن يا دار استان انتخاب و مداخله توسعه تياولو يها ها رسته ن آنياند تا از بشده ييدهند، شناسا يقرار م
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  سمناناستان  ياصل يها تيرسته فعال): ٥١( جدول شماره 

 نام رستهفيرد نام رستهفيرد نام رستهفيرد

 ٣٣ )مجن و حومه(ينيب زميد سيتول ۱۷ )فرومد(د فلفل سبزيتول ۱
) قزل آلا يماه(ان يآبز

 )باجيد(

 ۱۸ )کالپوش(د حبوبات يتول ۲
بخش (د  عسل يو توليزنبوردار

 )بسطام يكوهستان
٣٤ 

رمال يش يد و بسته بنديتول

 )سمنان(

۳ 
ياميمردانه ميراهن دوزيپ

 )کلاته اسد –محمد آباد (
۱۹ 

ج يكلاته خ( يد گرمکن ورزشيتول

 )و حومه
٣٥ 

و  يفلز(عات يضا يفرآور

 )سمنان) (يمريپل

۴ 
جهان  –جودانه (ياميم يدامپرور

 )آباد
 ٣٦)ه درواريتو -ده ملا( يمبلمان چوب ۲۰

وه يم يبندد وبسته يتول

 )سمنان( (خشک 

 )گرمسار  –آرادان (خربزه  ٣٧ )شاهرود(انگوريد و فرآوريتول۲۱)ترود –عباس آباد ( يشتردار ۵

 ٣٨ )شاهرود(جات  ينيريتنقلات و ش ۲۲ )فرومد)(تيکروم( يمعدن دار ۶
 –آرادان (گندم و جو 

 )گرمسار

۷ 
مومن  –افتر (حمل و نقل سرخه

 )آباد 
 ٣٩ )شاهرود(ريش يفرآورد و يتول ۲۳

افتر و ) (نيسلست( يمعدن دار

 )باف آرادانيقال

 ٤٠ تاش/ بسطام)معدن(حمل ونقل ۲۴ )سرخه( ياسباب باز ۸
تون يز يو باغدار يفرآور

 )گرمسار –آرادان (

 ۲۵ )سرخه -سمنان (مرغ  يفرآور ۹
د گوشت يو توليدامپرور

 )شهريمهد(
٤١ 

تخم  يد و بسته بنديتول

 )گرمسار(مرغ

 )گرمسار(ه دوم يروغن تصف ٤٢ )شهريمهد( يات سنتيد لبنيتول۲۶)سرخه(ينان سنت ۱۰

۱۱ 
 –سمنان ( يمصنوعات گچ

 )سرخه
 ٤٣ )شهريمهد(د فرش دستباف يتول ۲۷

پنبه  يد و فرآوريتول

 )آرادان-گرمسار(

۱۲ 
(سرخهيمسافران عبور ييرايپذ

 )لاسجرد –سرخه 
۲۸ 

د عسل يو تول يزنبوردار

 )شهريمهد(
٤٤ 

 – يوانکيا(زوگام ير و ايق

 )آرادان

 ٤٥ )رزاديشهم(گردو  يد و فرآوريتول ۲۹ )بسطام) (زردآلو( يباغدار ۱۳
 ييدارو(نمک يد و فرآوريتول

 )استان) (ييو غذا

 ٤٦ )رزاديشهم(الو يد و فرآوريتول ۳۰ )بسطام) ( ب يس(يباغدار ۱۴
ن و يمسافر ييراياسکان و پذ

 )استان(زوار 

 ۳۱ )بسطام( جات  يفيس ۱۵
د يو تول يزنبوردار

 )رزاديشهم(عسل
٤٧ 

 يعت گرديو طب يگردشگر

 )استان(

 ۳۲ )مجن و حومه(ينيب زميد سيتول ۱۶
دامغان و (پسته يد و فرآوريتول

 )حومه 
٤٨ 

 يمجموعه ساز

 )استان(خودرو
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  :باشند ير مياند که به قرار ز انتخاب شده يا توسعه يها بر اساس شاخص يبند ق رتبهيدار استان سمنان از طر تياولو يها رسته

 و زوار نيمسافر ييراياسکان و پذ .۱

 يگرد عتيو طب يگردشگر .۲

 پسته دامغان يفرآور .۳

 وهيانگور و م يو فرآور ديتول .۴

 ريش يو فرآور ديتول .۵

 يسنت اتيلبن ديتول .۶

 گوشت ديو تول يدامپرور .۷

 مرغ يفراور .۸
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  قيتحق يها افتهيل يتحل: ۳بخش 

  يچارچوب فکر

. کند يت ميريو نرخ اشتغال مد يصنعت يها استيط اقتصاد کلان، سير را با کنترل و بهبود شراياخ يبحران اقتصاد ييارويران رويا

درنگ  يب يامدهايگذاران با پ استياما س. خروج اقتصاد از تورم است يت نرخ تورم را کنترل کرده و در تلاش برايران با موفقيدولت ا

ها  بعد از سال .ر خط فقر رو به رو هستنديش نرخ افراد زيکار و افزا يروين يش در تقاضايت رو به افزاياز بحران و ساختار جمع يناش

ر به انفصال ياخ يمال يش از بحران جهانيج در دهه قبل پي، نتايدر حال توسعه در باب تمرکز صرف بر رشد اقتصاد يتجربه کشورها

سته منجر يجاد اشتغال و گسترش کار شايگر، کاهش فقر، ايد ياقتصاد کلان و از سو يها انيخوب و بهبود بن ياقتصادان رشد يم

ت افراد به ياکثر يتر برا مطلوب يط کار و زندگيبهتر، شرا يشغل يها جاد فرصتير رشد اغلب در اياخ يمتأسفانه، الگوها. شده است

  .اند دهيژه زنان و جوانان به شکست انجاميو

ج يو ترو ياقتصاد يشان در تنوع بخش ييو عدم توانا يعيشان بر منابع طب يران در وابستگيمشابه ا يکشورها يچالش اشتغال برا

ان نخبگان يجر ين از سوييکشور با اعتبار پا يصنعت يها استيس. شه دارديکار بسرعت در حال رشد، ر يروين ياشتغال مولد برا

شوند و  يده ميع رشد ديتسر يبرا يو الزام يبه صورت قانون يصنعت يها استياست که امروزه س ين در حالياشد،  ينهاده م ياقتصاد

، ين روياز هم. انجامديبهتر در بازار کار ب يامدهايب شود تا به پيشتر به سمت اشتغال ترغيد بيمذکور  با يها استيس يالگوها

ژه يرشد، با توجه و يرهايع و تعادل بهتر مسيرا در جهت تسر ياست صنعتيس يها راً  در تلاش هستند تا طرحياخ ياستگذاران مليس

 يا نسبت به مداخلات رسته يکه به طور سنت يمانند بانک جهان يالملل نيب يها در سازمان يامروزه، حت .ندين نمايبه اشتغال تدو

 شود اگر يم يابيبسرعت رد ييزا کوتاه مدت، اشتغالدر «ن است که يل بوده است، بحث ايم يب يرساختيز يها شتر از رستهيب

ن يچن ين مطلب بحث کانونيا. »لحاظ شوند يان شده در روش انتخابيب يها ن رستهيتر دبخشيآور رشد در ام الزام يها تيمحدود

  .است يمطالعات

از سوالات  يکرد بر شمارين رويا. است رِ مولد و شفافييتغ يهدفمند با استراتژ يا ازمند مداخلات رستهياشتغال ن يحام يها استيس

  :قرار دارد ياديبن

 کدامند؟ ييزا ل اشتغاليدار  با پتانس تياولو يها رسته .۱

 ره ارزش کدامند؟يهدف و زنج يها توسعه رسته يبرا ينقاط نفوذ اصل/ مسائل .۲

 دهد؟ يش ميرا افزا١شدت رشد اشتغال  يها و اصلاحات ها، سنجه استيچه نوع س .۳

 يت در رشد اقتصادياهم يکه دارا ييها ن بحث آن است که رستهيم، مهمتريکن يدار صحبت م تياولو يها که ما درباره رسته يزمان

 يوزارت صنعت، معدن و تجارت جمهور يمثال، در سند راهبرد يبرا. ستنديد اشتغال نيحفظ و تول ين برايهستند لزوماً مهمتر

که به رشد اشتغال منجر  يافزوده و رشد را دارند نه موارد ن ارزشيشتريهستند که ب يموارددار  تياولو يها ران رستهيا ياسلام

) در حال توسعه ياقتصاد يها تيفعال يعني( ضرورتاً به ساختار اقتصاد  ييزا و اشتغال يک حاکم بر رشد اقتصاديناميد. گردند يم

. کند يجاد مياقتصاد و اشتغال ا يبرا يد فرض شوند که خود منافعير نبادا تياولو يها در رسته يگذار هين، سرمايبنابرا. وابسته است

                                                      
١ Labor- intensity 
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 .موجود است ييزا رشد و اشتغال يار متفاوت بر الگويبا اثر بس يرقابت يرهاياز مس ياريوجود ندارد اما بس ١يا ک قطرهيچ اثر اتوماتيه

ش درجه شدت کار در يا افزاينسبتاً کاربر  يها سهم رستهش يشدت کار بر اقتصاد افزا يش سطح تجمعينه افزاياز تفکرات در زم يکي

 ياطلاعات يمبنا -زان اشتغاليم يبر مبنا يها رسته يبند ژه رتبهيبه و – يا ل رستهيتحل يتجرب يها افتهي. است) با هر دو( هر رسته 

 يها يازمند متعادل شدن با استراتژيها ن  رسته يگذار هرچند هدف. دينما يها بر اساس شدت کار را فراهم م رسته يبند تياولو يبرا

  .را دارد) ياستان( يا و منطقه يتوسعه مل

در کوتاه مدت نقش  يکه خود اشتغال يدر حال. دار استيضرورت توسعه پا) ٢ييزدا شدن و صنعت يصنعت يعني( د يتحول ساختار تول

د بر  يو کار مردم با يط زندگيارتقا شرا يبرا يراهبرد بلند مدت کند، هر يفا مياز کارگران ا ياريشت  شمار بسيت  معيرا  در امن يديکل

ل ياست که پتانس در حال توسعه نشان داده ياز کشورها ياريتجربه بس. متمرکز باشد ٣)يريحقوق بگ( يتوسعه اشتغال مزد

کمک  يساختار يل، به دگرگونقابل توجه اشتغا ليپتانس يدارا يها آور در رسته الزام يها  تيحذف محدود يبرا يبخش يراهبردها

دار،  تياولو يگسترده در رسته ها يها استيشغل نه تنها مستلزم س يو غنا ٤رشد در جهت رشد همه جانبه يالگو يبازساز. کند يم

ن يبا ا. ج کوتاه مدت خواهد بوديبه نتا يابيدست يدار در راستا تياولو يها ره ارزش رستهيزنج يها استيشتر هدف قرار دادن سيبلکه ب

که شدت کار  ييزاد شدن و صنعت يند صنعتيفرا يرات بلند مدت طييبه تغ ي، توجه کافيساختار يوجود و با در نظر داشتن دگرگون

  .باشد يم ينوسان است، ضرور يها دارا رسته

  

  دار تياولو يها رسته ييکرد شناسايرو

شه دارد که به ير» ييء گرايم شيپارادا«عمل در تسلط است و يها در س از خطاها و شکست ياري، بسيشناخت از نگاه معرفت

ر به دنبال ين مسياست و در ا يحل مشکلات با استانداردساز ين در تلاش براييکرد بالا به پايرو . نگرد يانه ميگرا يموضوعات کم

توسعه در  يها و توسعه، به پروژه يبازساز يالملل نين تسلط حداقل به طرح مارشال، به بانک بيل ايدل. باشد يجهان شمول م يابزارها

. گردد يباشد، بر م يم ياريها، ارتباطات و آب آهن، جاده بنادر، راه يها مانند پروژه ييها رساختيکه مختص توسعه ز ۱۹۶۰و  ۱۹۵۰دهه 

است  يفيو ک يتکاملن به بالا،  ييپا يها يق بر اساس متدولوژيقات دقيانجام تحق يدر تلاش برا» يم انسانيپارادا«گر، يد ياز سو

که انسان را در ابتدا  يتعادل بهتر يو مداوم برا يک مبازره طولانين موضوع با يا. تر از جهان است شتر بدنبال درک آگاهانهيکه ب

تر  ينسانا يبه سو يا ير تعادل از شييتغ يبرا. افتيها باشد، ادامه  پروژه و برنامه ياز ابتدا و در ط يقرار بدهد و مشارکت عامل انسان

م يهر دو پارادا يها يشناس ها و روش از روش يبيترک» ٥يم دو منظريپارادا«سرانجام، . د فراخوانده شدنديجد يها يشناس شدن، روش

  .ميابيدست  يجهان واقع يدگيچيجاد گشت تا به فهم بهتر پيادشده اي

ه در سطح يثانو يها ن، ما از دادهيبنابرا.  ميسوم را بکاربرم يتحت چارچوب پارادا يشناس م تا روشيا ن مطالعه، ما تلاش کردهيدر ا

به منظور  .مينمود يگردآور يدر شش استان انتخاب يدانيه را از مطالعات مياول يها ن دادهيم و همچنياستفاده کرد يو استان يمل

                                                      
١ Trickledown effect 
٢ Industrialization and de-industrialization 
٣ Wage- employment 
٤ Inclusive growth 
٥ Binocular paradigm 
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 يها کيو تکن SAMستانده، - ز جدول دادهدر حال توسعه ما ا يافته و کشورهايتوسعه  يه، همانند تمام کشورهايثانو يها ل دادهيتحل

ن اشتغال و درآمد يتخم يطراحان و رهبران جامعه برا يبرا ييافزا ها، هم  کيو تکن يشناس ن روشيبا ا. ميگر استفاده کرديد يليتکم

نقطه . شتر خواهد بوديز بير بر اقتصاد نيشتر، تأثيب ييافزا هر چه هم. ررسته ها منتج خواهد شديشود که به توسعه رسته و ز يجاد ميا

  .باشد يزوله و مجزا هستند، ميگر ايکديکه از  يبخش يدر اقتصاد برخلاف روندها يعت روابط درونين روش در نظر گرفتن طبيقوت ا

را  يعيل منابع طبياظهار نکند و تقل يررسميغ يها د در اقتصاد را با بخشيممکن است ارزش تول يشناس ن روشيا يها هرچند سنجه

 يبرا  يورود يدهاياز خر يب ثابتيع از ترکيثابت است و صنا يمذکور فرض بر آن است که فناور يها در سنجه. اورديبه حساب ن

توسعه  يدار برا تياولو يها مداخله در رسته يبرا يها فهم کاربرد ن سنجهيمهمتر آن که ا .کنند يشان استفاده ميها يد خروجيتول

) ختهيآم( يفيک يشناس را بر اساس روش  يو محل يت در سطح ملينموده و موقع يآور ما اطلاعات را جمع پس،. دهد يها را نم آن

  .محدود استفاده شدند يها يل اسناد، مصاحبه، مشاهده و نظرسنجيتحل يها ل کرده که در آن از روشيتحل

  در آن يکرد فاز مفهوميتکاپو و روطرح ند يفرا): ٢٤( شکل شماره 

  

  

  ياشتغال در سطح مل يها ييايپو

از  يا دربردارنده نقشه گسترده يل شناختيروش تحل. استفاده شد  ١، روش شناخت اشتغاليک اشتغال در سطح مليناميفهم د يبرا

هدف . اثرگذار بر رشد همه جانبه و شدت کار است يديکل يفاکتورها يجير تدرياقتصاد و بازار کار، سنجش نقاط قوت و ضعف و تقط

                                                      
١ Employment Diagnostics  

 

ك اشتغاليناميز ديآنال  

يسطح مل  

ك اشتغاليناميز ديآنال  

منطقه- سطح استان  

مداخله و رسته  يحوزه ها ييشناسا
ت دارياولو يت هايفعال  

 اشتغال محور-مداخله توسعه يبرنامه ها ياده سازيو پ يطراح

 )هدف، كاهش فقريگروه ها(

)شيپا(يابينظارت و ارز  

 ه  برنامه عمليته

يفيو ك يكم يكم   

يقيتلف  

 

 
يفاز مفهوم  

ياده سازيفاز پ  

-ياستان يت هايرسته فعال ييشناسا
يمنطقه ا  

 يمل يت هايربخش فعاليز ييشناسا
 و كلان

اشتغاليابيعارضه  
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از  يرسازين هدف تصويهمچن. مياز آنچه که در اصطلاح توسعه بازار کار ، اشتغال و اقتصاد است، برس يآن است که به درک خوب

  . دهد ياشتغال را نشان م يل شناختيج تحليک سو نتاير از يشکل ز. دهد يرا به  دست م يآت يها مولد در سال ييزا از به اشتغالين

  شناخت اشتغال يشناس روش): ٥٢( جدول شماره 
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ن همان نقطه يف شده است و ايار ضعير بسياخ يها بازار کار در سال يآن است که طرف تقاضا  يل شناختيتحل يها ياز خروج يکي

 .است يکلان اقتصادط يک اشتغال در کنار شرايناميد ينفوذ اهرم
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رانيک اشتغال ايناميدر د يبه عنوان نقطه نفوذ اهرم يتوسعه بخش اشتغال غن): ٢٥( شکل شماره 

  

  يدارد در سطح مل تياولو يها رسته

 يليند تکميک فرايدر  ١سونيو دارت ال SAMستانده،  - ک جدول دادهيتکن يدار در سطح مل تياولو يها ر رستهيز ييبه منظور شناسا

  .و مرتب شدند يبند شتر طبقهيب ييزا ت اشتغاليشده در چهار گروه بر اساس ظرف ييشناسا يها ررستهيعلاوه بر آن؛ ز. بکاربرده شد

 يدار در سطح مل تياولو ير بخش هايز ييشناسا): ٢٦( شکل شماره  

ستانده-ماتريس داده SAMماتريس  تكنيك دارتبرد اليسون

زيربخش هاي اولويت دار زير بخش شناسايي شده 62

اول% 25 دوم% 25 سوم% 25 چهارم% 25

:زير بخش

  

 

  .اند ر نشان داده شدهيو به صورت شکل ز ييشناسا ييزا دارند در اصطلاح اشتغال يشتريب يکه اثربخش ييها ، رستهيدر سطح مل

                                                      
١ Ellison  dartboard 
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  يدار در سطح مل تياولو يها رسته): ٢٧( شکل شماره 

 

  هدف يها و کسب و کار در استاناشتغال  يها ييايپو

ل يتحل يبرا. ميل کرديک کسب و کار و اشتغال را در هر استان تحليناميدار، ما د  تياولو يها رسته ييند شناسايعلاوه بر فرا

 يها تيعت کسب و کار، مزيمنطقه با در نظر گرفتن طب يشتريتعداد با يک اشتغال و کسب و کار، قلمرو استان  به دو، سه يناميد

ل يها در چارچوب پنج تحل کيناميد .شود يل ميک هر منطقه به طور جداگانه تحليناميبعد از آن، د. م شوديتواند تقس يم يا منطقه

  .شده است  ر نشان دادهيها در شکل ز آن ينينابيو روابط ب يل پنج ضلعين تحليشوند و اجزا ا يم

 )Garry Greffi, 2005 & USAID, 2008(ت کسب و کاريساختار حاکم .۱

 ک و منحصر به فردي، ژنريعيطب يها تيشامل مز  منطقه يها تيمز .۲

 ير رسميو غ يقواعد و مقررات رسم .۳

 ...ر ساخت، ارائه دهنده خدمات کسب و کار و يبان مانند زيپشت يکارکردها .۴

 يجسم يناتوان يهدف شامل جوانان، زنان و افراد دارا يها ت گروهيموقع .۵

منطقه را از  يط فعليبهبود و ارتقا شرا يبرا يحل کل کند بلکه راه يط موجود را ارائه مياز  شرا يقيک نه تنها فهم عميناميل ديتحل

  .دهد يشنهاد مينفعان هدف پيذ ينظر کسب و کار و اشتغال برا

    

يمنتخب سطح مل يربخش هاياول ز25%
 يصنف يوکارها خدمات توزيع کالا و کسب  
  گندم، برنج، پسته، خرما (زراعت و باغداري

 )و زعفران
 تراتزيت و حمل و نقل 
  دامداري 
 پوشاک و منسوجات 
 خدمات گردشگري 
  ساخت چوب و محصولات چوبي 
 آب، برق، (خدمات فني و مهندسيIT و 

ICT( 
 کفش، کيف، پوشاک چرمي 

يمنتخب سطح مليربخش هايدوم ز25%
 خدمات بهداشت و درمان 
  ساخت محصولات فلزي فابريكي 
 ساخت ساير محصولات كاني غير فلزي 
  ساخت وسايل نقليه موتوري، تريلر و نيم

 تريلر
 ساخت فلزات اساسي 
  ساخت مواد شيميايي و محصولات

 شيميايي
 خدمات پشتيباني و انبارداري 
 ت آلات و تجهيزا ساخت ماشين 
 نفت خام و گاز طبيعي 

 يمنتخب سطح مل يربخش هايسوم ز25%
  خدمات واحدهاي مسكوني  ودلالان

 مستغلات
  ساخت محصولات از لاستيك و

 پلاستيك
 ساير معادن 
 توزيع گاز طبيعي 
 ساخت كاغذ و محصولات كاغذي 
 هاي برقي ساخت ماشين آلات و دستگاه 
 هاي  ساخت كك، فراورده 
  ،هاي ضبط  تكثير رسانهچاپ و  انتشار

 شده

منتخب سطح  يربخش هايچهارم ز% 25
 يمل

 هاي مالي  ساير واسطه گري 
 حمل و نقل آبي  
 ساخت ساير تجهيزات حمل و نقل 
 ساخت ابزار پزشكي، ابزار اپتيكي 
 جنگلداري  
 ،ساخت راديو و تلويزيون  
 توتون و تنباكو  
 خدمات شهري  
 دامپزشكي  
 ،ساخت ماشين آلات دفتري 
 حمل و نقل لوله اي  

1 

2 

3 

4 
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  يک اشتغال استانيناميد يپنچ ضلع): ٢٨( شکل شماره 

  

  ها ت دار در استانياولو يها رسته ييشناسا

ر يهمانند جدول ز. رفتيدر شش استان هدف انجام پذ يفيو ک يکم يها بر روش ي، مطالعات مبتنيبه موازات مطالعه در سطح مل

  .شدند يبند تيو اولو يارزش نقشه بردار يها رهيو زنج يتجار يها تمام رسته

  استان يت هايرسته فعال يمعرف): ٥٣( جدول شماره 

ت دارياولو يتعدا رسته ها شدهييشناسايتعدا رسته ها  استان

 کردستان  47  10

  سمنان  49  9

کرمان  41  10  

  کرمانشاه  50  7

يرضوخراسان  66  10  

  خوزستان  48  10

  جمع کل  301  56
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  ارزش در شش استان هدف يها رهيزنج/ ت دارياولو يها رسته): ٥٤( جدول شماره 

 کردستان سمنان کرمان کرمانشاه يخراسان رضو خوزستان

دام و محصولات 

ياستحصال

و  يارتيز(يگردشگرد

)يعت گرديطب

، يعت گرديطب(يگردشگرتوسعه 

)يدرمان

پسته يد و فرآوريتول اسکان و 

 ييرايپذ

ن و زوار يمسافر

استان(

فرش دستباف

 يد و فراوريتول

و  يزيمحصولات جال

جاتيسبز

)يد و فراوريتول(زعفران ان يآبز يپرورش و عمل آور

يو گرماب يسرداب

 يد و فرآوريتول

يزيمحصولات جال

و  يگردشگر

 يعت گرديطب

استان(

افزار و ارائه  د نرميتول

 يخدمات فناور

اطلاعات 

خوزستان يپروريآبز د پوشاکيتول ت کالايو ترانز يتجارت برون مرز بافندگان فرش 

دستباف

پسته  يفرآور

دامغان

توت  يد و فرآوريتول

يفرنگ

شکرين يکشت و فراور د کفش و يتول

يمصنوعات چرم

اتير و لبنيش يد فراوريتول دکنندگان يتول

اهان يات و گيعرق

ييدارو

 يد و فرآوريتول

وه يانگور و م

شاهرود

انگور يد و فرآوريتول

ياديد و صيص د کمپوت و کنسور يتول

ييو محصولات غذا

مرغ و تخم  يد و بسته بنديتول

مرغ

عت يطب يگردشگر

يگرد

 يد و فرآوريتول

ر شاهروديش

و  يونقل بار حمل

کيلجست

زات يسازندگان تجه

ع نفت، گاز و يصنا

يميپتروش

د محصولات يتول

يو بسته بند يکيپلاست

بسته ذرت و نخود،  يليع تبديصنا

مرکبات يبند

 يد و فرآوريتول

محصولات گلخانه 

 يا

ات يد لبنيتول

شهريمهد يسنت

احداث  يمانکاريپ

ساختمان

 ين دستييع پايصنا

يميپتروش

و  يور و فراورديط

يمحصولات گوشت

 ين دستيو پائ يع نفتيصنا

ن يو پائ يمريع پليصنا(يميپتروش

ر يق ي، استخراج و فراوريدست

)يعيطب

با ( يع دستيصنا

ت بافندگان يمحور

)چيپ يکيريم شيگل

و  يدامپرور

د گوشت يتول

شهريمهد

 يد و فرآوريتول

ينيزم بيس

مرکبات، (يکشاورز

(خرما

قطعات خوردو  -  يو بسته بند يفرآور

کنندگان خرما

مرغ  يفراور

سرخه و سمنان

وريط يپروش و فرآور

ينياهان تزئيگل و گ اهان يگ يد و فراوريتول

ييدارو

 - د گردويو تول يفرآور نمک  يفرآور

گرمسار

 يد و فرآوريتول

جات و يسبز

جات يفيص

پوشاک  يخدمات بازرگان

يتخصص

 - حمل و نقل و 

تيترانز

-  يد و فرآوريتول

دار و  هسته يها وهيم

دار دانه
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  ييت دار نهايارزش اولو يها رهيو زنج يها رسته

ک جهت يباً در يها تقر نيدهد که ا ينشان م يدار در سطح مل تياولول يها شده در شش استان با رسته ييشناسا يها سه رستهيمقا 

  .مشابه هستند

  

  ت دار سطح استانياولو يو رسته ها يت دار استخراج شده در سطح ملياول يربخش هايز انيرابطه م): ٢٩( شکل شماره 

اول% 25 دوم% 25 سوم% 25 چهارم% 25
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  .ر نشان داده شده استيل در شکل زيارزش به تفص يها رهيزنج/ ها رسته

  ييشده نها ييارزش شناسا يها رهيزنج/ ها رسته): ٣٠( شکل شماره 

  

    

مشترك يحذف رسته ها  

 استان6رسته مشخص استخراج شده از32

رسته كردستان 10  

رسته كرمان10 يرسته خراسان رضو 10   
رسته خوزستان 10  

رسته كرمانشاه7 رسته سمنان9   

 

    

 فرش دستباف•

 يافزار و ارائه خدمات فناور نرم ديتول•
 اطلاعات 

 انگور يو فرآور ديتول•

 كيو لجست يبار ونقل حمل•

 احداث ساختمان يرمانكايپ•

 ينيزم بيس يو فرآور ديتول•

 وريط يپروش و فرآور•

 جات يفيجات و صيسبز يو فرآور ديتول•

دار و  هسته يها وهيم يو فرآور ديتول•
 دار دانه

 پسته يو فرآور ديتول•

 يعت گرديو طب يگردشگر•

 محصولات جاليزي يو فرآور ديتول•

 ريش يو فرآور ديتول•

 يات سنتيلبن ديتول•

 د گوشتيو تول يدامپرور•

 پوشاك•

 عرقيات و گياهان دارويي 

 كنندگان خرما يو بسته بند يفرآور•

 د گردويو تول يفرآور •

  يمحصولات گلخانه ا يد و فرآوريتول •
 يدستع يصنا •

 ذرت و نخود، يليع تبديصنا •

، استخراج و ين دستيو پائ يمريع پليصنا(يميپتروش ين دستيو پائ ينفت عيصنا•
 )يعير طبيق يفراور

 قطعات خوردو•

 يو گرماب يان سردابيآبز يپرورش و عمل آور•

 )يو فراور ديتول(زعفران•

 يكفش و مصنوعات چرم ديتول•

 ييكمپوت و كنسرو و محصولات غذا ديتول•

 ينياهان تزئيگل و گ•

 ياديو ص ديص•

 يميع نفت، گاز و پتروشيزات صنايسازندگان تجه•
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  يينها ييو روستا يدار  شهر تياولو يها رسته): ٣١( شکل شماره 

توريسم روستايي
صنايع دستي
دامپروري و توليد گوشت
توليد و فرآوري ميوه هاي هسته دار و دانه دار
  توليد و فرآوري محصولات گلخانه اي
 صياديآبزي پروري و صيد و

گردشگري و طبيعت گردي
صنايع دستي
فرش دستباف
حمل ونقل باري و لجستيك
 رائه خدمات فناوري توليد نرم افزار و ا

اطلاعات  
صنايع نفتي و پائين دستي پتروشيمي
 چرميتوليد كفش و مصنوعات

روستايي

شهري و روستايي

  

  انيبن ا اشتغال دانشي، يکوچک صنعت، خرد و يررسميغاشتغال : ير آتيتصو

  ر نشان داده شده استيران در شکل زيا يرسمر يع اشتغال در بخش غيتوز يالگو

  انيبن ا اشتغال دانشيد خرد و کلان، ي، توليررسميع اشتغال در بخش غيتوز): ۲۵( نمودار شماره 

18,100,000 

3,400,000 

15,000 

  

خرد، کوچک و متوسط  يها که ما به بنگاه ين زمانيعلاوه بر ا). MIMT, 2015(ون استيليم ۳,۴ يد رسميبخش تول تينه ظرفيشيب

دهد که  ينشان م يالملل نياگر چه گزارشات ب. باشد يار بزرگتر ميت اشتغال  آن بسيو ظرف يررسميغ يها ت بنگاهيم، کميکن ينگاه م

خرد و کوچک يرسم يديتول يرسم  انيدانش بن   



 

  
137 

 

نشان  يدانيم يها افتهياند،  عنوان کرده% ۴۱ن بخش را ياشتغال در ا يمطالعات مستقل ملاست و % ۳۰ران يدر ا ير رسمياشتغال غ

دهد که متوسط سهم اشتغال  ياز شش استان نشان م يقيتلف يها افتهي. رسد يز مين ۵۵ن درصد به يها ا اشتان يدهد که در برخ يم

جه آن يکنند، نت يت ميهرد و کوچک فعال  يها به عنوان بنگاه  يررسميغ يها باً تمام سازمانيهمانطور که تقر. است% ۴۸ يررسميغ

. نفر کارکن هستند ۱۰خرد کمتر از  يها ها بنگاه آن%  ۹۹,۵ون نفر در بخش خرد، کوچک و متوسز هستند، که يليم ۳۸,۷است که  

  .نشان داده شده استر يدر جدول ز يررسميو غ يع دو بخش رسمياشتغال با در نظر داشتن  توز ين فضا، الگويدر ا

  يررسميو غ ياشتغال رسم يالگو): ٥٥( جدول شماره 

  %۵۷ ير رسميسهم اشتغال غ

  %۴۳ يسهم اشتغال رسم

  .افته استير ييتغ يررسمير به بخش غياخ يها شتر در ساليکند که تمرکز اشتغال ب يهدف ثابت م يها ها در استان افتهي

تمرکز اشتغال در شش استان هدف): ۲۶( نمودار شماره 

اندازه بنگاه

بنگاه بزرك 
رسمي

خرد و کوچک
بنگاه غیررسمی

معیشت/اشتغال

تمرکز

رقابت پذیری

  
  :ر استير اشتغال متمرکز بر جهات زيتر، تصو عيکرد وسيک رويبا در نظر داشتن نکات فوق، در 

ان در بلند ياشتغال دانش بن) ان مدت، جيدر م يدياشتغال تول) در نگاه کوتاه مدت، ب يررسميو غ يخرد و کوچک رسم يها بنگاه) آ

  .مدت
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  اشتغال کشور يتحول ساختار): ۲۷( نمودار شماره 

  

  يررسمياشتغال غ

 يا شود که قرارداد نوشته شده يانجام م يرياست که توسط کارگران مزدبگ ياقتصاد يها تيدربردارنده فعال يمفهوم مشاغل رسم

گر، مشاغل ياز طرف د. ق ثبت شده استيها به صورت دق که سوابق آن يانيفرما شيا خويان يکه توسط کارفرما يدارند، و مشاغل

دارند و از  يا توافقنامه کاري يک قرارداد شفاهيشود که  يانجام م يريشود که توسط کارگران مزدبگ يم ييشامل کارها يررسميغ

 يررسمياشتغال غ) ۱: (ل شوديمشاغل به چهار دسته تکم يبند ق دستهيست از طريبا يف مين تعريا. ستنديبرخوردار ن يمانيپ  قرارداد

  يدر بنگاه رسم ياشتغال رسم) ۴.(يررسميدر بخش غ ياشتغال رسم) ۳(، يررسميدر بخش غ يررسمياشتغال غ) ۲(، يدر بخش رسم

  :شوند يم يبند ر دستهير شش استان نمونه در قالب جدول زد يررسمياشتغال غ

 رانيدر اقتصاد ا يررسميساختار بخش غ): ٥٦( جدول شماره 

 يمشاغل رسم يررسميمشاغل غ يديتول يواحدها

 A  ۲۱% B    ۱۴% يررسميبخش غيهايگذار هيسرما

 C  ۲۲% D    ۴۳% يبخش رسميهايگذار هيسرما

 A+B=35%          يررسمياشتغال بخش غ

 A+C=43%                     ياشتغال رسم

  C    يخارج از بخش رسم يررسمياشتغال غ

 A+B+C=57%       يررسميغ ياشتغال در اقتصاد
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دهد که  ين جدول نشان ميا. شده استر نشان داده يدر جدول ز يررسمياستان خوزستان، سهم اشتغال غ يها افتهيبا در نظر گرفتن 

  .قرار دارند يررسميدرصد از مشاغل استان خوزستان در دسته اقتصاد غ ۴۴,۷

 در استان خوزستان يررسميساختار بخش غ): ٥٧( جدول شماره 

  يمشاغل رسم يررسميمشاغل غ  يديتول يواحدها

  A   ۲۷% B    ۹,۶% يررسميبخش غ يها يگذار هيسرما

  C   ۸,۱% D     ۵۵,۳% يبخش رسم يها يگذار هيسرما

  :سازد يران دو نکته را خاطر نشان ميدر اقتصاد ا يررسميروند رو به رشد سهم اشتغال غ

 د اشتغال، وين حوزه در توليت ايظرف  

 سوق داده شوند يط رسميها و مشاغل به سمت شرا آن که شرکت يبرا يط قانونيضرورت بهبود مح. 

  يياشتغال زا

 يدهد که رشد اقتصاد ينشان م يالملل نيدهد، اما مطالعات ب يش ميرا افزا ييگرا يررسميک اقتصاد، غيکمبود رشد و وجود بحران در 

بود که دگاه ين ديدربردارنده ا ييگرا يررسميه در حوزه غياول يها استيس. را کاهش دهد ييگرا يررسميتواند غ يخود نم يبه خود

مازاد کار در اقتصاد را  يشدن و رشد اقتصاد  ي، صنعتيباور بر آن بود که نوساز. ابدي يکاهش م يبا توسعه اقتصاد ييگرا يررسميغ

. دهد يبه رشد خود در جهان ادامه م ييگرا يررسميشود و همچنان غ ين برداشت ملاحظه مين حال، عملاً خلاف ايبا ا. کنند يجذب م

ن، يبنابرا. برخوردار هستند يداريخوب و پا يشود که از رشد اقتصاد يده ميد ييدر جاها ين موضوع حتيت که اتر آن اس بيعج

  .رديد اشتغال مورد توجه قرار گيک فرصت در توليد به مثابه يخود با يبه خود يررسمياشتغال غ

        يط قانونيمح

 يو اجرا ييگرا و بخش ينهاد يها است از ضعف در قانون و چارچوب يت است و ناشيدر درجه اول متوجه حاکم ييگرا  يررسميغ

  :ر توجه نموديد به نکات زيبا يررسمين کار در اقتصاد غيقوان يموجود در اجرا يها ان چالشيدر م. ها استين و سيرمؤثر قوانيغ

از محدوده قانون کنار گذاشته  ياصل يها ا بخشيها  تيکه فعال ييمحدود به قانون، به عنوان مثال در جا يدسترس -

  ؛ينه کار قرارداديک کار خاص، به عنوان مثال در زمي ياند، و انواع اصل شده

 مبهم است؛ يکه روابط کار ييف نشده،  در جايتعر ييکارفرما -

 .رديپذ يف صورت مين به صورت ضعيقوان يز اجراين وجود دارند نيکه قوان ييدر جا ين؛ حتيقوان يعدم اجرا -

ر يدر مس ييو رو به جلو يتواند قدم اصل يم يررسميان در بحش اقتصاد غيکارگران و کارفرما ياديقانون از تعداد ز تيحما

  .ديبه حساب آ يساز يرسم

  يدياشتغال تول

 ۳,۴برابر با  يديدر بخش تول يتعداد شاغلان صنعت ۲۰۱۵با توجه به اسناد منتشر شده از وزارت صنعت، معدن و تجارت، در سال 

ج يد نتايست و باين بخش مناسب نين تعداد در ايافت که حضور ايتوان در يتر م جامع يالبته با داشتن نگاه. ون نفر بوده استيليم
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 يد فرصتيدار رشد خود را حفظ کنند، بخش توليجاد مشاغل پايدارند با ا يدرحال توسعه که سع يدر کشورها. استنباط نمود يگريد

را در  يا سازد، بلکه اشتغال نسبتاً گسترده يشتر مجدداً متعادل ميارزش افزوده ب يدارا يها تنها اقتصاد را در رسته است که نه

 يصنعت يها يبرگرفته از بررس يدتر از آن است که در آمار رسميشد يدير اشتغال بخش توليتأث .کند يجاد ميشتر ايکار ب يور بهره

رثبت شده را در نظر يو کارگران غ يکنند و خوداشتغال يتوجه م ين آمارها تنها به مشاغل بخش رسميرا معمولاً ايکند، ز يگزارش م

 ين آمارها مشاغليجالب توجه است که ا. دهند يد در بخش خدمات را پوشش نميبر تول ين آمارها اشتغال مبتنيبه علاوه، ا. رنديگ ينم

در اغلب موارد، آمار . دهند يد قرار ميرند را در بخش توليگ يم يات جاستند و در حال حاضر در بخش خدميد نيکه در بخش تول

دکنندگان ارائه يم توسط توليرمستقيا غيم يدهند که به صورت مستق يرا تحت پوشش قرار م ياز تعداد مشاغل يميتنها ن يرسم

رد، يد را در بر گيبخش تول يو مشاغل خدمات يررسمي، غيابد که مشاغل رسمي يتسر ين بخش به نحويف ايشوند، اما اگر تعر يم

  .شود يم يرود منته ياز آنچه که انتظار م يشتريجاد مشاغل بيد به ايتول

و  يين و مازاد کار از بخش روستاييپا يور انتقال  بهره ييزا در گفتمان توسعه استاندارد، فرض آن است که  ضرورت راهبرد اشتغال

ند استاندارد در تمام شش ين فرايا. د کار مجهز شوديبر شهرهاست که به سمت صادرات شد يمبتن يديتول يها تيبه فعال ير رسميغ

د در بخش يجد يشغل يها ل فرصتيبه دل يمهاجرت به مناطق شهر يل برايها تما ده شده است که در آنياستان مورد مطالعه د

از شرکت  يدر برخ. اند ل شدهير تعطياخ يها ها در سال اغلب کارخانه يها و بحران اقتصاد ميجه تحريشتر است؛ بلعکس، در نتيد بيتول

خود مشغول به  يت اسميمانده با ظرف يباق يها رسد و اغلب شرکت يم% ۷۰متوقف شده به  يها ، سهم کارخانهيصنعت يها شهرک

 ي، در فضايگذار هيسرما يها پروژه موجود و ادامه دادن يديتول يها ق باز فعال نمودن بنگاهين، از طريت هستند؛ بنابرايفعال

  .جاد خواهد شديا ياشتغال يها از فرصت يديد فصل جديجد يالملل نيب

کا، انگلستان، يافته و در حال توسعه مانند امري توسعه يکشورها يها د توجه داشت که با توجه به تجربهي، بايساختار ياز نگاه دگرگون

ها و اشتغال   امدين الگو،  پيدر ا. کنند يزمان تجربه م ياشتغال در  ط  يوارونه را در خروج U يالگو يديتول يها تيل و هند، فعاليبرز

پر واضح . کند يرا تجربه م يده و سپس کاهش مداومينه رسيشيک نقطه بيابد و به ي يش ميبا گذشت زمان افزا ييها  تين فعاليدر چن

 يها ليجتاً تحلينت. دهد يم يها مانند بخش خدمات را گواه گر بخشيدر د يوارونه در اشتغال گستردگ U يبا الگو ياست که سازگار

را  يررسميو غ يگسترش و جذب بخش مازاد کشاورز يبرا ياريت بسيک ظرفينده نزديدر آ يديتول يها دهد که بخش يما نشان م

ن حالت، يدر ا. ش نرخ اشتغال خواهد شدز منجر به کاهيزود هنگام ن ييزدا ين نکته توجه داشت که صنعتيد به ايخواهند داشت؛ با

  .ل کرده باشديران با داشتن رتبه بالا در جوانان تحصيه به ايشب ييت اول کشورهايتواند اولو يان ميع دانش بنيورود به صنا

  انيبن اشتغال دانش

ار اندک است ين بخش بسيدر اها و اشتغال موجود  ت که تعداد شرکتين واقعيرغم ا يد، عليريان را در نظر بگيک شغل دانش بني

 يجه توسعه روابط آزاد با کشورهايشود که در نت يم ينيب شيران، پيکرده در ا ليت افراد تحصي، با در نظر گرفتن ظرف)۲۰۰۰۰باً يتقر(

ن نايتوسعه سهم و نقش کارآفر. ابدي يش ميو کسب و کار به شدت افزا يشغل يها جاد فرصتين بخش در ايافته، سهم اي توسعه

ن يا. صنعت وابسته است ين بخش به شدت به رابطه آن با شبکه جهانيدهد که توسعه ا ير نشان ميان در دو سال اخيدانش بن

مرتبط  يها که افراد مورد هدف از مهارت جوانان مؤثر واقع شود، به شرط آن يجاد اشتغال برايدر ا يتواند تا حدود يموضوع م

  .  برخوردار شوند
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  يياشتغال روستا

ن ياز ا يميک به نيار دارند که نزديرا در اخت) هزار نفر ۶۱۷۵(درصد از کل اشتغال کشور  ۳۰ک به يران، نزديدر ا ييمناطق روستا

، علاوه بر ييدر مناطق روستا يغلبه ساختار اشتغال بر بخش کشاورز. افته استياختصاص  يبه بخش کشاورز) درصد ۴۹,۴(زان يم

، يکشاورز يها تيفعال يبرا ياز کمبود منابع آب يگسترده ناش يفصل يها يکاريجاد بيروند اشتغال و ااد در يز  نوسان يده شکل

دار يجاد اشتغال پايرا بدنبال داشته و ا ينينش هيش حاشيان به شهرها و افزاي، مهاجرت روستائ...و  يجو يها دهي، پديسال خشک

ان به يروستائ يريگ ، باعث جهتييدر اشتغال روستا يداريفقدان پا. رود يکار در روستاها به شمار م يروين ين شرط بقايمهمتر

درصد از  ۶۰ک به يکه نزد يشده است به نحو يررسمين مشاغل غيد فرش و همچنيو تول يع دستيدوم و سوم همانند صنا يها شغل

، کاهش ياد برداشت از مخاذن آبيل وجود ازدين راستا و به دليدر ا. بدون مزد قرار دارند يليزنان در روستاها در گروه کارکان فام

بخش  ي، باعث کاهش سودآوريآب شرفته در روستاها، بحران کميپ ياريآب يها ستمير و فقدان سيان اخيسال يط ينزولات جو

به د کرده است، يان به شهرها را تشديده مهاجرت روستائيد شغل در روستاها شده و پدين منبع تولي، به عنوان مهمتريکشاورز

نکته قوت نهفته در . دهند يل ميان تشکيها در تهران را روستائ خواب درصد از کارتن ۶۰، يررسميغ يکه بر اساس آمارها يا گونه

ن بالاتر بودن نرخ مشارکت يو همچن يدر مناطق شهر ينسبت به اشتغال صنعت ييجاد اشتغال روستاين ايينه پاي، هزيياشتغال روستا

ن اساس علاوه بر ملاحظات يبر ا. ، است)ريسال اخ ۱۳ن يانگيدرصد طبق م ۳۷درصد در روستاها و  ۴۱(ا ه روستاها نسبت به شهر

 ييروستا يمعطوف به توسعه صنعت گردشگر يها استيش رفاه در روستاها، سيبه امکانات و افزا يل دسترسيمربوط به تسه يعموم

در کنار ... ها و  ها و امامزاده ، بقعهيخيتار ي، بناهايگرد عتي، طبيمحل  ، آداب و رسوم و پوششيع دستي، ناظر بر صنايريو عشا

در  يداريجاد پاي، جهت ايارين آبينو يها وهيو ش يآب يها تيبر محدود يکاشت، داشت و برداشت محصول مبتن يها وهيبهبود ش

  . است يضرور ينينش هيو کاهش حاش يياشتغال روستا

 حهدف از طر يها گروه ينحوه برخوردار

ک سو ياز . سازد ين را منتفع ميهدف مشتمل بر زنان، جوانان و معلول يها دار، از دو منظر گروهيتوسعه کار و اشتغال پا يها استيس

جادکننده اشتغال ين حاکم بر مناطق ايو منحصر به فرد و قواعد و قوان ينسب يها تيبر مز يهدف مبتن يها توسعه اشتغال در استان

 يتمام يدار برايسته و پايجاد کار شاين شده است که خود باعث اي، تدو)يک اشتغال استانيناميد يضلع پنجمدل (در آن استان 

اشتغال و انتخاب  ياستيس يها ن بستهيگر سو، تدويو از د. شود يز شامل ميهدف را ن يها ان، گروهين ميشود که در ا ين ميشاغل

از عناصر مهم  يکيرفته و يهدف، صورت پذ يها توسعه دهنده آن، منحصرا با هدف توسعه اشتغال در گروه يديکل يها ربخشيز

 .دهد يل مينفعان تشکين گروه از ذيرا ا يک اشتغال استانيناميد يضلع پنج

  فقر و اشتغال

ران به شمار يفقر در ا ياقص، مسبب اصلو اشتغال ن يکاريکار، ب يالملل نيسازمان ملل و سازمان ب يالملل نيب يها استيهمسو با س

شود که از منظر سازمان  يم يتلق يررسميمشاغل غ ياز عوامل اصل يکيگر، رشد روزافزون فقر به عنوان يد يرود، از سو يم

پنجساله اول تا  يها برنامه يط يمختلف يها تيهرچند فعال. شود يسته محسوب نمي، جزء کار شايررسميکار، اشتغال غ يالملل نيب

از  يا کن بخش عمدهيشده است، ل ۰,۳۶به کمتر از  ينيب جيپنجم جهت کاهش فقر به اجرا درآمده است که باعث کاهش ضر
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ع درآمد همانند يموثر بر توز يبرونزا يها دار، بر شوکيجاد اشتغال مولد و پايق ايتمرکز بر کاهش فقر از طر يها به جا استيس

ها استوار بوده است  ارانهي يع درآمد همانند طرح هدفمندسازيبازتوز يها استيس ياز اجرا يز ناشين يو برخ ينفت يش درآمدهايافزا

 يها با لحاظ نسبت. شده است ۰,۳۵با  ينسبت به مناطق شهر ۰,۳۲با  ييدر مناطق روستا ينيب جير ضريکه باعث کاهش چشمگ

ش نسبت فقرا يها و افزا ن شاخصيبودن ا يل نزوليافت که بدليتوان در ير، ميدرصد فق ۴۰و  ۲۰، ۱۰درصد ثروتمند به  ۴۰و  ۲۰، ۱۰

ن اساس و در جهت کاهش يبر ا. ز شده استيت آن بدتر نيتنها کاهش فقر رخ نداده است که وضع ها، نه ن گروهيبه ثروتمندان در ا

که از  ييها ربخشيبا لحاظ انتخاب ز ييو روستا يدار در مناطق شهريوکارها معطوف به توسعه اشتغال پا ل در توسعه کسبيفقر، تسه

  . شده است يگزار ها برخوردارند، هدف در سطح استان ييزان اشتغالزاين ميشتريب

 ستيز طيدار مح کرد به توسعه مشاغل سبز و دوستيرو

 يرهبر  ظر مقام معظمن است که مطمح ييها توسعه و گسترش مشاغل سبز به شکل اخص و اقتصاد سبز به شکل اعم، از جمله حوزه

و  يمصرف انرژو  يطيست محيکاهش اثرات ز برما يمستقکه  يتيتوان فعال يرا مسته يکار شان راستا يدر ا. شان استيات ايو از منو

در اکنون  هم. ، در نظر گرفتباشد... ستم و ياکوس يايا احينده ها، کاهش زباله در حفظ و يکاهش انتشار آلاموثر بوده و باعث  منابع

 ۲۰۳۰، مشاغل سبز در سال کار يالملل نيسازمان ب يجاد شده است و بر اساس برآوردهايون نفر شغل سبز ايليم ميک به نيکا نزديآمر

و  يست و سازمان آموزش فنيط زيهمچون سازمان حفاظت مح يمختلف يران، نهادهايدر ا. خواهد شدون نفر يليم ۲۰بالغ بر 

عنوان شغل سبز،  ۲۳۰ش از يب ين استانداردهاين راستا به تدوياند و در ا را انجام داده ين حوزه اقداماتيان اي، به عنوان متوليا حرفه

 يديخورش يانرژ يها ن ها و نصابان دستگاهيمتخصصان منابع آب، تکنسن مشاغل عبارتند از ياز ا يهمت گماشته شده است که برخ

ن يست، ناظريط زيمح يمهندس ين هايران ساختمان، تکنسيساختمان، مد، نجاران و درودگران ساختمان، کارگران )يشيگرما(

ران ين برق و مديصنعت، مهندس يست هاي، اکولوژيحوزه کشاورز ين هاي، تکنسيديخورش يانرژ يستم هاي، مهندسان سيانرژ

ها  منتخب در سطح استان يها ربخشيدر ز يستيز طيجاد توسعه و اشتغال، الزامات محيان و در جهت اين ميدر ا. يو معمار يمهندس

ن مشاغل يات بر حقوق ايات سبز و کاهش ماليق ماليبه اقتصاد سبز و کمک به مشاغل سبز از طر يا ل اقتصاد قهوهيه بر تبديبا تک

 يندگي، آب و آلايت مصرف انرژيه بر وضعيمنتخب علاوه بر ملاحظات مختلف، با تک يها ربخشينظر قرار گرفته و ز مد

ه بر يب توسعه اشتغال با تکيسمنان و کردستان، به ترت يها که در استان يا اند به گونه شده يبند تيز اولويست نيز طيمح

  .ت برخوردار شده استين اولوياطلاعات از بالاتر يو فناور يع دستيو صنا يصنعت گردشگر يها ربخشيز

  يبنگاه تک/يفرد يت ماليحما يبه جا يگروه يمال نيتام

ساختار   يبررس. رود يوکار به شمار م ها در توسعه کسب ن مشکل بنگاهي، مهمتريمال نيپول، تام يالملل نيمطالعه صندوق ببر اساس 

است و بازار  يبزرگ و رسم يها ه بر بنگاهيو تک) درصد ۸۸ش از يب(بر بازار پول  يمال نيانگر تمرکز تاميز نمايدر کشور ن يمال  نيتام

ت يز اولويکشور ن يامل نير ارکان بازار تاميبه عنوان سا) درصد ۲ش از يب( يم خارجيمستق يگذار  هيو سرما) درصد ۸کمتر از (ه يسرما

ک ينزد( يو فروش اقساط يز معطوف به دو عقد مشارکت مدنيدر بازار پول ن يمال نيساختار تام. اند قرار داده يخود را بر صنعت رسم

کن يروند ل ين شکل قرارداد به شمار ميتر ن و محبوبيرتريپذ ن دو عقد، انعطافي، ايکنندگان مال نياست که از منظر تام) درصد ۷۰به 

و  يديربخش توليت و زيبر افراد و منفک از نوع فعال يرا عمدتا مبتنيگردد ز ينامناسب قلمداد م يرندگان، روشيگ  لاتياز نظر تسه

خرد و  يواحدها يمال نيگر سو، تامياز د. شود ين ميتدو يتجار يها رخهت رکود و رونق حاکم بر چيبدون ملاحظات مربوط به وضع
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ز کمتر در يلات هستند نيجهت اخذ تسه يق کافياز اشتغال که معمولا فاقد وثا يبا مقدار معتنابه) نفر کارکن ۱۰با کمتر از (کوچک 

بدون مجوز،  يمال هزار صندوق ۱۰ش از يو ب ينگينقددرصد از  ۲۰ک به يبا نزد يررسميغ يپول که عمدتا در بازارها يرسم يبازارها

بر  يمبتن يمال نيبه سمت تام يريگ ، ضرورت جهتيررسميغ يمال نيتام يبالا يها نهين مهم درکنار هزيتوجه به ا. شود يمحقق م

 يمال نيتامد در يجد يه بر ابزارهايو با تک يگروه يمال نيها و به صورت تام ربخشيها و ز ره ارزش و درون بخشيزنج

خود در  يدينقش کل يفايل متعدد از ايکه  بدلا يير ابزارهايدر کنار سا Microfinancingو  Factoring  ،Forfeitingهمانند

  . سازد يم ياند را ضرور باز مانده يمال نيتام

   يا ـ حرفه ينظام فن ييکارا يارتقا

 يها ژه در رشتهيبو يلان دانشگاهيالتحص در سطح کشور و توسعه روزافزون فارغ يآموزش عال يمتول يها با وجود گسترش سازمان

ن گروه نسبت به نرخ يبالاتر ا يدرصد ۱۰-۱۵ يکاريل وجود بيبدل ي، عدم تناسب به بازار کار و بازار خدمات آموزش عاليمهندس

از آنها  يا آموختگان کشور، بخش عمده ت دانشياز جمع يميبا نيرفعال بودن تقريان، علاوه بر غين ميدر ا. کل، مشهود است يکاريب

ار بدتر از يآموختگان زن بس ان دانشيدر م يکاريت بيوضع. اند آورده يا به سمت اشتغال ناقص رويز فاقد اشتغال مناسب بوده ين

رش ي، پذيوکار کسب يها از حوزه ياريکار هستند و عملا در بسيآموختگان زن فعال، ب سوم دانش کيبا يباشد و تقر يمردان م

درصد از  ۵۱تحول مهارت،  يها ان زن، منجر به ورود آنها به بازار کار نشده است که بر اساس مطالعات سند برنامهيجو دانش

ز ين ياستيو س ينياز منظر تقن. اند وکار بوده ، فاقد مهارت لازم جهت ورود به عرصه کسبيل دانشگاهيالتحص ندگان کار فارغيجو

ز ياشتغال ن يکل ياستهاين سرفصل از سيان دومين مين شده است که در ايآموختگان تدو جهت توسعه مهارت دانش يمتعددن يقوان

کشور هستند که  يفن يها توسعه مهارت يمتول يها ، سازمانييافزا گر موضوع مهارتيحوزه د. معطوف به توسعه مهارت شده است

که در استان سمنان، کمتر از  يا  بازار کار است به گونه يها يازمنديه شده و نيارا يها آموزشن فراوان ياز تبا ي، حاکيدانيمطالعات م

و  يفن يها مناسب در جهت توسعه مهارت  استين اساس، سيبر ا. رفته استيها صورت پذ يازمنديها در تناسب با ن درصد از آموزش ۴

 يکار که تمرکز بر بعد تقاضا يرويه به بخش عرضه نيجهت ارا يفيلن شده و تکييتع شياز پ يها ، نه تمرکز به سرفصليا حرفه

 يها يازمنديبه ن يآموزش فن يمتول يها سازمان يده ها و جهت ن کار بنگاهيح يآموزش يها يازمنديا نيمنشعب شده از بازار کار 

ن راستا و در يدر ا. روزآمد است يازهاين نيمتناسب با ا يآموزش يها و ابزارها ن منعطف سرفصلين بازار و تدويمنعکس شده از ا

دار  تياولو يها ربخشير و منعطف حاکم بر زيمتغ يازهايکشور با ن يا و حرفه يژه فنيو بو يآموزش عال يگزار استيس يصورت ابتنا

از  يها، بخش ن نوع از آموزشينهفته در ا يدانش ضمن يو کدگذار ياستاد ـ شاگرد يها از نظام يريگ ن بهرهيها و همچن در استان

 . کارا مرتفع خواهد شد يدر کشور به شکل يخلأ آموزش مهارت
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